Sermaye Piyasasinda Faaliyette Bulunanlar i¢in Lisanslama ve Sicil
Tutmaya Iliskin Esaslar Hakkinda Teblig'de Degisiklik Yapild
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Sermaye Piyasas1t Kurulu (SPK) tarafindan hazirlanan Sermaye Piyasasinda Faaliyette Bulunanlar igin
Lisanslama ve Sicil Tutmaya Iliskin Esaslar Hakkinda Teblig'de Degisiklik Yapilmasima Dair Teblig,
Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirlige girdi.

Buna gore, Tebligin “Amag” baglikli 1’inci maddesinin igerigi genisletilerek, lisans gerektiren unvan ve
gorevlere sahip olacak kisiler ile lisansa tabi olmamakla beraber Kurulun diizenlemeleri gercevesinde
haklarinda Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egitim Kurulusuna (SPL) bildirim yapilmasi1 gereken
kisilerin sicilinin tutulmasina iligkin husus eklendi.

"Tanimlar ve kisaltmalar" baglikli 4’{incii maddede tanimlarda sadelestirme yapilirken, Tebligin 6’nc1
maddesinde yer alan “Lisansa tabi personel” tanimina halka acik ortakliklara ve sermaye piyasasi
kurumlarina disaridan hizmet saglayan kurum ve kuruluslarda calisanlarin da ilgili lisanslara sahip
olmalar1 gerektigi ilave edildi.

Yardimci personel ile ilgili hususlar1 diizenleyen Tebligin 6’nc1 maddesinin ti¢lincii fikrasinda yapilan
degisiklikle birlikte kolektif yatirim kuruluslarinda portfdy yoneticisi yardimcist olarak ¢aliganlarin,
portfoy yoneticiligi icin Kurul diizenlemelerinde aranan lisanslar1 edinmesi halinde bu siirenin 5 yila
kadar uzayabilecegi ve yardimci personel olarak calisacaklardan tecriibe kosulunun aranmayacagi
bildirildi.

Tebligin 11’inci maddesinde yapilan degisiklikle kagit sinava iliskin hususlar kaldirilirken, Tebligin
12°nci maddesinin besinci fikrasinda yer alan ayni konudaki sinavlar arasinda en az 60 giin olan siire
30 giine indirildi.

Tebligde kagit ortaminda yapilan smavlara iliskin hususlarin yer aldigir diizenlemeler yiiriirliikten
kaldirilip gerekli diizeltmeler yapildi.

Sinav Kurulu ile ilgili hususlar1 diizenleyen Tebligin 15’inci maddesinin birinci fikrasinda yapilan
degisiklikle birlikte Simav Kurulu iiye sayisi 7 iiyeye ¢ikarilirken, iiyelerin 5 tanesinin Kurulda gecen
caligma siireleri en az 8 yil olan meslek personeli arasindan segilecegi eklendi.

Lisansin askiya alinmasi veya iptal edilmesi baglikli Tebligin 18. maddesinin birinci fikrasinda yapilan
degisiklikle birlikte lisans1 askiya alinanlarin lisans konusu faaliyetlerine iligskin takip ve denetiminde
SPL kayitlarinin esas alinacagi hususu ilave edildi.



Tebligin sicil tutma esaslarini diizenleyen 19 uncu maddesinin birinci fikrasinda yapilan degisikliklerle
birlikte lisansa tabi olmamakla beraber, Kurulun diizenlemeleri g¢ercevesinde haklarinda SPL’ye
bildirim yapilmasi gereken kisilerin goreve baslamasi, gérevden ayrilmasi, unvan ve gorevinin
degistirilmesi ve benzeri her tiirlii degisikligi, keyfiyeti izleyen 10 is gilinii igerisinde SPL’ye bildirimleri
zorunlu hale getirildi.

S6z konusu personelin disaridan hizmet alimi kapsaminda yatirim kuruluslar1 ve uzmanlagsmis diger
kuruluglar biinyesinde istihdam edilmesi durumunda disaridan hizmet alan kurumun bildirim
yiikiimliiliigliniin devam edecegi belirtildi.

Ayrica, fonlara iligkin bildirim yiikiimliiliigiiniin fonun kurucusuna ait oldugu eklenirken, Tebligin
“Lisans gerektiren unvan ve gorevler” baglikli 25’inci maddesinin ikinci fikrasinda mevcut durumda
yer alan sermaye piyasasi kurumlarinda ve halka agik ortakliklara bu kurumlara disaridan hizmet
saglayan kurum ve kuruluslar da ilave edildi.

Lisans Gerektiren Unvan ve Gorevler baslikli Ek-1 tablosunda yapilan degisiklikle Kolektif Yatirim
Kuruluslar1 bashigi altina "Portfoy Yoneticisi Yardimeist", Kitle Fonlama Platformu bashigi altina
"Yatirim komitesi iiyelerinden en az biri (bor¢lanmaya dayali faaliyet yiiriiten platformlar i¢in) unvan
ve gorevleri ile gerekli lisans bilgisi eklendi.

Kolektif yatirim kuruluslarinda "Portfdy Yoneticisi Yardimcisi" olarak goérev alabilmek i¢in Sermaye
Piyasasi1 Faaliyetleri Diizey 1 Lisansi’na sahip olunmasi gerektigi Teblig’e ilave edildi.

Bu diizenleme, portfoy yonetimi siireglerine destek veren personelin niteliklerini artirmay1 ve sektore
daha donanimli profesyoneller kazandirmay1 hedefliyor.

S6z konusu Teblig metni i¢in tiklayimiz.
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