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YONETIM KURULU BASKANI MESAJI

Degerli Paydaslarimiz,

2023 yil ilkemiz icin hem biiyik zorlul
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Egitim Kurulusu olarak, tizerimize disen
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dayanisma Srnegi se onslama ve

sorumlulugu yerine gefirmek
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olsa hafifletiimesine katki saglamak Sermaye Piyasasi
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etkilenen bélgelerde yasayan kisilerin 3 il |:-'-:_\.-I_-||- a lisansiama
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2023 yil, aym zamanda Cumhuriyefimizin 100. yilni kutladigimiz ve

biyok bir gururla andigimiz bir yil olmustur. Bu anlaml yilda, sermaye
ilkemizin onomik

de SPL olarak

pryasamizin LE] Ve :’].-'ﬂll.'-i["l

kalkinmasinin 6nem Bi;

asi icin nitelikli

biyimenin sirdirilebilir insan kaynagini gelist

sorumlulugumuzu en st diizeyde y

erine getirmeye calishk

2023 yilinda yaptgimiz calismalar
neficesinde sermaye piyasasi
calisanlanmiza sundugumuz egitim
portféyimiizi yaklasik iki katina

cikardik.
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findan sunulan yenileme egitimlerinin &nemli bir rolinin oldugunun
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neficesinde
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cikardik ve

sermaye ugumuz
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tamamlanmasi gerekli olan kredi miktarlanim yiikselttik. Bu adimimizla
katiimcillanmiza daha genis ve L-.:[;"-.:||||I bir egitim imkam olusturarak

sermaye piyasalarinda vzmanlasmalarina doha fozla destek olmay

Nitelikli insan kaynaginin gelisimi icin

yapilan bu

yahrimimiz, sektérimiiziin gelecegi icin biyik &nem tasiyacakt
Gelecege yonelik olarak, sermaye piyasasinin ihtiyac duydugu nitelikli

is giciinii yetistirmeye ve egitim faaliyetlerimizi daha da yayginlastirma

hususunda yeni adimlar atacak ve yenilikci egitim céziimleri ve sek
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2023 yilinda Kurulusumuzun odak noktalarindan bir digeri, sermaye
p:ynsusmdﬂ nitelikli is glcindn, bu glce i|1hya£ duyan kurumlarla
bulusturulmasi oldu. Bu konuda daha énce yaphgimiz calismalan bir
adim daha éteye gétirerek, lisanslikariyer portalimizi devreye aldik
Bu platform, lisansi olan profesyonellerin kariyerlerini gelistirmelerine, is
firsatlarina erismelerine ve sektérdeki gelismeleri takip etmelerine olanak
saglarken, kurumlann nitelikli persenol ihtiyacinin ¢éziimiinde etkin rol
oynayacakhir. Gelecek hedefleri dogrultusunda, platformun sekiére

katkisinin artarak devam edecegine inaniyoruz

Sermaye piyasalarinda vzmanlasmak isteyen kisilerin SPL lisanslanina
sahip olmalan sektériin derinlesmesine katki sagladigi gibi nitelikli ve
yelkm personel c:rnymndc,\ da bljytlk bir 6neme sc:huprnr 2023 yilinda
Tirkiye'nin her bélgesinde bulunan sinav merkezlerimizde diizenlenen
elekironik lisanslama sinavlarina katlimin olduk¢a yogun olusu, bizlere
bireyler ve sirketlerin lisanslama sinavlarina verdigi yiksek énemi bir
kere daha géstermistir. SPL olarak edindigimiz misyonda Tiirk sermaye
piyasalarinin ihfiyac duydugu nitelikli is gliciiniin yetistirilmesi ve sirekli
gelisiminin saglanmasinda elektronik lisanslama sinavlarina artan talep

ve ilgi stratejik bir 6nem arz etmektedir. Bu kapsamda, SPL olarak 2023

Series plan

Annual

yilinda 69.535 adet elekironik lisanslama sinavi gerceklestirilmis ve
basarili olan adaylara toplam 3.072 adet lisans belgesi verilmistir.

SPL olarak, verdigimiz hizmetlerde dis kaynak bagmliigini ortadan
kaldirmak en biiyik stratejik hedeflerimizden biri olmaya devam ediyor
Bu amac dogrultusunda, gecmiste dis kaynaktan temin ettigimiz sinav
sistemini 2023 yili yilsonu itibanyla kurum biinyemize almis bulunuyoruz.
Bu sayede, sinav siireclerini daha etkin bir sekilde yénetebilecegimize ve
kathmalarimiza daha kaliteli bir deneyim sunabilecegimize inaniyoruz.
E'IJ VeSilEYlE‘ l.'Jeprernln I\a’c]rD|r.1r1m Scll'mﬂk |qin eme|r. vearen ﬁ.llﬂ'l

calisanlanmiza, paydaslanmiza ve destekcilerimize tesekkirlerimi
sunar, Cumhuriyetimizin 100. yilinda gésterdigimiz basarilarin artarak
devam etmesini diler, 2024 yilimin Glkemiz ve sektérimiz icin daha
huzurlu ve basarili gecmesini temenni ederim.

Saygilarimla.

Kiirsad Sait BABUCCU
Yénetim Kurulu Baskani




GENEL MUDUR MESAJI

Degerli Paydaslarimiz,

2023 yil, ilkemiz icin hem biyik zorluklar hem de anlaml basanlar

gefiren bir yil olmustur. 6 Subat tarihinde yasad aprem felaketi
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cesitli projeleri hay gecirdik ) projelerle, sektériin ihtiyaclarina
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verimliligini artirmok amaciyla sundugumuz ye
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yilinda baslathgimiz proje

esinde mevcut yenileme

bulunmaktayiz. Yapilan calismalar neti

timi sayimizi yaklasik iki katina ¢ higimizi, eski egitimlerimizin ise

ve teknolojik altyapilanni gelistirdigimizi belirtmek isterim

sermaye piyasasi calisanlan zorunlu timlerin yani sira
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genis yelpazede sunulan secimlik egitimler icerisinde ihtiyac duydt

dilerini gelistirmek istedikleri alanlarda egitimleri alarak daha

ksek verim sagloyabileceklerdir. Sermaye piyasalari yasalara
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Kurmus oldugumuz platform eldukeca yogun ilgi mis, platformumuz

ais ila ryimlanmis ve 5.00(

araciligiyla kisa siirede 100'den f¢ Iy

yakin is basvurusu yapimishr. Bu platform, lisanst olan profesyonellerin
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kurumlarnin  nitelikli
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Kurulusumuz tarafindan herhangi bir kesinti olmaksizin tamami elektronik

ortamda olmak tizere 69.635 14.608
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adet lisans yenilem timi verilmistir. Bu yil icinde yaphgimiz stirme
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Ayrica, kendi sinav yaz gelist

etkinligini arhrmayr basardik. Egitim Gretimlerimizde yapay
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2023 yilinda Kurulusumuz tarafindan
herhangi bir kesinti olmaksizin
tamami elektronik ortamda

olmak izere 69.635 adet sinav
gerceklestirilmis ve 14.608 adet
lisans yenileme egitimi verilmistir.




2023 yili boyunca, SPL olarak kurumsal iletisim calismalanmiza biyik

énem verdik ve bu alandaki faaliyetlerimizi genisleterek, hem kurum

ici hem de kurum disi paydaslanmizla daha etkili ve verimli bir ilefisim

[ f
f

sanslama

ik. Universit

kurmay! he égrencilerinin sermaye piyasasi
faaliyetlerine iliskin bilgi seviyesinin ve farkindaliginin artinlmasi ile okul
sonrasl kariyer planlomalarina katki saglamasi amacyla yaptgimiz
isbirliklerine 2023 yili icerisinde & Universitemizi daha dahil etmis

bulu uyoruz. Dinamik ve yenilikci bakis acimizi yansitmak amaciyla

2023 yilinda logolanmizi ve kurumsal kimligimizi degistirerek zamanin
gereklerine uygun, sade ve modern tarzda yeniden dizayn ettik. Ayrica

k

kullanicr dostu bir arayiize kavusturduk

Kurulusumuzu daha etkili bir sekilde tamtmak icin web sitemizi daha

Son olarak, 2023 yilina dair elde ettigimiz basanlarn, siz de

paydaslarim

| .
ve calisanlanmizin Szverili ¢

smalar  sayesinde

mimkiin oldugunu vurgulamak isterim. Gelecek vyillarda da aym
kararllik ve azimle calismalanmiza devam edecegiz. Turkiye sermaye

piyasalarinin gelisimine katkida bulunmak ve sektérimiizin uluslararas:

alanda daha giicli bir konuma gelmesini saglamak adina, hep birlikte

Bu vesi

eyle; Sermaye Piyasasi Kurulu'na, ortaklanimiza ve

piyasamizin fum {_‘J:_'wc!cas|r.1r|r1r1 saygilarimi sunar, Yénetim Kurulumuzun

degerli Uyeleri ve Kurulusumuz calisanlanna tesekkiir ederim

Saygilarimla

Mehmet Serkan KARABACAK
Genel Miidiir ve Yénetim Kurulu Uyesi
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2023 GELISMELERI
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Kurulusumuz, tniversitelerle gerceklestirdigi is birligi cercevesinde,
sermaye piyasalarina olan katkisini artirmayi ve égrencilerin kariyer
planlamalarina destek olmay amaclomaktadir. Bu cercevede; 2023
yilinda da Gniversitelerle yapilan is birligi protokolleri ile &grencilerin
lisanslama sinav iicretlerinde indirim uygulanmis, lisans almaya tesvik
edilmesi genisletilerek devam edilmistir.

06 Subat 2023 tarihi ifibariyle Olaganistii Hal ilan edilen illerimizde
ikamet eden depremzede adaylanmiza destek olmak amaciyla; 2023
yili sonuna kadar tim sinav merkezlerimizde gegerli olmak tizere sinav
basvuru Gicreti alinmamishr.

SPL Basvuru Sistemi, adaylanmiza hizli ve kolay giris imkani sunmak
amaciyla e-devlet ile entegre edilmistir.

Yapay zekd destekli egitim projelerimizi basanyla gerceklestirmek
amaciylo, Genel Midiirlik binamizda en son teknolojiyle donatilmis
stidyo olusturulmustur.

)

Sermaye piyasasi kurumlarinininsan kaynagiihtiyacinin karsilanabilmesi
ve ayni zamanda sermaye piyasalannda calismak isteyenlerin kariyer
hedeflerine uygun is olanaklarina vlasmasi amaciyla Lisansh kariyer
platformu kurulmustur.




SPL HAKKINDA
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ORTAKLIK YAPISI

Kurulusumuz sermayesi 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla 6.000.000 Tl olup, tamami 8denmistir. 31 Aralik 2023 tarihiitibariyla ortaklik yapisi asagidaki
tabloda yer almaktadir.

Hissedarin Unvam Hisse Miktar (Adet) Hisse Miktari (TL)

Borsa Istanbul A.S. A 1.200.000 1.200.000 %20.0
Hecez K:’S’” L B 630.000 630.000 %10.5

istanbul Takas ve 2
salfcstie Barkon A% B 630.000 630.000 210.5

Waye eatcye c 2.940.000 2.940.000 %49.0

Pivasalari Bitligi
Tirkiye Degerleme
600.000 600.000 %10.0

Uzmanlan Birligi

e ———

Sirketin sermaye ve ortaklik yapisinda dénem icinde herhangi bir degisiklik olmamisthr.

BASLICA FINANSAL VE OPERASYONEL GOSTERGELER

Kurulusumuzun asagidaki 6zet tabloda belirtilen finansal géstergelere toplu olarak bakildiginda, 2022 yilindaki olumlu seyrin 2023 yilinda da
devam ettigi gérilmektedir. Kurulusumuzun; sahslar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karhhk, borc/ dzkaynak orani gibi finansal kenularda
gelecekte karsilasilmasi beklenen bir riski bulunmadigi gérillmektedir.

Hasilat ©8.750.188 TL 80.134.990TL
Brit Kar 77.452.025TL 48.539.787 TL
Esas Faaliyet Kan 36.133.584 TL 16.526.683 TL
Net Dénem Kary 5.280.852 TL (21.634.410) TL

2023/12 2023/ 12

Dénen Varliklar 147.393.145TL 129.358.743 TL
Duran Varliklar 12.942.767 TL 17.251.469 TL
Toplam Varliklar 160.335.912 TL 146.610.212 TL
Kisd Vacel 34.367.181 TL 24.516.135TL
Yokimlilikler
Uzun Vadel 2.455.899TL 3.693.322T
Yokomlulokler
f)zkaync:klar 123.512.832'TL 118.400.755 TL



KiLOMETRE TASLARI

201

* Sermaye Piyasasi Llisanslama Sicil ve
Egitim Kurulusu A.S. kuruldu.

2012

e Doha énce TSPB'de bulunan lisans
belgesi verme ve sicil tutma yetkileri
SPLl'ye devredildi. Lisanslama sinavlari SPL
tarafindan ilk kez diizenlendi.

2013

* Lisans yenileme egitimleri SPL tarafindan
verilmeye baslandi.
* SPL'ye ait sinav basvuru sistemi gelistirildi.

2014

* Daha &nce simf tabanli  olarak
gerceklestirilen lisans yenileme egitimleri
internet tabanli olarak verilmeye sunulmaya

basland..

* VII-128.7 sayilh Sermaye Piyasasinda
Faaliyette Bulunanlar Icin Lisanslama Tebligi

yirirlige girdi.

* Adaylarin sinavlara calisirken
yararlanabilecegi calisma notari
hazirlanarak internet sitesinde yayimlandh.

2015

» Elektronik ortamda ve kagit ortamda
olmak Gzere tim sinavlara basvurvlann
yapilabildigi  yeni bir basvuru sistemi
olusturuldu.

*SPL  ve CFA |Institute arasinda,
finans alaninda diizenleyici  kurumlann
cahsanlarna  yénelik  burs  anlasmas
imzaland..

2016

* Elektronik lisanslama sinavi faaliyetlerini
gerceklestirmek amaciyla SPL biinyesinde
ilk elektronik sinav merkezi SPL merkez
binasinda kuruldu.

2017

* lisanslama sinavlannin elekironik ortam
izerinden gerceklestirilmesi icin  dijital
déniistim tamamlandi.

» Elektronik  sinav  hizmeti  sunulmaya
basland..

2018

o jkinci elekironik sinav merkezi Maslak'ta
hizmete acildi.

* SPL biinyesinde yazilim ekibi kuruldu ve
yazihm gelistirme faaliyetleri icin gerekli
tiretim ortami olusturuldu.

2019

* SPL ve Chartered Insttute for Securities
& Investment (CISI) arasinda ‘Investment
Operastions  Cerlificate’  ve ‘Capilal
Markets Programme’ serfifikalarina iliskin
sinav muafiyeli ve sinav icretlerinde
indirim saglanmasi hususlannda s Birligi
Mutabakati imzalandi.

* Sermaye  Piyasalarimizda  lisansl
personel istihdamina destek olmak amaciyla
sermaye piyasasi kurumlan ve halka acik
ortakliklarin kariyer duyurulan ilgili hedef
kitleye yénelik yayimlanmaya baslandi.

2020

* Sicil bildirim islemlerinin herhangi bir
fiziki evrak génderimine gerek kalmadan
elekironik imza gelistirmesi sayesinde uctan
vca dijital olarak yapilabilmesine olanak
saglayan SPL imzalayia isimli vygulama
devreye alind:,

* SPL Basvuru Sistemi Uzerinden yapilan
lisans belge basvurularinin, fiziki belgeye
gerek kalmadan tamamen  elektronik
ortamda yapilabilmesi saglandi.

» Simf  tabanl  gerceklestirilen mesleki
gelisim egitimleri online olarak da
diizenlenmeye baslandi.

* SPL ve CFA Insfitute arasinda CFA ve
CIPM sinavlarina giris Ucretlerinde burs
saglanmasina iliskin devam eden is birligi
anlagmasi, 2021 yili sinavlanndan itibaren
gecerli olmak tizere siiresiz olarak yenilendi.

2021

* lisans sahiplerinin lisanslarinin
durumlanni  sorgulayabilmeleri ve lisans
durum belgelerini olusturabilmeleri, lisans
dogrulamasi  yapaeak  kisi/kurumlarin,
ilgili dogrulamalan hizl ve kolay sekilde
islemlerin e-Devlet Kapisi iizerinden de

yapilabilmesine  yénelik  entegrasyon
cahsmalari tamamlandi.
s Elektronik sinav merkezlerini

yayginlasirma  hedefi  dogrultusunda
Ankara Elektronik Sinav Merkezi acild:.

* Maslak Elektronik Sinav Merkezi, 1
Aralk 2021 tarihi itibanyla Osmanbey
Elekironik Sinav Merkezinde yeni kurulan
sinav salonuna lc:|§md| ve Istanbul Sinav
Merkezi adini ald:.

2022

* [zmir, Antalya, Samsun, Gaziantep ve
Erzurum'da elektronik sinav  merkezleri
acild.

* Kagit sinavlar kaldirlarak, sinav hizmeti
yalnizea elekironik ortamda sunulmaya
baslandi. Béylece, SPL herhangi bir dis
kaynaga bagimh kalmaksizin, lisanslama
sinavlarimin tamamini kendi biinyesindeki
sinav merkezleri tizerinden yapabilir hale

geldi.

* Elektronik soru havuzundaki soru sayisi
yaklasik % 45 oraninda artirilds.

Bilgi Sistemleri Bagimsiz Denetim Lisansi
sinav konularina iliskin 4 adet calisma notu
tamamlanarak adaylarin erisimine sunuldu,

* Bilgi Sistemleri Bagimsiz Denetim Lisansi
sinavlan diizenlenmeye baslandh.

2023

* SPL Basvuru Sistemi, adaylanmiza hizl
ve kolay giris imkani sunmak amaciyla
e-devlet ile entegre edildi.

* Yapay zekd destekli egitim projelerimizi
basanyla gerceklestirmek amaciyla, Genel
Midirlik binamizda en son teknolojiyle
donatlmis stidyomuz olusturuldu.

* 2022 yili yilsonu itibanyla yenileme
egitimi havuzunda bulunan 40 adet
egitimden, 4’0 hawuzdan ckanlarak,
14’ giincellendi ve 7'si yeniden iretildi.
Daha énce yenileme egitimi havuzunda
bulunmayan 46 adet yeni egitim konusuyla
ilgili egitim wrefimi yapilmis olup, 2023
yii yilsonu itibanyla yenileme egitimi
havuzundaki egitim sayisi 82"ye yikseltildi.

* Sermaye piyasast kurumlaninin  insan
kaynagi ihtiyacinin karsilanabilmesi ve ayni
zamanda sermaye piyasalaninda calismak
isteyenlerin kariyer hedeflerine uygun is
olanaklarina ulasmasi amaciyla Lisansh
kariyer platformu kuruldu.

* Kurulusumuz ana sézlesmesinde yapilan
degisik ve ISKUR nezdinde yaptigi basvuru
sonucu  Ozel Istihdam Birosu faaliyet
belgesi alindi.
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YONETIM KURULU

Kirsad Sait BABUCCU
Yonetim Kurulu Baskani

mezunu olan Kirsad S
gl
tli birimlerde uzman, Daire Baskan Yardimcisi

Orta Dogu Teknik Universitesi Iktisat B&lomi

Babuccu

Yardimeisi olarak baslad

1995 yilinda Uzman Sermaye

Piyasasi Kurulu'nda ¢

ve Daire Baskant olarak calish
kurucu Yo

ile Hazine ve Maliye Bakanlig: Vergi Konseyi Uyesi olarak yan zamanli

SPK'daki gérevlerinin yaninda SPL'nin

irkive Muhasebe Standartlar Kurulu

elim Kurulu Uyesi ve

gorev yapmishr. Halen Ortakliklar Finansmani Dairesi Baskani olarak

gorevine devam etmektedir

Mehmet Serkan KARABACAK
Genel Miidiir ve Yénetim Kurulu Uyesi

esi Siyasal Bilgiler Fakiltesi [sletme
kan Karabacak

Mihendisligi ve London School of Economics Decision Sciences master

Saint Benoit Lisesi ve Ankara Unive

Bolumi'nt bitiren S Bogazici Universitesi Finans

programlarini tamamladi. Kariyerine 1998 yilinda Devlet Planlama

Teskilah'nda Planlama Uzman Yardimcisi olarak baslamis olup sonrasinda

Sermaye Piyasasi Kurulu Denetleme Dairesi'nde Uzman Yardimaisi,
2007-2008

e Llondra'da Promontory Financial Group biinyesinde finansal

Uzman ve Basuzman olarak gérev yapt. Karabacak

dénemin

damsman olarak calish. Tirkiye'ye déndikten sonra Sermaye Piyasas
im Kurulusu A.S.'de Genel Mudiir Yardimeisi,

a ayni kurumda Genel Midiir Vekili ve Yénetim Kurulu

Lisanslama Sicil ve
i

Uyesi olarak gérev aldi. 2016-2017 yillannda Borsa Istanbul Grubunda

2017-2019 vyillannda ise

zetim Kurulu Baskami olarak gérevlerine devam etti. Bir

.'_JI-_|h(|

nrasin

Yonetim Kurulu Baskani Bas Danismani,

enetim ve G

L
kreter

olarak da gérev

dénem Avrasya Borsalan Federasyonu Genel S

yapan Sn. Karabacak bunlara ek olarak
Baskan Yardimeisi, Bakii ve Bis

olarak da gérev almak surefiyle Bo

Karadag Borsasi Yonetim Kurulu

kek borsalannda da Yénetim Kurulu Uyesi

sa |stanbul’'u temsil etmistir, SPL'ye
kahlmadan énce ise 6zel bir holding biinyesinde Genel Midiir olarak
calisan Sn. Karabacak yurt icinde bircok kurulus nezdinde yénetim kurulu

Uyeligi de gerceklestirmistir

Serdar SURER
Yénetim Kurulu Baskan Vekili (TSPB)

Anadolu Universitesi [ktisadi ve Idari Bilimler Fakiltesi [kiisat Bélimii’nden

erdar Siirer, meslek hayatina 1996 yilinda Ekinciler Yatinm

kurumda Menkul Kiymetler

mezun '"Jlf.”': .

Menku Dfigf_‘[]‘?l A.S.'de basladi Ayni

Miidiiri ve Yatrim Fonlan Midirl olarak gérev yapan Siirer, 2000

yilinda basladigi Global Menkul Degerler Sube Midirliigi evini

2002 yilina kadar sirdirdd. 2002 yilinda ise Tirkiye Halk Bankasi

A.S. Hazine Yénetiminde goéreve baslayan Sirer, sirasiyla Tahvil ve

Bono Bolim Midirligi ve ardindan Para ve Sermaye Piyasalar Daire
m 2017 H
tarihlerinde Halk Yatinm Menkul Degerler A.5. Genel Miidiiri clarak
2019 - Agu 2021

Hazine Yoénelimi ve

Baskanligi gérevlerinde bulundu. Siirer, iran 2019

tarihlerinde

gorev yaph. Son olarak, Te
Halk AS.'de
Bankaciliktan Sorumlu Genel Miidir Yardimalligi ve Halk Yatinm Menkul

mimi
Tiirkiye Bankas Uluslararasi
Degerler A.S. Genel Midiri olarak gérev yapt. Son olarak Temmuz
2019 — Agustos 2021 tarihlerinde Turkiye Halk Bankasi A.S.'de Hazine
Yénefimi ve Uluslararasi Bankaciliktan Sor
ve Halk Yatnim Menkul Degerler A.S. Yo
esitli dénemlerde TSPB, Sermaye Piyasasi Lisanslama
Sicil ve Egitim Kurulusu (SPL) ve Merkezi Kayit Kurulusu (MKK] Yénetim

| Ekim 2021 tarihinde

umlu Genel Miidiir Yardimellig

wetim Kurulu Baskanligi gérevini

istlendi. Sirer

Kurulu Uyeligi gérevlerinde bulundu. Serdar Siirer

ekreteri olarak atanmishr



Esen Pamir KARAGOZ
Yonetim Kurulu Uyesi

Profesyonel hayatina 1998 yilinda Auditor olarak baslayan Karagéz,
1999-2008 yillari arasinda Cifibank Tirkiye Bireysel Bankacilik
béliminde Strateji, Sahs, Varlik Bankaciligi ve Ust Gelir Miisteri segment
y&netimi gibi cesitli gérevlerde bulundu. 2008 yilinda Barclays Emerging
Markets Dubai bélge ofisine Premier Bankacilik ve yatinm Griinlerinden
sorumlu Ust diizey yénetici olarak atandi. Barclays'de sorumlu oldugu
14 ilkede yeni giris stratejileri, Uriin gelistirme, misteri deger yénetimi
ve stratejik kanal yénetimi konularinda faaliyetlerde bulundu.2011-2012
yillan arasinda Mashregbank’in  yeniden yapilandirma siirecinde
varlk hnnkc:cﬂlg:_ yahnm, sigorta ve morigage Urinlerinin sans ve
pazarlomasindan sorumlu Ust dizey yonefici olarak gérev yaph
2012-2015 yillan arasinda Deloitte Tiirkiye'de strateji, pazarlama ve is
gelistirmeden Sorumlu Direktér olarak gérev alan Karagéz, 2015-2018
tarihleri arasinda @QNB Finansinvest Perakende ve Varlik Yénetimi'nden
sorumlu Genel Midiir Yardimeiligi gérevini sirdirdi. Subat 2018'den
bu yana Genel Miidiir olarak goérevine devam etmektedir. Ortadogu
Teknik Universitesi Isletme Béliimii mezunu olan Esen Pamir Karagéz'iin
University of Chicago Booth Business School'dan isletme yiiksek lisans
derecesi bulunmaktadir. 2015'ten beri QNB Finansbank Grubu Uyesidir
*2024 yilinda yerine TSPB temsilen Yilmaz ARISOY atanmistir

Prof. Dr. Levent CINKO
Yonetim Kurulu Uyesi

1991 yilinda Istanbul Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Kamu
Yénetimi Bolimiinden mezun olan, 1993 yilinda Marmara Universitesi
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi biinyesinde Akademik Uzman olarak
gorevine baslayan Cinko, 2012 yilinda Makro iktisat Alaninda Docent,
2019 yilinda Profesér unvanini almistr. Marmara Universitesi'nde cesitli
idari ve akademik pozisyonlarda calisan Cinko, aynm Gniversitede
Personel Daire Baskanligl ve Genel Sekreter olarak da gérevler yapmis
bulunmaktadir. Halen Marmara Universitesi Adalet Meslek Yiksekokulu
Midiru olarak gérevine devam etmektedir. Idari gorevlerinin yani sira
cok sayida akademik anlamda ulusal ve uluslararas diizeyde makale,
bildiri ve kitaplarn bulunmaktadir

Aslan ALICI
Yonetim Kurulu Uyesi

1994 yilinda Orta Dogu Teknik Universitesi Isletme B&limi'nden mezun
olduktan sonra, 1995 yilinda Uzman Yardimcisi olarak ho;hﬂd:gﬁ;u
Sermaye Piyasasi Kurulu'nda cesitli birimlerde Uzman, Basuzman, Grup

Baskani, lc Denetci ve Yénelici olarak calish. Uzmanlik déneminde,

Endeks Yatinm Fonlari ve Bireysel Emeklilik Yatinim Fonlan'nin Turkiye'de
faaliyete gecebilmesini saglayan mevzuat calismalanm yiriitmiistir.
2004 yilinda Amerika Birlesik Devletleri'nde bulunan University of
llinois at Urbana-Champaign’de MS in Accountancy master programini
tamamlayan Askin ALICI, meveut durumda Aracilik Faaliyetleri Dairesi

Baskani olarak gérevine devam etmektedir,

Prof. Dr. Serhat YUKSEL
Yonetim Kurulu Uyesi

2006 yilinda Yeditepe Universitesi ingilizce [sletme bélimiinden mezun
olmustur. Bunun ardindan, 2008 yilinda Bogazici Universitesi Iktisat
yiiksek lisans programini tamamlamistir. Profesyonel hayatna 2008
yilinda Finansbank A.S.'de Mifettis Yardimeisi olarak baslamistir. Ayni
firmada daha sonra sirasiyla Kidemli Mifettis Yardimaisi, Mifettis ve
Kidemli Miifettis unvanlariyla 8 yil calismishr. Bu sirada, 2012-2015 yillan
arasinda Marmara Universitesi Bankacilik ve Sigortacilik Enstitisi’nde
doktora programini tamamlamishr. 2016 yilinda Konya Gida ve Tarim
Universitesi’nde Yardimei Docent olarak akademik kariyerine baslamishr
Bu tiniversitede 1 yil Uluslararasi Ticaret ve isletmecilik Balim Baskanhigini
yiiritmesinin akabinde, 2017 yilinda Istanbul Medipol Universitesi'nde
Yardimer Docent olarak géreve baslamistir. 2018 yilinda finans alaninda
Docent unvanini elde etmistir. Halen Istanbul Medipol Universitesi'nde
Ogretim Uyesi olarak calismaya devam etmektedir. Enerji finansmani,
yenilenebilir enerji yatirimlar, niikleer enerji projeleri, bankacilik, merkez
bankaciligr alanlarinda 220'nin tizerinde makalesi ve 15'in Uzerinde
ingilizce kitabi meveuttur. Calismalannin 55 adedi SSCI ve SCI indeksli
dergilerde yayimlanmistr.

*2024 yilinda yerine Omer ACIKGOZ atanmistr.
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ORGANIZASYON YAPISI

Kurulusumuz organlan, Genel Kurul ve Yénetim Kurulu'dur,
Kurulusumuz Genel Kurulu, ortaklardan meydana gelir ve en iist karar organidir.
Organizasyon yapisi Sinav Kurulu, Genel Miidir ile bunlara bagli birimlerden olusmaktadir.

Sinav Kurulu dogrudan Yénetim Kurulu Baskanina bagl ve bagimsiz olarak calismakta olup tiyeleri Kurul tarafindan atanmaktadir.

Yénetim Kurulu
Baskam

Sinav Kurulu

Genel Midir

ic Denetim

=

Kurumsal iletisim ve Bilgi Teknolojileri Yazilim
Destek Hizmetleri Destek Hizmetleri

Arastirma ve Lisanslama
Gelistirme Is Gelistirme Sinav ve Sicil




LISANSLAMA SINAV VE SiCiL FAALIYETLERI

Lisanslama Faaliyetleri

Sermaye piyasalarinda calisan insan kaynaginin niteliginin arthrlmasi,
yatmmetlarin  dogru  yonlendirilmesi ve verilen hizmet kalitesinin
ivilestirilmesi vizyonu dogrultusunda; sermaye piyasasi kurumlannda
ve halka acik ortakliklarda belirli unvan ve gérevlerde calisanlarin
veya buralarda calisacak kisilerin mesleki yeterliliklerini, bilgi ve
becerilerini tespit etmek amaciyla Kurul'un verdigi yetki cercevesinde,
Kurulusumuzea diizenlenen sinavlarda basarili olunmasi ve diger lisans
alma kosullarinin saglanmasi halinde ilgili faaliyet alani itibanyla mesleki
yeterliligi gdsterir lisans belgeleri Kurulusumuz tarafindan verilmektedir.
Halka acik ortakliklarda, yatinm kuruluslarinda, kolekfif yatirim
kuruluglarinda, derecelendirme kuruluslaninda, gayrimenkul degerleme
sirketlerinde, bagimsiz denetim kuruluslari/danismanlik sirketlerinde ve

Sermaye Piyasasi Kanunu’nda yer alan diger kurumlarda calisanlardan
belirli unvan veya niteliklere sahip olanlar, Kurul dizenlemeleri ile
zorunlu tutulmasi halinde, Kurulun VII-128.7 sayil Lisanslama Teblig'inde
sayilan lisanslardan bir veya birkacina sahip olmak zorundadir.

2023 yil facliyet déneminde de lisans belgeleri verilmeye devam
edilmistir.

Diizenlenen Lisans Belgeleri

2023 yili icerisinde toplam 3.072 adet lisans belgesi diizenlenmistir. En
cok diizenlenen lisans 940 adet ile SPF Diizey 1 lisansi olmustur. SPF
Diizey 1 Lisansi'ni 537 adetle SPF Diizey 3 Lisansi ve 484 adetle Tirev
Araclar Lisansi takip etmektedir.

2023 Yilinda Sinav Tiriine Gére Diizenlenen Lisans Belgesi Dagilimi (31 Aralk 2023 itibariyla)

Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Diizey 1 Lisansi
Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Diizey 3 Lisansi
Turev Araclar Lisansi
Gayrimenkul Degerleme Lisansi
Sermaye Piyasasi Faaliyelleri Dizey 2 Lisansi
Kurumsal Yonelim Derecelendirme Lisansi
Kredi Derecelendirme Lisansi
Konut Degerleme Lisansi

Bilgi Sistemleri Bagimsiz Denetim Lisans

Genel Toplam icindeki

Toplam Oram
940 %30,6
537 %175
484 %15,8
334 %10,9
247 %8,0
174 %5,7
141 %4,6
139 %4,5
76 %2,5

Bu cercevede; 31.12.2023 tarihi itibanyla toplam lisans sayisi 116.778
adet olup lisans tird bazinda dagilima bakildiginda 36.461 adet ve
%31,2 oranla SPF Diizey 1 Lisans ilk sirada yer almaktadir. SPF Dizey
1 Lisansi'mi 19.004 adet ve %16,3 oranla SPF Diizey 3 ve 18.317 adet
ve % 15,7 oranla SPF Diizey 2 Lisansi takip etmektedir.

Bununla birlikte; 2023 yili senu itibariyla hak kazanlmis lisanslarin
54.163 adedi akfif, 45.790 adedi ise askiya alinmis durumdadir.
Hak kozanldigr halde 31 Aralik 2023 tarihine kadar basvuruda
bulunulmayan toplam lisans sayisi ise 15.962 adettir.

i
LISANS SAYISI

2023 Yil Toplam

Lisans Sayisi

116.778
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Toplam lisans Sayisi ve lisans Durum Dagilimi (31 Aralik 2023 itibanyla)

Basvuruda
Askiya !
i Bulunulmayan
Alinan Lisans .
Lisans
oy el 19.811 10.237 6.174
Lisansi
SREDOZR 9.109 8.179 1.615
Lisansi
S5 Poaey 2 5.077 9.428 3.734
Lisans
Gayrimenkul
Degerleme 9.81 5.588 440
Lisansi
Tl Ao 6.318 5.893 1.485
Lisansi
Kredi
Derecelendirme 1.686 3.473 957
Lisansi
v 1.676 2.607 841
Yénetim Lisansi
Konut
Degerleme 521 385 713
Lisansi
Bilgi Sistemleri
Bagimsiz 154 0 3
Denetim Lisansi
b 54.163 45.790 LXT)
Toplam

Toplam lisans sayisi; mevcut lisans adetlerini géstermekte olup SPF
Diizey 1, Dizey 2 ve Konut Degerleme lisanslar kapsaminda sinavlar
sonucunda bir iist lisans almaya hak kazanimast durumunda alinan
ust lisans (SPF Dizey 2, Diizey 3 ve Gayrimenkul Degerleme Lisansi)
sayilan ile “Akfif Lisans” durumunda olan alt lisans (SPF Dizey 1, Diizey
2 ve Konut Degerleme Lisansi) sayilan hesaplamaya dahil edilmistir.

31 Aralik 2023 rarihine kadar hak kazanilan lisanslarin kurum  tiris

iptal Edilen( Onay Genel
Gecici+ Asamasinda Toplam
Siirekli Bulunan icindeki
Lisans) Lisans Orani
7 232 36.461 %31,2
25 76 19.004 %16,3
23 55 18.317 %15,7
109 39 15.987 %13,7
27 71 13.794 %11,8
41 37 6.194 %5,3
40 33 5.197 %4,5
24 24 1.667 %1,4
0 0 157 %0, 1
296 567 116.778 %100

dagilimina gére; en fazla lisans belgesine sahip kurum firi 27.640
adet ile bankalar olup, bankalan 7.786 adel ile araci kurumlar takip
etmektedir.

Bununla birlikte; en fazla lisans belgesine sahip olan bankalarda SPF
Diizey 1 Lisansi 15.712 adet ile ilk sirada yer almaktadir. Diger taraftan;
Calismayan Sicile* ait lisans sayisi ise 73.465 adettir.



Kurum Tiriine Gére Toplam Lisans Dagilimi (31 Aralik 2023 itibariyla)

Sermaye Sermaye Sermaye Kurunisd Ganel

Piyasasi Piyasasi Piyasasi Torev Gayrimenkul Konut Yénetim Sistemleri Toplam

Derec. Ragimsx lcindeki

Lisans Adi | Faaliyetleri | Faaliyetleri | Faaliyetleri | Araclar Degerleme | Degerleme

Dizey 1 Dizey 2 Dizey 3 Lisansi Lisans: Lisans i Denetim
. . . Lisansi . Oram
Lisansi Lisansi Lisansi Lisansi

Caligmayan

Sicil 19.582 13.424 12.019 7.669 11.196 1.486 4.395 3.568 126 73.465 %62,9
Banka 15.712 4,355 2.903 2.646 161 85 1.173 596 9 27.640 %23,7
Aract Kurum 1.083 456 2.851 2.597 49 25 275 442 8 7.786 %6,7
Gayrimenkul
Do 36 31 22 18 4.471 48 21 18 1 4,666 %4,0
gerleme
Porthy
Yanetim 30 7 695 418 53 14 102 133 g 1.671 %1,4
Sirketi
Halto Ack 7 24 329 128 23 7 95 323 2 938 %0,8
Sirket
Sayieny 1 2 59 28 25 0 22 46 0 183 %0,2
Yatrim
S 3 0 28 20 2 0 85 34 0 172 %0,1
Sirketi
Bireyseal
Emeklilik 2 | 37 29 | 0 5 12 0 87 %0,1
Sitkeli
Menkul
Kiymel 4 3 26 18 1 ] 8 Fd 0 &7 %0,1
Yatrim
Girigim
Sermayesi 1 4 16 n 3 0 e} n 4] 52 %0,0
Yahnm
Bagimsz
Denefim (o] 0 7 5 | [ 5 6 2 27 %0,0
Sirketi
Dunl.:lncmhk 0 0 a 5 1 1 1 0 7 %0,0
Sirkati
Kitle
Fonlama (o] 0 2 1 0 0 1 0 0 4 %0,0
Platformu
Vﬂrllk
Kiralama 0 0 2 1 0 (8] 0 0 0 3 %0,0
Sirkefi

18.317 19.004 13.794  15.987 1.667 6.194 5.197 157 116.778 %100

*Calismayan Sicil: Sermaye piyasasi kurumlarinda ve halka acik ortakliklarda calistigina dair SPL'ye herhangi bir bildirimde bulunulmayan kisiler.



SINAV FAALIYETLERI

Kurulusumuz, Torkiye genelinde bulunan yedi farkh bélgedeki
sinav merkezleri araciliiyla her bélgeye ulasarak adaylara hizmet
sunmaktadir.

Elektronik sinav merkezleri araciligiylo, adaylara kendi belirledikleri
takvim ve soate gére istedikleri bélgede sinava girme imkan
sunulmaktadir,

"
e-LS basvurulan, sinav konusu bazinda yapilmaktadir. @
Sinav konusuna gére, 2023 yilinda 17.316 aday olmak tzere toplam s I NAV SAYI s I
69.403 adet sinav basvurusunda bulunulmustur. Bu adaylardan 821/
Universite &grencisi olup, dgrenciler tarafindan toplam 2.878 sinav
bc;\vurusu ger{;ekla;migtin 2 O 2 3 Y[ I ] B 0§VU f'U IO n

En yiksek basvuruyu 10.324 adet ile Dar Kapsamli Sermaye Piyasasi S]ncv SGY]S[

Mevzuat ve Meslek Kurallan sinav kenusu almishr. En diisik basvuruyu

ise 178 adet ile Bilgi Sistemleri Yénetimi ve Denetimi sinav konusu almistr,
06.02.2023 tarihinde yasanan deprem sonrasinda Olaganisti Hal ilan
edilen illerimiz (Kahramanmaras, Kilis, Diyarbakir, Adana, Osmaniye, .

Gaziantep, Sanlurfa, Adiyaman, Malatya ve Hatay) kapsamindg,
deprem farihi itibariyle bu illerde ikamet eden adaylardan, 2023 yili
sonuna kadar Ulkemiz genelindeki tim sinav merkezleri icin yapilan
sinav basvurulanindan ticret alinmamisr.

Bu illerde ikamet eden 2.464 kisi tarafindan, 13.697 adet sinav
konusuna Gcretsiz basvuru gerceklestirilmistir.




Ikamet edilen illere gére basvuruda bulunan kisi saysi (31 Aralik 2023 itibariyla)

ikamet Basvuru ikamet Basvuru ikamet Basvuru ikamet

Edilen il Sayisi Edilen il Sayisi Edilen il Sayisi Edilen il
istanbul 30.161 Manisa 504 Usak 128 Mardin 65
Ankara 5.666 Mersin 495 Diizce 112 Yozgat 6]
Gaziantep 3.664 Mugla 493 Kirklareli n2 Artvin 58
[zmir 3.524 Osmaniye 423 Zonguldak 12 Ardahan 57
Adana 3.200 Sakarya 417 Amasya 105 Nevsehir 52
Bursa 1533 Erzurum 363 Kirikkale 99 Siirt 51
Diyarbakir 1.500 Tekirdag 360 Kiitahya 97 Simak 51
Kocaeli 1.423 Adiyaman 349 Rize 96 Mus 49
Antalya 1.333 Elaz:ig 340 Kars 94 Erzincan 48
Sanlhurfa 1.289 Corum 251 Tokat 94 Burdur 46
Hatay 1.125 Afyonkarahisar 237 Isparta 90 Agri 44
Kahramanmaras .M Trabzon 236 Nigde a8 Igdir 43
Denizli 984 Canakkale 228 Karabik 86 Cankini 38
Malatya 748 Edirne 179 Kastamonu 86 Sinop 38
Konya 719 Aksaray 161 Batman 82 Bingal 36
Samsun 636 Sivas 161 Bilecik 80 Karaman 33
Balikesir 618 Yalova 151 Bolu 79 Gumushane 30
Kayseri 568 Kilis 138 Kirsehir 79 Bartin 22
Aydin 561 Ordu 138 Giresun 76 Bayburt 2]
Eskisehir 545 Van 138 Bitlis 67 Tunceli 19

Hakkari Q



Sinav Konusuna Gére e-LS Basvuru Sayisi (31 Aralik 2023 itibarnyla)

Basvurulan

Sinav Sayisi

Dar Kapsamli Sermaye Piyasasi Mevzuah ve Meslek Kurallar 10.324 %14,9

Sermaye Piyasasi Araclari 1 8.582 %12,4

Yatinm Kuruluslan 8.186 %11.8

Takas, Saklama ve Operasyon Islemleri 6.799 %9,8
Genis Kapsamli Sermaye Piyasasi Mevzuah ve Meslek Kurallar 3.6648 %5.3
Gayrimenkul Degerleme Esaslari 3.657 %5,3

Ticaret Hukuku 3.396 %4,9

Gayrimenkul Mevzuah 3.053 %4,4

Finansal Piyasalar 2.630 %3,8

Sermaye Piyasas) Araclan 2 2.592 %3,7

insaat ve Gayrimenkul Muhasebesi 2.570 %3,7
Muhasebe ve Finansal Raporlama 2.400 %3,5

Temel Finans Matematigi ve Degerleme Yéntemleri 2.290 %3,3
Finansal Yénetim ve Mali Analiz 2.042 %2,9
Kurumlarda ve Sermaye Piyasasinda Vergilendirme 2.027 %2,9
Genel Ekonomi 1.849 %2,7

Turev Araclar, Piyasalar ve Risk Yénetimi 1.286 %1,9
Kurumsal Yénetim 731 %11

Kredi Derecelendirmesi 492 %0,7

Bilgi Sistemleri Isletimi 246 %0,4

Bilgi Sistemleri Gelistirilmesi ve Uygulanmasi 207 %0,3
Bilgi Sistemleri Guvenligi 198 %0,3

Bilgi Sistemleri Yénefimi ve Denetimi 178 %0,3

Genel Toplam 69.403 %100



- - -
Elektronik Sinav Merkezlerimiz
Elektronik sinavlanmizin  farkl illerde gerceklestiriimesi, adaylarin
sinavlara kolaylikla ulasmalanni saglamaktadir. Adaylarin elektronik
lisanslama sinavlanna katlabilecekleri sinav merkezlerimiz asagidaki
gibidir.
Qistanbul Sinav Merkezi

Adres: 19 Mayis Mahallesi Hrant Dink Sokag@ No:70 34363
Osmanbey, Sisli / ISTANBUL

@ Ankara Sinav Merkezi

Adres: YDA Center, A Blok Kat:27 No:860, Kizilirmak Mahallesi
Dumlupinar Bulvan No:9/A, Cankaya / ANKARA

Qizmir Sinav Merkezi

Adres: The Mercer, Kat;1 Ofis No:5, Akdeniz Mahallesi Halit Ziya
Bulvan No: 1 Konak / IZMIR

Sicil Faaliyetleri

SPL've yapilan sicil bildirimlerine iliskin faaliyetler alh ana baslik alinda
yiritilmektedir

1 Sicile Konu Géreve Baslama Bildirimi

2 Sicile Konu Gérevden Aynlma Bildirimi

3. Sicile Konu Gérev/Hizmet Birimi Degisikligi Bildirimi
4. Yeni Hizmet Birimi Acma Bildirimi

5. Hizmet Birimi ilefisim Bilgileri Degisikligi Bildirimi

6. Hizmet Birimi Faaliyet Sonlandirma Bildirimi

Sicil bildirimlerine konu hususlarda ilgili mevzuat kapsaminda SPL'ye

sunulmasi mechuri olan belgeler, kurumlann insan  kaynaklan

yetkililerince LSTS'ye elektronik ortamda yiiklenmekte ve sonrasinda
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Q Gaziantep Sinav Merkezi

Adres: Koluman Tower, Kat:17 Ofis No:40, Kayaénii Mahallesi 42146
Nolu Cadde Bina No:3 Sehitkamil / GAZIANTEPSamsun Sinav Merkezi
Adres: Yavuz Tuna Center, Cumhuriyet Mahallesi 37, Sokak. No:1/A
Atakum / SAMSUN

Q Antalya Sinav Merkezi

Adres: Time Plaza 2, Ofis No:10 (204), Doguyaka Mahallesi Termessos
Bulvan No:29
Muratpasa / ANTALYA

Q Erzurum Sinav Merkezi

Adres: Aydin Araz Is Merkezi, Lalapasa Mahallesi Akif Hoca Sokak.
Bina No:1 Kat:4 [c Kap
No: 14 Yakutiye / ERZURUM

e-imzali olarak veya fiziki olarak SPL'ye iletimektedir. Tim génderilen
bilgi ve belgelerin uygunlugu, SPL'nin yetkili personelince incelenmekte,
ilgili personel tarafindan uygun oldugu gérilen bildirimlerin sistem
Uzerinden onay islemleri gerceklestirilmektedir. Sermaye piyasasi
kurumlan ve halka acik ortakliklar tarafindan 2023 yilinda SPlye

21.202 adet sicil bildirimi yapilmustr.

Sicil bildirimlerinin tirine gére yapilan siniflandirmada, Sicile Konu
Géreve Baslama Bildirimi'nin 8.709 adet ile ilk sirada yer aldig
ardindan Sicile Konu Aynilma Bildirimi’nin ise 7.890 adet ile ikinci sirada
yer aldigi gérilmektedir




2023 Yilinda Gerceklesen Sicil Bildirim Sayilan (31 Aralik 2023 itibanyla)

Bildirim Tipi

Sicile Konu Géreve Baslama Bildirimi 8.709 %41, 1

Sicile Konu Gérevden Ayrilma Bildirimi 7.890 %37,2

Sicile Konu Gérev/Hizmet Birimi Degisikligi Bildirimi 4.110 %19, 4
Hizmet Birimi [letisim Bilgileri Degisikligi Bildirimi 213 %1,0
Yeni Hizmet Birimi Acma Bildirimi 179 %0,8

Hizmet Birimi Faaliyet Sonlandirma Bildirimi 101 %0,5
Genel Toplam 21.202 %100

SPL tarafindan, IDp|c:|rr| 213 adet sermaye piyasasi kurumu ve halka acik orlakhgln sicil kaydl tutulmaktadir. LSTS'ye kuylﬂl en fazla kurum tipi 428

adet ile halka acik sirketler olup bunu 159 adet ile gayrimenkul degerleme sirketleri takip etmektedir.

Kurum Tipi

Halka Acik Sirket 428 %46,7
Gayrimenkul Degerleme Sirkefi 159 %174
Portfdy Yonetim Sirketi 67 %73
Araci Kurum 65 %71

Banka 49 %5.3

Gayrimenkul Yatinm Ortakliklarn 47 %5, 1
Girisim Sermayesi Yatnm Ortakligi 24 %2,6
Varlik Kiralama Sirketi 20 %2,2
Bireysel Emeklilik Sirketi 15 %1,6
Bagimsiz Denetim Sirketi 12 %1,3
Kitle Fonlama Platformu Q %1,0
Menkul Kiymet Yatinm Ortakliklari 8 %0,9
Danismanlik Sirketi 6 %0,7
Derecelendirme Sirketi 5 %0,5

Genel Toplam 916 %100



EGITIM FAALIYETLERI

SPL tarahindan yuriitilen egitim faaliyetlerinin konulari sunlardir;
* lisanslama Tebligi'nin 17'nci maddesi uyarinca, lisans almaya
hak kazanilan tarihten itibaren 3 yilda bir alinmasi zorunlu olan lisans
yenileme egitimleri,

* Llisanslama Tebligi'nin 12'nci maddesinin ikinci ve Gciinci fikralar
vyarinca diizenlenen modil yenileme egitimleri,

. SF.‘”T\C]yE Pryasasi I:,G||Sﬂn1l-.||'ln!n lTlESlEkl h||9l Ve yErE‘rilIlklE”nln
gelistirilmesi amaciyla dizenlenen mesleki gelisim egitimleri,

" Borsaya kote sirketler oc_|smdcm alinmasi zorunlu olan EGKS

egitimleri

Yenileme Egitimleri

SPL, Lisanslama Tebligi'nin “lisans Yenileme” bashkli 17'nci maddesi
geregince lisans yenileme egitimleri ve "Sinav Noflari ve Sinav
MNotlarinin Gecerlilik Esaslan” baslikli 12°nci maddesi geregince modil
yenileme eg:hmien diizenlemektedir.

Lisanslama Tebligi uyarinea; lisans sahibi kisilerin her 3 yilda bir lisans
yenileme egitimlerine katlma zorunlulugu bulunmakia olup, zaman
geldigi halde lisans yenileme egitimlerine katlmayanlann lisans
askiya alinmaktadir. Lisansi askiya alinanlar, lisans konusu fadliyette
bl.l|Un(]|’nﬂ|’|]ﬂ}.lf]d” BUI‘ILm|(1 blr“k'e; (]Sklyo Gl‘“ﬂn l!‘Sf.'lnSlGl'_ y’en!lE‘"]E‘
egitimlerine katlmak sarhyla tekrar gecerli hale getiriimektedir. Lisans
ve modil bazli olmak Uzere ayrstnlmis olan yer1||e|ne E'gihinie;i
kapsaminda kisiler lisans sahibi ise; lisans yenileme egitimini, yeni lisans
bﬂsVUfUSUndﬂ bUlUf!UYGTSG ve |lglli |iSC|n3C| ;'\DHU [I]Ddij"efden d(lhﬂ once
basarili olmus fakat tizerinden 3 yil gecmis sinav notuna sahip ise; ilgili
modilin yenileme egitimini almaktadirlar. Dileyen basvuru sahipleri
modul yenileme egitimini tamamlamak yerine Gizerinden 3 yil gecmis
DlC]l-l Ilqlll sinavy I(OHUSU”dUn rekfﬂr sinava E]l‘l'efek QECE'FIJ not Gi”!ﬂ
hakkina da sahiptir.
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EGITIM SAYILARI

Lisans Yenileme Egitimlerine

Katilim Sayisi

14.608

Yenileme egitimleri OEP platformu Uzerinden web tabanli olarak
sunulmaktadir. Belirlenmis zorunlu egitim konularina ek olarak secmeli
egitim konulan arasindan secilen egitim konulannin da alinmasi ve
béylelikle gerekli kredi toplaminin saglanarak egitimlerin tamamlanmasi
yenileme egitimlerine kahlma  yikimluligi

sonucunda, yerine

gelirilmektedir

Yenileme egitimi alan kisilere doha fazla secim olanag sunmak
ve sermaye piyasalarina yénelik isgiiciinin siirekli gelisimine katki
saglamak amaciyla Kurulusumuzea, meveut yenileme egitimi havuzunda
teknolojik ve icerik olarak eski/yetersiz oldugu tespit edilen egitimlerin
cikanlmasi/giincellenmesi/yeniden iretilmesi ve sermaye piyasasi
profesyonellerinin ve sektériin ihtiyaclarina uygun yeni egitimlerin
eklenmesine yonelik calismalar yapilmis olup, yapilan calismalar
neticesinde, 2022 yili yilsonu itibariyla yenileme egitimi havuzunda
bulunan 40 adet egitimden, 4'i havuzdan cikanlmis, 146 giincellenmis
ve 7'si yeniden Urefilmistir. Ayrica, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun onay
dogrultusunda daha énce yenileme egitimi havuzunda bulunmayan 46
adet yeni egitim konusuyla ilgili Kurulusumuzca egitim tretimi yapilmis
olup, 2023 yili yilsonu itibanyla yenileme egitimi havuzundaki egitim
sayisi 82'ye yikseltilmistir

2023 yili faaliyet déneminde SBS ve OEP iizerinden 14,608 adet lisans

yenileme egitimi basvurusu alinmishr.

2023 vyili faaliyet déneminde yenilenen lisans sayilar incelendiginde
SPF Diizey 1 Lisansi'nin 5.207 adet ile ilk sirada yer aldigi gérilmektedir
SPF Diizey 1 Lisansi'ni 2.659 adet ile SPF Diizey 3 Lisansi ve 2.656 adet
ile Gayrimenkul Degerleme Lisansi takip etmistir




Lisans Yenileme Egitimlerinin Lisans Tiirlerine Gére Dagilimi {31 Aralik 2023 itibanyla)

Sermaye Piyasas Faaliyetleri Diizey 1 Lisansi 5207
Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Diizey 2 Lisansi 1434
Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Diizey 3 Lisansi 2659
Gayrimenkul Degerleme Lisansi 2656

Turev Araclar Lisansi 1918

Kurumsal Yénetim Derecelendirme Lisansi 394
Kredi Derecelendirme Lisansi 304

Konut Degerleme Lisansi 36

Toplam 14.608

Diger taraftan, modiil yenileme egitimlerinin modiil tirlerine gére dagilimi ise asagidaki tabloda yer almaktadir. 2023 yili faaliyet déneminde,
toplam 387 adet modil yenileme egitimi basvurusu alinmis olup, yenilenen modiil tirlerine gére dagilim incelendiginde, Sermaye Piyasasi Araclari
1 modilinin 65 adet ile ilk sirada yer aldigi gériilmektedir. Sermaye Piyasasi Araclar 1 modilini, 60 adet ile Dar Kapsamli Sermaye Piyasasi
Mevzuah ve Meslek Kurallarn modilii takip etmistir.

Lisans Yenileme Egitimlerinin Lisans Tiirlerine Gére Dagilimi (31 Aralik 2023 itibariyla)

Mediil Adi Katilim Sayisi

Sermaye Piyasasi Araclan 1 65

Dar Kapsamli Sermaye Piyasasi Mevzuat ve Meslek Kurallari 60
Yatinm Kuruluslar 29

Takas, Saklama ve Operasyon Islemleri 34

Genel Ekonomi 32

Genis Kapsamli Sermaye Piyasasi Mevzuah ve Meslek Kurallan 18
Kurumlarda ve Sermaye Piyasasinda Vergilendirme 18
Finansal Piyasalar 16

Muhasebe ve Finansal Raporlama 1

Gayrimenkul Degerleme Esaslan 4

Temel Finans Matematigi ve Degerleme Yéntemleri 16

Ticaret Hukuku 9

insaat ve Gayrimenkul Muhasebesi 22

Tirev Araglar, Piyasalar ve Risk Yénefimi 10

Sermaye Piyasasi Araclan 2 14

Kredi Derecelendirmesi 1

Finansal Yénetim ve Mali Analiz 8

Gayrimenkul Mevzuah 14

Kurumsal Yénetim o}
Toplam 387
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Mesleki Gelisim Egitimleri

SPL, gerceklestirdigi egitim programlanyla, sermaye
profesyonellerinin mesleki bilgi ve yetkinliklerinin artirilmasi ile nitelikli
isglicinin Ust seviyelere tasinmasini hedeflemektedir. Bu husus
g6z 6ninde bulundurularak gerek sekiér profesyonelleri gerekse
akademisyenlerden olusan giicli egitimci kadrosuyla mesleki gelisim

piyasasi

egitimleri dizenlenmektedir. 2023 yili faaliyet déneminde mesleki gelisim
editimleri uzaktan erisim ve canh olarak diizenlenmeye devam edilmistir.
Bu kapsamdo; 35 adet mesleki gelisim egitimi gerceklestirilmistir.
Duzenlenen egitimlere agirlikh olarak banka, araci kurum ve halka acik
ortaklik calisanlan katlmis olup, yil genelinde toplam 607 kisi katlmishr,
2023 yilinda cesitli kurum ve kuruluslara, ihtiyaclan ézelinde olusturulan
programlar cercevesinde sinif ve online tabanli egitimler verilmistir.
Bu egitimlere katlan toplam 31 kisive katilim/basan serfifikas
diizenlenmistir.

EGKS Egitimleri

6102 sayil Turk Ticaret Kanunu’nun 1527'nci maddesi uyarinca, genel
kurul toplantlarina elektronik ortamda katilim saglanmasi, borsaya
kote sirketler acisindan zorunlu tutulmaktadi. EGKS  hakkindaki
egitim ihtiyaci, SPL ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) is birligiyle
gelistirilmis olan ortak platform iizerinden "e-6grenme” (elektronik
ortamda vzakian erisim) yéntemiyle saglanmaktadir. Bu egitimler 2012
yilindan itibaren web tabanli olarak SPL'nin online egitim platformu OEP
iizerinden diizenlenmektedir. EGKS genel kurul 8ncesi, genel kurul sirasi
ve sonrasini kapsayan bir platform oldugu gézetilerek, sirketlerin ve
aract kuruluslarin kenu ile ilgili mtmkin olan en fazla sayida personeline
editim saglanmasi faydali ve gerekli gérilmektedir. Bu kapsamda,
2023 yili fadliyet déneminde, borsaya kote sirketler ve araci kurumlar
olmak Gzere toplam 213 kurum yetkilisi EGKS egitimi almishr. Sistemin
vygulanmaya baslandigi 2012 yilindan itibaren ise toplam 2.383 adet
EGKS egitimi alinmishr.

ARASTIRMA VE iS GELISTIRME
FAALIYETLERI

Arastirma ve Is Gelistirme Mudorlogo, sermaye piyasasinda ve is
hayatindaki yeni gelismelerin takip edilmesi, yerel ve kiiresel dlcekte
faaliyet gésteren paydaslann faaliyellerinin izlenmesi, raporlanmast,
gelecek vizyonunun sekillendirilmesi ve kurumsal gelisiminin artinlmasi
faaliyetlerini yirtitmektedir. 2023 yili icerisinde Kurulusumuz tarafindan
sunulan yenileme egifimi hizmellerinin kalite ve sayisinin artirlmasi,
sermaye piyasasinda calisanlarin ihtiyaglarina yénelik mesleki gelisim
egitimlerinin dizenlenmesi, sinav calisma notlan hakkinda gelistirme
nerileri yapilmasi ve sermaye piyasasinda insan kaynaklarina ulagimin
kolaylashrilmasina iliskin 6zel istthdam biirosu kurulmasi calismalar
gerceklestiriimistir. Kurulusumuz, genel miidiirdik binamizda sen
teknoloji ekipmanlar ve yesil perde ile donatlmis profesyonel bir stidyo
ortami kurarak, yaraher Urefim sireclerimizi destekleyecek dnemli bir
adim atmistr. Bu stidyo, egitim tretim projelerimizde kullanilmak iizere
ézel olarak tasarlanmis olup, kaliteli gériinti ve ses sunumu ile éne
ctkmaktadir. Yenileme egitimi tretimlerimizde, yapay zeka destekli gérsel
araclann kullammina gecis yaparak, egitim sireclerimizi daha etkili
hale getirdik. Bu sayede, kahlimalarimiza daha 6zgiin ve interaktif bir
dgrenme deneyimi sunulmasi hedeflenmektedir. Seslendirme gerektiren
video prodiksiyon calismalanmizda, yapay zeka destekli irtnler
kullanarak hem ses kalitesi artinlmis hem de prodiksiyon siireclerimiz
daha verimli hale gelmisti. SCORM paket ciktilaninda kullanilan video
oynahci (player) diizenimizi yeniden yapilandirarak, kullanicilarimizin
egitim iceriginde daha hizli bir sekilde gezinmeleri saglanmishr. Bu
sayede, egitim materyallerimize daha kolay erisim saglanarak égrenme
sirecleri optimize edilmistir. Egifimlerimizde balim sonu degerlendirme
sorularinin yani sira, katlimeilarimizin egitim gelisimlerini daha kapsamli
bir sekilde degerlendirebilmeleri icin istege bagh olarak egitim gelisimi
anketlerine yer verilmistir. Bu anketler, geri bildirim toplama siirecimizi
zenginlestirerek, egitim kalitemizi siirekli olarak iyilestirmemize olanak
tanimaktadir.
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YARATICI
PROJELER ICIN

Son Teknoloji Uriini Ekipmanlarla

Ozel Stidyomuz Tasarland:

TEKNOLOJi GELISTIRME
FAALIYETLERI

SPL Basvuru Sistemi platformuna entegre edilen e-Devlet Kapisi
ile kullanicilanmizin SBS erisimi kolaylastrnlmistr. LSTS iizerindeki
fadliyetlere yonelik veri ve raporlama ihtiyaclann karsilamak amaciyla,
cesilli detaylar iceren ve hizl erisim saglayan raporlama faaliyetlerimiz
gelistirilmistir. Bu sayede, siirecleri daha verimli yénetebilme ve daha
detayl analizler yapabilme imkani elde edilmistir. Yazilim sistemlerimizin
cogunda, modern, &lceklenebilir ve yiiksek performansh yazilim
gelistirmeyi destekleyen .NET'in 7'nci versiyonuna gecis yapilarak,
sistem givenligi artinlmis ve zafiyetlere karsi daha etkin bir koruma
saglanmistir. Kurulusumuz icindeki Elektronik Belge Yénetim Sistemi’nde
gerceklestirilen 2. faz gelistirmeler ile birlikte, ihtiyac ve satin alma
streclerimiz dijitallestirilmis olup, bu sayede siirecler daha hizl ve
etkili bir sekilde yénefilebilmektedir. SPL Basvuru Sistemi iizerinden
mesleki gelisim egitim édemeleri sanal pos araciligiyla kredi kartina
entegre edilmisti. Boylece kahlimcilarimiza doha pratik ve givenli
bir &édeme secenegi sunulmustur. Sermaye piyasalarinda kariyer
yapma hedefi olan kisilere yonelik olusturdugumuz Lisansh Kariyer
platformu kurulmustur. Bu platform, kariyer hedeflerine ulasmak isteyen
bireyleri destekleyerek, sekiére olan katkiyi artirmayr amaclamaktadir.
Kurulusumuzun ana faaliyet kenusu alanindaki e-sinay sisteminin yazilim
gelistirme faaliyetleri sirdiirilmektedir.

BT Altyap: ve Bilgi Giivenligi Faaliyetleri

Kurulusumuzun bilgi sistemleri alanindaki &zel kurallar ve belirli
protokeller dahilinde agi denetleyen ve gelebilecek dis tehlikelere karsi
koruma saglayan eski ag ve giivenlik duvan sistemleri yenilenmistir.
SPL icin 6nem derecesi yiiksek, hassas verileri tespit etmek ve bu
verilerin kurum disina cikanlmasini &nlemek amaciyla, Veri Kaybi
Onleme Yazilimi (DLP) cesitli kurallarla etki alani genisletilmistir. Tom
sinav merkezlerimizde ag altyapisi, felaket senaryolan olusturulmus ve
buna istinaden gerekli yedekli donanimlar tahsis edilmistir. Sunucularnn
kritiklik seviyelerine gére yedeklilik diizenlemeleri gerceklestirilmistir.
SPL sinav merkezlerinde yer alan donanimlarin rutin bakim calismalan
gerceklestirilmistir, Veri sinflandirmalan calismasinin ilk asamasi olarak
Kurulusumuz e-posta sistemlerinde efiketlendirme calismasi yapilmistr.
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INSAN KAYNAKLARI
Siirdiiriilebilir Organizasyon

SPL Insan Kaynaklan stratejisi, sirdirilebilir bir organizasyon yapisi
olusturmayi hedefleyerek kurum kiltirini  giiclendirmeye yé&nelik
adimlar atmayi ve en etkili insan kaynaklan vygulamalarini hayata
gecirmeyi amaclamakiadr.

Kaliteli calisan profili

Hedeflenen calisan profili, nitelikli yetkinliklere sahip olmanin yani
sira kurum kiltiriini icsellestirmis, insan odakli ve etik degerlere bagl
calismayi prensip haline gefirmis bireyleri kapsamaktadir. SPL'nin insan
kaynaklan politikasi, vizyon, misyon ve stratejileri dogrultusunda isin
gerekleriyle calisanlarin beceri ve yetkinliklerini bulusturarak, insan
kaynaginin cagdas slciitlere gére ve herkese esit firsat ilkesiyle secilmesi,
degerlendirilmesi ve yénetilmesinden olusmaktadir. SPL insan Kaynaklan
yaklasimi, sirdirilebilir organizasyon yapisinin olusturulabilmesi icin
kurum kiltiriind yayginlashrarak, en iyi insan kaynaklan uygulamalarini
hayata gecirmeyi amaclamaktadir. Bu kapsamda calisanlarin is ve 6zel
hayat dengesinin kurulmasi, calisanlann &neri ve memnuniyetlerinin
8lciilmesi, beklentilerinin karsilanmas, farkh platformlardan calisabilme
c:|ryc:p|5|r‘||n kurulmasi ile olumlu is iklimini sc:lg|t:|mc:||dc|d|r_ Insan
kaynaginin planlanmasi, secilmesi, ise alinmasi, gérevlendirilmesi,
performclns ve 6zlitk i§|ern|erir|in takibi, ticret yonetimi, egitim p|cm|c:|rm:|5|,
kariyer yénetimi ve fesih islemlerinin y&netilmesi gibi islemlerin takibi
yap:|makfcdll.

Egitim Durumu

insan Kaynaklar: Egitimleri

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu [KVKK) cercevesinde faaliyet
alanina iliskin kullanilan sistemlerde ve yapilan islemlerde gerekli
diizenlemelerin yapilmasi dogrultusunda Sirket calisanlarinin konuyla
ilgili bilgi sahibi olmasi, farkindaliinin artmasi ve is siireclerini yasal
yikimliloklere uygun olarak yiritebilmesi amaciyla KVKK bilgilendirme
egitimleri dizenlenmistir. Aynca gelisen teknoloji ile birlikte siber saldin
yéntemlerinin de farkliliklar gésterdigi giinimiizde, Sirket bilgilerinin ve
kisisel verileri koruma hususunda biiyik 5nem arz eden bilgi giivenliginin
en Ost dizeyde saglanabilmesi icin yapilan sistem calismalarina
ilave olarak Sirket calisanlarinin “Bilgi Giivenligi Egitimi” almasi da
sadlanmishr. 2023 yili diger calisan egitim ve gelisim faaliyetleri dijital
platform izerinden saglanmishr. Calisan egitim sireclerimizde SPL Online
Egitim Platformu kullanilmaktadir. SPL, 2024 yilinda da, calisanlarinin
mesleki bilgilerini giclendirmeyi, bireysel gelisimlerini desteklemeyi
ve kariyer planlamalarini odak noktasina alan bir yapiya gecmeyi
amaclamaktadir. Bu kc:psamdc: hazirlanacak prDsEdUr|er ve ||gi|i
platformlar araciligiyla gerceklestirilecek performans degerlendirmeleri,
egitim analizleri, ise alim ve kariyer planlamalar gibi konular titizlikle
incelenerek, calisanlarin is hayatlanm en dogru ve verimli bicimde
devam ettirmeleri saglanacakhr.

. Yuksek Lisans
. Lisans

Onlisans

. Lise
@ ilkokul



KURUMSAL iLETiSIM

Sosyal medya puylug;lmlﬁrl.ylu farkindalik

Sosyal medya izerinden yopilan paylasimlar, &zellikle sermaye
piyasalarinda facliyet gésteren uzmanlann sektér ve lisans alma
deneyimleri hakkinda réportajlar, sermaye piyasalarinda  kariyer
yapmak isteyen kisilerin ve iiniversite 6grencilerinin dikkatini cekerek
sermaye piyasast lisanslannin farkindaligim artirmighr.

o
YENILIKCi VE
DINAMIK BAKIS ACISIYLA

Kurumsal Kimligimiz Yenilendi

SPL, yeni kurumsal kimlik calismasiyla gérsel ve ilefisimsel unsurlan
gincellemeyi ve degistirmeyi hedeflemistir. Hedef kitlemizi, dinamik,
yenilikci bakis acimizi daha elkili bir sekilde yansitabilmek icin logomuz
ve kurumsal kimligimiz zamanin gereklerine uygun, sade ve modern
tarzda yeniden dizayn edilmisti. Bununla birlikte OEP, SBS, LSTS
portallanmizin da logolan yenilenmisti. Dokuz adet lisansimiza ait
rozetler yenilenmis olup renk kataloguna gére tasarlanmistir.
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YENILENEN
WEB SITEMIZLE HEDEFIMIZ

Daha lyi Bir Kullanici Deneyimi
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ISKUR OZEL

’

ISTIHDAM BUROSU

Faaliyet Belgesi Alindi

Kurulusumuzun ISKUR nezdinde yaphgi basvuru sonucu 09.10.2023
tarihinden itibaren gecerli olmak iizere &zel istihdam birosu (OiB)
faaliyet belgesi alinmistr. OB faaliyet belgesi kapsaminda hazirliklarini
yaptigimiz, sermaye piyasalarinda kariyer yapmakiisteyenler ile nitelikliis
giiciine ulasmak isteyen sermaye piyasasi kurumlarini bir araya gefirmek,
hem is arayanlarin is bulma siirecini kolaylastirmak hem de kurumlarin
ihfiyaclarina en uygun adaylan bulmalarini saglamak amaciyla
lisanslikariyer.com.ir portali hizmete alinmistir. Bu portal, adaylara mabil
cihazlardan kolay erisim imkani ve hizh basvuru szellikleriyle kullanici
dostu bir deneyim sunarak iye olma imkani sunmaktadir. Adaylara,
portalda éncelikle 6zgegmislerini olusturarak kendilerine en uygun is
ilanlanin kolayca filireleyebilme ve ilanlara hizh basvuru saglayabilme
olanag: saglanmistir. Nitelikli is giicii arayan sermaye piyasast kurumlar,
ihtiyac duyduklar lisans fiierine gére basvuru sahiplerini fitizlikle
secerek ise alim siireclerini optimize edebilmektedir.

Aktif iletisim stratejisi

SPL, 2023 yilinda Tirk Sermaye Piyasalarina verdigi katki ve gérev

alamina iliskin - forkindaliklanin  olusturulmas:  kapsaminda,  aktif

iletisim strateijisi yiritmeye devam etmis olup, kurumsal vizyonunu ve
faaliyetlerini sorumlu bir iletisim diliyle paydaslanna ulashrmaktadir.

Sosyal Medya Siregleri

Kurulusumuz sosyal medya alaninda kurumsal iletisim faaliyetlerini
linkedin, Youtube, X, Instagram, Spotify platformlan Gzerinden
yiritmektedir. Kurulusumuzun sermaye piyasalarina verdigi katkilanni,
lisanslama ve sinav faaliyetlerini, elektronik sinav merkezlerinin
bulundugu bélgelerde farkindalik calismalanini, calistay, konferans,
seminer, egitim foaliyetlerini, sekiér profesyonellerinin deneyimlerini,
sirkete &zgu bir dil ve gérsel calismalar kullanarak en dogru iletisimin
yapilmasi saglanmishr.

Sosyal medya izerinden yapilan paylasimlar, &zellkle sermaye
piyasalarinda calisanlar ile calismak isteyen Universite &grencilerinin
dikkatini cekerek sermaye piyasast lisanslarinin farkindaligini artirmishr.
Universitelerin ilgili fakiilteleri tarafindan sermaye piyasasi lisanslama
faaliyetlerinin neler olduguna, nerelerde kullanildigina ve nasil
alinabildigine yénelik tantim daveileri her gecen giin artmaktadir.
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OGRENCILERIN KARIYER
PLANLAMALARINA KATKI
SAGLAMAK ICIN

Universiteler ile Is Birligi Anlasmasi Imzaland;

2022 yilinda oldugu gibi 2023 yilinda da Universite &grencilerinin
sermaye piyasasi lisanslama faaliyetlerine iliskin bilgi seviyesinin ve
farkindahginin artirilmasi ile okul sonrasi kariyer planlamalanina katks
saglamasi amaciyla;

* Manisa Celal Bayar Universitesi Uygulamali Bilimler Fakiltesi,
« |bn Haldun Universitesi,

* [stanbul Aydin Universitesi,

* Isparta Siileyman Demirel Universitesi,

* Samsun Universitesi,

» Trakya Universitesi

ile is birligi protokolleri imzalanmishr. 2024 yilinda tniversite is birlikleri
calismalarnimiz genisleyerek devam edecekir.

Ogrenci Kuliipleri ile is Birlikleri

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Biga Uygulamali Bilimler Fakiltesi,
Finans ve Bankacilik Bélimu &grencilerinin talebi izerine SPL'nin ana
faaliyetleri olan lisanslama, sinav, sicil ve egitim sireclerine iliskin
online tanihm toplantsi yapilmishr. Manisa Celal Bayar Universitesi ve
Isparta Sileyman Demirel Universitesi 6grencileri SPL'yi ziyaret etmistir
ve ogrencilere lisanslama, sinav, sicil ve editim siireclerine iliskin bilgi
verilerek faaliyetler tanilmistr. Istanbul Oniversitesi Isletme Fakiltesi
dgrenci kulibiiniin diizenledigi mavi elma édil t6reninde isletme kultbii
6zel 6diili SPL ‘ye verilmigtir. Universitelerin 2024 yilinda yapacaklar
agrenci etkinlikleri ve iniversitelerin is birligi talepleri kapsaminda
calismalar devam edecektir.




Uluslararas: Anlasmalar ve is Birlikleri
Chartered Financial Analyst (CFA) Institute ile
Burs Anlasmasi

Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Biga Uygulamali Bilimler Fakiltesi,
Finans ve Bankacilik Bélimi &grencilerinin talebi tizerine SPL'nin ana
faaliyetleri olan lisanslama, sinav, sicil ve egitim siireclerine iliskin
online taniim toplantis yapilmistr. Manisa Celal Bayar Universitesi ve
Isparta Silleyman Demirel Universitesi 6grencileri SPL'yi ziyaret etmistir
ve dgrencilere lisanslama, sinav, sicil ve egitim siireclerine iliskin bilgi
verilerek faaliyetler tanmimistir. Istanbul Universitesi Isletme Fakiiltesi
égrenci kulibiiniin diizenledigi mavi elma &diil t6reninde isletme kulibi
&zel 6dila SPL 'ye verilmistir, Universitelerin 2024 yilinda yapacaklar
dgrenci etkinlikleri ve oniversitelerin is birligi talepleri kapsaminda
calismalar devam edecektir.

istanbul Uluslararasi Finans Merkezi (IFM) programi kapsaminda
yer alan “Nitelikli Insan Kaynaginin Artirlmasi” eylemi cercevesinde;
Tirkiye sermaye piyasalarin ileriye tasiyacak nitelikli insan kaynaginin
gelismesini ve bu amacla finans alaninda faaliyet gésteren diizenleyici
kurumlann personelinin uluslararast gecerliligi olan sertifika sahibi
olmasini desteklemek amaciyla, CFA Insfitute ile 2015 yilinda imzalanan
burs anlasmasi ile baslayan is birligi her yil eldugu gibi 2023 yilinda
da devam etmistir. Isbirligi kapsaminda ilgili sinavlarin giris Gcretlerinde
Sermaye Piyasasi Kurulu, T.C. Hazine ve Maliye Bakanhgi, Bankacilik
Diizenleme ve Denefleme Kurumu, Tirkiye Cumhuriyet Merkez
Bankasi, Tirkiye Cumhuriyeti Sayistay Baskanligl, Tasarruf Mevduah
Sigorta Fonu, Tirkiye Varlk Fonu calisanlarina burs saglanmakta olup,
Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu da déhil
edilerek bu kurumlara dahil edilerek 2023 yilinda toplam 130 adet burs
saglanmishr. llgili burs anlasmasi cercevesinde 2015 yilindan bu yana
saglanan toplam burs sayist 1.095 adede ulasmishr. 2024 yilinda da
belirtilen kurumlann calisanlaring, ilgili sinavlara katlimlar icin SPL
tarafindan destek verilmeye devam edilecektir.

Chartered Financial Analyst (CFA) Institute ile Telif
Hakki Anlasmasi

Kurulusumuz tarafindan sunulan yenileme egitimlerine iliskin olarak
egitim havuzunun cesitlendirilmesi ¢calismalan kapsaminda CFA sinav
mifredatinda bulunan konularla ilgili sinava hazirhk dokumanlarinin
tirkceye cevrilerek egitimlerde kaynak dokuman olarak kullamimasi
konusunda CFA Institute ile telif hakki anlasmasi imzalanmistir. Bu
kapsamda, kaynak dokumanlarin tercime edilmesi faaliyetlerine
baslanmis olup, 2024 yili icerisinde yenileme egitimlerine dahil edilmesi
planlanmaktadr.

ig Denetim, i¢Kontrol ve Risk Yonetimi Faaliyetleri
Risk Yonetimi Uygulamalarina iliskin Bilgiler

lc kontrol ve risk yénetimi sistemlerinin etkinliginin ve yeterliliginin
degerlendirilmesi amaciyla, Sirket biinyesinde 2021 yilinda olusturulan
ic Denetim Baskanlig devam eden dénemlerde denetim faaliyeflerini
etkin sekilde sirdiirmistiir. 2023 yil ic denelim programi cercevesinde
SPL'nin tim birimleri etkin bir sekilde denetlenmis ve rapor halinde st
y&netime sunulmustur. Sunulan raperlarda olumsuz herhangi bir duruma
rastlanmadig bildirilmistir. Bunun yani sira denetim kriterleri acisindan
herhangi bir uyumsuzluk ifade etmeyen ancak uygulamada iyilestirilmesi
gereken durumlarin daha etkin ve verimli hale gefirilmesi icin gerekli
iyilestirmelerin  yapilmasi saglanmishr. Bu kapsamda; SPL'nin 2021
yilinda kurgulamis ve uygulamaya almis oldugu Elektronik Belge Yénetim
Sistemi (EBYS) ve tim evrak envanteri ic denetim siireclerinden gecirilmis
ve gerekli iyilestirmeler yapilmishr. S&z konusu iyilestirmeler Sirat,
Giivenlik, Maliyet, Verimlilik, Bilgi Yénetimine Katki ve Strdirilebilirlik
yonleriyle degerlendirilmis olup, EBYS'nin daha verimli hale getirilmesi
saglanmishr. Sirket'in finansal tablolari ve Yénetim Kurulu faaliyet rapory;
Sermaye Piyasasi Kanunu, Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili dizenlemeler
dogrultusunda her yil dis denetimden gecmektedir. Ayrica; ortaklardan

Borsa Istanbul A.S."nin ticer aylik dénemlerde gerceklestirdigi konsolide
raporlan icin mali tablolar ile diger bilgi ve belgeler, ilgili bagimsiz
denetim firmasinin denetimine sunulmustur. Sermaye piyasasi mevzuat
111-62.2 sayili “Bilgi Sistemleri Bagimsiz Denetim Tebligi” kapsaminda,
SPL tic yilda bir kez bilgi sistemleri bagimsiz denetimi yaphrmak zorunda
olan kuruluslar arasinda yer almaktadir. VII-128.9 sayili “Bilgi Sistemleri
Yénelimi Tebligi” kapsaminda uyumluluk, etkinlik ve yeterlilik acisindan
yazilim ve donamm unsurlari 2021 yili faaliyet déneminde denetlenmis
olup, ilgili diizenlemelere uyumun strekliliginin saglanmasi icin 2022 -
2023 yili faaliyet déneminde de denetlenmeye devam edilmistir. Bunlara
ek olarak; faaliyetler ile ilgili tim islemler ve sonuclar gerek muhasebe,
gerekse ilgili fonksiyonel birim tarafindan kontrol edilmekte ve karsilikli
mutabakal gerceklestirilmektedir. Sirket ile ilgili tom islemlerde cift
imza aranmaktadirDis kullanima acik tim vygulamalann (LSTS, SBS,
OEP) sistem giivenlik testi taramalar her yil rutin olarak yapilmakta
olup, meydana gelmesi muhtemel ya da @ngérilen risklerin erken
saptanabilmesi ve sistemlerin saghkli calisabilmesi amaciyla gerekli
kontroller yapilmaktadir. Denetim ve kontrol facliyetleri kapsaminda
yapilan cahsmalarda rapor tarihi itibariyle olumsuz herhangi bir duruma
rastlanilmamishr.

Yénetim Kurulu Uyeleri Ust Diizey Yéneticilere
Saglanan Mali Haklar

Yénetim Kurulu Uyeleri ve Ust diizey y&neticilere yapilan iicret ve benzeri
menfaat 6demeler toplami 2.940.740 Tl'dir. Sirket Yonetim Kurulu
Uyeleri'ne faninan her tiirli hak, menfaat ve ticretin sekil ve sartlar Genel
Kurul karar ile belirlenir. 2023 yilinda sirket tarafindan hicbir Yénetim
Kurulu Giyesi ve yéneliciye borc verilmemis, kredi kullandinlmamis ve
lehine herhangi bir teminat verilmemistir.
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POLITIKALAR

Ké&r Dagitim Politikas:

Sirket esas sézlesmesinin 26'nai maddesi uyarinca bir faaliyet dénemi
sonunda yillik bilancoya gére tespit edilen dénem net kérinin;

a) %5'i, édenmis sermayenin beste birini buluncaya kadar, kanuni
yedek akce olarak aynlir,

b) Tirk Ticaret Kanunu uyannca birinci temetti payi ayrilir,

¢] Kalanin, kismen veya tamamen ortaklara dagilmasina veya
olaganiisti yedek akce olarak aynlmasina Genel Kurul'ca karar verilir.
Yénetim Kurulu gerekli gériir ise, bu kenuda Genel Kurul'a &nerilerde
bulunabilir. Bu fikra uyarinca dagmlabilir kér, vergi ve benzerleri ile
yasal yedek akceler dissilditkten sonra kalan kann %20'sinden fazlasi
olamaz,

d) Bu maddenin (c] bendi vyarinca kér dagmm yapilmasi halinde
dagitimasi kararlashnlan kér payinin, 6denmis sermayenin yiizde besini
asan kisminin onda biri, Tirk Ticaret Kanunu geredi kanuni yedek akce
olarak ayrilir.

e) Kalan kér olaganiisti yedek akce olarak ayrilir.

Yillik karin hangi tarihte ve ne sekilde dagitlacag), Yénetim Kurulu'nun
teklifi Gzerine Genel Kurul tarafindan kararlastinhr. Kurul, Sirket'in
finansal durumuna gére, kar dagitimina izin vermeyebi“r.

Kar dagihimi konusu ile ilgili olarak; Yénefim Kurulu'nun kér dagihmi
énerisinin - degerlendirilmesi sonucunda Turk Ticaret Kanunu'nun
519'uncu maddesi ile Esas Sézlesme'nin 26'nci maddesi uyarinca
&denmis sermayenin %20 ‘sine ulasincaya kadar aynlmasi gereken
%5 oraninda Genel Kanuni Yedek Akce limitine ulasilmasi nedeniyle
Genel Yedek Akce aynlmamasina ve 2022 yili dénem kéarnindan vergi
qu;uhidarl c:ynldlkfun sonra kalan net dénem kérinin du@hhnuycrck
ozkaynaklar giiclendirmek Gizere olaganisti yedek akce olarak Sirket
binyesinde birakilmasina 8 Agustos 2023 tarihli Olagan Genel Kurul

Toplantisi'nda karar verilmistir.
Bagis ve Yardim Politikas:

Sirket'in bagis ve yardim politikasi SPL esas sézlesmesinin 16'nci
maddesinin 16'nc1 fikrasi vyarinca, Genel Kurul bilgisine sunulmak
kaydiyla Bakanlar Kurulunca vergi muafiyeti taninan vakiflara, kamu
menfaatlerine yararl sayllan derneklere, bilimsel arastrma gelistirme
faaliyetlerinde bulunan kamu kurumlari ile zel kuruluslara, Gniversitelere,
dgretim kurumlarina ve bu gibi kisi veya kurumlara yardim ve bagista
bulunmak seklinde beliflenmistir. Bu kapsamda, 2023 yilinda ihtiyag
fazlas haline gelmis 50 adet sandalye insani yardim faaliyetlerine
destek olmak amaciyla Dariissafaka Cemiyeti'ne bagislanmistir.

Bilgi Giivenligi Politikas:

VII-128.9 sayili “Bilgi Sistemleri Yénetimi Tebligi"ndeki diizenlemelere
vyum sadlanmasi amaciyla olusturulan ve 19.10.2021 tarihli yénetim
kurulu karanyla uvygulamaya alinan bilgi giivenligi politikasi ilgili
mevzuat geredi 2023 yilinda da gézden gecirilerek giincellenmistir.
Politikamin amaci SPL biinyesindeki bilginin islenmesi siireclerinde
bilgi givenliginin saglanmasina yénelik tedbir almak; bilginin gizlilik,
bitinlik ve erisilebilirik kapsaminda degerlendirilerek iceriden veya
disandan kasitl ya da kazayla olusabilecek tiim tehditlerden korunmasini
saglamak; yiriitilen faaliyetlerin etkin, dogru, hizli ve giivenli olarak
gerceklestiriimesinde bilgi givenligi acisindan uyulmasi gereken usul ve
esaslan belilemekiir. Bu polifika, bilgi giivenligi sireclerinin isletilmesi
icin gerekli rollerin ve sorumluluklarin tanimlanmasini, bilgi sistemlerine
iliskin risklerin y&netilmesine dair siireclerin olusturulmasini, kontrollerin
tesis edilmesini ve gézetimini kapsar. Politika kapsaminda SPL tarafindan
2023 yilinda, vygulama ve ag givenligine iliskin sizma (penetrasyon)
testleri yaphnlmis ve Sirket calisanlaninin bilgi giivenligi farkindalik
egitimi almasi saglanmishr.

Donem Sonu ile Raporun Hazirlanmas: Arasinda
Meydana Gelen Degisiklikler

2023 faaliyet yilinin sona ermesinden sonra Sirket'te meydana gelen
ve orfaklarin, alacakllann ve diger ilgili kisi ve kuruluslann haklarin
etkileyebilecek nitelikteki 6zel &nem tasiyan olay bulunmamaktadir.

Sirketin iktisap Ettigi Kendi Paylarina iliskin
Bilgiler

Sirket tarafindan iktisap edilen pay bulunmamaktadir.

Sirket Aleyhine Acilan ve Sirketin Mali
Durumunu ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek
Nitelikteki Davalar ve Olasi Sonuglari Hakkinda
Bilgiler

Sirket aleyhine acilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini
etkileyebilecek nitelikte dava bulunmamaktadir.

Mevzuat Hikiimlerine Aykinn Uygulamalar
Nedeniyle Sirket ve Yonetim Organi Uyeleri
Hakkinda Uygulanan idari veya Adli
Yaphrimlara iliskin Aciklamalar

Mevzuat hiskiimlerine aykin uygulamalar nedeniyle sirket ve
yonetim organi Uyeleri hakkinda uygulanan idari veya adli yaptinm
bulunmamaktadr.

Ana Sézlesme’de Yapilan Degisiklikler

2023 yilinda 08.08.2023 tarihli Genel Kurulu karari ile Ana
Sozlesme'nin “Amac ve Konular” Bashkl 3. maddesinin 27. Fikrasina
“Is ve isci bulmaya aracilik faaliyetinde bulunmak” cimlesi eklenmistir.

Bagimsizhik Beyanlan
Sirket bagimsiz yénetim kurulu tiyeligine iliskin diizenlemelere

tabi olmadigindan yénetim kurulu tiyelerinden bagimsizlik beyan
alinmamistir.

2023 Yilinda Yapilan Ozel Denetime ve Kamu
Denetimine lliskin Bilgiler

2023 yilinda Sirket nezdinde kamu denetimi gerceklestirilmemistir. Ozel
denetime i|i§|(in |:Ji|gi|ere ise isbu dokumanin “Denetim, Kontrol ve Risk
Yénetimi” bashdi icinde yer verilmistir.

2023 Yih Kér Dagitim Teklifi

Kar dagihimi teklifi alinmamistir.

2023 Yih Kér Dagitim Tablosu

Kar dagihimi yapilmamstir.



YILLIK FAALIYET RAPORU
UYGUNLUK GORUSU
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YONETIM KURULU’NUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA
ILISKIN BAGIMSIZ DENETCI RAPORU

Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egitim Kurulusu A.S. Genel Kurulu'na
1.  Goriis

Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egitim Kurulusu A.$.nin (“Sirket”) 1 Ocak - 31 Aralik 2023 hesap
donemine iliskin y1llik faaliyet raporunu denetlemis bulunuyoruz.

Goriistimiize gore, Yonetim Kurulu'nun yillik faaliyet raporu i¢inde yer alan finansal bilgiler ile Yonetim
Kurulu'nun Sirket'in durumu hakkinda denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak
yaptig1 irdelemeler, tiim 6nemli yonleriyle, denetlenen tam set finansal tablolarla ve bagimsiz denetim
sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarlidir ve gercegi yansitmaktadir.

2. Goriisiin Dayanag:

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu (“KGK”)
tarafindan yayimlanan Tiirkiye Denetim Standartlarinin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim
Standartlar’na (“BDS”) uygun olarak yliriitiilmiistiir. Bu standartlar kapsamindaki sorumluluklarmiz,
raporumuzun Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumluluklan
boliimiinde ayrintih bir gekilde agiklanmigtir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler i¢in Etik
Kurallar (Bagimsizhk Standartlan dahil) (“Etik Kurallar”) ve bagimsiz denetimle ilgili mevzuatta yer alan
etik hiiklimlere uygun olarak Sirket'ten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat
kapsamindaki etige iligkin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim
sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarmin, gériisimiiziin olugturulmasi i¢in yeterli ve uygun
bir dayanak olusturduguna inamyoruz.

3. Tam Set Finansal Tablolara iliskin Denetci Goriisiimiiz

Sirket'in 1 Ocak - 31 Aralik 2023 hesap donemine iligkin tam set finansal tablolar1 hakkinda
24 Temmuz 2024 tarihli denet¢i raporumuzda olumlu goriis bildirmig bulunuyoruz.

4. Yonetim Kurulu’nun Yilhik Faaliyet Raporuna Iliskin Sorumlulugu

Sirket yonetimi, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun (“TTK”) 514. ve 516. maddelerine gore yillik faaliyet
raporuyla ilgili olarak agsagidakilerden sorumludur:

a)  Yilhk faaliyet raporunu bilango giiniinti izleyen ilk ii¢ ay i¢inde hazirlar ve genel kurula sunar.

b) Yillik faaliyet raporunu; Sirket'in o yila ait faaliyetlerinin akis ile her yoniiyle finansal durumunu
dogru, eksiksiz, dolambagsiz, ger¢ege uygun ve diiriist bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar, Bu
raporda finansal durum, finansal tablolara gore degerlendirilir. Raporda ayrica, Sirket'in
gelismesine ve karsilagmasi muhtemel risklere de agikga isaret olunur. Bu konulara iliskin yonetim
kurulunun degerlendirmesi de raporda yer alir.
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¢)  Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlar da igerir:
= Faaliyet y1lmin sona ermesinden sonra girkette meydana gelen ve 6zel 6nem tagiyan olaylar,
- Sirketin aragtirma ve gelistirme ¢aligmalari,

- Yonetim kurulu iiyeleri ile Gist diizey yoneticilere 6denen licret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, 6denekler, yoleuluk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkéanlar,
sigortalar ve benzeri teminatlar.

Yonetim Kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Ticaret Bakanhgi'min ve ilgili kurumlarin yaptig ikinceil
mevzuat diizenlemelerini de dikkate alir.

5. Bagimsiz Denetcinin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine fliskin
Sorumlulugu

Amacimz, TTK hiikiimleri ¢er¢evesinde yillik faaliyet raporu i¢inde yer alan finansal bilgiler ile Yonetim
Kurulu'nun denetlenmig olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptig irdelemelerin,
Sirket'in denetlenen finansal tablolariyla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarh olup
olmadig ve gergegi yansitip yansitmadigi hakkinda goriis vermek ve bu goriisiimiizii iceren bir rapor
diizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS’lere uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu standartlar, etik hiikiimlere
uygunluk saglanmasi ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yonetim
Kurulu'nun denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptig1 irdelemelerin
finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarh olup olmadigina ve gercegi yansitip
yansitmadigma dair makul giivence elde etmek tizere planlanarak yiiriitiilmesini gerektirir.

PwC Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.

Ramazan Yiiksekkaya, SMMM
Sorumlu Denetgi

Istanbul, 24 Temmuz 2024
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BAGIMSIZ DENETCI RAPORU
Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egitim Kurulusu A.S. Genel Kurulu’na

A. Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimi

1.  Goriis

Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egitim Kurulusu A.S.’nin (“Sirket”) 31 Arahk 2023 tarihli finansal
durum tablosu ile aymi tarihte sona eren hesap dénemine ait; kar veya zarar ve diger kapsamh gelir
tablosu, 6zkaynak degisim tablosu ve nakit akig tablosu ile Gnemli muhasebe politikalarinin 6zeti de dahil
olmak iizere finansal tablo dipnotlarindan olusan finansal tablolarin1 denetlemis bulunuyoruz.

Goriiglimiize gore, ilisikteki finansal tablolar Sirket’in 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla finansal durumunu
ve ayni tarihte sona eren hesap donemine ait finansal performansim ve nakit akiglarim Tiirkiye Finansal
Raporlama Standartlar’’na (“TFRS’lere”) uygun olarak tiim énemli yonleriyle ger¢ege uygun bir bigimde
sunmaktadir.

2. Goriisiin Dayanag

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu (“KGK”)
tarafindan yayimlanan Tiirkiye Denetim Standartlarinin bir parcasi olan Bagimsiz Denetim
Standartlari’na (“BDS’lere”) uygun olarak yiiriitiilmiigtiir. Bu standartlar kapsamimndaki
sorumluluklarimiz, raporumuzun “Bagimsiz Denet¢inin Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine iligkin
Sorumluluklar” bélimiinde ayrintih bir sekilde a¢iklanmigtir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz
Denetgiler i¢in Etik Kurallar (Bagimsizlik Standartlar: dahil) (“Etik Kurallar”) ile finansal tablolarin
bagimsiz denetimiyle ilgili mevzuatta yer alan etik hiikiimlere uygun olarak Sirket’ten bagimsiz
oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar da
tarafimizea yerine getirilmigtir. Bagimsiz denetim sirasida elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin,
goriiglimiiziin olusturulmasi i¢in yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

3. Kilit Denetim Konularm

Kilit denetim konulari, mesleki muhakememize gore cari doneme ait finansal tablolarin bagimsiz
denetiminde en ¢cok 6nem arz eden konulardir. Kilit denetim konulari, bir biitiin olarak finansal tablolarin
bagimsiz denetimi ¢ercevesinde ve finansal tablolara iligkin goriigtimiiziin olugturulmasinda ele alinmig
olup, bu konular hakkinda ayri bir goriis bildirmiyoruz.
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Kilit denetim konusu Konunun denetimde nasil ele alindign
TMS 29, “Yiiksek Enflasyonlu Denetimimiz sirasinda, TMS 29 uygulamasina
Ekonomilerde Finansal Raporlama” iligkin asagidaki denetim prosediirleri
Standardimin uygulanmasi uygulanmgtir:

Sirket, iligikteki 31 Aralik 2023 tarihli ve aym
tarihte sona eren yila iligkin finansal tablolarim
TMS 29, “Yiiksek Enflasyonlu Ekonomilerde
Finansal Raporlama” Standardinm (“TMS 29”)
uygulayarak hazirlamgtir.

TMS 29, cari donem ve 6énceki dénem finansal
tablolarinin, raporlama donemi sonundaki satin
alma giiciline gore yeniden diizenlenmesini
gerektirmektedir.

TMS 29’un uygulanmas, Sirket'in 31 Arahk 2023
tarihli ve ayni tarihte sona eren yila iliskin finansal
tablolarinda yer alan bir¢ok kalemde 6nemli
degisikliklere neden olmaktadir, TMS 29
uygulamasi finansal tablolarda yaygin ve tutarsal
olarak onemli etkiye sahiptir. Ayrica, s6z konusu
uygulamanin denetimini gerceklestirmek icin
harcanmasi gereken ilave denetim eforu da goz
ontinde bulundurularak, TMS 29 uygulamasi
tarafimizea kilit denetim konusu olarak
belirlenmistir.

Sirket'in TMS 29 uygulamasina iligkin muhasebe
politikalan ve ilgili agiklamalar iligikteki finansal
tablolarin 2 no'lu dipnotunda yer almaktadar.

*  Sirket yonetimi tarafindan yapilan parasal ve
parasal olmayan kalemlerin ayriminin TMS
29’a uygun olarak yapildiginin kontrol edilmesi,

*  Parasal olmayan kalemlerin detay listeleri
temin edilerek, tarihi maliyet ve satin ahm
tarihlerinin, destekleyici belgelerle
karsilastirilarak dogru bir sekilde hesaplamaya
dahil edildiginin 6rneklem yoluyla test
edilmesi,

*  Hesaplamalarda kullanilan endeks
katsayilarimin, TUIK tarafindan yayinlanan
Tiirkiye’deki Tiiketici Fiyat Endeksi'nden elde
edilen katsayilar ile karsilastinlarak kontrol

edilmesi,

*  Enflasyon etkileri ile yeniden diizenlenen
parasal olmayan kalemlerin, kar veya zarar ve
diger kapsamh gelir tablosu ile nakit akis
tablosunun matematiksel dogrulugunun test
edilmesi,

*  TMS 29’un uygulanmasina iligkin iligikteki
finansal tablo dipnotlarinda yer alan
aciklamalarin TFRS'lere gore yeterliliginin

4. Diger Husus

Sirket’in 31 Aralik 2022 tarihinde sona eren yila ait finansal tablolarinin denetimi bagka bir bagimsiz
denetim firmas tarafindan yapilmis ve s6z konusu bagimsiz denetim firmas tarafindan hazirlanan
26 Nisan 2023 tarihli bagimsiz denetim raporunda olumlu goriig verilmistir.
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5. Yonetimin ve Ust Yonetimden Sorumlu Olanlarin Finansal Tablolara fliskin
Sorumluluklar:

Sirket yonetimi; finansal tablolarin TFRS’lere uygun olarak hazirlanmasindan, gercege uygun bir bigimde
sunumundan ve hata veya hile kaynakh 6nemli yanhshk icermeyecek sekilde hazirlanmasi i¢in gerekli
gordiigii i¢c kontrolden sorumludur.

Finansal tablolar hazirlarken yonetim; Sirket’in siirekliligini devam ettirme kabiliyetinin
degerlendirilmesinden, gerektiginde siireklilikle ilgili hususlar agiklamaktan ve Sirket’i tasfiye etme ya da
ticari faaliyeti sona erdirme niyeti ya da mecburiyeti bulunmadig: siirece igletmenin siirekliligi esasini
kullanmaktan sorumludur.

Ust yonetimden sorumlu olanlar, Sirket'in finansal raporlama siirecinin gézetiminden sorumludur.
6. Bagimsiz Denetcinin Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine fliskin Sorumluluklar
Bir bagimsiz denetimde, biz bagimsiz denetgilerin sorumluluklar: sunlardir:

Amacimiz, bir biitiin olarak finansal tablolarin hata veya hile kaynakh 6nemli yanhighk icerip icermedigine
iliskin makul giivence elde etmek ve gortisiimiizii iceren bir bagimsiz denet¢i raporu diizenlemektir.
BDS’lere uygun olarak yiiriitiilen bir bagimsiz denetim sonucunda verilen makul giivence; yiiksek bir
giivence seviyesidir ancak, var olan 6nemli bir yanhshin her zaman tespit edilecegini garanti etmez.
Yanhghklar hata veya hile kaynakh olabilir. Yanhghklarin, tek bagina veya toplu olarak, finansal tablo
kullanicilarimin bu tablolara istinaden alacaklar1 ekonomik kararlar: etkilemesi makul 6l¢tide bekleniyorsa
bu yanhgliklar 6nemli olarak kabul edilir.

BDS’lere uygun olarak yiiriitiilen bagimsiz denetimin geregi olarak, bagimsiz denetim boyunca mesleki
muhakememizi kullanmakta ve mesleki giipheciligimizi stirdiirmekteyiz. Tarafimizea ayrica:

Finansal tablolardaki hata veya hile kaynakh “6nemli yanhshk” riskleri belirlenmekte ve
degerlendirilmekte; bu risklere karsilik veren denetim prosediirleri tasarlanmakta ve uygulanmakta
ve goriiglimiize dayanak tegkil edecek yeterli ve uygun denetim kaniti elde edilmektedir. Hile;
muvazaa, sahtekarhk, kasith ihmal, gercege aykir1 beyan veya i¢ kontrol ihlali fiillerini
icerebildiginden, hile kaynakli onemli bir yanlighg) tespit edememe riski, hata kaynakh énemli bir
yanhiglig: tespit edememe riskinden yiiksektir.

Sirket’in i¢ kontroliiniin etkinligine iligkin bir goriis bildirmek amaciyla degil ama duruma uygun
denetim prosediirlerini tasarlamak amaciyla denetimle ilgili i¢ kontrol degerlendirilmektedir.

Yonetim tarafindan kullamilan muhasebe politikalarinin uygunlugu ile yapilan muhasebe tahminleri
ile ilgili agtklamalarin makul olup olmadig degerlendirilmektedir.
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Elde edilen denetim kamtlarina dayanarak Sirket'in siirekliligini devam ettirme kabiliyetine iligkin
ciddi siiphe olusturabilecek olay veya sartlarla ilgili 6nemli bir belirsizligin meveut olup olmadigi
hakkinda ve yonetimin igletmenin siirekliligi esasimi kullanmasmin uygunlugu hakkinda sonuca
varilmaktadir. Onemli bir belirsizligin mevcut oldugu sonucuna varmamiz hélinde, raporumuzda,
finansal tablolardaki ilgili aciklamalara dikkat cekmemiz ya da bu agiklamalarn yetersiz olmasi
durumunda olumlu goriis disinda bir goriis vermemiz gerekmektedir. Vardigimiz sonuglar, bagimsiz
denetci raporu tarihine kadar elde edilen denetim kamitlarma dayanmaktadir. Bununla birlikte,
gelecekteki olay veya sartlar Sirket’in siirekliligini sona erdirebilir.

Finansal tablolarin agiklamalar: dahil olmak {izere, genel sunumu, yapisi ve igerigi ile bu tablolarin,
temelini olugturan iglem ve olaylar1 gercege uygun sunumu saglayacak sekilde yansitip yansitmadig
degerlendirilmektedir.

Diger hususlarin yani sira, denetim sirasinda tespit ettigimiz 6nemli i¢c kontrol eksiklikleri dahil olmak
tizere, bagimsiz denetimin planlanan kapsami ve zamanlamasi ile 6nemli denetim bulgularim tist
yonetimden sorumlu olanlara bildirmekteyiz.

Ust yonetimden sorumlu olanlara bildirilen konular arasindan, cari déneme ait finansal tablolarin
bagimsiz denetiminde en ¢ok 6nem arz eden konulan yani kilit denetim konularimi belirlemekteyiz.
Mevzuatin konunun kamuya ac¢iklanmasina izin vermedigi durumlarda veya konuyu kamuya a¢iklamanin
doguracag olumsuz sonuclarm, kamuya agiklamamn doguracag kamu yararim agacagimin makul sekilde
beklendigi oldukga istisnai durumlarda, ilgili hususun bagimsiz denet¢i raporumuzda bildirilmemesine
karar verebiliriz.

B. Mevzuattan Kaynaklanan Diger Yiikiimliiliikler

= 4 6102 say1h Tiirk Ticaret Kanunu'nun (“TTK”) 402. Maddesi'nin dordiincii fikras: uyarinca, Sirket'in
1 Ocak - 31 Aralik 2023 hesap déneminde defter tutma diizeninin, kanun ile girket esas
sozlesmesinin finansal raporlamaya iligkin hiikiimlerine uygun olmadigina dair énemli bir hususa
rastlanmamigtir.

B, TTK’nin 402. Maddesi’nin dérdiincii fikrasi uyarinea, Yonetim Kurulu tarafimiza denetim
kapsaminda istenen aciklamalar1 yapmg ve istenen belgeleri vermisgtir.

PwC Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.

Ramazan Yiiksekkaya, SMMM
Sorumlu Denetei

Istanbul, 24 Temmuz 2024

PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.s. )
Kiligali Paga Mah. Meclis-i Mebusan Cad. No:8 I¢ Kap1 No:301 Beyoglu/lstanbul
T: +90 212 326 6060, F: +90 212 326 6050, www.pwe. com.ir Mersis Numaramiz: 0-1460-0224-0500015



SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCIiL VE EGITiM KURULUSU A.S.

iCINDEKILER SAYFA

FINANSAL DURUM TABLOSU..... 43
KAR VEYA ZARAR VE DiGER KAPSAMLI GELIiR TABLOSU 46
OZKAYNAK DEGISIM TABLOSU 47
NAKIT AKIS TABLOSU... 48
FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR 50-82



SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGITIM KURULUSU A.S.

31 ARALIK 2023 TARIHI iTIBARIYLA FINANSAL DURUM TABLOSU
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tirk Lirasi’nin 31 Arahk 2023 tarihindeki satin alma giictinden ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gegmiy Gegmiy
Dipnot 31 Arahk 2023 31 Arahk 2022
VARLIKLAR
Dinen varhklar
Nakit ve nakit benzerleri 3 63.287.051 72.915.599
Finansal yatirnmlar 18 3.980.184 4.197.432
Ticari alacaklar 79.794.985 51.190.441
- Iligkili olmayan taraflardan ticari
alacaklar 4 79.794.985 51.190.441
Diger alacaklar - 28.025
- Hligkili olmayan taraflardan diger
alacaklar - 28.025
Pesin 6denmis giderler 7 330.925 1.025.715
Diger dénen varliklar - 1.531
Dénen varhklar 147.393.145 129.358.743
Duran varhklar
Diger alacaklar 185.311 243,726
- Iligkili olmayan taraflardan diger
alacaklar 185.311 243.726
Maddi duran varliklar 5 8.992.152 12.089.636
Kullanmim hakk varliklar 17 2.681.076 3.760.454
Maddi olmayan duran varliklar 6 533.809 755.262
Pesin 6denmis giderler 7 550.419 402.391
Duran varhklar 12.942.767 17.251.469
Toplam varhiklar 160.335.912 146.610.212

Ilisikteki agiklama ve dipnotlar bu finansal tablolarin tamamlayici pargalaridir.
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SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGIiTiM KURULUSU A.S.

31 ARALIK 2023 TARIHI iTIBARIYLA FINANSAL DURUM TABLOSU
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi’'nin 31 Arahk 2023 tarthindeki satin alma giictinden ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Gegmis Denetimden Gegmis
Dipnot 31 Arahk 2023 31 Arahk 2022
KAYNAKLAR
Kisa vadeli yiikiimliiliikler
Kisa vadeli borglanmalar 30.845 33
Kiralama islemlerinden borglar 17 2.079.527 1.878.891
Ticari borglar 666.570 750.043
- lligkili taraflara ticari bor¢lar 9,15 - 7.049
- lligkili olmayan taraflara ticari borglar 9 666.570 742.994
Calisanlara saglanan faydalar kapsaminda
borglar 717.555 625.055
Diger borglar - 493
- Tligkili olmayan taraflara diger bor¢lar - 493
Miisteri stzlesmelerinden
dogan yiiktimliiliikler 8 64.473 858.183
Donem kari vergi yitkiimliilagu 14 15.238.846 8.291.615
Kisa vadeli karsiliklar 1.743.991 3.321.937
- Calisanlara saglanan faydalara iliskin
kisa vadeli karsiliklar 10 1.743.991 3.321.937
Diger kisa vadeli yiiktimliliikler 8 13.825.374 8.789.885
Toplam kisa vadeli yiikiimliiliikler 34.367.181 24.516.135
Uzun vadeli yiikiimliiliikler
Kiralama iglemlerinden borglar 17 452.698 1.369.098
Uzun vadeli karsiliklar 1.186.193 1.616.088
- Calisanlara saglanan faydalara iligkin
uzun vadeli karsiliklar 10 1.186.193 1.616.088
Ertelenmis vergi yiikiimlilugi 14 817.008 708.136
Toplam uzun vadeli yiikiimliiliikler 2.455.899 3.693.322
Toplam yiikiimliiliikler 36.823.080 28.209.457

Ozkaynaklar



SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGIiTiM KURULUSU A.S.

31 ARALIK 2023 TARIHI iTIBARIYLA FINANSAL DURUM TABLOSU
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Liras’’nin 31 Aralik 2023 tarihindeki satin alma giiciinden ifade edilmisgtir.)

Odenmis sermaye 11 6.000.000 6.000.000
Sermaye diizeltme farklan 11 37.826.945 37.826.945
Kar veya zararda yeniden

simiflandirilmayacak birtkmig

diger kapsamh giderler (-) (587.175) (418.400)

- Tammlanmis fayda planlar: yeniden

dlgiim kayiplari (-) 1 (587.175) (418.400)

Kardan ayrilan kisitlanmus yedekler 11 6.206.263 6.206.263
Gegmis yillar karlari 68.785.947 90.420.357
Net donem kari/(zarar) 5.280.852 (21.634.410)
Toplam tzkaynaklar 123.512.832 118.400.755
Toplam kaynaklar 160.335.912 146.610.212

[lisikteki agiklama ve dipnotlar bu finansal tablolarin tamamlayici pargalarichr.
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SERMAYE PiYASASI LiSANSLAMA SiCiL VE EGITIM KURULUSU A.S.

31 ARALIK 2023 TARIHINDE SONA EREN YILA AiT

KAR VEYA ZARAR VE DiGER KAPSAMLI GELIiR TABLOSU

(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Liras’'mn 31 Aralik 2023 tarihindeki satin alma giiciinden ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Ge¢mis Denetimden Gec¢mis
1 Ocak - 1 Ocak -
Dipnot 31 Arahik 2023 31 Aralik 2022
KAR VEYA ZARAR KISMI
Hasilat 12 98.750.188 80.134.990
Satiglarin maliyeti (-) 12 (21.298.163) (31.595.203)
Briit kar 77.452.025 48.539.787
Genel yonetim giderleri (-) 13 (42.191.845) (30.695.453)
Pazarlama giderleri (-) - (299.696)
Esas faaliyetlerden diger gelirler 13 1.935.673 66.028
Esas faaliyetlerden diger giderler (-) (1.062.269) (1.083.983)
Esas faaliyet kan 36.133.584 16.526.683
Yatinim faaliyetlerinden gelirler 271.472 805.855
TFRS 9 uyarinca belirlenen deger
diisiikliigii zararlar1 (-) ve deger
diisiikliigii zararlarinin iptalleri 348.481 (327.952)
Finansman gelir/gideri
oncesi faaliyet kan 36.753.537 17.004.586
Finansman gelirleri 13 26.111.333 18.155.975
Net parasal pozisyon kayiplar (-) 2 (40.745.590) (47.651.832)
Vergi dncesi kar/(zarar) 22.119.280 (12.491.271)
Siirdiiriilen faaliyetler vergi gideri (-)
- Donem vergi gideri (-) 14 (16.672.321) (9.027.154)
- Ertelenmis vergi gideri (-) 14 (166.107) (115.985)
Donem net kari/(zararr) 5.280.852 (21.634.410)




SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCIL VE EGIiTIM KURULUSU A.S.

31 ARALIK 2023 TARIHINDE SONA EREN YILA AiT

KAR VEYA ZARAR VE DiGER KAPSAMLI GELIR TABLOSU
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi’mn 31 Aralik 2023 tarihindeki satin alma giiciinden ifade edilmigtir.)

DIGER KAPSAMLI
GELIR KISMI

Kar veya zararda yeniden
siniflandirilmayacaklar

Tammlanmis fayda planlar: yeniden
olgiim kayiplari (-) 10

Tammlanmis fayda planlar: yeniden
oleiim kayiplari, vergi etkisi 14

Toplam kapsamh gelir/(gider)

(168.775)

(226.010)

57.235

5.112.077

(225.360)

@1

(281.700)

36.340

859.770)

[ligikteki agiklama ve dipnotlar bu finansal tablolarin tamamlayici pargalaridir.

SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SICIL VE EGITIM KURULUSU A.S.

31 ARALIK 2023 TARIHINDE SONA EREN YILA AiT OZKAYNAK DEGISIiM

TABLOSU
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi’nin 31 Arahik 2023 tarihindeki satin alma giiciinden ifade edilmistir.)

Kar veya Net

Oden zararda Kardan dinem
mis Sermaye yeniden ayrilan  Gegmis kari/ Toplam
serma Diizeltmesi simiflandirilmay  kasitlanmis yillar (zararn 6zkayna
ye Farklan acak yedekler karlar: ) klar
6.000. 90.420.3 140.260.
1 Ocak 2022 000 37.826.945 (193.040) 6.206.263 57 - 525
T_oplam kapsaml - - (225.360) - - (21.634 (21.859.
Dénem net - - - - - (21.634 (21.634.
Diger kapsami - - (225.360) - - - (225.36
6.000. 90.420.3 (21.634 118.400.
31 Arahk 2022 000 37.826.945 (418.400) 6.206.263 57 410) 755
6.000. 90.420.3 (21.634 118.400.
1 Ocak 2023 000 37.826.945 (418.400) 6.206.263 57 .410) 755
Transferler - - - - (21.634. 21.634. -
Toplam kapsaml - - (168.775) - - 52808 5.112.07
Dénem net kari - - - - - 5.280.8 5.280.85
Diger kapsamli - - (168.7735) - - - (168.77
6.000. 68.785.9 5.280.8 123.512.
31 Aralik 2023 000 37.826.945 (587.175) 6.206.263 47 52 832




SERMAYE PiYASASI LiSANSLAMA SiCiL VE EGIiTiM KURULUSU A.S.

31 ARALIK 2023 TARIHINDE SONA EREN YILA AiT NAKIT AKIS TABLOSU
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi’nin 31 Aralik 2023 tarihindeki satin alma giiciinden ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gegmis Gegmis
1 Ocak - 1 Ocak -
Dipnot 31 Arahk 2023 31 Arahk 2022
isletme faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akiglar
Dénem net kary/(zarart) 5.280.852 (21.634.410)
Dénem net kari/zarar mutabakat ile ilgili diizeltmeler 31.079.416 38.376.877
Amortisman ve itfa gideri ile ilgili diizeltmeler 7.815.783 5.086.832
Karsiliklar ile ilgili diizeltmeler (2.253.431) 3.025.370
Faiz gelirleri ile ilgili diizeltmeler (-) 13 (25.078.068) (17.193.846)
Gergeklegmemig yabanci para gevrim farklan ile ilgili diizeltmeler i3 (1.033.265) (962.129)
Vergi gideri ile ilgili diizeltmeler 14 16.838.428 9.143.139
Parasal pozisyon kazang ve kayiplanyla ilgili diizeltmeler 35.061.441 40.083.366
Kar/zarar mutabakat ile ilgili diger diizeltmeler (271.472) (805.855)
isletme sermayesinde gergeklesen degisimler (23.311.984) (5.520.412)
Ticari alacaklardaki azalig/(artis) ile ilgili diizeltmeler (28.197.030) (6.697.169)
Faaliyetlerle ilgili diger alacaklardaki azalig/(art1g) ile
ilgili diizeltmeler 87.971 (43.465)
Pegin 6denmis giderlerdeki azahs/(artis) 546.762 (1.861)
Ticari bor¢lardaki artig/(azahis) ile ilgili diizeltmeler (83.473) (481.449)
Faaliyetler ile ilgili diger borglardaki artig/(azahs) ile
ilgili diizeltmeler 4.333.786 1.703.532
Faaliyetlerden elde edilen net nakit akiglar: 13.048.284 11.222.055
Caliganlara saglanan faydalara iliskin karsihklar
kapsaminda yapilan ddemeler (-) 10 (567.022) (438.202)
Vergi odemeleri (-) (9.725.090) (10.727.635)
igletme faaliyetlerinden kaynaklanan net nakit alaglan 2.756.172 56.218

Yatirim faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akiglar:

Bagka isletmelerin veya fonlann paylarinin veya bor¢lanma araglarmin
edinimi i¢in yapilan nakit ¢ikislan (-) (1.896.726) (4.197.432)



SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGiTiM KURULUSU A.S.

31 ARALIK 2023 TARIHINDE SONA EREN YILA AiT NAKIT AKIS TABLOSU
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi’nin 31 Arahik 2023 tarihindeki satin alma giictinden ifade edilmistir.)

Maddi ve maddi olmayan duran varliklarm alimindan

kaynaklanan nakit gikaglan (=) (2.674.789) (11.906.862)
Alman faiz 28.050.447 16.279.156
Yatirim faaliyetlerinden kaynaklanan net nakit akaslar 23.478.932 174.862

Finansman faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akiglar:

Diger nakit girislert/(¢ikiglan) 30.812 (35.382)

Finansman faaliyetlerinden kaynaklanan net nakit akislarn 30.812 (35.382)

Yabanci para gevrim farklarmin etkisinden

oOnce nakit ve nakit benzerlerindeki net artig 26.265.916 195.698

Yabane: para gevrim farklarimn nakit ve nakit

benzerleri Gizerindeki etkisi 1.033.265 962.129
Nakit ve nakit benzerlerindeki net artig 27.299.181 1.157.827
Dénem basi nakit ve nakit benzerleri 69.075.889 108.001.428
Nakit ve nakit benzerlerine iliskin enflasyon etkisi (-) (34.405.910) (40.083.366)
Diinem sonu nakit ve nakit benzerleri 3 61.969.160 69.075.889

Ilisikteki agiklama ve dipnotlar bu finansal tablolarin tamamlayici pargalaridir.
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SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGITIiM KURULUSU A.S.

31 ARALIK 2023 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT

FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi’mn 31 Arahk 2023 tarihindeki satin alma giiciinden ifade edilmigtir.)

1 SIRKET’IN ORGANIZASYONU VE FAALIYET KONUSU

Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egitim Kurulusu A.S. (“Sirket”), 16 Haziran 2011 tarihinde
kurulmustur. Sirket’in ana faaliyeti sermaye piyasasi1 alaninda faaliyet gosterecek kuruluslar ile
sermaye piyasasi kurumlannin yonetici ve diger ¢alisanlarimin mesleki yeterliliklerini, bilgi ve
becerilerini tespit etmek igin lisanslama sinavlan yapmak, ilgili ihtisas alanlan itibariyle mesleki
yeterliliklerini gosterir lisans vermek, egitim programlan diizenlemek, sermaye piyasasi ¢alisanlarinin
lisanslarini tutmaktr.

Sirket, Tiirkiye’de kayith olup, kayith adresi asagidaki gibidir:
19 May1s Mahallesi, Hrant Dink Sokak No: 70 34363 Sisli, Istanbul.
Sirket’in, 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla galisan sayis1 35°tir. (31 Aralik 2022: 53).

31 Aralik 2023 tarihinde sona eren hesap dénemine ait finansal tablolar, Sirket’in Yonetim Kurulu
tarafindan 24 Temmuz 2024 tarihinde onaylanmustir. Mevzuat cercevesinde Sirket’in yetkili
kurullarinin finansal tablolar degistirme yetkisi bulunmaktadir,

2  FiNANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR
2.1 Sunuma iliskin temel esaslar

Finansal tablolar Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (“SPK™) 13 Haziran 2013 tarih ve 28676 sayil1 Resmi
Gazete’de yayimlanan II-14.1 No’lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar
Tebligi” (“Teblig”) hiikiimleri uyarnca Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu
(“KGK”) tarafindan yiriirliige konulmus olan Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari’na (“TFRS”)
uygun olarak hazirlanmistir. TFRS’ler; KGK tarafindan Tiirkiye Muhasebe Standartlarnn (“TMS”),
Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari, TMS Yorumlari ve TFRS Yorumlan adlanyla yayimlanan
Standart ve Yorumlan i¢cermektedir.

Finansal tablolar, KGK tarafindan belirlenmis finansal tablo dérnekleri esas alinarak gelistirilen TFRS
Taksonomisine uygun olarak sunulmustur.

Sirket, muhasebe kayitlarimin tutulmasinda ve kanuni finansal tablolarinin hazirlanmasinda, SPK
tarafindan cikarilan prensiplere ve sartlar ile Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”), vergi mevzuati ve Maliye
Bakanlig: tarafindan ¢ikarilan Tekdiizen Hesap Plani sartlarina uymaktadir. Finansal tablolar, kanuni
kayitlara TFRS uyarinca dogru sunumun yapilmasi amaciyla gerekli diizeltme ve simiflandirmalar
yansitilarak diizenlenmistir.

Yiiksek enflasyonlu ekonomilerde finansal raporlama

Sirket, KGK tarafindan 23 Kasim 2023 tarihinde yapilan duyuru ve yayinlanan “Yiiksek Enflasyonlu
Ekonomilerde Finansal Raporlama Hakkinda Uygulama Rehberi”ne istinaden 31 Aralik 2023 tarihli
ve ayni tarihte sona eren yila iliskin finansal tablolarim TMS 29, “Yiiksek Enflasyonlu Ekonomilerde
Finansal Raporlama™ Standardim (“TMS 29”) uygulayarak hazirlamistir. S6z konusu standart
uyarinca, yiiksek enflasyonlu bir ekonomiye ait para birimi esas alinarak hazirlanan finansal
tablolarin, bu para biriminin bilango tarihindeki satin alma giiciinde hazirlanmas1 ve onceki dénem
finansal tablolarin da karsilastirma amaciyla karsilastirmali bilgiler raporlama dénemi sonundaki cari
ol¢tim birimi cinsinden ifade edilir. Sirket bu nedenle, 31 Aralik 2022 tarihli finansal tablo ve
dipnotlarini da 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla gegerli olan satin alma giicii esasina gore sunmustur.



SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGITiM KURULUSU A.S.

31 ARALIK 2023 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT

FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(Tutarlar, aksi belirtilmedikce, Tiirk Lirasi’mn 31 Arahk 2023 tarihindeki satin alma giictinden ifade edilmistir.)

2

2.1

FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKIN ESASLAR (Devami)

Sunuma Iliskin Temel Esaslar (Devam)

TMS 29 uyarinca yapilan diizeltmeler, Tiirkiye Istatistik Kurumu (“TUIK”) tarafindan yayimlanan
Tiirkiye’deki Tiiketici Fiyat Endeksi’nden (“TUFE”) elde edilen diizeltme katsayisi kullanilarak
yapilmistir. 31 Arahik 2023 tarihi itibaniyla, finansal tablolarin diizeltilmesinde kullamlan cari ve
onceki donemlere ait endeksler ve diizeltme katsayilar asagidaki gibidir:

Tarih Endeks Diizeltme katsayisi 3 yilik bilesik enflasyon oram
31 Aralik 2023 1.859,38 1,00000 %268
31 Aralik 2022 1.128,45 1,64773 %156
31 Aralik 2021 686,95 2,70672 %74

Sirket’in yiiksek enflasyonlu ekonomilerde finansal raporlama amaciyla yaptig1 diizeltme islemlerinin
ana unsurlan asagidaki gibidir:

2.

TL olarak hazirlanmis cari donem finansal tablolar, paranin raporlama tarthinde gegerli olan
satin alma giicii ile, 6nceki raporlama donemlerine ait tutarlar da yine paranin en son raporlama
tarihindeki satin alma giiciine gore diizeltilerek ifade edilmektedir.

Parasal varlik ve yiikiimliiliikler (nakit ve nakit benzerleri, ticari alacak ve borglar, finansal
borglanmalar gibi) halihazirda, raporlama tarihindeki cari satin alma giicii ile ifade edildiginden
enflasyona gore ayrica bir diizeltme islemine tabi tutulmadan sunulmaktadir.

Raporlama tarihindeki cari satin alma giiciiyle ifade edilmemis olan parasal olmayan varlik ve
yiikiimliiliikkler (maddi ve maddi olmayan duran varhiklar gibi), eger ger¢cege uygun degeri ile
olgiilmiiyorsa, ilgili diizeltme katsayilan kullanilarak enflasyona gére diizeltilmigtir.

Finansal durum tablolarindaki parasal olmayan kalemlerin kar veya zarar ve diger kapsaml
gelir tablosuna etkisi olanlar disinda, kar veya zarar ve diger kapsamh gelir tablosunda yer alan
tiim kalemler, gelir ve gider hesaplarnin finansal tablolara ilk olarak yansitildiklar1 dénemler
iizerinden hesaplanan katsayilar ile endekslenmigtir.

Enflasyonun Sirket’in cari donemdeki net parasal varlik pozisyonu tizerindeki etkisi, kar veya
zarar tablosunda “Net parasal pozisyon kayiplar1” hesabina kaydedilmistir. Net parasal pozisyon
kayiplar1 hesabindaki tutar, parasal olmayan kalemlerin ve kar veya zarar ve diger kapsamh
gelir tablosundaki kalemlerin diizeltme farklarindan elde edilmistir. Parasal pozisyondan
kaynaklanan kazang veya kayiplar, parasal varlik ve yiikiimliliikler arasindaki donem igi
agirhikh ortalama farkin genel fiyat endeksindeki degisim ile garpilmasi yoluyla tahmin
edilebilir. Bu gergevede, parasal yiikiimliiliiklerden daha yiiksek tutarda parasal varlik tasiyan
kurumlarin satin alma giicii enflasyon artis1 ile zayiflarken, parasal varliklardan daha yiiksek
tutarda parasal yiikiimliiliikk tagiyan kurumlarin satin alma giicii enflasyon artig1 ile artig gosterir.
Sirket’in cari ve gegmis donem igerisinde tasimig oldugu ortalama parasal varlik tutari, ortalama
parasal yiikiimliiliikk tutarindan daha yiiksek oldugu ig¢in, TMS 29 kapsaminda yapilan enflasyon
diizeltmesi iglemleri sonucunda cari ve gegmis donem finansal tablolarinda “Net parasal
pozisyon kayiplar1” muhasebelestirilmistir.

Karsilastirmah bilgiler ve tnceki donem finansal tablolarimin diizeltilmesi

Finansal durum ve performans trendlerinin tespitine imkan vermek iizere, Sirket’in cari dénem
finansal tablolar1 onceki donemle karsilastirmali olarak hazirlanmaktadir. Cari donem  finansal
tablolarin sunumu ile uygunluk saglanmasi agisindan karsilastirmali bilgiler gerekli gériildiigiinde
yeniden smiflandirilir.



SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGITIM KURULUSU A.S.

31 ARALIK 2023 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT

FINANSAL TABLOLARA iLiSKIiN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi’nin 31 Aralik 2023 tarihindeki satin alma giiciinden ifade edilmistir.)

2 FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devam)
3. Onemli muhasebe degerlendirme, tahmin ve varsaymlar

Sirket bir sonraki doneme iliskin olarak, raporda agiklanan varlik ve yiikiimliliikleri etkileyecek
tahmin ve varsayimlari yapmaktadir. Tahmin ve kararlar devamh olarak degerlendirilmektedir. Iginde
bulunulan sartlar altinda gerceklesmesi beklenen olaylar da dahil olmak iizere s6z konusu tahmin ve
kararlar, Yonetim’in deneyimine ve diger ectkenlere dayanmaktadir. Yonetim, aym zamanda
tahminlerden ayn olarak, muhasebe ilkelerinin uygulanmas:i siireciyle ilgili bazi kararlar da
almaktadir.

Finansal tablolara yansitilan tutarlar tizerinde 6nemli derecede etkisi olabilecek yorumlar ve finansal
durum tablosu tarihinde var olan veya ileride gerceklesebilecek tahminlerin esas kaynaklar1 géz
6niinde bulundurularak yapilan 6nemli varsayimlar ve degerlendirmeler asagidaki gibidir:

a) Calisanlara iligkin tammlanan fayda planlan, iskonto oranlari, gelecekteki maag artislan ve
calisanlarin ayrilma oranlarini igeren birtakim varsayimlara dayali aktiieryal hesaplamalar ile
belirlenmektedir. Bu planlarin uzun vadeli olmasi sebebiyle, s6z konusu varsayimlar énemli
belirsizlikler igerir. Calisanlara saglanan faydalara iliskin karsiliklara iliskin detaylar Dipnot
10°da yer almaktadir.

b)  Sirket, ger¢ege uygun degerinden tutulan kur korumal mevdutlannm gergeklesme tarihindeki
kur ve faiz tahminleri iizerinden hesaplanmis bilango tarihi itibariyla piyasa deger tahminlerini
baz alarak degerlemektedir.

2.4 Yeni ve diizeltilmis standartlar ve yorumlar

31 Aralik 2023 tarihi itibariyle sona eren hesap dénemine ait finansal tablolarin hazirlanmasinda esas
alinan muhasebe politikalar1 asagida o6zetlenen 1 Ocak 2023 tarihi itibariyle gecerli yeni ve
degistirilmis TFRS ve TFRS yorumlari disinda o6nceki yilda kullamilanlar ile tutarli olarak
uygulanmustir, Bu standartlarin ve yorumlarin, uygulanmasinin gelecek dénemlerde Sirket’in finansal
tablolar1 ve dipnotlan iizerinde 6nemli bir etki yaratmayacagi beklenmektedir.

31 Arahk 2023 tarihi itibariyla yiiriirliikte olan yeni standartlar ile mevcut dnceki standartlara
getirilen degisiklikler ve yorumlar:

. TMS 1, Uygulama Bildirimi 2 ve TMS 8’deki dar kapsamh degisiklikler; 1 Ocak 2023
tarthinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama dénemlerinde gegerlidir. Bu
degisiklikler muhasebe politikas1 agiklamalarim iyilestirmeyi ve finansal tablo kullanicilarinin
muhasebe tahminlerindeki degisiklikler ile muhasebe politikalarindaki degisiklikleri ayirt
etmelerine yardimei olmay1 amaglamaktadir,

. TMS 12, Tek bir islemden kaynaklanan varhik ve yiikiimliiliiklere iliskin ertelenmis
vergiye iliskin degisiklik; 1 Ocak 2023 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik
raporlama dénemlerinde gegerlidir. Bu degisiklikler, sirketler tarafindan ilk defa finansal
tablolara alindiginda vergilendirilebilir ve indirilebilir gegici farklarin esit tutarlarda olusmasina
neden olan islemler iizerinden ertelenmis vergi muhasebelestirmelerini gerektirmektedir.



SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGiTiM KURULUSU A.S.

31 ARALIK 2023 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT

FINANSAL TABLOLARA iLiSKIiN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi’nin 31 Arahk 2023 tarihindeki satin alma giicinden ifade edilmistir.)

2
2.4

FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKIN ESASLAR (Devami)
Yeni Muhasebe Standartlan ve Yorumlar (Devam)

TMS 12 ‘de degisiklik, Uluslararas: vergi reformu; Gegici istisna, Aralik 2023 yil sonu igin
gegerli olup agiklama gercksinimleri 1 Ocak 2023 tarihinden itibaren baslayan muhasebe
donemleri igin gegerlidir ve erken uygulamaya izin verilir. Bu degisiklikler, sirketlere Asgari
Vergi Uygulama Kilavuzu uluslararasi vergi reformundan kaynaklanan ertelenmis vergilerin
muhasebelestirilmesi konusunda gecici bir kolaylik saglar. Ayrica degisiklikler, etkilenen
sirketler i¢in agiklama gereksinimlerini de igerir,

TFRS 17, ‘Sigorta Sozlesmeleri’; 1 Ocak 2023 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik
raporlama dénemlerinde gegerlidir. Bu standart, hali hazirda ¢ok ¢esitli uygulamalara izin veren
TFRS 4’iin yerine gegmektedir. TFRS 17, sigorta s6zlesmeleri ile istege bagl katilim 6zelligine
sahip yatirim sozlesmeleri diizenleyen tiim isletmelerin muhasebesini temelden degistirecektir.

31 Aralik 2023 tarihi itibariyla yayimlannus ancak heniiz yiiriirliife girmemis olan standartlar
ve degisiklikler ve yorumlar:

TFRS 16, Satis ve geri kiralama islemleri; 1 Ocak 2024 tarthinde veya bu tarihten sonra
baslayan yillik raporlama donemlerinde gegerlidir. Bu degisiklikler, isletmenin TFRS 16’daki
bir satis ve geri kiralama iglemini iglem tarihinden sonra nasil muhasebelestirdigini agiklayan
satig ve geri kiralama hiikiimlerini igerir. Kira ddemelerinin bir kismi veya tamamu bir endekse
veya orana bagli olmayan degisken kira Odemelerinden olusan satis ve geri kiralama
islemlerinin etkilenmesi muhtemeldir.

TMS 1, Sozleyme kosullar: olan uzun vadeli yiikiimliiliiklere iliskin degisiklik; 1 Ocak 2024
tarthinde veya bu tarihten sonra baglayan yillik raporlama doénemlerinde gegerlidir. Bu
degisiklikler, isletmenin raporlama doneminden sonraki on iki ay icinde uymas: gercken
kosullarmm bir yiikiimliliigiin  simmiflandirmasimi nasil etkiledigine agiklik getirmektedir.
Degigiklikler aymi zamanda isletmenin bu kosullara tabi yiikiimliiliiklerle ilgili sagladig:
bilgilerin 1yilestirilmesini de amaglamaktadir.

TMS 7 ve TFRS 7‘deki tedarik¢i finansman anlagmalarina iliskin degisiklikler; 1 Ocak
2024 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gecerlidir. Bu
degisiklikler tedarik¢i finansman anlasmalarinin ve igletmelerin yiikiimliiliikkleri, nakit akislar:
ve likidite risklerinin iizerindeki etkilerine dair seffaflig: arttirmak i¢in agiklama yapilmasini
gerektirir. Agiklama gereklilikleri, UMSK (Uluslararas1 Muhasebe Standartlart Kurumu)'nun ,
yatinmcilarin, baz1 sirketlerin tedarik¢i finansmam anlagsmalarinin yeterince agik olmadigi ve
yatinmcilarin analizini engelledigi yoniindeki endiselerine verdigi yanittir,

TMS 21 Degistirilebilirligin Eksikligi; 1 Ocak 2025 tarihinde veya bu tarithten sonra baslayan
yillik raporlama donemleri i¢in gecerlidir. Bir isletme, belirli bir amag¢ i¢in belirli bir 6lgiim
tarthinde baska bir para birimine ¢evrilemeyen yabanci para biriminde yapilan bir islem veya
faaliyete sahip oldugunda bu degisikliklerden etkilenir. Bir para birimi, baska bir para birimini
elde etme olanagi mevcut oldugunda (normal bir idari gecikmeyle) degistirilebilir ve islem;
uygulanabilir haklar ve yiikiimliiliikler yaratan bir piyasa veya takas mekanizmasi yoluyla
gercgeklesir,
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2  FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKiN ESASLAR (Devami)

24 Yeni Muhasebe Standartlar ve Yorumlar (Devam)

. TSRS 1, “Siirdiiriilebilirlikle ilgili Finansal Bilgilerin Ac¢iklanmasma iligkin Genel
Hiikiimler” 1 Ocak 2024 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama
dénemlerinde gecerlidir. Bu standart, bir sirketin deger zinciri igerisindeki siirdiiriilebilirlikle
ilgili maruz kaldig tiim ciddi riskler ve firsatlarin agiklanmasina yonelik temel gergeveyi igerir.

& TSRS 2, “iklimle flgili A¢iklamalar”; 1 Ocak 2024 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan
yillik raporlama donemlerinde gegerlidir. Bu standart, sirketlerin iklimle ilgili riskler ve firsatlar
hakkinda acgiklama gerekliliklerini belirleme konusundaki ilk standarttir.

Bununla birlikte, KGK'nin 29 Aralik 2023 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan Kurul Kararinda belirli
isletmelerin 1 Ocak 2024 tarihinden itibaren zorunlu siirdiiriilebilirlik raporlamasina tabi olacagi
aciklanmistir,. 5 Ocak 2024 tarihli “Tiirkiye Siirdiiriilebilirlik Raporlama Standartlari (TSRS)
Uygulama Kapsamina fliskin Kurul Karari” Kapsaminda Siirdiiriilebilirlik Raporlamasina tabi olacak
isletmelerin belirlenmesi amaciyla siirdiiriilebilirlik uygulamasi kapsamina giren isletmeler
sayilmaktadir.

2.5 Raporlanan para birimi

Sirket’in finansal tablolari, faaliyette bulundugu temel ekonomik gevrede gegerli olan para birimi
(fonksiyonel para birimi) ile sunulmustur. Isletmenin finansal durumu ve faaliyet sonucu, Sirket’in
gecerli para birimi olan ve finansal tablo i¢in sunum para birimi olan TL cinsinden ifade edilmistir.

2.6 Netlestirme/mahsup

Finansal varlik ve yiikiimliiliikler, gerekli kanuni hak olmasi, s6z konusu varlik ve yiikiimliiliikleri net
olarak degerlendirmeye niyet olmasi veya varliklarin elde edilmesi ile yiikiimliilikklerin yerine
getirilmesinin birbirini takip ettigi durumlarda net olarak gosterilirler.

2.7 Onemli muhasebe politikalarmm dzeti
i, Nakit ve nakit benzerleri

Nakit akim tablolarinin diizenlenmesi amaciyla, Sirket nakit ve nakit benzeri degerler olarak kasa ve
banka mevduatlarim dikkate almistir (Dipnot 3).

ii. Ticari alacaklar

Dogrudan bir borgluya hizmet tedariki ile olusan Sirket kaynakli vadeli satislardan kaynaklanan ticari
alacaklar, vadeden dogan faiz tahakkuk etkisinin 6nemsiz olmasi durumunda fatura tutar1 baz alinarak
mubhasebelestirilir (Dipnot 4).

iii. Maddi duran varhklar

Maddi duran varliklarin kayitlar1 elde etme tutarlar1 ve varh@in kullanilabilir hale getirilebilmesi i¢in
gerekli diger dogrudan giderlerin ilavesi suretiyle bulunmus enflasyona gore diizeltilmis maliyet
bedeli iizerinden yapilmistir. Maddi duran varliklar, kayda alinmalarin izleyen dénemde enflasyona
gore diizeltilmis maliyet bedelinden birikmis amortismanlarin ve varsa birikmis deger azaliglarimin
diigiilmesinden sonra kalan tutarlari tlizerinden degerlenmistir. Amortisman, maddi varliklarin
eckonomik démiirlerini yansitan oranlarda dogrusal amortisman metoduna gére hesaplanmaktadir.
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2.7 Onemli muhasebe politikalarmmn 6zeti (Devami)

Amortisman, maddi duran varliklarin enflasyona gére diizeltilmis maliyetleri iizerinden tahmin edilen
faydali omiirler esas alinarak dogrusal yontem kullanilarak ayrilmaktadir. Kullanilan yillik amortisman
oranlan ve ilgili faydali dmiirler asagidaki gibidir:

Maddi duran varhk Faydah 6miir
Demirbaglar 3-10 yil
Ozel maliyetler Syl

Maddi duran varliklarin elden gikarilmasindan dogan kazang ve kayiplar satig hasilatindan ilgili maddi
duran varligin net defter degerinin diisiilmesi suretiyle tespit edilmektedir.

Bilango tarihi itibariyla varhklarin hurda degerleri ve faydali émiirleri incelenmekte ve gerekli
hallerde gerekli giincellemeler yapilmaktadir.

Maddi bir duran varhiga yapilan normal bakim ve onarim harcamalari, gider olarak
muhasebelestirilmektedir. Maddi duran varhgin kapasitesini genisleterek kendisinden gelecekte elde
edilecek faydayr artiran nitelikteki yatinm harcamalari, maddi duran varligin maliyetine
eklenmektedir. Yatinm harcamalari, varhgmm faydali émriinii uzatan, varligin hizmet kapasitesini
artiran, iretilen mal veya hizmetin kalitesini artiran veya maliyetini azaltan giderler gibi maliyet
unsurlarindan olugsmaktadir (Dipnot 5).

iv.  Maddi olmayan duran varhklar

Maddi olmayan duran varliklar, bilgisayar yazilimlarmi igermektedir. Bunlar, enflasyona gore
diizeltilmig maliyeti tizerinden kaydedilir ve iktisap edildikleri tarihten itibaren 3-15 yil olan tahmini
faydali 6miirleri iizerinden dogrusal amortisman yontemi ile amortismana tabi tutulur. Deger
diigiikliigiiniin olmas1 durumunda maddi olmayan varliklarin kayith degeri, geri kazanilabilir degerine
indirilir (Dipnot 6).

V. Kargihiklar, sarta bagh yiikiimliiliikler ve varhklar

Kargiliklar bilango tarihi itibariyla mevcut bulunan ve gegmisten kaynaklanan yasal veya yapisal bir
yiikiimliiligiin bulunmasi, yiikiimliiliigii yerine getirmek igin ekonomik fayda saglayan kaynaklarin
¢ikiginin muhtemel olmasi ve yiikiimliliikk tutar1 konusunda giivenilir bir tahminin yapilabildigi
durumlarda muhasebelestirilmektedir. Tutarin yeterince giivenilir olarak o&lgiilemedigi ve
yiikiimliiliigiin yerine getirilmesi igin Sirket’ten kaynak gikma ihtimalinin bulunmadigi durumlarda
s0z konusu yiikiimliiliik “Kosullu” olarak kabul edilmekte ve dipnotlarda agiklanmaktadir (Dipnot 10).

vi.  Ticari borglar

Ticari borglar, hizmet alimi ile ilgili faturalanmis ancak heniiz 6denmemis tutar1 ifade etmektedir
(Dipnot 9).
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2.7 Onemli muhasebe politikalarinm dzeti (Devam)
vii. Cahsanlara saglanan faydalar
Uzun vadeli kidem tazminati karsiligi

Kidem tazminati karsiligi, Sirket’in kanuni bir zorunlulugu olarak Tiirk s Kanunu’nun gerektirdigi
sekilde hesaplanmakta ve Sirket ¢alisanlarinin en az bir yillik hizmeti tamamlayarak emekliye
ayrilmasi, iliskisinin kesilmesi, askerlik hizmeti icin ¢agirilmasi veya vefati durumunda hak kazanilan
kidem tazminatinin bugiinkii tahmini degerini yansitacak sekilde ayrilmaktadir.

TMS 19°da 1 Ocak 2013 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama dénemlerinde
gecerli olacak sekilde yapilan degisiklik sonucunda, galisanlara saglananan faydalara iliskin
yiikiimliiliiklerle ilgili olarak yapilan hesaplamalarda ortaya g¢ikan aktiieryal kayip ve kazanglarmn,
dogrudan 6zsermaye ve diger kapsamh gelir/giderler icerisinde muhasebelestirilmesi gerckmektedir.
Bu ¢ercevede, kidem tazminat1 karsihigi hesaplamasina iliskin olarak, 1 Ocak - 31 Aralik 2023 hesap
doneminde ortaya ¢ikan hizmet ve faiz maliyetleri kar veya zarar tablosunda, aktiieryal kayip ve
kazanclar ise dzsermaye igerisindeki “Kar veya zararda yeniden siniflandirilmayacak birikmis diger
kapsamli gelirler veya giderler” hesabinda muhasebelestirilmistir (Dipnot 10).

Kullamilmamus izin haklar

Finansal tablolarda tahakkuk etmis olan kullanmilmamis izin haklari, bilango tarihi itibariyle
calisanlarin kullanmadiklar1 hak edilmis izin giinleri ile ilgili gelecekteki olasi yiikiimliilitklerin
tahmini toplam karsiligini ifade eder (Dipnot 10).

viii. Gelirler
i) Hizmet gelirleri

Sirket’in hizmetleri lisanslama sinavlarn, gesitli egitim faaliyetleri ve lisanslama sicil hizmetlerinden
olugmaktadir. Hizmet gelirleri, tahsil edilmis veya edilecek olan alacak tutannin ger¢ege uygun degeri
lizerinden 6l¢iiliir. Tahmini indirimler ve karsiliklar s6z konusu tutardan digiilmektedir. KDV gibi satis
vergileri hasilatin iginde yer almaz. Hizmet sunumuna iligkin bir iglemin sonucunun giivenilir bigimde
tahmin edilebildigi durumlarda, islemle ilgili hasilat iglemin raporlama ddnemi sonu itibariyle
tahakkuk ettikleri tarith ve tamamlanma diizeyi dikkate alinarak finansal tablolara yansitilir (Dipnot
12).

ii)  Faig gelirleri

Faiz gelirleri kar veya =zarar ve diger kapsamh gelir tablosunda tahakkuk esasina gore
muhasebelestirilmektedir. Faiz gelirleri, banka mevduatlarindan elde edilen gelirleri kapsar.

ix, Kur degisiminin etkileri

Yabanci para cinsinden olan iglemler, islemin yapildig: tarihte gegerli olan kurdan; yabanci para
cinsinden olan parasal varlik ve borglar ise, dénem sonu Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankas1 déviz
alig kurundan Tiirk Lirasi’na gevrilmigtir. Yabanci para cinsinden olan kalemlerin gevrimi sonucunda
ortaya gikan gelir ve giderler, ilgili dénemin kar veya zarar tablosuna dahil edilmistir.
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X.  Kurum kazanci iizerinden hesaplanan vergiler
Kurumlar vergisi

Kurumlar vergisi orani, kurumlarin ticari kazancina vergi yasalan geregince indirimi kabul edilmeyen
giderlerin ilave edilmesi, vergi yasalarinda yer alan istisnalarin indirilmesi sonucu bulunacak vergi
matrahina uygulanir,

Tiirkiye’de 2023 yilinda gecerli olan Kurumlar Vergisi orami %25’tir (2022: %23). Kurumlar Vergisi
orani, kurumlarin ticari kazancina vergi yasalar geregince indirimi kabul edilmeyen giderlerin ilave
edilmesi, vergi yasalarinda yer alan istisna ve indirimlerin diisiilmesi sonucu bulunacak safi kurum
kazancina uygulanir.

Kurumlar vergisi, Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore hesaplanmakta olup, bu vergi disindaki vergi
giderleri faaliyet giderleri igerisinde muhasebelestirilmektedir.

Cari vergi varliklariyla cari vergi yiikiimliiliiklerini mahsup etme ile ilgili yasal bir hakkin olmas: veya
s6z konusu varlik ve yiikiimliiliklerin ayni vergi mercii tarafindan toplanan gelir vergisiyle
iligkilendirilmesi durumunda mahsup edilir,

Tiirk vergi sisteminde mali zararlar takip eden bes yil igindeki mali karlar ile mahsup edilebilmekte
olup, dnceki yillar kazanglarindan (geriye doniik) mahsup miimkiin degildir,

Vergi Usul Kanunu ile Kurumlar Vergisi Kanununda degisiklik yapilmasina dair kanun 20 Ocak 2022
tarihinde Kanun No. 7532 sayiyla yasalasmis olup, gecici hesap dénemleri de dahil olmak iizere 2021
ve 2022 hesap dénemleri ile 2023 hesap dénemi gegici vergi dénemlerinde Miikerrer 298 inci1 madde
kapsamindaki enflasyon diizeltmesine iliskin sartlarin olusup olusmadigina bakilmaksizin mali
tablolarin enflasyon diizeltmesine tabi tutulmayacagi karara baglanmustir. 7352 Sayili Kanun
dogrultusunda enflasyon diizeltmesi 31 Aralik 2023 tarihli vergiye esas finansal bilgilerine uygulanmis
olup, yapilan enflasyon diizeltmesinden kaynaklanan kar/zarar fark: vergiye esas gegmis yillar kar/
zarar hesabina dahil edilerek vergiye tabi tutulmamustir,

Vergi gideri, cari donem vergi giderini ve ertelenmis vergi giderini kapsar. Vergi, dogrudan
Ozkaynaklar altinda muhasebelestirilen bir iglemle ilgili olmamasi kosuluyla, gelir tablosuna dahil
edilir. Aksi takdirde vergi de ilgili islemle birlikte 6zkaynaklar altinda muhasebelestirilir.

Ertelenmis vergi

Ertelenmis vergi, yiikiimliilitkk yontemi kullanilarak, varlik ve yiikiimliiliiklerin finansal tablolarda yer
alan kayith degerleri ile vergi degerleri arasindaki gegici farklar iizerinden hesaplanir. Ertelenen vergi
hesaplanmasinda yiiriirlitkteki vergi mevzuati uyarinca bilango tarihi itibariyla gecerli bulunan vergi
oranlart kullanilir. Ertelenmis vergi yiikiimliligt vergilendirilebilir gecici farklarin tiimii igin
hesaplanirken, indirilebilir gegici farklardan olusan ertelenen vergi varliklari, gelecekte vergiye tabi
kar elde etmek suretiyle bu farklardan yararlanmanin kuvvetle muhtemel olmas: sartiyla
hesaplanmaktadir. Onemli gegici farklar, calisanlara saglanan faydalara iligkin karsihklardan ve maddi
ve maddi olmayan duran varliklardan dogmaktadir. Ayn1 vergi mevzuatina tabi olmak sartiyla ve cari
vergi varliklarinin cari vergi yiikiimliiliiklerinden mahsup edilmesi konusunda yasal olarak
uygulanabilir bir hakkin bulunmasi durumundan ertelenen vergi varhiklari ve ertelenen vergi
yitkiimliiliikleri, karsilikli olarak birbirinden mahsup edilir (Dipnot 14).
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2 FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKiN ESASLAR (Devam)
2.7 Onemli muhasebe politikalarinin dzeti (Devami)

xi.  [ligkili taraflar

Bu finansal tablolar agisindan Sirket’in ortaklann ve Sirket ile dolayh sermaye iligkisinde olan
kuruluslar, grup sirketleri ve yonetim kurulu iiyeleri ile iist diizey yoneticiler iliskili taraflar olarak
tamimlanmaktadir (Dipnot 15).

xii. Bilango tarihinden sonraki olaylar

Bilango tarihinden sonraki olaylar, dénem karina iligkin herhangi bir duyuru veya diger secilmig
finansal bilgilerin kamuya agiklanmasindan sonra ortaya ¢ikmig olsalar bile, bilango tarihi ile
bilangonun yayim igin yetkilendirilme tarihi arasindaki tiim olaylan kapsar. Sirket, bilango tarihinden
sonraki diizeltme gerektiren olaylarin ortaya ¢ikmasi durumunda, finansal tablolara alinan tutarlari bu
yeni duruma uygun sekilde diizeltir,

xiii, Varhklarda deger diisiikliigii

Finansal varliklar digindaki her varlik, bilango tarihinde, s6z konusu varliga iligskin deger kaybina dair
gostergelerin varlig: agisindan incelenir. Bir varhigin kayith degeri, tahmini yerine koyma degerinden
biiyiik ise deger diisiikliigii karsihig1 ayrihr, Yerine koyma degeri, varligin net satis degeri ile kullanim
degerinden yiiksek olani olarak kabul edilir. Kullanim degeri, varligin siirekli kullanim: sonucu
gelecekte elde edilecek tahmini nakit giriglerinin ve kullanim &mrii sonundaki satis degerinin
toplaminin bugiinkii degeridir.

xiv. Nakit akam tablosu

Nakit akim tablosunda, déneme iliskin nakit akimlar igletme, yatinm ve finansman faaliyetlerine
dayali bir bi¢gimde simiflandirilarak raporlanir, Isletme faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akimlar,
Sirket’in smav ve egitim hizmet faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akimlarm gésterir. Yatirim
faaliyetleriyle ilgili nakit akimlari, Sirket’in yatinm faaliyetlerinde (maddi ve maddi olmayan
yatinmlar) kullandig1 ve elde ettigi nakit akimlarim1 gésterir. Finansman faaliyetlerine iliskin nakit
akimlary, Sirket’in finansman faaliyetlerinde kullandig1 kaynaklar: ve bu kaynaklarin geri 6demelerini
gosterir.

xv.  Finansal araglar
i Finansal varliklarin ve yiikiimliiliiklerin siniflanmast ve dlgiimii

TFRS 9, “Finansal Araglar” Standardi’na (“TFRS 9”) gére, bir finansal varlik ilk defa finansal
tablolara alinmas: sirasinda; Itfa edilmis maliyeti {izerinden dlgiilen; gergege uygun deger (“GUD”)
fark: diger kapsamh gelire yansitilarak 6lgiilen -borglanma araglari; GUD fark: diger kapsamh gelire
yansitilarak olgiilen - 6zkaynak araglari veya GUD fark: kar veya zarara yansitilarak olgiilen olarak
simflandirihir, TFRS 9 kapsamindaki finansal varliklarin smiflandirilmasi, genellikle, finansal
varliklarin yénetimi igin igletmenin kullandig: ig modeli ve finansal varhigin sézlesmeye bagh nakit
akiglarinin  &zelliklerine dayanmaktadir. Standart kapsaminda sakli tiirevlerin finansal varliktan
ayrilma zorunlulugu ortadan kaldirilmis olup bir hibrid sézlesmenin bir biitiin olarak ne sekilde
siniflandirilacag: degerlendirilmelidir.
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31 ARALIK 2023 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT

FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Liras’’nin 31 Aralik 2023 tarihindeki satin alma giictinden ifade edilmistir.)

2  FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKiN ESASLAR (Devami)

2.7 Onemli muhasebe politikalarmmn 6zeti (Devami)

Bir finansal varlik, asagidaki her iki sartin birden saglanmasi ve GUD farki kar veya zarara
yansitilarak 6lgiilen olarak siniflandirilmamasi durumunda itfa edilmis maliyeti iizerinden olgiiliir:

- Finansal varligin sozlesmeye bagh nakit akislarinin tahsil edilmesini amaglayan bir is modeli
kapsaminda elde tutulmasi ve

- Finansal varlhga iliskin sozlesme sartlarinin, belirli tarihlerde sadece anapara ve anapara
bakiyesinden kaynaklanan faiz 6demelerini i¢eren nakit akislarina yol agmasi.

Bir borclanma araci, asagidaki her iki sartin birden saglanmasi ve GUD farki kar veya zarara
yansitilarak olgiilen olarak siniflanmamasi durumunda GUD farki diger kapsamh gelire yansitilarak
Oleiiliir:

- Finansal varhigin s6zlesmeye bagh nakit akislarinin tahsil edilmesini ve finansal varhiklarin
satilmasii amaclayan bir is modeli kapsaminda elde tutulmasi ve

- Finansal varliga iliskin sozlesme sartlarinin, belirli tarihlerde sadece anapara ve anapara
bakiyesinden kaynaklanan faiz 6édemelerini igeren nakit akislarina yol agmasi.

Yukarida belirtilen itfa edilmis maliyeti iizerinden ya da GUD fark: diger kapsamh gelire yansitilarak
Olgiilmeyen tiim finansal varliklar GUD farki kar veya zarara yansitilarak olgiiliir. Bunlar, tiim tiirev
finansal varliklar1 da igermektedir.

GUD fark: kar/zarara yansitilarak olciilen finansal varliklar, sonraki olgiimlerinde gercege uygun
degerleri tizerinden 6l¢iiliir. Herhangi bir faiz veya temettii geliri dahil olmak iizere, bunlarla ilgili net
kazanglar ve kayiplar kar veya zararda muhasebelestirilir.

[tfa edilmis maliyeti iizerinden &lgiilen finansal varliklar sonraki 6l¢iimlerinde etkin faiz yontemi
kullanilarak itfa edilmis maliyetinden 6lgiiliir. itfa edilmis maliyetleri varsa deger diisiikliigii zararlan
tutan1 kadar azaltilir, Faiz gelirleri, yabanci para kazang ve kayiplari ve deger diisiikliikleri kar veya
zararda muhasebelestirilir. Bunlarin finansal durum tablosu dis1 birakilmasindan kaynaklanan kazang
veya kayiplar kar veya zararda muhasebelestirilir.

Sirket’in 6nemli finansal varhklari, nakit ve nakit benzerleri, kur korumali mevduatlar (finansal
yatirimlar) ve ticari alacaklardan olusmaktadir.

il. Finansal varlikiarda deger diigiikliigii

Sirket, TFRS 9 kapsaminda asagida belirtilen kalemleri i¢in beklenen kredi zarar karsihgim kayitlarina
alir:

- itfa edilen maliyetinden 6lgiilen finansal varliklar; Sirket, zarar karsiligi 12 aylik beklenen kredi
zararlarindan o6l¢iilen asagidaki kalemler disinda kalanlar i¢in, omiir boyu beklenen kredi
zararlarina esit bir tutardan zarar karsilig1 hesaplar.

- ilk defa finansal tablolara alinmasindan bu yana kredi riski 6nemli dlgiide artmayan banka
bakiyeleri.
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(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi’nin 31 Aralik 2023 tarihindeki satin alma giiciinden ifade edilmigtir.)

2 FiNANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR (Devam)

2.7 Onemli muhasebe politikalarinm dzeti (Devam)

Ticari alacaklar, diger alacaklar, diger varliklar ve sézlesme varliklar icin zarar karsihiklar: her zaman
omiir boyu beklenen kredi zararlarina esit bir tutardan olgiiliir. Bir finansal varliktaki kredi riskinin, ilk
defa finansal tablolara alinmasindan bu yana énemli 6l¢iide artip artmadig: belirlenirken ve beklenen
kredi zararlari tahmin edilirken, asir1 maliyet veya cabaya katlanilmadan elde edilebilen makul ve
desteklenebilir bilgiler dikkate almir. Bunlar, Sirket’in gegmis deneyimlerine ve bilingli kredi
degerlendirmelerine dayanan niteliksel ve sayisal bilgileri ve analizleri ve ileriye yonelik bilgileri
igerir.

Sirket, her raporlama doneminde itfa edilmis maliyetinden o6lgiilen finansal varliklarin kredi-deger
diisiikliigii olup olmadigim1 degerlendirir. Bir finansal varligin gelecekteki tahmini nakit akislarim
olumsuz sekilde etkileyen bir veya daha fazla olay gerg¢eklestiginde s6z konusu finansal varhk kredi-
deger diisiikliigiine ugramistr.

Natkit ve nakit benzeri degerler

Nakit ve nakit benzeri degerler, kasa ve bankalardaki vadesiz ve vadeli mevduatlar icermektedir.
Nakit akis tablosu agisindan nakit benzeri degerler kolayca nakde doniistiiriilebilir, orijinal vadesi ii¢
ay1 gegmeyen ve deger kaybetme riski bulunmayan kisa vadeli yiiksek likiditeye sahip yatinmlardir.

Ticari alacaklar

Dogrudan bir bor¢luya hizmet tedariki ile olusan Sirket kaynakli vadeli satislardan kaynaklanan ticari
alacaklar, vadeden dogan faiz tahakkuk etkisinin 6nemsiz olmasi durumunda fatura tutar1 baz alinarak
muhasebelestirilir (Dipnot 4).

Finansal yiikiimliilitkler

Sirket, tirev olmayan finansal yikiimliiliiklerini diger finansal yiikiimliliik kategorisinde
siniflamaktadir. Tiirev olmayan finansal yiikiimliilitkler, ilk olarak, gercege uygun degerleri ile
dogrudan iliskilendirilebilen islem maliyetleri diisiilerek muhasebelestirilir. Ik kayitlara alinmalarim
takiben finansal yiikiimliilikkler, gelecekteki anapara ve faiz nakit akislart etkin faiz oranlar
kullanilarak itfa edilmis maliyetleri tizerinden gosterilmektedir.

Ticari borglar, iigiincii kisilere tedarikei sifatlar1 dolayisiyla olusan borglardir. Diger borglar, tedarikei
veya miisteri sifati tasimayan taraflarla olan islemlerden kaynaklanan, ticari bor¢lar disinda kalan ve
finansman faaliyetlerinden kaynaklanmayan borglardir.

Finansal olmayan varliklar deger diisiikliigii

Sirket her raporlama doneminde bir varliga iliskin deger kaybinin olduguna dair herhangi bir gosterge
olup olmadigim degerlendirir. Boyle bir gosterge mevcutsa o varligin geri kazanilabilir tutar1 tahmin
edilir. Eger s6z konusu varligin veya o varhga ait nakit iireten herhangi bir biriminin kayith degeri
kullanim veya satis yoluyla geri kazanilacak tutarindan yiiksekse deger diigiikliigii meydana gelmistir.
Geri kazanilabilir tutar varhigin net satis fiyati ile kullanim degerinden yiiksek olani segilerek bulunur,
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FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi’nin 31 Aralik 2023 tarihindeki satin alma giiciinden ifade edilmistir.)

2  FiINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR (Devami)
2.7  Onemli muhasebe politikalarinm dzeti (Devami)

Kullanim degeri bir varlhigin siirekli kullanimindan ve faydali oémrii sonunda elden g¢ikarilmasindan
elde edilmesi beklenen nakit akiglarinin tahmin edilen bugiinkii degeridir. Deger diisiikliigii kayiplar
gelir tablosunda muhasebelestirilir. Bir varhkta olusan deger diisiikliigii kayb1 o varh@in geri
kazanilabilir tutarindaki miiteakip artisin deger diisiikliigiiniin kayitlara alinmalarini izleyen
dénemlerde ortaya ¢ikan bir olayla iliskilendirilebilmesi durumunda daha énce deger diisiikliigii
aynlan tutar1 gegmeyecek sekilde geri gevrilir.

Finansal araclarm kayda alinmast ve kayittan ¢ikartilmasi

Sirket finansal varlik veya finansal yiikiimliiliikleri ilgili finansal arag sozlesmelerine taraf oldugu
takdirde finansal durum tablosuna yansitmaktadir. Sirket finansal varliin tamamim veya bir kismim
sadece soz konusu varliklarin miilkiyetlerine iliskin risk ve faydalar: transfer ettigi ve konu oldugu
stzlesmeden dogan haklar iizerindeki kontroliinii kaybettigi zaman kayittan cikartir. Sirket finansal
yiikiimliiliikkleri ancak sozlesmede tamimlanan yiikiimliiliigii ortadan kalkar iptal edilir veya zaman
agimina ugrar ise kayittan ¢cikartir.

xvi. Sozlesme varhklan

Sirket’in bedeli kosulsuz olarak alma hakki ortaya ¢ikmadan mal veya hizmetlerini miisteriye
devrederek edimini yerine getirdigi durumlarda ortaya ¢ikan varliklardir. Sirket’in miisteriye devrettigi
mal veya hizmetler karsihginda, siire gegmesi disinda baska bir sarta (6rnegin Sirket’in gelecekteki
edimine) baglanmis olan bedeli alma hakkidir.

xvii. Sozlesme yiikiimliiliikleri

Sirket’in miisterilerinden tahsil ettii (veya tahsile hak kazandigi) bedel karsiliginda mal veya
hizmetleri miisterisine devretme yiikiimliiliigiidiir,

xviii. Finansal yatirnmlar

Tiim finansal yatirimlar, ilk kaydedilislerinde islem maliyetleri de dahil olmak iizere maliyet bedelleri
tizerinden degerlenir. Finansal tablolara yansitilmasindan sonra satilmaya hazir finansal varhklar
olarak siniflandirilan finansal yatinmlar, makul degerlerinin giivenilir bir sekilde hesaplanmasi
miimkiin oldu@u siirece makul degerleri tizerinden degerlendirilmistir.

Sirket’in sahip oldugu finansal yatinmlarin borsaya kayith herhangi bir makul degerinin olmadigs,
makul degerin hesaplanmasinda kullanilan diger yéntemlerin uygulanabilir olmadig1 veya islememesi
nedeniyle makul bir deger tahmininin yapilamadigi ve makul degerin giivenilir bir sekilde
Olgiilemedigi durumlarda finansal yatirnmlarin kayith degeri elde etme maliyeti tutarindan, sayet
mevcutsa, deger diisiikliigii karsihiginin ¢ikarilmasi suretiyle degerlenmistir.
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FiNANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DiIiPNOTLAR
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi’mn 31 Aralik 2023 tarihindeki satin alma giictinden ifade edilmigtir.)

3 NAKIT VE NAKIT BENZERLERI

31 Arahk 2023 31 Aralik 2022
Banka mevduatlar: 63.295.926 73.103.562
Eksi: TFRS 9 karsilig1 (-) (8.875) (187.963)
Toplam 63.287.051 72.915.599
31 Arahk 2023 31 Aralik 2022
TL mevduatlar
- Vadeli mevduatlar 61.727.679 68.752.926
- Vadesiz mevduatlar 241.481 321.661
Yabanci para mevduatlar
- Vadesiz mevduatlar - 1.302
61.969.160 69.075.889
- Faiz tahakkuku 1.326.766 4.027.673
Toplam 63.295.926 73.103.562
Vadeli mevduatlarin agirlikh ortalama yillik faiz oranlari:
31 Arahk 2023 31 Arahk 2022
TL Mevduat % 44,12 %23,67

31 Aralik 2023 ve 2022 tarihleri igin hazirlanan nakit akis tablosuna konu olan nakit ve nakde esdeger

varliklar asagida agiklanmigtir:

Nakit ve nakit benzerleri

Eksi: Faiz tahakkuklari (-)

31 Arahk 2023

63.287.051
(1.326.766)

31 Arahik 2022

72.915.599
(4.027.673)
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Arti: TFRS 9 karsihig 8.875 187.963

61.969.160 69.075.889




68

SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGiTiM KURULUSU A.S.

31 ARALIK 2023 TARIHINDE SONA EREN YILAAIT

FINANSAL TABLOLARA iLiSKIiN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi’nin 31 Aralik 2023 tarihindeki satin alma giiciinden ifade edilmigtir.)

4  TICARI ALACAKLAR
31 Arahk 2023 31 Arahk 2022
Sicil tutma alacaklari (*) 76.112.390 47.724 233
Kredi kart1 alacaklar (**) 3.692.861 3.883.988
Eksi: TFRS 9 karsihig1 (-) (10.266) (417.780)
79.794.985 51.190.441
(*)  Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (Kurul) VII-128.7 sayilh Sermaye Piyasasinda Faaliyette Bulunanlar igin
Lisanslama ve Sicil Tutmaya Iligkin Esaslar Hakkinda Tebligi'nin “Ucretler” bashklh 23. maddesi
uyarimnca her yil sonu itibariyla Sirket tarafindan alinan sicil tutma ticret tarifesi kapsaminda 2023 yili i¢in
Sirket’in Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen hizmet ticret tarifesi Kurulun 28 Aralik 2023 tarih ve
81/1821 sayili Kurul toplantisinda onaylanarak kesinlegmistir. Bu kapsamda; iicretler, sermaye piyasasi
kurumlan ve halka agik ortakhklarnn kurum tiirii ile Sirket’in Lisanslama ve Sicil Tutma Sisteminde
kayith lisansa tabi personel sayisina gore farkhlik gostermekte olup sicil tutma ticretleri 4.000 TL (KDV
Harig) ile
1.521.218 TL (KDV Harig) araliinda farkl tutarlardan olugmaktadir.
(**) 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla Sirket’in 3.692.861 TL tutaninda kredi kart1 alacaklart bulunmaktadir.
(31 Aralik 2022: 3.883.988 TL). Kredi karti alacaklari, kredi kart: 1le yapilan tahsilatlardan kaynaklanan
tutarlardan olugmaktadir. Kredi kart1 alacaklarinin ortalama vade siiresi 36 giindiir.
5 MADDIi DURAN VARLIKLAR
31 Arahk
1 Ocak 2023 Girisler Cikaglar  Transferler 2023
Maliyet
Demirbaslar 15.762.334 227.586 - - 15.989.920
Ozel maliyetler 7.067.738 - - - 7.067.738
22.830.072 227.586 - - 23.057.658
Birikmis amortisman
Demirbaglar 7.893.211 2.379.902 - - 10.273.113
Ozel maliyetler 2.847.225 945.168 . - 3.792.393
10.740.436 3.325.070 - - 14.065.506
Net defter degeri 12.089.636 8.992.152
31 Arahk
1 Ocak 2022 Girisler Cikislar Transferler 2022
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(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi’nin 31 Aralik 2023 tarihindeki satin alma giiciinden ifade edilmistir.)

Maliyet
Demirbaglar 10.149.084 5.613.250 - 15.762.334
Ozel maliyetler 3.441.694 3.626.044 - 7.067.738
13.590.778 9.239.294 - 22.830.072
Birikmis amortisman
Demirbaglar 5.771.653 2.121.558 - 7.893.211
Ozel maliyetler 2.385.527 461.698 : 2.847.225
8.157.180 2.583.256 - 10.740.436
Net defter degeri 5.433.598 12.089.636

Sirket’in maddi duran varliklari iizerinde rehin veya ipotek bulunmamaktadir.

Bulunmamaktadir).

(31 Aralik 2022:
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FiNANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirast’’mn 31 Aralik 2023 tarihindeki satin alma giiciinden ifade edilmistir.)

6 MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR

1 Ocak Transferl 31 Arahk
2023  Girigler Cilaglar er 2023
Maliyet
Yazilimar 10.816.793 102.377 - - 10.919.170
10.816.793 102.377 - - 10.919.170
Birikmis amortisman
Yazilimlar 10.061.531 323.830 - - 10.385.361
10.061.531 323.830 - - 10.385.361
Net defter degeri 755.262 533.809
1 Ocak Transferl
2022  Girisler Cikslar er 31 Arahk 2022
Maliyet
Yazilimlar 10.280.539  536.254 - - 10.816.793
10.280.539  536.254 - - 10.816.793
Birikmis amortisman
Yazilimlar 9.290.274 771.257 - - 10.061.531
9.290.274  771.257 - - 10.061.531
Net defter degeri 990.265 755.262

Sirketin maddi olmayan duran varhiklar iizerinde rehin veya ipotek bulunmamaktadir. (31 Aralik
2022: Bulunmamaktadir).

7  PESIN ODENMIiS GIDERLER

31 Arahk 2023 31 Arahk 2022
Kisa vadeli pesin 6denmis giderler

Gelecek aylara ait giderler 330.271 867.051
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(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Liras’’'nin 31 Aralik 2023 tarihindeki satin alma giictinden ifade edilmistir.)

Verilen avanslar 654 158.664

Toplam 330.925 1.025.715
Uzun vadeli pesin 6denmis giderler

Gelecek yillara ait giderler 550419 402.391

Toplam 550.419 402.391
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FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi’min 31 Aralik 2023 tarihindeki satin alma giiciinden ifade edilmigtir.)

8 SOZLESME YUOKUMLULUKLERI VE DiGER KISA VADELI YUKUMLULUKLER

31 Arahk 2023 31 Aralik 2022
Stzlesme yiikiimliiliikleri
Alinan avanslar 64.473 858.183
Toplam 64.473 858.183
Diger kisa vadeli yiikiimliiliikler
Odenecek katma deger vergisi 13.174.320 8.687.304
Odenecek vergi, harg ve diger kesintiler 651.054 102.581
Toplam 13.825.374 8.789.885
9  TICARI BORCLAR
31 Arahik 2023 31 Arahik 2022
[ligkili olmayan taraflara ticari bor¢lar 666.570 742.994
[ligkili taraflara ticari borglar (Dipnot 15) - 7.049
Toplam 666.570 750.043

10 CALISANLARA SAGLANAN FAYDALARA iLiSKiN KARSILIKLAR
31 Arahk 2023 31 Arahk 2022
Calisanlara saglanan faydalara iliskin kisa vadeli karsihklar
Kullanilmams izin karsiliklar 1.743.991 3.321.937

Toplam 1.743.991 3.321.937

Cahsanlara saglanan faydalara iliskin uzun vadeli karsihklar

Kidem tazminat1 kargiligi 1.186.193 1.616.088
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Toplam 1.186.193 1.616.088
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10 CALISANLARA SAGLANAN FAYDALARA iLiSKiN KARSILIKLAR (Devami)

Calisanlara saglanan faydalara iligkin uzun vadeli karsihiklar icerisinde siniflandirilmis olan kidem
tazminati karsilig1 asagidaki agiklamalar gergevesinde ayrilmaktadir;

Tiirk {5 Kanunu'na gore, Sirket bir senesini doldurmus olan ve Sirket’le iliskisi kesilen veya emekli
olan, askere ¢agrilan veya vefat eden personeli igin kidem tazminati 6demekle miikelleftir.

23 Mayis 2002°deki mevzuat degisikliginden sonra emeklilikten 6nceki hizmet siiresine iliskin bazi
gecis siireci maddeleri gikartilmstir.

Odenecek tazminat her hizmet yili icin bir aylhk maas kadardir ve bu tutar 31 Arahk 2023 tarihi
itibartyla 23.489,83 TL (31 Aralik 2022: 25.327,46 TL) ile simirlandirilmistir.

Kidem tazminati yiikiimlilligii yasal olarak herhangi bir fonlamaya tabi degildir ve herhangi bir
fonlama sarti bulunmamaktadir.

Kidem tazminati karsiligi calisanlarin emekliligi halinde 6denmesi gerekecek muhtemel
yiikiimliiliigiin bugiinkii degerinin tahminiyle hesaplanur.

KGK tarafindan yayimlanan TMS/TFRS’ler, Sirket’in kidem tazminati karsiligin1 tahmin etmek igin

aktiier degerleme yo6ntemlerinin gelistirilmesini ongormektedir. Toplam yiikiimlaliigin
hesaplanmasinda asagida yer alan aktiier 6ngériiler kullanilmistir:

Cari Donem Onceki Dinem

Iskonto orani (%) 2.92 3,11
Emeklilik olasihgina iligkin sirkiilasyon orani (%) 82,94 91,20

Temel varsayim, her yillik hizmet icin belirlenen tavan karsihginin enflasyon ile orantili olarak
artmasidir. Boylece uygulanan iskonto orani enflasyonun beklenen etkilerinden armndirlmis gergek
orami gosterir.

Kidem tazminati kargiliginin hareket tablosu agagidaki gibidir:

2023 2022
Dénem bas: bakiyesi - 1 Ocak 1.616.088 1.343.761
Cari hizmet maliyeti 316.039 841.928
Faiz maliyeti 180.908 207.657
Dénem igi 6demeler (-) (567.022) (438.202)
Aktiieryal kayiplar 226.010 281.700
Parasal kazang etkisi (-) (585.830) (620.756)
Diénem sonu bakiyesi - 31 Arahk 1.186.193 1.616.088




SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGITiM KURULUSU A.S.

31 ARALIK 2023 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT

FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DIiPNOTLAR
(Tutarlar, aksi belirtilmedikce, Tiirk Lirasi’mn 31 Arahk 2023 tarihindeki satin alma giictinden ifade edilmistir.)

11 OZKAYNAKLAR

Sirket’in 6denmis kayith sermayesi, enflasyon diizeltmesi oncesi, 6.000.000 TL olup her biri 1 TL
nominal degerli 6.000.000 adet hisseye boliinmiistiir. Sirket’in imtiyazli pay1 bulunmamaktadir.
31 Aralik 2023 ve 2022 tarihleri itibariyla ¢ikarilmig ve 6denmis sermaye tutarlar asagidaki gibidir:

31 Arahk 2023 31 Arahk 2022
Hissedar Pay (%) TL Pay (%) TL
Tiirkiye Sermaye Piyasalar Birligi 49,00 2.940,000 49,00 2,940,000
Borsa [stanbul A.S. 20,00 1.200.000 20,00 1.200.000
Merkezi Kayit Kurulusu A.S. 10,50 630.000 10,50 630.000
Istanbul Takas ve Saklama Bankas1 A.S. 10,50 630.000 10,50 630.000
Tiirkiye Degerleme Uzmanlan Birligi 10,00 600.000 10,00 600.000
Odenmis kayith sermaye 100,00 6.000.000 100,00 6.000.000
Sermaye diizeltme farklar 37.826.945 37.826.945
Toplam 43.826.945 43.826.945

Tanmimlanmus fayda planlar: yeniden élgiim kayiplar:

31 Aralik 2023 tarihi itibariyla 587.175 TL (31 Aralik 2022: 418.400 TL) tutarinda kidem tazminati
karsihigina iliskin diger kapsamli gider olarak muhasebelestirilen vergi sonras: aktiieryal kayiplardan
olusmaktadir.

Kardan ayrilan kisitlanmig yedekler

Sirket’in 31 Arahik 2023 ve 2022 tarihleri itibariyla kardan aynlan kisitlanmis yedekler hesabinin
enflasyon muhasebesi uygulanmis detay: asagidaki gibidir:

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Kanuni yedek akgeler 6.206.263 6.206.263
Toplam 6.206.263 6.206.263

TTK uyarinca, yillik ticari karin %35’1 6denmis/gikarilmig sermayenin %20’sine ulagincaya kadar
birinci tertip genel kanuni yedek akge; pay sahiplerine %5 oraninda kar pay: 6dendikten sonra kardan
pay alacak kisilere dagitilacak toplam tutarmn %10°u ise ikinci tertip genel kanuni yedek akge olarak
ayrilmaktadir.
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SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGiTiM KURULUSU A.S.

31 ARALIK 2023 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT

FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirast’’mn 31 Aralik 2023 tarihindeki satin alma giiciinden ifade edilmistir.)

Sirket’in 31 Aralik 2023 tarihi itibanyla birinci tertip genel kanuni yedek akge tutari Gdenmis/
¢ikarilmis sermayesinin %20’s1 oraninda olup, ikinci tertip genel kanuni yedek akge i¢in herhangi bir
sinir bulunmamaktadir. S6z konusu yedek akgeler Sirket’in 6denmig/gikarilmis sermayesinin yarisini
asmadig: siirece, sadece zararlarin kapatilmasinda, islerin iyi gitmedigi zamanlarda igletmeyi devam
ettirmeye veya issizligin Sniine gegmeye ve sonuglarim hafifletmeye elverigh nlemler alinmasi i¢in
kullanilabilir.



SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCIL VE EGIiTIM KURULUSU A.S.

31 ARALIK 2023 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT
FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DiPNOTLAR

(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi’min 31 Aralik 2023 tarihindeki satin alma giiciinden ifade edilmigtir.)

12 HASILAT VE SATISLARIN MALIYETI

1 Ocak -

31 Aralik 2023

Satis gelirleri 98.797.303
- Sicil saklama hizmetlerinden gelirler 63.495.654
- Lisanslama ve egitim hizmetlerinden gelirler 20.872.633
- Sinav gelirleri 14.429.016
Satistan iadeler (-) (47.115)
Toplam satiglar, net 98.750.188

1 Ocak -

31 Arahk 2022

80.138.959
43.679.924
17.621.960
18.837.075

(3.969)

80.134.990

Satislarin maliyeti (<) (*)

(21.298.163)

(31.595.203)

Toplam satiglarin maliyeti (-)

(21.298.163)

(31.595.203)

Briit kar

77.452.025

48.539.787

(*) 31 Aralik 2023 tarihinde sona eren hesap déneminde satislarin maliyeti, 4.238.316 TL amortisman gideri

ve itfa payi ihtiva etmektedir (31 Aralik 2022: 3.411.801 TL).

13 NITELIKLERINE GORE GiDERLER VE GELIiRLER

1 Ocak -
31 Arahik 2023

Genel yonetim giderleri
Personel giderleri 22.340.630
Disaridan saglanan fayda ve hizmetler 9.903.615
Amortisman ve itfa paylar 3.577.467
Ofis giderleri 1.710.655
Diger 4.659.478
Toplam 42.191.845

1 Ocak -

31 Aralik 2022

25.724.524
858.638
1.675.031
848.385
1.588.875

30.695.453

Esas faaliyetlerden diger gelirler
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SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGIiTIM KURULUSU A.S.

31 ARALIK 2023 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT

FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi’min 31 Aralik 2023 tarihindeki satin alma giiciinden ifade edilmigtir.)

Vergi indirimleri 1.845.632 -

Diger 90.041 66.028

Toplam 1.935.673 66.028
Finansman gelirleri

Faiz gelirleri 25.078.068 17.193.846

Kur farki gelirleri 1.033.265 962.129

Toplam 26.111.333 18.155.975




SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCIL VE EGIiTIM KURULUSU A.S.

31 ARALIK 2023 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT

FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi’min 31 Aralik 2023 tarihindeki satin alma giiciinden ifade edilmigtir.)

14 VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI

Diénem kan vergi yiikiimliiliigii

31 Arahik 2023 31 Aralik 2022

Kurumlar vergisi karsilig1 (-) (16.672.321) (9.027.154)
Pesin ddenen vergiler 1.433.475 735.539
Dinem kari vergi yiikiimliiliigii, net (-) (15.238.846) (8.291.615)

Dénem vergi gideri

1 Ocak — 1 Ocak -

31 Arahik 2023 31 Arahik 2022

Cari y1l vergi gideri (-) (16.672.321) (9.027.154)
Ertelenmis vergi gideri (-) (166.107) (115.985)
Toplam vergi gideri (-) (16.838.428) (9.143.139)

Cari donem vergi gideri ile Sirket’in yasal vergi orani kullanilarak hesaplanan teorik vergi giderinin
mutabakati:

1 Ocak — 1 Ocak -

31 Arahk 2023 31 Arahik 2022

Vergi oncesi kar/(zarar) 22.119.280 (12.491.271)
Vergi orani 25% 23%
Vergi orani ile hesaplanan vergi (gideri)/geliri (5.529.820) 2.872.992
Kanunen kabul edilmeyen giderlerin etkisi (12.555.259) (12.289.847)
Vergiden istisna gelirlerin etkisi ve diger diizeltmeler 1.246.651 273.716
Cari yil toplam vergi gideri (-) (16.838.428) (9.143.139)

Ertelenmis vergi

Sirket ertelenmis gelir vergisi varlik ve yiikiimliiliiklerini, bilango kalemlerinde bu finansal tablolar ve
Vergi Usul Kanunu arasindaki farkli degerlendirmelerin sonucunda ortaya ¢ikan gegici farklarin
etkilerini dikkate alarak hesaplamaktadir.

~
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SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGiTiM KURULUSU A.S.

31 ARALIK 2023 TARIHINDE SONA EREN YILAAIT

FINANSAL TABLOLARA iLiSKIiN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi’nin 31 Aralik 2023 tarihindeki satin alma giiciinden ifade edilmigtir.)

14 VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI (Devam)

31 Arahk 2023 ve 2022 tarihleri itibartyla birikmis gegici farklar ve ertelenmis vergi varlik ve
yikiimliiliiklerinin yiiriirliikteki vergi oranlan kullanilarak hazirlanan dokiimii asagidaki gibidir:

31 Arahk 2023 31 Arahk 2022
Ertelenmis Ertelenmis
Toplam gegici vergi varhklary  Toplam gegici vergi varhklary/
farklar (yiikiimliiliikleri) farklar (yiikiimliiliikleri)
Maddi ve maddi olmayan varliklar 5.748.885 (1.437.221) 4.058.483 (933.451)
Kullanilmamuis izin karsihiklari 1.743.991 435.998 3.321.937 764.046
Kidem tazminati karsilifn 1.186.193 296.548 1.616.088 371.700
Diger (112.333) (910.431)
Ertelenmis vergi yiikiimliiliigii, net (-) (817.008) (708.136)

Ertelenmis vergi yiikiimliiliigii hareket tablosu asagida belirtilmistir:

2023 2022
Dénem bag1 ertelenmis yiikiimliiliigii (-) (708.136) (648.491)
Cari donem ertelenmis vergi gideri (-) (166.107) (115.985)
Diger kapsamh gelirde muhasebelestirilen ertelenmis vergi 57235 56.340
Dinem sonu ertelenmis yiikiimliiliigii (-) (817.008) (708.136)

15 ILISKILI TARAF ACIKLAMALARI
a) 31 Aralik 2023 ve 2022 tarihleri itibariyla iliskili sirketlerle olan bakiyeler asagidaki gibidir:

[iskili taraflara bor¢lar

31 Arahk 2023 31 Arahk 2022

Ortaklar
Merkezi Kayit Kurulusu A.S. - 7.049
Toplam - 7.049

b) 31 Arahk 2023 ve 2022 tarihlerinde sona eren yillar itibanyla iliskili taraflarla olan islemler
asagidaki gibidir:

Iliskili taraflardan hizmet alimlar:



SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGIiTiM KURULUSU A.S.

31 ARALIK 2023 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT

FiINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi’nin 31 Arahk 2023 tarihindeki satin alma giiciinden ifade edilmistir.)

1 Ocak - 1 Ocak -
31 Aralik 2023 31 Arahk 2022
Ortaklar
Merkezi Kayit Kurulusu A.S. 184.635 198.468
Toplam 184.635 198.468

¢)  Ust diizey yoneticiler ve yonetim kuruluna saglanan faydalarin toplami 31 Aralik 2023 tarihi
itibartyla 2.940.740 TL'dir (31 Aralik 2022: 2.926.395 TL).
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SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGIiTiM KURULUSU A.S.

31 ARALIK 2023 TARIHINDE SONA EREN YILA AiT

FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi’'mn 31 Aralik 2023 tarihindeki satin alma giiciinden ifade edilmistir.)

16 FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiISKLERIN NITELiGi VE DUZEYI

Sirket, ticari faaliyetleri neticesi birgok riske maruz kalmaktadir. Bu risklerin detaylari ve nasil
yonetildikleri asagida detayli olarak agiklanmigtir:

i. Kredi riski aciklamalan

Kredi riski, ticari iligki i¢inde olan taraflardan birinin bir finansal araca iliskin olarak yiikiimliiliigiinii
yerine getirememesi sonucu diger tarafin finansal agidan zarara ugramasi riskidir. Sirket’in kredi riski
esas olarak ticari alacaklarindan ve bankalardaki mevduatlarindan dogmaktadir. Sirket’in 31 Aralik
2023 ve

31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla vadesi gegmis alacag: bulunmamaktadir. Sirket’in raporlama dénemi
sonu itibariyla ticari alacaklar 10 giin i¢erisinde tahsil edilmektedir.

Alacaklar
Ticari alacaklar Diger alacaklar
Bankalardaki
31 Arahk 2023 iligkili Diger  Iliskili Diger mevduat
Raporlama tarihi itibariyla maruz kalinan
79.794.9
azami kredi riski (A+B+C+D) - 85 - 185311 63.287.051
- Azami riskin teminat, vs. ile giivence altina alinmig kismi - - - -
A. Vadesi gegmemis ve deger diigikligiine ugramams - 79.805.2 - 185311 63.295.926
B. Vadesi gegmis ancak deger diigiikliigiine ugramams - - - -
C. Deger dusiikliigiine ugrayan varliklarin net defter - (10.266) - - (8.875)
- Vadesi gegmis (briit defter degeri) - - - -
- Deger dusiklugi (-) - - - -
- Net degerin teminat vs. ile gilvence altina alinnus kisrm - - - -
- Vadesi gegmemis (briit defter degeri) - - - -
- Deger diigiikliigii (-) - (10.266) - - (8.875)

- Net degerin teminat vs. ile giivence altina alinnus kism - - - -

D. Bilango dis1 kredi riski igeren unsurlar - - - - -



SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGITIM KURULUSU A.S.

31 ARALIK 2023 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT

FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(Tutarlar, aksi belirtilmedikce, Tiirk Lirasi’mn 31 Arahk 2023 tarihindeki satin alma giiciinden ifade edilmistir.)

16 FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NIiTELiGi VE DUZEYI
(Devamn)

1. Kredi riski aciklamalar: (Devami)

Alacaklar
Ticari alacaklar Diger alacaklar

Bankalardaki

31 Arahk 2022 Itigkili Diger Iligkili  Diger mevduat
Raporlama tarihi itibariyla maruz kalinan

51.190.4

azami kredi riski (A+B+C+D) - 41 - 271751 72.915.599

- Azami riskin teminat, vs. ile giivence altina alinmmg kismi - - - - -

A. Vadesi gegmemis ve deger dugukligine ugramamis - 51.608.2 - 271751 73.103.562

B. Vadesi gegmis ancak deger distkliigiine ugramans - - - - -

C. Deger dustikligiine ugrayan varliklarm net defter - (417.780 - - (187.963)

- Vadesi gegmis (briit defter degeri) - - - - -

- Deger dustklugi (-) - - - - -

- Net degerin teminat vs. ile giivence altina alinnug kismi - - - - -

- Vadesi gegmemis (briit defter degeri) - - - - -

- Deger diisiiklugii (-) - (417.780 - - (187.963)

- Net degerin teminat vs. ile giivence altina alinnmug kismi - - - - -

D. Bilango dist kredi riski i¢eren unsurlar - - - = -



SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGiTiM KURULUSU A.S.

31 ARALIK 2023 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT

FINANSAL TABLOLARA iLiSKIiN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Liras’’'mn 31 Aralik 2023 tarihindeki satin alma giiciinden ifade edilmistir.)

16 FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RISKLERIN NITELIiGi VE DUZEYI
(Devami)

ii.  Piyasa riski aciklamalar
a.  Diviz pozisyonu riski

Yabanci para varliklar, yiikiimliiliikkler ve bilango disi yiikiimliiliiklere sahip olma durumunda ortaya
¢ikan kur hareketlerinden kaynaklanacak etkilere kur riski denir.

Sirket’in 31 Aralik 2023 ve 2022 tarihleri itibariyla 6nemli bir dovizli varligs ve yiikimliligi
bulunmamaktadur.

b. Likidite riski aciklamalar:

Likidite riski, Sirket’in net fonlama yiikiimliiliiklerini yerine getirmeme ihtimalidir. Piyasalarda
meydana gelen bozulmalar veya kredi puaninin diisiiriilmesi gibi fon kaynaklarinin azalmasi sonucunu
doguran olaylarin meydana gelmesi, likidite riskinin olusmasina sebebiyet vermektedir, Sirket
yonetimi, fon kaynaklarim dagitarak mevcut ve muhtemel yiikiimliiliikklerini yerine getirmek i¢in
yeterli tutarda nakit ve benzeri kaynagi bulundurmak suretiyle likidite riskini y6netmektedir.

Sirket’in 31 Aralik 2023 tarihi itibanyla 666.570 TL (31 Aralik 2022: 750.043 TL) tutarinda ticari
borcu bulunmakta olup, s6z konusu yiikiimliiliiklerin vadesi ortalama 1 aydar.

C. Faiz oram riski

Faiz oram riski, faiz oranlarinda meydana gelen dalgalanmalarin Sirket’in faize duyarli varhklar
iizerinde meydana getirebilecegi deger diisiisii olarak tanimlanur,

Sirket'in 31 Aralik 2023 ve 2022 tarihleri itibariyla degisken faizli finansal varlik ve yiikiimliiliigii
bulunmamaktadir.

d. Finansal enstriimanlarin gercege uygun degeri

Gergege uygun deger, bilgili ve 1stekli taraflar arasinda, piyasa kosullarina uygun olarak gerceklesen
islemlerde, bir varhgm karsiliginda el degistirebilecegi veya bir yiikiimliiliigiin karsilanabilecegi
degerdir.

Sirket, makul degerleriyle tagmnan finansal varliklarinin tahmini ger¢ege uygun degerlerini halihazirda
meveut piyasa bilgileri ve uygun degerleme yontemlerini kullanarak belirlemistir, Bununla birlikte,
pivasa bilgilerini degerlendirip ger¢ege uygun degerleri tahmin edebilmek yorum ve muhakeme
gerektirmektedir. Sirket’in 31 Aralik 2023 tarihi itibartyla gergege uygun degerden tutulan finansal
yatirimlar: 3.980.184 TL'dir (31 Aralik 2022: 4.197.432 TL).

Kisa vadeli olmalar1 nedeniyle nakit ve nakit benzerleri, ticari alacaklar, diger alacaklar ve ticari
borglarin kayitl degerlerinin gergege uygun degerine yakin oldugu varsayilmaktadir.



SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGIiTiM KURULUSU A.S.

31 ARALIK 2023 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT

FiINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi'mn 31 Aralik 2023 tarihindeki satin alma giiciinden ifade edilmisgtir.)

17 KULLANIM HAKKI VARLIKLARI

Sirket’in 31 Aralik 2023 ve 2022 tarihleri itibariyla kullanom hakk:i varliklart ve kiralama
yiikiimliiliikleri asagidaki gibidir:

Bina Toplam

1 Ocak 2023, maliyet 5.565.140 5.565.140

_ llaveler 3.087.505 3.087.505
31 Arahik 2023, maliyet 8.652.645 8.652.645
1 Ocak 2023, birikmis amortisman 1.804.686 1.804.686
Donem amortisman gideri 4.166.883 4.166.883
31 Aralik 2023, birikmis amortisman 5.971.569 5.971.569
31 Arahk 2023, net defter degeri 2.681.076 2.681.076
Bina Toplam

1 Ocak 2022 bakiyesi, maliyet 1.295.548 1.295.548
flaveler 4.269.592 4.269.592
31 Arahk 2022 bakiyesi, maliyet 5.565.140 5.565.140
1 Ocak 2022, birikmig amortisman 72.367 72.367

_ Doénem amortisman gideri 1.732.319 1.732.319

31 Arahk 2022, birikmis amortisman 1.804.686 1.804.686




SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGIiTiM KURULUSU A.S.

31 ARALIK 2023 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT

FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi’'mn 31 Aralik 2023 tarihindeki satin alma giiciinden ifade edilmistir.)

31 Arahk 2022, net defter degeri 3.760.454 3.760.454

31 Arahk 2023 31 Arahk 2022

Kisa vadeli kiralama yiikiimliiliikleri 2.079.527 1.878.891
Uzun vadeli kiralama yiikiimliiliikleri 452.698 1.369.098
Toplam 2.532.225 3.247.989

SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGITIM KURULUSU A.S.

31 ARALIK 2023 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT

FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar, aksi belirtilmedikge, Tiirk Lirasi’mn 31 Aralik 2023 tarihindeki satin alma giiciinden ifade edilmistir.)

18 FINANSAL YATIRIMLAR

31 Aralik 2023 ve 2022 tarihleri itibariyla finansal yatirimlarin detay1 asagidaki gibidir:

31 Arahk 2023 31 Arahk 2022

Kur korumali mevduat hesaplar (*) 3.980.184 4.197.432

Toplam finansal yatirimlar 3.980.184 4.197.432

(*)  Kur korumali mevduat hesaplan gercege uygun degeri kar veya zararda muhasebelestirilen finansal
yatirimlar olarak muhasebelegtirilmistir.

19 RAPORLAMA DONEMI DENETIM UCRETLERI

31 Arahk 2023 31 Arahk 2022

Raporlama dénemine ait bagimsiz denetim iicreti (**) 603.134 222.750

Toplam 603.134 222.750

(**) Tlgili tutarlar Tirk Liras’’mmn 31 Aralik 2023 tarihindeki satin alma giicii ile ifade edilmis olup enflasyon
diizeltmesi uygulanmig KDV hari¢ ticretlerdir.

20 RAPORLAMA DONEMINDEN SONRAKI OLAYLAR

Bulunmamaktadir.
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Ticaret Sicil Numarasi: 781336
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