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Donusumlerle
venileniyoruz

Turkiye’de sermaye piyasalarinin ktresel bir

marka olabilme yolculugunda, nitelikli isgictinun
yetistiriimesine ve piyasanin surekli gelisiminin
saglanmasina lisanslama, sicil ve egitim alanlarinda
sagladigimiz hizmetlerle destek oluyoruz.

2011 yiindan bu yana sermaye piyasasi ¢alisanlarimizin
yetkinliklerinin gelistiriimesi amaciyla ulusal ve
uluslararasi alanda yUrattigumuaz faaliyetlerle tGlkemizin
gelisimi ve kalkinmasi i¢in yeniliklerimizle fark
yaratmaya devam ediyoruz.



Yenilikci %
bir sistem

Hayatin her asamasinda yasanan dijital
ddnisime paralel olarak, sinav sistemimizi
tamamen elektronik ortama tasiyoruz.
Farkli illerde acilisini gerceklestirdigimiz
elektronik sinav merkezleriyle dijital
ddénisime entegre oluyoruz.

/

Elektronik sinav merkezi sayisi










Yeni bir
lisans

Dokuzuncu lisans tirimdz olan Bilgi Sistemleri
Bagimsiz Denetim Lisansi’na iligskin ilk sinavlari
2022 yilinda dizenlemeye basladik. Sermaye
piyasalarinda artan etki alanimizla hizmetlerimizi
gelistirmeye devam edeceqiz.

2022 yilinda diizenlenen Bilgi Sistemleri
Bagimsiz Denetim Lisansi



Yonetim Kurulu Bagkanr’nin Mesaji

Sinav basvurularind:
buyuk artis

2022 yilinda elektronik sinavlarimiza olan basvurularda bir
onceki yila gére %50 artis gerceklesmistir.

Degerli pay sahiplerimiz,

2022 yili, Ulkemiz finans sektérantn
6nemli yapi taglarindan olan sermaye
piyasalarimizin hizli bir sekilde bliyime

kat ettigi ve sermayenin tabana yayllmasi
hedefinde dnemli basarilarin elde edildigi
bir yil olmustur. Oyle ki, Borsamizda islem
goren hisse senetleri yatinmcilar tarafindan
en ¢ok ilgi gosterilen yatirm araci olmus,
bu yil borsaya yatirm yapan yatinmci sayisi
yaklasik 1,4 milyon artig gostererek 3,8
milyona ulagmistir. Bu durum sermaye
piyasalarinin, birikimlerini degerlendirmek
isteyen bireyler nezdinde bir alternatif
olmanin &tesine gegtigini, sermaye
piyasasl araglarinin yatirim portfoylerinin
olmazsa olmaz pargalar haline geldigini
gOstermektedir.

Sermaye piyasalarina duyulan ilgideki
artis, sermaye piyasas! kurumlarinda

ve halka agik ortakliklarda sermaye
piyasasi alaninda uzmanlagmisg

insan gucune duyulan ihtiyacin artis
gbstermesini ve lisans belgesine sahip
olmanin getirdigi ayricaliklarin dneminin
artmasini saglamistir. 2022 yilinda da
lisanslama sinavlarmiza yogun katiim
gergeklestirilmis olup, bunun neticesinde
basaril olan adaylara 4.335 adet

lisans belgesi verilmistir. Lisanslama
sinaviarimiza adaylarimizin erigebilirliginin
kolaylastirimasi Kurulugumuzun énemili
hedeflerinden biri olmustur.

12023 yilinda Yoénetim Kurulu Baskan degisikligi
olmustur. Yénetim Kurulu Bagkani olarak Kirsad Sait
BABUCCU atanmustr.

N
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SPL olarak ik adimlarini 2015 yilinda
attigimiz elektronik sinav merkezleri (e-LS)
projemiz ilk olarak 2017 yilinda istanbul’da
acllan sinav merkezimiz ile faaliyete
baslamistir. Bu proje kapsamindaki
atiimlanmiz 2021 ve 2022 yillarinda hiz
kazanmig olup, 2021 yilinda Ankara’da
acllan merkezimizin ardindan 2022 yilinda
izmir, Gaziantep, Samsun, Antalya ve
Erzurum’da agilan sinav merkezlerimizle
beraber, mevcut durumda lisanslama
sinavlarimizi Ulkemizin 7 bdlgesindeki
adaylanmizla bulusturmus olmanin
sevinci icindeyiz. e-LS ile; Ulkemizin 7
bdlgesindeki adaylarimizin kendilerinin
belirledikleri sinav tarinlerinde, kendilerine
en yakin sinav merkezimizde sinava
girmelerine ve sinav sonuglarina daha
hizli bir sekilde ulagsabilmelerine imkan
taninmigtir. Bu, en degerli varligi zaman
olan ve bUyuk bir bélIiminU ¢alisan
profesyonellerin olusturdugu sinav
katilimcilarina; ginimuz dijital ortaminda
bUyUk bir rahatlik yaratmakta ve sinav
sUrecini kendilerinin yonetebilmeleri
esnekligini saglamaktadir. Saglanan bu
imkanin da etkisiyle 2022 yilinda elektronik
sinavlarimiza olan bagvurularda bir dnceki
yila gére %50 artis gerceklesmistir.
Tamamlanan bu proje sonucunda,
SPL’nin herhangi bir dis paydasa bagmli
kalmaksizin sinav operasyonlarini
yUrUtulebilecek kabiliyete ulastigini,

bu vesileyle, lisanslama sinavlarimizin
2023 yilindan itibaren yalnizca elektronik
ortamda yUratlecegini belirtmek isterim.

Bilindigi Gzere, tUm dinyada hizll blydme
sureci igerisinde bulunan finansal
teknolojiler ve dijitallesme sermaye
piyasasi faaliyetleri igin de kritik bir Sneme
sahip olmustur. Bu durum piyasalarimizda
bilgi sistemlerinin bagimsiz denetimine

ve bu denetimi yapabilecek nitelikteki
insan guictine olan ihtiyaci artirmigtir.
SPK’nin diizenlemeleri ¢ergevesinde,
“Bilgi Sistemleri Bagimsiz Denetim
Lisansi”nin Kurulusumuz tarafindan
verilmesine yonelik projemiz 2022 yilinda
hayata gegirilmistir. Bu kapsamda, 2022
yiinda ilgili lisans sinavlarina iliskin gerekli
altyapi olusturuimus ve sinavlardan
basarili olanlara lisans belgesi veriimeye
baslanmistir.

Diger yandan, sektdr ¢alisanlarinin
sermaye piyasasina iliskin gerekli
donanima ve bilgiye sahip olmalari, her
gecen gun dnem kazanan bir bagka konu
olarak 6ne ¢ikmistir. SPL olarak, sermaye
piyasasi ¢alisanlarinin bilgi birikimleri

ve mesleki yeterliliklerinin artirimasina
yonelik olarak Uzerimize dlsen gdrevleri

hassasiyetle ylritmeye devam etmekteyiz.

Sermaye piyasasi ¢aligsanlarina 3 yilda

bir vermekte oldugumuz yenileme
egitimlerimiz de bu gdrevlerimizden
birisidir. Bu kapsamda, egitimlerimizin
sektor ihtiyaglarini karsilayacak

icerikler Uzerinde yogunlagsmasi ve yeni
teknolojilerle modernize edilmesine ydnelik
6nemli bir projeyi 2022 vl icinde devreye
alarak, gerekli calismalara baglamig
bulunmaktayiz. 2023 yilinda blyUk oranda
tamamlamayi hedefledigimiz bu proje ile
lisans yenileme egitimlerimiz daha modern
bir ylize kavusacak ve beklentileri daha iyi
kargiliyor olacaktir.

Geng ve dinamik insan kaynagina sahip
Ulkemizde, SPL olarak lisanslama, sicil ve
sinav faaliyetlerimizle bu kaynagin nitelik
olarak Ust seviyelere tasinmasi hususunda
2023 yilinda da etkin rol oynamaya ayni
heyecanla devam edecegiz.

Bu vesileyle; 2022 yili faaliyet
sonuglarimizda emek ve katkisi olan
calisanlarimiza ve tUm paydaslarimiza en
icten sekilde tesekkurlerimi iletiyor, basarili
bir yil diliyorum.

Saygilarimla,

MEHMET EMIN AKYUZ
Yénetim Kurulu Bagkani

4.33

2022 yilinda verilen lisans
belgesi sayisi

2022 yilinc
acilan sin:
merkezle

2022 yilinda izmir, Antalya,
Samsun, Gaziantep ve
Erzurum’da sinav merkezi
acimistir.
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Genel Mudur’uan Mesaiji

Ulke genelinde
elektronik sinav

2022 yilinda [zmir, Gaziantep, Samsun, Antalya ve
Erzurum’daki elektronik sinav merkezlerimiz icin gerekli altyapi
calismalarimizi tamamlayarak elektronik sinavlarimizi bu
boélgelerdeki katilimcilarimizin da hizmetine sunmaya basladik.

Degerli pay sahiplerimiz,

Sermaye piyasasi paydaslarina katma
degerli projeler ile hizmet Uretmek,

sektdr ihtiyaclarini karsilayan, degisen ve
dijitallesen dinyaya uyumlu uygulamalari
hayata gecirmek vizyonuyla hareket
ettigimiz ve bu kapsamda yaptigimiz
bircok atiimi basariyla gergeklestirdigimiz
2022 yil SPL icin énemli kilometre taglarini
barindirmaktadir.

Her gecen yil daha da biyUyen ve
derinlesen sermaye piyasasinda, alaninda
uzmanlasmis insan gicune duyulan ihtiyag
artis gdstermeye devam etmektedir.
Sermaye piyasas! kurumlarinda ve halka
acik ortakliklarda belli gérev ve unvanlarda
calisacak olanlar icin gerekli sartlardan

biri olan lisanslarimiz, ilgili konulardaki
mesleki yeterliligi gdstermesi agisindan
sermaye piyasas! disinda bircok alandaki
isveren ve calisanlarca da itibar edilen bir
nitelige sahiptir. Bu minvalde, lisanslama
sinavlarimizda basarili olan adaylara 2022
yil genelinde toplam 4.335 adet lisans
belgesi verimistir.
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Dijitallesme vizyonumuzla, sinav
katilimcilarinin lisans sinaviarina
erisiminin kolaylastinimasi adina
elektronik ortamdaki sinaviarimizi
Ulkemizin 7 bdlgesine ulastirma amaciyla
gelistirdigimiz projede, 2021 yilinda
acllan Ankara Sinav Merkezimize ek
olarak 2022 yilinda izmir, Gaziantep,
Samsun, Antalya ve Erzurum’daki
elektronik sinav merkezlerimiz igin gerekli
altyapi galismalarimizi tamamlayarak
elektronik sinavlarimizi bu boélgelerdeki
katiimcilarimizin da hizmetine sunmaya
basladik. Hizmet kalitemizde yasanan
artisin etkisiyle elektronik sinav bagvurulari
2022 yilinda bir dnceki yila gore %50
oraninda artis gdstererek rekor kirmigtir.
Diger yandan, elektronik sinavlarimiza
iliskin olusturdugumuz soru bankasinin
gelistiriimesine yoénelik blylk bir basariya
imza atarak, soru bankamizdaki soru
sayimizi 2022 yilinda %45 oraninda
artirdik. Boylece tUm elektronik sinav
taleplerini karsilayabilecek dlzeyde gerekli
soru altyapisina da ulasmis olduk.

2022 yilinda kirdigimiz bir diger rekor ise
yenileme egitimi sayilarinda olmustur. Bu
yil igerisinde devam eden lisans yenileme
egitimlerimiz sonucunda 15.028 adet
lisans yenilenerek aktif hale getiriimis olup,
onceki yila gore %15 artis gdstermistir.
Sermaye piyasalarindaki insan kaynagi
donaniminin ve verimliliginin gelistiriimesine
yonelik en dnemli katma degerlerimizden
biri olarak degerlendirdigimiz yenileme
egitimlerimizin sektdr ¢alisanlarinin
bilgilerini tazelemesinin yani sira dinamik
yaplya sahip sermaye piyasasindaki
gelismeler kapsaminda kendilerini
guncellemelerine olanak saglayacak
iceriklerle ve gUglU bir teknolojik
altyapiyla sunulmasina yonelik yeni
projemizi 2022 yili igerisinde baglatmig
bulunmaktayiz. 2023 yili iginde bUylk
oranda tamamlamayi diisindtgumuiz bu
projemiz i¢cin modern stidyo kurulmasi
hazirliklari tamamlanmig, arastirma birimi
kurulmus ve egitim teknolojileri ekibimiz
gUclendirilmigtir.

Kurulusumuz, kurumsal iletisim
faaliyetlerine de 2022 yilinda hiz
vermigtir. Bu kapsamda, sosyal medya
sUreclerimiz bastan uca yenilenerek
iletisim faaliyetlerimize profesyonel bir
goéruntim kazandirilmigtir. Ayrica, Universite
6grencilerinin gerek lisanslarimiz gerekse
sermaye piyasasl konularinda bilgi
seviyesinin ve farkindaliginin artirimasi

ile okul sonrasi kariyer planlamalarina
katki saglamasi amaciyla kamusal ve
6zel Universiteler ile is birligi protokolleri
imzalanmigtir. 2023 yilinda Universitelerle
yapilan is birligi calismalari genisleyerek
devam edecektir.

2022 yiinda SPL olarak hayata
gecirdigimiz projelerin ve yeniliklerin,
sermaye piyasamiza énemli katma
degerler saglayacagina inandigimizi ve
2023 yilinda da saglikli blylumeye ve
deger yaratmaya devam edecegimizi
vurgulamak isterim.

Bu vesileyle; Sermaye Piyasasi Kurulu ve
piyasamizin tim paydaslarina saygilarmi
sunar; Yonetim Kurulumuzun degerli
Uyelerine ve Kurulusumuz ¢alisanlarina
tesekklr ederim.

Saygilarimla,
MEHMET SERKAN KARABACAK

Genel Midiir ve
Yoénetim Kurulu Uyesi

Mesle
yeterlil

Lisanslarimiz, mesleki
yeterliligi gostermesi
acisindan sermaye piyasasil
disinda bircok alandaki
isveren ve calisanlarca da
itibar edilen bir nitelige
sahiptir.

%250 art

Elektronik sinav basvurular
2022 yilinda bir 6nceki yila
gore %50 oraninda artis
gOstererek rekor kirmigtrr.
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Bir Bakista SPL

2022 Gelismeleri

Elektronik sinav merkezlerini
yayginlastirma hedefi

Elektronik sinav merkezlerini yayginlastirma
hedefi dogrultusunda daha énce agimis
olan Istanbul ve Ankara elektronik sinav
merkezlerine ek olarak 2022 yilinda
izmir, Antalya, Samsun, Gaziantep ve
Erzurum’da olmak Uzere toplam 5 adet
daha elektronik sinav merkezi agilarak
Turkiye’'nin 7 boélgesinde elektronik sinav
hizmeti verimeye baglanmigtir.

Kagit ortamdaki sinavlarin kaldiriimasi
Elektronik sinav merkezlerinin
yayginlasmasiyla birlikte kagit ortamdaki
sinavlar kaldirlarak sinavlarn yilda iki

defa yerine her giin elektronik ortamda
yaplilabilmesine iliskin dijitallesme yolunda
6nemli bir proje hayata gegirilmigtir.
Bdylece, adaylara kendi belirledikleri
takvim ve saate gore arzu ettikleri bolgede
sinava girme imkani saglanmaktadirr.

e
T —

Soru sayisi artti

Elektronik soru bankasinin gelistirimesi
calismalar kapsaminda soru bankasindaki
soru sayisi yaklasik %45 oraninda
artinimistr.
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Bilgi Sistemleri Bagimsiz Denetim
Lisansi calisma notlan

Bilgi Sistemleri Bagimsiz Denetim
Lisansr’na iliskin Bilgi Sistemleri Yénetimi
ve Denetimi, Bilgi Sistemleri Geligtirilmesi
ve Uygulanmasi, Bilgi Sistemleri isletimi ve
Bilgi Sistemleri Guvenligi sinav konularinda
calisma notlar tamamlanarak ilk kez
adaylarin erigsimine sunulmustur.

Bilgi Sistemleri Bagimsiz Denetim
Lisansi sinavlan

Bilgi Sistemleri Bagimsiz Denetim Lisansi
Sinavlar ik defa 2-3 Temmuz 2022
tarihlerinde k&git ortamda dizenlenmistir.
Bilgi Sistemleri Bagimsiz Denetim
Lisansr’'na ait sinav konularindan elektronik
ortamda sinav yapilabilmesine iliskin
altyapi ve hazirlik ¢calismalari tamamlanarak
ilgili lisansin konularindan ilk elektronik
sinavlar, 1 Eyltl 2022 tarihi itibariyla
duzenlenmeye baglanmigtir.

Okul sonrasi kariyer planlamalarina
destek

Universite dgrencilerinin sermaye
piyasalarina iliskin bilgi seviyesinin ve
farkindali@inin artirimasi ile okul sonrasi
kariyer planlamalarina katki saglamasi
amaclyla Universitelerle ortak ¢alismalar
yapilmaya baslanmistir. Bu kapsamda,
Universite 6grencilerinin lisanslama
sinavlarina girmelerinin tesvik ediimesine
yonelik olarak, 2022 yilinda istanbul
Universitesi, istanbul Ticaret Universitesi
ve Istanbul Medipol Universitesi ile is birligi
protokolleri imzalanmistir.
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Bir Bakista SPL
Rakamlarla SPL

Finansal buyume,
surekli basar

2022 yiinda basaril performansini stirdiren SPL’nin aktif
toplami 86,5 milyon TL diizeyindedir.

39.122

Elektronik ortamda
yapilan sinavlara
basvuru

14.326

Kagit ortaminda
yapilan sinavlara
basvuru

15.028

Lisans yenileme
egitimi
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86,5

milyon TL
Aktif Toplami

2022 Yilinin One Cikan Rakamlari

69,8

milyon TL
Ozkaynaklar

45,8

milyon TL
Net Satiglar

18,7

milyon TL
Net Kar

114.649

31.12.2022 tarihi
itibanyla verilen
toplam lisans sayisi

4.335

2022 yilinda
dizenlenen lisans
belgesi sayisi

21.675

2022 yilinda SPL'ye
yapilan sicil bildirimi
sayisl
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Bir Bakista SPL
SPL Hakkinda

SPL, katma deger
saglayan cozumler
uretiyor

SPL, sermaye piyasasi paydaslarina katma degerli
projeler ile hizmet Gretmektedir.

SPL, gerek sektor Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil ve TUrkiye’'nin her bdlgesinde her giin sinav
. Egitim Kurulusu Anonim Sirketi (SPL), yapabilme kapasitesine sahip olan modern

pri of esy O_n elleri ger ekse Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat sinav merkezlerini blnyesinde barindiran

akademisyenlerden uyarinca Sermaye Piyasasi Kurulu (Kurul) SPL, gerek sektor profesyonelleri gerekse

olugan gag[a egitimci tarafindan yapilan gérevlendirme ve akademisyenlerden olusan guclu egitimci
yetkilendirme cercevesinde faaliyette kadrosuyla kurum ve kuruluslara finansal

kadr osuy la k_urum ve bulunmak Uzere, Turk Ticaret Kanunu piyasalara iliskin talep edilen her tarll

kuruluslara finansal hikiimlerine gére 16 Haziran 2011 egitimi verebilmektedir.

piyasa[ara ,'/,'§k,'n ta/ep tarihinde anonim sirket olarak kuruimus ve

. o g oags . tescil edilerek tuzel kisilik kazanmistir. Sirket’in genel merkezi istanbul’da

edllen_ her turll‘_’ egitimi bulunmaktadir. Genel merkez binasinin

verebilmektedir. SPL’nin ana faaliyet konusu; sermaye yani sira SPL’nin Ankara, izmir, Antalya,
piyasasi kurumlarinda ve halka agik Gaziantep, Erzurum ve Samsun’daki
ortakliklarda ¢alisanlarin veya calisacaklarin subelerinde elektronik sinav hizmeti
mesleki yeterliliklerini, bilgi ve becerilerini verilmektedir.

tespit etmek amaciyla lisanslama sinaviari
yapmak, ilgili intisas alanlari itibaryla
mesleki yeterliliklerini gosterir lisans
vermek, lisans gerektiren unvan ve
gbrevlere sahip kisiler ile yardimci olarak
calisan kisilerin sicilini tutmak ve lisanslarla
ilgili egitim programlar dtizenlemektir.
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da katma deger saglayan

¢Ozumler Uretmektir.




Bir Bakista SPL
SPL Hakkinda

SPL’nin 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla sermayesi
6.000.000 TL dir.

Ortaklik Yapisi
Sirket’in 31 Aralik 2022 tarihi itibarlyla sermayesi 6.000.000 TL olup tamami ddenmistir.

31 Aralik 2022 tarihi itibariyla ortaklik yapisi asagidaki tabloda yer almaktadir.

Hissedarin Unvani Hisse Grubu Hisse Miktari (Adet) Hisse Miktan (TL) Oran
Borsa istanbul A.S. A 1.200.000 1.200.000 %20,0
Merkezi Kayrt Kurulusu A.S. B 630.000 630.000 %10,5
istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S. B 630.000 630.000 %10,5
TUrkiye Sermaye Piyasalar Birligi C 2.940.000 2.940.000 %49,0
TUrkiye Degerleme Uzmanlari Birligi C 600.000 600.000 %10,0
Toplam 6.000.000 6.000.000 %100,0

Sirket’in sermaye ve ortaklik yapisinda dénem icinde herhangi bir degisiklik olmamistir.

%49,0

Tarkiye Sermaye
Piyasalari Birligi

%10,5

Merkezi Kayit Kurulusu A.S.

%10,5

istanbul Takas ve Saklama

Bankasi A.S.

%20,0

Borsa istanbul A.S.

%10,0

Turkiye Degerleme
Uzmanlan Birligi
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Bir Bakista SPL

Baslica Finansal ve Operasyonel Géstergeler

Ozkaynaklarda

%36 artis

SPL’nin 6zkaynaklar, 2022 yili faaliyet ddnemi sonunda

69,8 milyon TL'ye ulasmig ve %36,12 oraninda artis

kaydetmistir.

18,7

milyon TL
Net kar

45,8

milyon TL

Net satislar

Sirket’in net satislan 2022 yilinda
45.752.675 TL olarak gerceklesmis
ve 37.048.169 TL olan 2021 yili net
satiglarina gére %23,50 oraninda artis
gostermistir.

Net satiglardaki artisin da etkisiyle Sirket
net kéar bir dnceki yila gore %13,04 artis
gbstermis ve 2022 yilinda 18.654.827 TL
olarak gerceklesmistir.

Sz konusu gelir tablosu kalemlerine
bakildiginda, 2022 yilinda Sirket’in
faaliyetlerini kérl bir sekilde surdirmeye
devam ettigi goérilmektedir.

Sirket’in aktif toplami; 2021 yili aktif
toplami olan 59.921.796 TL ile
karsilastirnldiginda %44,30 oraninda
artarak 2022 yili faaliyet ddnemi sonu
itibaryla 86.470.047 TL'ye ulasmistir.

Sirket 6zkaynaklari ise 2021 yilinda
51.261.553 TL iken 2022 yilindaki
18.654.827 TL ddnem karinin etkisiyle,
2022 yil faaliyet ddnemi sonunda
69.779.610 TL'ye ulasmis ve %36,12
oraninda artis kaydedilmistir.

Finansal gostergelere toplu olarak
bakildiginda, Sirket bilango ve gelir
tablosundaki gdstergelere iliskin 2021
yilindaki olumlu seyrin 2022 yilinda da
devam ettigi gdrilmektedir.

Sirket’in; satislar, verimlilik, gelir

yaratma kapasitesi, karlilik, borg/
Ozkaynak orani gibi finansal konularda
gelecekte karsilasiimasi beklenen bir riski
bulunmadigr gérilmektedir.
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TL 2020 2021 2022
Net Satiglar 13.657.261 37.048.169 45.752.675
Net Kér 3.491.437 16.503.225 18.654.827
Aktif Toplami 42.277.830 59.921.796 86.470.047
Ozkaynaklar 34.858.090 51.261.553 69.779.610

Net Satiglar (milyon TL)

Net Kar (milyon TL)

SPL, 2022 yilinda
faaliyetlerini karl bir
sekilde sdrdirmeye

devam etmigtir.

Aktif Toplami (milyon TL)
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Bir Bakista SPL

Kilometre Taslan

Kagit sinaviar

kaldirildi

Kagit sinavlar kaldirilarak, sinav hizmeti yalnizca
elektronik ortamda sunulmaya baslanmigstir.

Bilgi Sistemleri
Bagimsiz Denetim
Lisansi sinav konularina
iliskin 4 adet calisma
notu tamamlanarak
adaylarin erigsimine
sunuldu.

2011

Sermaye Piyasasl Lisanslama Sicil ve
Egitim Kurulusu A.S. (SPL) kuruldu.

2012

Daha dnce TSPB’de bulunan lisans
belgesi verme ve sicil tutma yetkileri
SPL’ye devredildi.

Lisanslama sinavlart SPL tarafindan ilk kez
dizenlendi.

2013

Lisans yenileme egitimleri SPL tarafindan
veriimeye basland..

SPLye ait sinav bagvuru sistemi gelistirildi.

2014

Daha 6nce sinif tabanl olarak
gergeklestirilen lisans yenileme egitimleri
internet tabanli olarak sunulmaya baslandi.

VII-128.7 sayill Sermaye Piyasasinda
Faaliyette Bulunanlar icin Lisanslama ve
Sicil Tutmaya lliskin Esaslar Hakkinda
Teblig (Lisanslama Tebligi) ydrdrlige girdi.

Adaylarin sinavlara ¢aligirken
yararlanabilecegi galisma notlari
hazirlanarak internet sitesinde yayimlandi.

2015

Elektronik ortamda ve kagit ortamda
olmak Uzere tim sinavlara basvurularin
yapilabildigi yeni bir bagvuru sistemi
olusturuldu.

SPL ve CFA Institute arasinda, finans
alaninda duzenleyici kurumlarin
calisanlarina yonelik burs anlasmasi
imzalandi.
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2016

Elektronik lisanslama sinavi faaliyetlerini
gerceklestirmek amaciyla SPL biinyesinde
ilk elektronik sinav merkezi SPL merkez
binasinda kuruldu.

2017

Lisanslama sinavlarinin elektronik ortam
Uzerinden gergeklestiriimesi icin dijital
dénustm tamamlandi.

Elektronik sinav hizmeti sunulmaya
basland..

2018

ikinci elektronik sinav merkezi Maslak'ta
hizmete acild..

SPL binyesinde yazilim ekibi kuruldu ve
yazilim gelistirme faaliyetleri icin gerekli
Uretim ortami olusturuldu.

2019

SPL ile Chartered Institute for Securities
& Investment (CISI) arasinda “Investment
Operations Certificate” ve “Capital
Markets Programme” sertifikalarina iligkin
sinav muafiyeti ve sinav Ucretlerinde
indirim saglanmasi hususlarinda Ig Birligi
Mutabakati imzalandi.

Sermaye piyasalarimizda lisansli personel
istihdamina destek olmak amaciyla
sermaye piyasasi kurumlari ve halka agik
ortakliklarin kariyer duyurular ilgili hedef
kitleye yonelik yayimlanmaya baglandi.

2020

Sicil bildirim islemlerinin herhangi bir
fiziki evrak gdnderimine gerek kalmadan
elektronik imza gelistirmesi sayesinde
uctan uca dijital olarak yapilabilmesine
olanak saglayan SPL imzalayici isimli
uygulama devreye alind..

SPL Basvuru Sistemi Uzerinden yapilan
lisans belge bagvurularinin, fiziki belgeye
gerek kalmadan tamamen elektronik
ortamda yapilabilmesi saglandi.

Sinif tabanl gerceklestirilen mesleki gelisim
egitimleri online olarak da dizenlenmeye
baslandi.

SPL ile CFA Institute arasinda CFA ve
CIPM sinavlarinin giris Ucretlerinde burs
saglanmasina iliskin devam eden is

birligi anlasmasi, 2021 yili sinavlarindan
itibaren gecerli olmak Uzere sUresiz olarak
yenilendi.

2021

Lisans sahiplerinin lisanslarinin durumlarini
sorgulayabilmeleri ve lisans durum
belgelerini olusturabilmeleri, lisans
dogrulamasi yapacak kisi/ kurumlarin,

ilgili dogrulamalari hizl ve kolay sekilde
gergeklestirebilmeleri icin gerekli olan
islemlerin e-Devlet Kapisi Uzerinden de
yapllabilmesine ydnelik entegrasyon
calismalari tamamlandi.

Elektronik sinav merkezlerini yayginlastirma
hedefi dogrultusunda Ankara Elektronik
Sinav Merkezi acild!.

Maslak Elektronik Sinav Merkezi, 1 Aralik
2021 tarihi itibaryla Osmanbey Elektronik
Sinav Merkezinde yeni kurulan sinav
salonuna tasindi ve istanbul Sinav Merkezi
adini ald.

2022

izmir, Antalya, Samsun, Gaziantep ve
Erzurum’da elektronik sinav merkezleri
acildi.

Kagit sinavlar kaldirilarak, sinav hizmeti
yalnizca elektronik ortamda sunulmaya
baglandi. Béylece, SPL herhangi bir dig
kaynaga bagimli kalmaksizin, lisanslama
sinavlarinin tamamini kendi bldnyesindeki
sinav merkezleri Uzerinden yapabilir hale
geldi.

Elektronik soru havuzundaki soru sayisi
yaklasik %45 oraninda artirildi.

Bilgi Sistemleri Bagimsiz Denetim Lisansi
sinav konularina iliskin 4 adet ¢alisma notu
tamamlanarak adaylarin erisimine sunuldu.

Bilgi Sistemleri Bagimsiz Denetim Lisansi
sinavlar diizenlenmeye baslandi.
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Ydnetimden

Yonetim Kurulu

Mehmet Emin AKYUZ'
Yénetim Kurulu Bagkani

Meslek hayatina Sermaye Piyasasi Kurulu
Araclilik Faaliyetleri Dairesi’nde Uzman
Yardimcisi olarak baslayan AKYUZ, 2016-
2021 yillart arasinda Sermaye Piyasasi
Kurulu Piyasa Gdzetim ve Denetim Dairesi
Bagkanligi bunyesinde siraslyla Baskan
Yardimciligi ve Baskanlik gérevlerini
yUrGtmastUr. Halen Sermaye Piyasasi
Kurulu Denetleme Dairesi ve Muhasebe
Standartlari Dairesi’'nden sorumiu Bagkan
Yardimciligr gérevini yurttmektedir.

Lisans egitimini Bogazici Universitesi
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iligkiler
BolumU’'nden mezun olarak tamamlayan
AKYUZ, yiksek lisans egitimini Londra’da
Queen Mary University of London’da
Finans ve Hukuk alaninda yapmistir.

2023 yilinda Yénetim Kurulu Baskan degisikligi
olmustur. Yénetim Kurulu Bagkani olarak Kirsad Sait
BABUCCU atanmustir.

Serdar SURER
Yénetim Kurulu Baskan Vekili (TSPB)

Anadolu Universitesi Iktisadi ve Idari
Bilimler Fakdiltesi iktisat BIim{’nden
mezun olan SURER, meslek hayatina
1996 yilinda Ekinciler Yatinm Menkul
Degerler A.S.’de baglamistir. Ayni
kurumda Menkul Kiymetler MUdUrt ve
Yatinm Fonlan MUdUrU olarak gérev
yapan SURER, 2000 yilinda basladigi
Global Menkul Degerler Sube Mudurltgu
gorevini 2002 yilina kadar strdtrmustdr.
2002 yilinda ise Turkiye Halk Bankasi
A.S. Hazine Yonetiminde goéreve baslayan
SURER, siraslyla Tahvil ve Bono B&Iim
MUdUrlugu ve ardindan Para ve Sermaye
Piyasalar Daire Bagkanligi gérevlerinde
bulunmustur.

SURER, Ekim 2017-Haziran 2019
tarinlerinde Halk Yatinm Menkul Degerler
A.S. Genel Mudurl olarak gorev yapmis,
Temmuz 2019-Agustos 2021 tarihlerinde
Turkiye Halk Bankasi A.S.’de Hazine
Yénetimi ve Uluslararasi Bankaciliktan
Sorumlu Genel Mudur Yardimciligi ve
Halk Yatinm Menkul Degerler A.S. Genel
MUdUra olarak gbrevde bulunmustur.
Son olarak Temmuz 2019-Agustos

2021 tarihlerinde Turkiye Halk Bankasi
A.S.'de Hazine Yonetimi ve Uluslararasi
Bankaciliktan Sorumlu Genel Madur
Yardimciligr ve Halk Yatinm Menkul
Degerler A.S. Yonetim Kurulu Bagkanigi
gorevini Ustlenen SURER, gesitli
dénemlerde TSPB, Sermaye Piyasasi
Lisanslama Sicil ve Egitim Kurulusu (SPL)
ve Merkezi Kayrt Kurulusu (MKK) Yénetim
Kurulu Uyeligi gérevierinde bulunmustur.
Surer, 1 Ekim 2021 tarihinde TSPB Genel
Sekreteri olarak atanmistir.
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Doc. Dr. Serhat YUKSEL
Yénetim Kurulu Uyesi

2006 yilinda Yeditepe Universitesi
ingilizce isletme BAIimi’'nden mezun
olan YUKSEL, 2008 yilinda Bogazigi
Universitesi iktisat yiksek lisans
programini tamamlamigtir. Profesyonel
hayatina 2008 yilinda Finansbank A.S.’de
MUfettis Yardmcisi olarak baslamis olup
ayni firmada daha sonra sirasiyla Kidemli
Mufettis Yardimcisi, MUfettis ve Kidemli
Mufettis unvanlanyla 8 yil gaigmistir. 2012-
2015 yillar arasinda Marmara Universitesi
Bankacilik ve Sigortacilik Enstitisii’nde
doktora programini tamamlayan
YUKSEL, 2016 yilinda Konya Gida ve
Tanm Universitesi’nde Yardimer Dogent
olarak akademik kariyerine baglamigtir.

Bu Universitede 1 yil Uluslararasi Ticaret
ve isletmecilik BaIimU’niin Bagkanhgini
yurttmesinin akabinde, 2017 yilinda
istanbul Medipol Universitesi’nde Yardimci
Dogent olarak géreve baglamistir. 2018
yilinda finans alaninda dogent unvanini
elde eden YUKSEL, halen Istanbul
Medipol Universitesi’nde Ogretim Uyesi
olarak calismaya devam etmektedir. Enetiji
finansmani, yenilenebilir enerji yatinmlari,
nukleer enerji projeleri, bankacilik, merkez
bankaciligi alanlarinda 220’nin Gzerinde
makalesi ve 15'in (izerinde ingilizce kitabi
mevcuttur. Galismalarinin 55 adedi SSCI
ve SCI indeksli dergilerde yayimlanmigtir.

Esen Pamir KARAGOZ
Yénetim Kurulu Uyesi

Profesyonel hayatina 1998 yilinda Auditor
olarak baslayan KARAGOZ, 1999- 2008
yillan arasinda Citibank Turkiye Bireysel
Bankacilik BolUmU’'nde Strateji, Satis,
Varlk Bankacilig ve Ust Gelir Misteri
Segment Yonetimi gibi gesitli gérevilerde
bulunmustur. 2008 yilinda Barclays
Emerging Markets Dubai bolge ofisine
Premier Bankacilik ve yatirm Grtnlerinden
sorumlu Ust diizey ydnetici olarak

atanan KARAGOZ, Barclays’de sorumlu
oldugu 14 tlkede yeni giris stratejileri,
Urtn gelistirme, musteri deger yonetimi
ve stratejik kanal yonetimi konularinda
faaliyetlerde bulunmustur.

2011-2012 yillari arasinda Mashregbank’in
yeniden yapilandirma strecinde varlik
bankaciligi, yatinm, sigorta ve mortgage
Urdnlerinin satig ve pazarlamasindan
sorumlu Ust dlizey yonetici olarak gorev
yapmistir. 2012-2015 yillar arasinda
Deloitte Turkiye’de Strateji, Pazarlama ve
is Gelistirmeden Sorumlu Direktér olarak
gorev alan KARAGOZ, 2015-2018 tarihleri
arasinda QNB Finansinvest Perakende

ve Varlk Yénetimi'nden sorumlu Genel
MUdar Yardimciligr gérevini strdUrmustar.
Subat 2018’den bu yana Genel Mudur
olarak gorevine devam etmektedir.
Ortadogu Teknik Universitesi Igletme
Balumi mezunu olan KARAGOZ'lin
University of Chicago Booth Business
School’dan igletme ylksek lisans derecesi
bulunmaktadir. 2015’ten beri QNB
Finansbank Grubu Uyesidir.

Nizamettin UCAK
Yénetim Kurulu Uyesi

1997 yilinda Ankara Universitesi Hukuk
Fakdiltesi’nden mezun olarak meslek
hayatina 1997 yilinda Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nda Uzman Yardmcisi olarak
baglayan Nizamettin UCAK, 2001 yilinda
Uzman, 2010 yilinda Baguzman unvanini
almigtir. 2016-2019 yillan arasinda
Ortakliklar Finansmani Dairesi Bagkan
Yardimciligr gérevini yuritmdas olup, halen
Ortakliklar Finansmani Dairesi Baskanlgi
gOrevini strdUrmektedir.

UCAK, yuksek lisansini 2004 yilinda Atilim
Universitesi Finansman Bolimd’nde
tamamlamistir. Ayrica, 2011 yilinda Boston
University, Metropolitan College Financial
Economics béliminde de yuksek lisans
yapmistir.
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Ydnetimden

Yonetim Kurulu

Prof. Dr. Levent CINKO
Yonetim Kurulu Uyesi

1991 yilinda Istanbul Universitesi

Siyasal Bilgiler Fakultesi Kamu Y&netimi
BolumU’'nden mezun olan ve 1993 yilinda
Marmara Universitesi iktisadi ve idari
Bilimler Fakultesi bunyesinde Akademik
Uzman olarak gérevine baglayan GINKO,
2012 yilinda Makro iktisat Alaninda
Docgent, 2019 yilinda Profesor unvanini
almigtir.

Marmara Universitesi'nde cesitli idari

ve akademik pozisyonlarda galisan
CINKO, ayni liniversitede Personel Daire
Baskanligi ve Genel Sekreter olarak da
gbrevler yapmis bulunmaktadir. Halen
Marmara Universitesi Adalet Meslek
YUksekokulu MUdurU olarak gérevine
devam etmektedir. idari gérevlerinin yani
sira gok sayida akademik anlamda ulusal
ve uluslararasi dizeyde makale, bildiri ve
kitaplar bulunmaktadir.

Mehmet Serkan KARABACAK
Genel Mudiir ve Yonetim Kurulu Uyesi

Saint Benoit Lisesi ve Ankara Universitesi
Siyasal Bilgiler Fakilltesi isletme
BoIUMU’'nG bitiren KARABACAK, Bogazici
Universitesi Finans Mihendisligi ve London
School of Economics Decision Sciences
master programlarini tamamlamigtir.
Kariyerine 1998 yilinda Devlet Planlama
Teskilat’nda Planlama Uzman Yardimcisi
olarak baglamis olup sonrasinda Sermaye
Piyasasl Kurulu Denetleme Dairesi’nde
Uzman Yardmcisi, Uzman ve Baguzman
olarak gorev yapmisti. KARABACAK,
2007-2008 déneminde Londra’da
Promontory Financial Group blnyesinde
Finansal Danigman olarak ¢alismigtir.

TUrkiye'ye déndUikten sonra Sermaye
Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egitim
Kurulusu A.S.’de Genel Mudur Yardimcis,
daha sonrasinda ayni kurumda Genel
MUdUr Vekili ve Yoénetim Kurulu Uyesi
olarak goérev almistir. 2016-2017 yillarinda
Borsa istanbul Grubu’'nda Yénetim Kurulu
Bagkani Bagdanigmani, 2017-2019
yillarinda ise Denetim ve Gdzetim Kurulu
Bagkani olarak gorevlerine devam etmistir.
Bir ddnem Avrasya Borsalari Federasyonu
Genel Sekreteri olarak da goérev yapan
KARABACAK, bunlara ek olarak

Karadag Borsas! Yénetim Kurulu Bagkan
Yardimcisi, Baku ve Bigkek Borsalarinda
da Yénetim Kurulu Uyesi olarak da gérev
almak suretiyle Borsa istanbul’u temsil
etmistir. SPL’ye katimadan 6nce ise ¢zel
bir holding btinyesinde Genel Mudur
olarak ¢alisgan KARABACAK yurticinde
birgok kurulus nezdinde Yonetim Kurulu
Uyeligi de gerceklestirmistir.
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Organizasyon Semasi

Yonetim Kurulu

Baskani

Genel Mudur

ic Denetim

Kurumsal iletisim

Bilgi Teknolojileri - Arastirma ve Lisanslama Sinav
ve Destek . . Yazilm Gelistirme i . .
. ) Destek Hizmetleri Is Geligtirme ve Sicil
Hizmetleri
Sirket’in organlar, Genel Kurul ve Yénetim Sirket organizasyon yapisi Sinav Kurulu, Sinav Kurulu dogrudan Yoénetim Kurulu
Kurulu’dur. Genel MudUr ile bunlara bagl birimlerden Bagkanina bagl ve bagimsiz olarak
olusmaktadir. Sinav Kurulu, SPL calismakta olup Uyeleri Kurul tarafindan
Sirket Genel Kurulu, Sirket ortaklarindan blnyesinde kagit ortamdaki sinaviarin atanmaktadir.

meydana gelir ve Sirket’in en Ust karar
organidir.

fillen yapilimasindan sorumlu olan bir kurul
olarak olusturulmustur.
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Lisanslama Sinav ve Sicil Faaliyetleri

Toplam lisans sayisi
114 bine ulasti

31.12.2022 tarihi itibariyla toplam lisans sayisi 114.649 olup
lisans tlri bazinda dagilima bakildiginda 35.825 adet ve
%31 oranla Sermaye Piyasasi Faaliyetleri (SPF) Dizey 1
Lisansi ilk sirada yer almaktadir.

Sirket, sermaye piyasasi kurumlarinda Bu cercevede 31.12.2022 tarihi itibaryla Bununla birlikte; 2022 yili sonu itibariyla
ve halka agik ortakliklarda galisanlarin toplam lisans sayisi 114.649 olup lisans hak kazanilmis lisanslarin 54.504 adedi
veya bu alanlarda galismak isteyenlerin tUr0 bazinda dagiima bakildiginda 35.825 aktif, 43.078 adedi ise askiya alinmig
niteliklerini artirmak, mesleki yeterliliklerini, adet ve %31 oranla Sermaye Piyasasi durumdadir. Hak kazanildigi halde 31
bilgi ve becerilerini tespit etmek amaciyla Faaliyetleri (SPF) Dizey 1 Lisansi ilk sirada Aralik 2022 tarihine kadar bagvuruda
dUzenlemis oldugu lisanslama sinavlarinda yer almaktadir. SPF Dlzey 1 Lisansi’'ni bulunulmayan toplam lisans sayisi ise
bagarill olan adaylardan, belirlenmis okul 18.611 adet ve %16 oranla SPF Dizey 3 16.391 adettir.

dizeyinde mezuniyet sartini saglayanlara ve 18.316 adet ve %16 oranla SPF Dizey

2022 yili faaliyet déneminde lisans 2 Lisansi takip etmektedir.

belgelerini vermeye devam etmigtir.

Toplam Lisans Sayisi' ve Lisans Durum Dagihimi (31 Aralik 2022 itibaniyla)

Lisans Adi .Aktif A.s kiya Bulf:tizl:‘;;:ﬁ (Gegigtf ISEU?':?(II: A§amaso|::‘a, Toplam G fenel Toplam

Lisans Alinan Lisans . . X Icindeki Orani

Lisans Lisans) Bulunan Lisans

SPF Dizey 1 Lisansi 20.068 9.246 6.318 7 186 35.825 %31,2
SPF Duzey 3 Lisansi 8.972 7.874 1.685 24 56 18.611 %16,2
SPF Dizey 2 Lisansi 5.270 9.181 3.806 23 36 18.316 %16,0
Gayrimenkul Degerleme Lisansi 10.119 5.020 455 64 20 156.678 %13,7
TUrev Araclar Lisansi 6.129 5.631 1.586 26 57 13.429 %11,7
Kredi Derecelendirme Lisansi 1.799 3.227 950 41 30 6.047 %5,3
Kurumsal Yonetim 1.582 2.539 865 40 23 5.049 %4,4

Derecelendirme Lisansi
Konut Degerleme Lisansi 487 360 719 24 19 1.609 %1,4

Bilgi Sistemleri Bagimsiz
Denetim Lisansi

Genel Toplam 54.504 43.078 16.391 249 427 114.649 %100

78 0 7 0 0 85 %0,1

" Toplam lisans sayisi; mevcut lisans adetlerini géstermekte olup SPF Dlizey 1, Dizey 2 ve Konut Degerleme lisanslar kapsaminda sinaviar sonucunda bir Ust lisans almaya hak
kazanilmasi durumunda alinan Ust lisans (SPF Dizey 2, Dizey 3 ve Gayrimenkul Degerleme Lisansi) sayilari ile “Aktif Lisans” durumunda olan alt lisans (SPF Dizey 1, Dlzey 2 ve
Konut Degerleme Lisansi) sayilari hesaplamaya dahil edilmistir.
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2022 Yl Faaliyetleri

Lisanslama Sinav ve Sicil Faaliyetleri

Lisans sahibi kigileri en ¢ok istihdam eden kurumlarin
basinda bankalar geliyor.

31 Aralik 2022 tarihine kadar hak
kazanilan lisanslarin kurum tdrtine

gbre dagiimina gore; en fazla lisans
belgesine sahip kurum tlrd 29.395 adet
ile bankalar olup bankalari 7.624 adet ile
araci kurumlar takip etmektedir. Bununla
birlikte; en fazla lisans belgesine sahip olan
bankalarda SPF Dlzey 1 Lisansi 16.221
adet ile ik sirada yer almaktadir. Diger
taraftan; Calismayan Sicile? ait lisans sayisi
ise 70.520 adettir.

2Calismayan Sicil: Sermaye piyasas! kurumlarinda ve
halka acik ortakliklarda calistigina dair Sirket’e herhangi
bir bildirimde bulunulmayan kisiler.

Kurum Tiiriine Gore Toplam Lisans Dagihmi (31 Aralik 2022 itibariyla)

Bilgi

Sermaye Sermaye Sermaye Kurumsal Genel

Piy Piy Piy Tiirev Gayrimenkul Konut Kredi Yénetim Sistemleri Toplam
Kurum Tipi Faaliyetleri  Faaliyetleri  Faaliyetleri Araglar Degerleme Degerleme Derecelendirme . Bagimsiz Toplam P P .

- - - . . . . Derecelendirme . Igindeki
Diizey 1 Diizey 2 Diizey 3 Lisansi Lisansi Lisansi Lisansi . Denetim
. . . Lisansi . Orani
Lisansi Lisansi Lisansi Lisansi

Calismayan Sicil 18.652 12.640 11.620 7.345 11.076 1.430 4.231 3.450 76 70.520 %61,5
Banka 16.221 5.120 3.085 2.779 177 94 1.268 647 4 29.395 %25,6
Araci Kurum 892 494 2.858 2.585 49 25 268 451 2 7.624 %6,6
Gayrimenkul Degerleme 34 29 23 18 4.284 45 20 15 0 4.468 %39
Sirketi
Portfdy Yonetim Sirketi 13 9 5565 494 42 10 73 99 2 1.297 %1,1
Halka Agik Sirket 7 15 288 99 21 2 82 278 1 793 %0,7
Gayrimenkul Yatinm o
Ortakiiklan 1 2 60 29 23 1 20 43 0 179 %0,2
Derecelendirme Sirketi 0 1 25 18 0 0 62 31 0 137 %0,1
Bireysel Emeklilik Sirketi 2 1 36 26 1 0 4 11 0 81 %0,1
Menkul Kiymet Yatinm o
Ortakiiklan 3 3 25 16 1 0 8 7 0 63 %0,1
G|r|§|mu8ermayeS| Yatinm o > 16 8 > 1 6 1 0 46 %0,0
Ortaklig
Bagimsiz Denetim Sirketi 0 0 8 7 1 0 4 5 0 25 %0,0
Danismanlik Sirketi 0 0 10 5 1 1 1 1 0 19 %0,0
Varlk Kiralama Sirketi 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 %0,0
Kitle Fonlama Platformu 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 %0,0
Genel Toplam 35.825 18.316 18.611 13.429 15.678 1.609 6.047 5.049 85 114.649 %100
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Sinav Faaliyetleri

Kagit Ortamda Diizenlenen
Lisanslama Sinavlan

Kagit ortaminda lisanslama sinavlari,
Sermaye Piyasasl Kurulu’nun verdigi yetki
cercevesinde Lisanslama Tebligi'nde
belirlenen esaslara uygun olarak Sirket ve
Anadolu Universitesi is birligi ile 2022 yil
igerisinde 1 kez dizenlenmistir.

2-3 Temmuz 2022 tarihlerinde dlizenlenen
sinavlar 13 il merkezinde (Ankara, Adana,
Antalya, Bursa, Diyarbakir, Erzurum,
Eskisehir, Gaziantep, istanbul, izmir,
Kayseri, Konya ve Samsun) yapilmistir.

Bu sinaviara 13.918 aday 14.326

sinav bagvurusunda bulunmustur. Bu
adaylardan 37’si sehit/gazi yakini, 731’ ise
Universite 3 veya 4. sinif dgrencisidir.

2022 yil igerisinde dlizenlenen sinavlarda
adaylarin en ¢ok tercih ettigi il istanbul
olup 6.149 adet sinav basgvurusu ile tercih
edilme orani %42,9 olarak gergeklesmigtir.

2022 yillari icerisinde sinav merkezine
gbre en ¢ok bagvuru alarak tercih edilen
iller sralamasinda istanbul’'u, Ankara ve
izmir takip etmektedir ve sdz konusu 3
ilin adaylar tarafindan 2022 yili i¢in toplam
tercih edilme orani ise %64,4°tr.

Sinav Merkezine Gére Basvurulan Sinav Sayilan

Sinav Merkezi Basvurulan Sinav Sayisi Oran
istanbul 6.149 %42,9
Ankara 1.551 %10,8
izmir 1.529 %10,7
Adana 838 %5,8
Antalya 803 %5,6
Bursa 651 %4,5
Samsun 576 %4,0
Diyarbakir 536 %3,7
Gaziantep 429 %3,0
Kayseri 401 %2,8
Konya 353 %2,5
Eskisehir 260 %1,8
Erzurum 250 %1,7
Toplam 14.326 %100,0

14.32¢

Kagit sinavlara
basvuru sayisi

Kagit sinaviar
2022 yilinda 1 kez,
13 il merkezinde
duzenlenmigtir.
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2022 yiinda kagit ortamda diizenlenen sinavlara
basvurular arasinda 6.730 adet sinav bagvuru sayisi ile
SPF Dlzey 1 Lisansi ilk sirada yer almaktadir.

2022 yilinda kéagit ortamda dizenlenen
sinavlara toplam 14.326 adet bagvuru
gerceklesmistir ve bagvurular arasinda
6.730 adet sinav basvuru sayisi ile SPF
Duzey 1 Lisansi ilk sirada yer almaktadir.

2022 yilinda kéagit ortamda dizenlenen
lisanslama sinavlarina bagvuruda bulunan
5.157 aday istanbul’da ikamet etmektedir.
istanbul, toplam aday sayisi icerisinde
%37 oran ile ilk sirada yer almistir. Diger
taraftan; istanbul, Ankara ve izmir illeri
birlikte incelendiginde; s6z konusu 3 ilde
ikamet eden adaylarin bagvuru sayisinin
7.103 aday ile toplam aday sayisi icinde
%51 oraninda oldugu goértimastur.

14.326

2022 yili kagit sinav
basvuru sayisi

13.918

Kagit sinavlara bagvuran
Kisi sayisi

Sinav Tiiriine Gére Basvurulan Sinav Sayilan

Sinav Tiirii Toplam
Sermaye Piyasasi Faaliyetleri DUzey 1 Lisansi 6.730
Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Dlzey 3 Lisansi 3.283
Gayrimenkul Degerleme Lisansi 2.519
Turev Araclar Lisansi 667
Sermaye Piyasasli Faaliyetleri DUzey 2 Lisansi 500
Kredi Derecelendirme Lisansi 216
Bilgi Sistemleri Bagimsiz Denetim Lisansi 157
Konut Degerleme Lisansi 144
Kurumsal Y6netim Derecelendirme Lisansi 110
Genel Toplam 14.326
ikamet Edilen ile Gére Basvuruda Bulunan Kisi Sayisi

il Kisi Sayisi Oran
istanbul 5.157 %37,05
Ankara 1.190 %8,55
izmir 756 %5,43
Antalya 579 %4,16
Bursa 463 %3,33
Adana 444 %3,19
Kocaeli 360 %2,59
Konya 305 %2,19
Samsun 271 %1,95
Kayseri 257 %1,85
Mersin 228 %1,64
Gaziantep 193 %1,39
Diyarbakir 192 %1,38
Denizli 190 %1,37
Balikesir 175 %1,26
Aydin 172 %1,24
Mugla 157 %1,13
Manisa 155 %1,11
Eskisehir 149 %1,07
Hatay 135 %0,97
Tekirdag 114 %0,82
Sakarya 106 %0,76
Trabzon 103 %0,74
Diger iller 2.067 %14,85
Genel Toplam 13.918 % 100,00
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2022 Yl Faaliyetleri

Lisanslama Sinav ve Sicil Faaliyetleri

Turkiye’nin

her yerine hizmet

SPL, yeni sinav merkezleriyle birlikte Turkiye’nin her
bdélgesine ulasmakta ve adaylara hizmet vermektedir.

2022 yili icerisinde
yapilan yogun calismalar
sonucunda Turkiye’nin

5 bélgesinde daha yeni
sinav merkezleri hizmete
acilmgtir.

Elektronik Ortamda Diizenlenen
Lisanslama Sinavlan

Lisanslama sinavlarina ulasilabilirligin
kolaylastirimasi ve elektronik sinav
merkezlerinin yayginlastinimasi hedefleri
dogrultusunda 2021 yilinda Ankara’da
acllan sinav merkezinin ardindan 2022

yil igerisinde yapilan yogun calismalar
sonucunda Turkiye’'nin 5 bolgesinde daha
yeni sinav merkezleri hizmete agiimigtir.

SPL, yeni sinav merkezleriyle birlikte
Turkiye’'nin her bélgesine ulasmakta

ve adaylara hizmet vermektedir. Agilan
elektronik sinav merkezleri ile adaylarin
kendi belirledikleri takvim ve saate gore
arzu ettikleri bdlgede sinava girme imkani
olusturulmaktadir.

Ayrica, yeni elektronik sinav merkezlerinin
aclimaslyla birlikte, elektronik ortamda
sinav yapma kapasitesi 6Gnemli oranda
artinimis ve bdylece kagit sinav
basvurularinin ¢ok daha Ustindeki
basvurulan rahatlikla karsilayabilecek
seviyeye gelinmistir. Artan sinav
kapasitesini kargilayabilmek i¢in es anli
olarak yapilan ¢aligmalar sonucunda soru
havuzu da yaklasik %45 oraninda artirimisg
olup soru havuzundaki ilgili galismalar
araliksiz devam etmektedir.

Gerek kagit sinavlarin Gzerinde bir
kapasiteye ulasilimis olmasl, gerek soru
havuzunun talepleri karsilayabilecek
sekilde buyuttimesi ve gerekse sinavlarin
yilda iki defa yerine her zaman sinav
yapilabilmesine iliskin olarak adaylardan
gelen yogun talepler gbz dntinde
bulundurularak lisanslama sinaviarinin
sadece elektronik sinav merkezlerinde
dizenlenmesi ve bundan sonra

kagit ortamda sinavlarin yapilmamasi
kararlastinimistir.

Yeni Sinav Merkezleri

izmir Sinav Merkezi

izmir Sinav Merkezi, 1 Mart 2022
tarihinde faaliyetlerine baglamistir.

Konak ilcesinde faaliyet gostermekte

olan merkez, adaylarin toplu tasimayla
kolaylikla ulasabilecekleri bir lokasyonda
bulunmaktadir. Sinav merkezi, gerekli
teknik donanim ve ¢evre kosullarina sahip
The Mercer Plaza’'da yer almaktadir.

Gaziantep Sinav Merkezi

Gaziantep Sinav Merkezi, Glineydogu
Anadolu Bélgesi'nde ikamet eden
adaylarin sinavlara kolaylikla ulasabildikleri
bir merkez olma &zelligini tasimaktadir.

1 Nisan 2022 tarihinde hizmete acilmis
olan sinav merkezi, sehrin énemli is
yapllarindan biri olan Koluman Tower’da
hizmet vermektedir.
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Samsun Sinav Merkezi

Samsun Sinav Merkezi, Karadeniz
Bdlgesi’'nin en blyUk ve en kalabalik
yerlesim yeri olan Samsun’da 27 Haziran
2022 tarihinde faaliyet gdstermeye
baglamistir. Sinav merkezi sehrin en
merkezi ilgelerinden olan Atakum’da,
Yavuz Tuna Center binasinda
bulunmaktadir. Sinav merkezine gerek
cevre illerden gerekse sehir icinden
kolaylikla ulasim imkani bulunmaktadir.

Antalya Sinav Merkezi
Antalya sinav merkezi, Akdeniz Bolgesi'nin

turizm alaninda ve finansal piyasalarinda
6nemli merkezlerinden biri olan Antalya’da
1 Adustos 2022 tarihinde hizmete
aciimigtir. Antalya Sinav Merkezi’'nin
bolgenin sermaye piyasalarinda
istihdamin gelisimine katki saglayacagi
dustintimektedir. Sinav merkezi,
Termessos Bulvari Time Plaza 2 binasinda
hizmet vermektedir.

Erzurum Sinav Merkezi

Dogu Anadolu Bdlgesi'nde ve gevre
illerde yerlesik olan adaylara hizmet
vermesi amaciyla 15 Eyltl 2022 tarihinde
Erzurum Sinav Merkezi i¢in basvurular
alinmaya baglanmistrr. llerleyen sirecte
Erzurum Sinav Merkezi'nin bélgede
sermaye piyasalarinin gelisiminde énemli
bir rol oynayacagi 6ngdrilmektedir. Sinav
merkezi sehrin merkezinde GurclUkapi
balgesinde Aydin Araz is Merkezi'nde yer
almaktadir.

Elektronik lisanslama sinavlarinda (e-
LS) basvurular, sinav konusu bazinda
yaplimaktadir. 2022 yilinda toplam 39.122
adet sinav basvurusu gergeklesmigtir.

Konu bazli
basvuru

Elektronik lisanslama

sinavlarinda (e-LS)
basvurular, sinav konusu
bazinda yapilmaktadir.
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Sinav konusuna goére 2022 yilinda e-LS’ye en yiksek basvuruyu

5.325 adet ile Dar Kapsamli Sermaye Piyasasi Mevzuati ve
Meslek Kurallari sinav konusu almigtir.

Sinav ¢alisma notlarinin ve e-LS soru
bankasinin gtincellenmesi, ayrica
teknik ve fiziki altyapida yapilacak planli
bakim galismalari nedeniyle Ocak ve
Temmuz aylarinda elektronik sinav
dizenlenmemektedir.

Sinav konusuna gore 2022 yilinda e-LS’ye
23 adet sinav konusundan en yiksek
basvuruyu 5.325 adet ile Dar Kapsamli
Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Meslek
Kurallar sinav konusu almistir. En dtsik
basvuruyu ise 75 adet ile Bilgi Sistemleri
Yénetimi ve Denetimi® sinav konusu
almigtir.

39.122

2022 yilinda
basvurulan elektronik
sinav sayisl

8 Bilgi Sistemleri Bagimsiz Denetim Lisansi’nin sinav
konularindan elektronik ortamda sinav, 1 Eylil 2022
tarihi itibariyla dtizenlenmeye baglanmigtr.

Sinav Konusuna Gore e-LS Basvuru Sayisi

Sinav Konusu Basvurulan Oran
Sinav Sayisi

Dar Kapsamli Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Meslek 5.325 %13,6
Kurallari

Yatinm Kuruluglari 4.563 %11,7
Sermaye Piyasasi Araclar 1 4.331 %11,1
Takas, Saklama ve Operasyon islemleri 3.401 %8,7
Gayrimenkul Degerleme Esaslari 2.427 %86,2
Gayrimenkul Mevzuati 2.282 %5,8
Ticaret Hukuku 2.044 %5,2
insaat ve Gayrimenkul Muhasebesi 1.829 %4,7
Genis Kapsamli Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Meslek 1.816 %4,6
Kurallari

Temel Finans Matematigi ve Degerleme Yontemleri 1.483 %3,8
Finansal Piyasalar 1.472 %3,8
Muhasebe ve Finansal Raporlama 1.436 %3,7
Sermaye Piyasasi Araglan 2 1.344 %3,4
Kurumlarda ve Sermaye Piyasasinda Vergilendirme 1.237 %3,2
Finansal Yénetim ve Mali Analiz 1.056 %2,7
TUrev Araclar, Piyasalar ve Risk Yonetimi 958 %2,4
Genel Ekonomi 916 %2,3
Kurumsal Yonetim 490 %1,3
Kredi Derecelendirmesi 389 %1,0
Bilgi Sistemleri Gelistirilmesi ve Uygulanmasi 84 %0,2
Bilgi Sistemleri Isletimi 83 %0,2
Bilgi Sistemleri Glvenligi 81 %0,2
Bilgi Sistemleri Yonetimi ve Denetimi 75 %0,2
Genel Toplam 39.122 %100,0
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Lisanslama Faaliyetleri

Diizenlenen Lisans Belgeleri

2022 yili icerisinde toplam 4.335 adet
lisans belgesi dtizenlenmistir. En ¢cok
dlzenlenen lisans 1.584 adet ile SPF
Dizey 1 Lisansi olmustur. SPF Dizey 1
Lisansi'ni 710 adetle SPF Dlzey 3 Lisansi
ve 623 adetle Gayrimenkul Degerleme
Lisansi takip etmektedir.

Bilgi Sistemleri Bagimsiz Denetim
Lisansrna iliskin Calismalar

Kurulun 1lI-62.2 sayil Bilgi Sistemleri
Bagimsiz Denetim Tebligi’'nin bilgi
sistemleri denetgisine iliskin sartlar baglikli
12’nci maddesinin birinci fikrasi uyarinca
bilgi sistemleri bagimsiz denetimi yapmak
Uzere gorevlendirilecek denetci yardimcisi
disinda kalan denetgilerin diger hususlarin
yani sira Bilgi Sistemleri Bagimsiz Denetim
Lisans Belgesi veya Bilgi Sistemleri
Denetim ve Kontrol Birligi (ISACA)
tarafindan verilen Bilgi Sistemleri Denetgisi
Sertifikasina (CISA) sahip olmalarn sart
kosulmustur.

Kurul tarafindan sermaye piyasasinda bilgi
sistemleri bagimsiz denetimi yapmakla
yetkilendiriimis bagimsiz denetim
kuruluslarinda bilgi sistemleri bagimsiz
denetimi yapmak Uzere goreviendirilecek
denetcilerin Bilgi Sistemleri Bagimsiz
Denetim Lisansi alabilmesi igin 2022
yilinda altyapi ¢alismalarina hiz veriimistir.

Bu kapsamda;

¢ Bilgi Sistemleri Bagimsiz Denetim
Lisansi’'na ait Bilgi Sistemleri Yénetimi ve
Denetimi, Bilgi Sistemleri Geligtirimesi
ve Uygulanmasi, Bilgi Sistemleri igletimi
ve Bilgi Sistemleri GUvenligi sinav
konularina iliskin alaninda uzman Kurul
personeli ve sektdr profesyonellerine
¢alisma notlar hazirlatimaya baglanmig
olup, ilgili calisma notlari 2022 Nisan
ay! igerisinde tamamlanarak ilk kez
adaylarin erisimine sunulmustur.

¢ Bilgi Sistemleri Bagimsiz Denetim
Lisansi'nin sinavlarinin yapilabilmesi igin
gerekli is birligi ve altyapi ¢calismalari
tamamlanarak 2-3 Temmuz 2022
tarihlerinde k&git ortamda ilgili lisansa
ait sinav konularindan ilk sinavlar
dlUzenlenmigtir.

¢ Ayrica, Bilgi Sistemleri Bagimsiz
Denetim Lisansr’'na ait 4 sinav
konusundan elektronik ortamda sinav
yapilabiimesine iliskin gerekli olan altyapi
ve hazirlik calismalan 2022 Agustos ayi
icerisinde tamamlanarak 1 Eylul 2022
tarihi itibaryla elektronik ortamda ilk
sinavlar dtizenlenmeye baglanmistir.

2022 Yilinda Sinav Tiiriine Gére Diizenlenen Lisans Belgesi Dagilimi

Lisans Adi Toplam _C-‘-enel Toplam

Icindeki Orani
Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Dlizey 1 Lisansi 1.584 %37
Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Dlizey 3 Lisansi 710 %16
Gayrimenkul Degerleme Lisansi 623 %14
Turev Araclar Lisansi 487 %11
Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Dlzey 2 Lisansi 306 %7
Kredi Derecelendirme Lisansi 213 %5
Konut Degerleme Lisansi 191 %4
Kurumsal Yonetim Derecelendirme Lisansi 155 %4
Bilgi Sistemleri Bagimsiz Denetim Lisansi 66 %2
Genel Toplam 4.335 %100

SPL 2022 Faaliyet Raporu 37



2022 Yl Faaliyetleri

Lisanslama Sinav ve Sicil Faaliyetleri

Sicil bildirimleri

21 bini gecti

Sermaye piyasasi kurumlari ve halka acik ortakliklar tarafindan

2022 yilinda SPLye 21.675 adet sicil bildirimi yapilmigtir.

Sicil bildirimlerinin
tdrdine gére yapilan
siniflandirmada, Sicile
Konu Géreve Baslama
Bildirimi 10.502 adet ile
ilk sirada yer almigtir.

Sicil Faaliyetleri

SPLye yapilan sicil bildirimlerine
iliskin faaliyetler alti ana baglik altinda
yurGttlmektedir:

1- Sicile Konu Géreve Baglama Bildirimi

2- Sicile Konu Goérevden Ayriima Bildirimi

3- Sicile Konu Gdrev/Hizmet Birimi
Degisikligi Bildirimi

4- Yeni Hizmet Birimi Acma Bildirimi

5- Hizmet Birimi lletisim Bilgileri Degisikligi
Bildirimi

6- Hizmet Birimi Faaliyet Sonlandirma
Bildirimi

Sicil bildirimlerine konu hususlarda ilgili
mevzuat kapsaminda SPL’ye sunulmasi
mecburi olan belgeler, kurumlarin insan

kaynaklari yetkililerince LSTS’ye elektronik
ortamda yUklenmekte ve sonrasinda
e-imzall olarak veya fiziki olarak Sirket’e
iletilmektedir. TUm gonderilen bilgi ve
belgelerin uygunlugu, SPL nin yetkili
personelince incelenmekte, ilgili personel
tarafindan uygun oldugu gérUlen
bildirimlerin sistem Uzerinden onay
islemleri gerceklestirimektedir.

Sermaye piyasasi kurumlari ve halka acgik
ortakliklar tarafindan 2022 yilinda SPL’ye
21.675 adet sicil bildirimi yapiimigtir.

Sicil bildirimlerinin tdrine goére yapilan
siniflandirmada, Sicile Konu Goreve
Baglama Bildirimi’nin 10.502 adet ile ik
sirada yer aldigl, ardindan Sicile Konu
Ayrilma Bildirimi’nin ise 6.675 adet ile ikinci
sirada yer aldigi gérilmektedir.

2022 Yilinda Gergeklesen Sicil Bildirim Sayilari

Bildirim Tipi Toplam %Oran
Sicile Konu Goéreve Baslama Bildirimi 10.502 %48,5
Sicile Konu Gérevden Ayriima Bildirimi 6.675 %30,8
Sicile Konu Goérev/Hizmet Birimi Degisikligi Bildirimi 4.046 %18,7
Hizmet Birimi Faaliyet Sonlandirma Bildirimi 157 %0,7
Hizmet Birimi ileti§im Bilgileri Degisikligi Bildirimi 151 %0,7
Yeni Hizmet Birimi Agcma Bildirimi 144 %0,7
Genel Toplam 21.675 %100,0
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Egitim Faaliyetleri

3 yilda bir yenileme

o/ = t ] I [ ]
Lisans sahibi kigiler her 3 yilda bir lisans
yenileme egitimlerine katiimaktadir.

SPL tarafindan yUrUtdlen egitim

faaliyetlerinin konulari sunlardir;

e | isanslama Tebligi’'nin 17’nci maddesi
uyarinca, lisans almaya hak kazanilan
tarinten itibaren 3 yilda bir alinmasi
zorunlu olan Lisans Yenileme Egitimleri,

e |isanslama Tebligi'nin 12’nci
maddesinin ikinci ve Uguncu fikralar
uyarinca diizenlenen ModUl (Sinav
Konusu) Yenileme Egitimleri,

e Sermaye piyasasl ¢alisanlarinin mesleki
bilgi ve yeterliliklerinin gelistirilmesi
amaciyla dizenlenen Mesleki Gelisim
Egitimleri,

¢ Borsaya kote sirketler agisindan alinmasi
zorunlu olan Elektronik Genel Kurul
Sistemi (E-GKS) Egitimleri.

Yenileme Egitimleri

SPL, Lisanslama Tebligi'nin “Lisans
Yenileme” baglikli 17’nci maddesi
geregince Lisans Yenileme Egitimleri ve
“Sinav Notlari ve Sinav Notlarinin Gegerlilik
Esaslan” baglikli 12’nci maddesi geregince
Modul (Sinav Konusu) Yenileme Egitimleri
duzenlemektedir.

Lisanslama Tebligi uyarinca; lisans

sahibi kisilerin her 3 yilda bir lisans
yenileme egitimlerine katima zorunlulugu
bulunmakta olup, zamani geldigi halde
lisans yenileme egitimlerine katiimayanlarin
lisansi askiya alinmaktadir. Lisansi

askiya alinanlar, lisans konusu faaliyette
bulunamamaktadir. Bununla birlikte; askiya
alinan lisanslar, yenileme egitimlerine
katilinmak suretiyle tekrar gecerli hale
getiriimektedir.

Lisans bazll ve Modul bazll olmak Uzere
aynistinimis olan yenileme egitimleri
kapsaminda kisiler; lisans sahibi ise

lisans yenileme egitimini, yeni lisans
basvurusunda bulunuyorsa ve ilgili lisansa
konu modullerden daha énce basarili
olmus fakat Gzerinden 3 yil gegmis sinav
notuna sahip ise ilgili modulin yenileme
egitimini aimaktadirlar. Dileyen bagvuru
sahipleri, modul yenileme egitimini
tamamlamak yerine Uzerinden 3 yil gegmis
olan ilgili sinav konusundan tekrar sinava
girerek gecerli not alma hakkina da
sahiptir.

Yenileme egitimleri SPL Bagvuru Sistemi
(SBS) kapsaminda yer alan Online Egitim
Portall (OEP) Uzerinden web tabanli
olarak sunulmaktadir. Belirlenmis zorunlu
egitim konularina ek olarak segmeli
egitim konular arasindan segilen egitim
konularinin da alinmasi ve boylelikle gerekli
kredi toplaminin saglanarak egitimlerin
tamamlanmasi sonucunda, yenileme
egitimlerine katilma yUkdmltlugua yerine
getirilmektedir.

2022 yil sonu itibariyla, zorunlu ve segcmeli
olmak Uzere toplam 40 adet egitim
konusu, yenileme egitimleri havuzunda yer
almaktadir. S6z konusu faaliyet dénemi
icerisinde, SPL tarafindan e-egitim olarak
sunulmakta olan yenileme egitimlerinin
iceriklerinin gincellenmesi, daha modern
ve daha yeni yazilim uygulamalarinin
gelistiriimesi, kullanicilara icerikler ile

daha fazla fayda saglanmasi ve farkl
egitim konulari ile daha fazla segim
olanagl sunularak egitim havuzunun
cesitlendiriimesi ¢alismalarina devam
edilmistir.
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Egitim Faaliyetleri

2022 yili faaliyet déneminde SBS ve OEP Uzerinden
15.028 adet lisans yenileme egitimi bagvurusu

alinmigtir.

SPL bunyesinde olusturulan Egitim
Teknolojileri ekibi tarafindan, yenilenmesi
planlanan mevcut egitim igeriklerinin
yeni gorsel tasarim ile zenginlestirimesi
galismalarn kapsaminda 5 adet egitim
dijital olarak yeniden Uretilmis ve 6 adet
egitim konusunun teknolojik altyapisi
guncellenmistir.

igerigi hazir durumda olan diger egitim
konularinin dijital Gretim hazirliklar ve
calismalari da SPL Egitim Teknolojileri ekibi
bUnyesinde devam etmektedir.

2022 yili faaliyet déneminde SBS ve OEP
Uzerinden 15.028 adet lisans yenileme
egitimi basvurusu alinmistir.

2022 yili faaliyet déneminde yenilenen
lisans sayilari incelendiginde SPF Dlizey
1 Lisans’'nin 5.186 adet ile ilk sirada
yer aldigi goérilmektedir. SPF Duzey 1
Lisansi'ni 2.829 adet ile SPF Duzey 3
Lisansi ve 2.431 adet ile Gayrimenkul
Degerleme Lisansi takip etmigtir.

Diger taraftan, Modul (Sinav Konusu)
Yenileme egitimlerinin modul turlerine gore
dagiimi ise yandaki tabloda yer almaktadir.
2022 yili faaliyet déneminde, toplam 483
adet modl yenileme egitimi basvurusu
alinmig olup yenilenen modul turlerine gére
dagiim incelendiginde, Sermaye Piyasasi
Araclar 1 modulinin 92 adet ile ilk sirada
yer aldigi goérilmektedir. Sermaye Piyasasi
Araclarn 1 modulind, 65 adet ile Dar
Kapsamli Sermaye Piyasasi Mevzuati ve
Meslek Kurallar modult takip etmigtir.

Lisans Yenileme Egitimlerinin Lisans Tiirlerine Gore Dagilimi

LYE Lisans Tiiriine G6re Dagilm

Lisans Adi Katihm Sayisi
Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Dlizey 1 Lisansi 5.186
Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Dlizey 3 Lisansi 2.829
Gayrimenkul Degerleme Lisansi 2.431
Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Dlzey 2 Lisansi 2.155
Turev Araclar Lisansi 1.778
Kurumsal Yonetim Derecelendirme Lisansi 316
Kredi Derecelendirme Lisansi 284
Konut Degerleme Lisansi 49
Toplam 15.028

Modiil Yenileme Egitimlerinin Modiil Tiirlerine Gére Dagilimi

Modiil Adi Katihm Sayisi
Sermaye Piyasasi Araglan 1 92
Dar Kapsamli Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Meslek Kurallari 65
Yatinm Kuruluglari 57
Takas, Saklama ve Operasyon islemleri 47
Genel Ekonomi 42
Genis Kapsamli Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Meslek Kurallari 25
Kurumlarda ve Sermaye Piyasasinda Vergilendirme 21
Finansal Piyasalar 18
Muhasebe ve Finansal Raporlama 15
Gayrimenkul Degerleme Esaslar 14
Temel Finans Matematigi ve Degerleme Yontemleri 14
Ticaret Hukuku 13
insaat ve Gayrimenkul Muhasebesi 12
TUrev Araclar, Piyasalar ve Risk Yonetimi 12
Sermaye Piyasasi Araglari 2 12
Kredi Derecelendirmesi 9
Finansal Yonetim ve Mali Analiz 8
Gayrimenkul Mevzuat 4
Kurumsal Yonetim 3
Toplam 483
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Egitim Faaliyetleri

Mesleki egitimler

devam ediyor

SPL, gerceklestirdigi egitim programlaryla,
sermaye piyasasli profesyonellerinin mesleki bilgi ve
yetkinliklerinin artiriimasi ile nitelikli isglctnin Gst
seviyelere tasinmasini hedeflemektedir.

Mesleki gelisim
egitimi

2022 yili faaliyet ddneminde
mesleki gelisim egitimleri
online ortamda canli olarak
dlzenlenmeye devam etmis

ve 16 adet mesleki gelisim
egitimi gerceklestirilmigtir.

Mesleki Geligim Egitimleri

SPL, gerceklestirdigi egitim programlariyla,
sermaye piyasasl profesyonellerinin
mesleki bilgi ve yetkinliklerinin artinimasi

ile nitelikli isgtictintn Ust seviyelere
tasinmasini hedeflemektedir. Bu husus gdz
onunde bulundurularak SPL tarafindan
gerek sektor profesyonelleri gerekse
akademisyenlerden olusan guclu egitimci
kadrosuyla mesleki gelisim egitimleri
dizenlenmektedir.

2022 yili faaliyet ddneminde mesleki
gelisim egitimleri online ortamda canli
olarak diizenlenmeye devam etmis

ve 16 adet mesleki gelisim egitimi
gerceklestiriimistir. Dlzenlenen egitimlere
agirlikli olarak banka, araci kurum ve halka
acik ortaklik calisanlari ilgi gostermis olup
yil genelinde toplam 208 kisi katilmistir.

2022 yilinda ¢esitli kurum ve kuruluglara,
ihtiyacglari 6zelinde SPL tarafindan
olusturulan programlar gercevesinde sinif
ve/veya online tabanl egitimler verilmigtir.
Bu egitimlere katilan toplam 128 kigiye
katiim/basar sertifikasi dizenlenmistir.

Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim
Standartlan Kurumu (KGK) tarafindan
bagimsiz denetgiler igin temel mesleki
konularda surekli egitim kredisi elde etmeye
uygun olarak kabul edilen 10 mesleki
gelisim egitimimizin diizenlenmesine 2022
yilinda da devam edilmistir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi
(E-GKS) Egitimleri

6102 sayill TUrk Ticaret Kanunu’nun
1527’nci maddesi uyarinca, genel kurul
toplantilarina elektronik ortamda katilim
saglanmasi, borsaya kote sirketler
acisindan zorunlu tutulmaktadir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi (E-GKS)
hakkindaki egitim ihtiyaci, SPL ve Merkezi
Kayit Kurulusu A.S. (MKK) is birligiyle
gelistirilmis olan ortak platform tzerinden
“e-6grenme” (elektronik ortamda uzaktan
erisim) ydntemiyle saglanmaktadir ve 2012
yilindan itibaren web tabanli olarak SPL'nin
online egitim platformu (OEP) tizerinden
duzenlenmektedir.

E-GKS’nin genel kurul dncesi, genel kurul
slrasl ve sonrasini kapsayan bir platform
oldugu gdzetilerek, sirketlerin ve araci
kuruluslarin konu ile ilgili mimkdn olan en
fazla sayida personeline egitim saglanmasi
faydali ve gerekli gérilmektedir. Bu
kapsamda, 2022 yili faaliyet ddneminde,
borsaya kote sirketler ve araci kurumlar
olmak Uzere toplam 222 kurum yetkilisi
E-GKS egitimi almigtir ve sistemin
uygulanmaya baslandigi 2012 yilindan
itibaren toplam 2.170 adet E-GKS egitimi
alinmigtir.
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2022 Yili Faaliyetleri

Ar-Ge Faaliyetleri

lyilestirme
calismalari

Arastirma ve Is Gelistirme Mudurligi, SPL tarafindan
sunulan yenileme egitimi hizmetlerinin kalite ve sayisinin
artinlmasi, lisanslar/sinav tirleri ve sinav konulari hakkinda
iyilestirme 6nerileri yapilmasini hedeflemektedir.

Sermaye piyasasinda ve is hayatindaki
yeni gelismelerin takip edilmesi, yerel

ve kuresel Olcekte faaliyet gosteren
paydasglarin faaliyetlerinin izlenmesi,
raporlanmasi, gelecek vizyonunun
sekillendirimesi ve kurumsal gelisiminin
artirimasi amaciyla Sirket blnyesinde
2022 yili igerisinde Aragtirma ve Ig
Gelistirme MUdUrlaga kurulmustur. Sirket
tarafindan sunulan yenileme egitimi
hizmetlerinin kalite ve sayisinin artirimasi,
lisanslar/sinav turleri ve sinav konulari
hakkinda iyilestirme &nerileri yapilmasi,
sermaye piyasasinda insan kaynaklarina
ulasimin kolaylastirimasina iligkin 6zel
istihdam birosu kurulmasi, Sirketin

tabi oldugu mevzuatin daha etkin hale
getirilmesine iliskin calismalar yapiimasi
ilgili muddrlagun 2023 yil hedefleri
arasinda yer almaktadir.

46 SPL 2022 Faaliyet Raporu



Bilgi Teknolojileri

Guncel teknolojiler

takip ediliyor

Uygulamalarimizda, modern, dlgceklenebilir ve ylUksek
performansli yazihm gelistirmeyi destekleyen araclar,
katiphaneler ve diller kullaniimaktadrr.

SPL, 2022 yilinda Bilgi Teknolojileri
alaninda birgok uygulama ve c¢alismayi
hayata gegirmistir. SPL’nin calismalari
arasinda yer alan yaziim gelistirme,
BT altyapi ve bilgi glivenligi faaliyetleri
sunlardir:

Yazilim Gelistirme Faaliyetleri
e SPK’nin web servislerinde yapilan

e Sinav etkinlikleri ve islemlerine iligkin

raporlamalar, SPL’'nin tim sinav
merkezlerini baz alacak sekilde
ayrnstinimistir.

¢ Lisans sahibi kisilerin yenileme egitim

Ucretlerinin kurumlar tarafindan toplu bir
sekilde 6denebilmesine iliskin yazilimsal
gelistirme yapilmistir.

glncellemelere uyum saglama
calismalar gercevesinde Kurul islem
Yasakll Servis entegrasyonlari yapilmistir.
LSTS Uzerindeki faaliyetlere iliskin veri ve
raporlar intiyaglan karsilayacak sekilde
cesitlendiriimis ve raporlama faaliyetleri
daha hizli ve detayli hale getirilmigtir.
Yaziim sistemlerinin cogunda, modern,
Olgeklenebilir ve ylksek performansli
yaziim gelistirmeyi destekleyen araglar,
kUtUphaneler ve diller iceren ayrica
cesitli zafiyetlerin de 6nline gegilmesini
saglayan .NET’in 6’nci versiyonuna
gecis yapiimistir.

KVKK Uyum Sdrecleri kapsaminda,

veri tabanindaki kisisel verilerin
sifrelenmesiyle ilgili olarak sifreli alan
glncellemeleri, sifreleme algoritmalarinin
ve sifreleme gecis uygulamasinin
yeniden yazilmasi Uzerine gerekli
calismalar tamamlanmigtir.

BT Altyapi ve Bilgi Giivenligi

Faaliyetleri

e SPL'de kullanicilara daha glvenli ve
hizli bir internet hizmeti sunulmasina
yonelik olarak kablosuz ag altyapisi
yenilenmigtir.

e Sirket’te yer alan 6zel kurallar ve belirli
protokoller Uzerinden agi denetleyen
ve gelebilecek dis tehlikelere kargi
sistemleri glivenli konuma getiren
eski ag ve guvenlik duvari altyapilari
yenilenmigtir.

e SPL tarafindan izmir, Gaziantep,
Antalya, Samsun ve Erzurum illerinde
acllan elektronik sinav merkezlerinde
gerekli altyapi ¢caligmalar yapilmigtir.

e SPL icin 6nem derecesi ylksek, hassas

verileri tespit etmek ve bu verilerin
kurum digina ¢ikariimasini énlemek
amaciyla, Veri Kaybr Onleme Yazilimi
(DLP) devreye alinmigtir.

Sirket blnyesinde ortaya ¢ikabilecek
donanimsal arizalarin yerini tespit
etmek, hatalar gidermek, kaynaklari
ag Uzerinde daha etkin ve verimli

bir sekilde kullanarak performansi
artirmak amaciyla ag topoloji galismalari
yapilmigtir.

SPL’nin agina uzaktan erisimlerde
gUvenli baglanti saglamak amaciyla

iki faktorll dogrulama (2FA) yaziimina
gegcilmistir.

Dis kaynaklarla yapilan dosya
paylasimlarinin gtivenli bir ortamda
gerceklesmesi adina SPL Bulut dosya
paylasim platformu devreye alinmigtir.
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insan Kaynaklari

Surdurulebilir

organizasyon

SPL insan Kaynaklar yaklasimi, surdiiriilebilir organizasyon
yapisinin olusturulabilmesi icin kurum kaltGranG
yayginlastirarak, en iyi insan kaynaklar uygulamalarini
hayata gecirmeyi amaclamaktadir.

Kaliteli calisan
profili

Yetkin, kurum kaltarunu
benimsemis, insana
deger veren ve etik
kurallar cercevesinde
calismayi prensip haline
getirmis bir calisan profili
hedeflenmektedir.

SPL’nin insan kaynaklari politikasl, vizyon,
misyon ve stratejileri dogrultusunda

isin gerekleriyle galisanlarin beceri

ve yetkinliklerini bulusturarak, insan
kaynaginin ¢cagdas ol¢utlere gére ve
herkese esit firsat ilkesiyle secilmesi,
degerlendiriimesi ve yonetiimesinden
olusmaktadir.

SPL insan Kaynaklar yaklagimi,
surdUrUlebilir organizasyon yapisinin
olusturulabilmesi i¢in kurum kultdrdnd
yayginlasgtirarak, en iyi insan kaynaklari
uygulamalarini hayata gegcirmeyi
amaglamaktadir. Bu kapsamda c¢alisanlarin
is ve 6zel hayat dengesinin kurulmasi,
calisanlarin 6neri ve memnuniyetlerinin
Olgtilmesi, beklentilerinin karsilanmasi,
farkll platformlardan calisabilme
altyapisinin kurulmasi ile olumlu is iklimini
saglamaktadir.

insan kaynaginin planlanmasi, secilmesi,
ise alinmasi, géreviendirilmesi, performans
ve 0zIUk islemlerinin takibi, Ucret yonetimi,
egitim planlamasi, kariyer yoénetimi ve
fesih iglemlerinin ydnetilmesi gibi islemlerin
takibi yapllmaktadir. Yetkin, kurum
KUItUrdnU benimsemis, insana deger veren
ve etik kurallar gergevesinde calismay!
prensip haline getirmis bir calisan profili
hedeflenmektedir.

insan Kaynaklarinin Organizasyonel
Doniistiimii

SPL, kurumsal stratejileri dogrultusunda;
karar alma sUreg¢lerinin hizlandirimasi,
birimler arasi sinerjinin olusturuimasi,
isglicl kapasitesinin daha verimli

olarak degerlendiriimesi ve calisan
performansinin artirimasi amaciyla
organizyonel déntstimunt tamamlamistir.
Bu kapsamda insan Kaynaklari, Kurumsal
iletisim, Mali isler, idari isleri bélimleri
Kurumsal lletisim ve Destek Hizmetleri
MUdUrligu catisi altinda bir araya
getirilmistir.

Bilgi islem altyapisinin daha etkin ve verimli
¢alismasina olanak saglamak icin Yaziim
ve BT Destek Hizmetleri MUdUrligu olmak
Uzere iki ayr mudUrlik ihdas edilmigtir.

Yurtici ve global 6lgekte faaliyet gosteren
paydasglarin faaliyetlerinin izlenmesi,

is hayatindaki yeni gelismelerin takip
edilmesi, raporlanmasi, gelecek
vizyonunun sekillenmesi ve kurumsal
gelisiminin artirimas! icin Aragtirma ve s
Gelistirme MUdUrligu ihdas edilerek egitim
birimi ilgili MadUurlige baglanmigtir.
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insan Kaynaklari Egitimleri

Kisisel Verilerin Korunmasl Kanunu
(KVKK) cercevesinde faaliyet alanina
iliskin kullanilan sistemlerde ve yapilan
islemlerde gerekli diizenlemelerin
yaplimasi dogrultusunda Sirket
calisanlarinin konuyla ilgili bilgi sahibi
olmasi, farkindaliginin artmasi ve is
sureclerini yasal yukimldlUklere uygun
olarak yUrUtebilmesi amaciyla KVKK
bilgilendirme egitimleri dizenlenmistir.
Ayrica gelisen teknoloji ile birlikte siber
saldin yéntemlerinin de farkliliklar
g6sterdigi glinimuzde, Sirket bilgilerinin
ve kisisel verileri koruma hususunda
blyUk énem arz eden bilgi glivenliginin en
Ust diizeyde saglanabilmesi icin yapilan
sistem calismalarina ilave olarak Sirket
calisanlaninin “Bilgi Guvenligi Egitimi”
almas| da saglanmigtir.

5 kisi

Yiksek lisans

29 Kisi

Lisans

2022 yil diger calisan egitim ve gelisim
faaliyetleri pandemi kosullar da gozetilerek
dijital platform Uzerinden saglanmigstir.
Calisan egitim sureglerimizde SPL Online
Egitim Platformu (OEP) kullaniimaktadir.

SPL'nin 2023 vl faaliyetlerinde calisanlarin
mesleki teknik bilgi, bireysel gelisim ve
kariyer planlamalarini hedefleyen bir
yaplya gecilmesi amagclanmaktadir. Bu
dogrultuda hazirlanacak prosedurler

ve ilgili platform Uzerinden yUratilmesi
planlanan performans degerlendirmeleri
ile egitim analizleri, ise alim ve kariyer
yollari, oryantasyon planlamalari gézden
gecirilerek galisanlarin is hayatlarini en
dogru ve verimli sekilde surdirmeleri
saglanacaktir.

1 kisi

. On Lisans
{/

4 Kisi

Lise

1 kisi

ilkokul

Toplam
caligan sayisi

17

Erkek
calisan sayisi

Kadin
calisan sayisi

Calisan yas
ortalamasi
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Kurumsal iletisim

Sosyal medya

paylasimliariyla

farkindalik

Sosyal medya Uzerinden yapilan paylasimlar, 6zellikle
sermaye piyasalarinda calismak isteyen Universite
ogrencilerinin dikkatini cekerek sermaye piyasasi
lisanslarinin farkindaligini artirmigtir.

Aktif iletisim
stratejisi

SPL, 2022 yilinda Turk
Sermaye Piyasalarina verdigi
katki ve gbrev alanina iligkin
farkindaliklarin olusturulmasi
kapsaminda aktif iletisim
stratejisi yuritmeye devam
etmistir.

SPL, 2022 yilinda Turk Sermaye
Piyasalarina verdigi katki ve gbrev alanina
iliskin farkindaliklarin olusturulmasi
kapsaminda aktif iletisim stratejisi
yUrttmeye devam etmis olup, kurumsal
vizyon ve faaliyetler sorumlu bir iletisim
diliyle paydaslara ulastinimaktadir.

Sosyal Medya Siirecleri

Sosyal medya alaninda kurumsal iletisim
faaliyetleri Linkedin, Youtube, Twitter,
Facebook, instagram platformlar
Uzerinden yUrUtdlmektedir. Sirket’in
sermaye piyasalarina verdigi katkilari,
lisanslama faaliyetleri, elektronik sinav
merkezi agliliglan, elektronik sinav
merkezlerinin bulundugu bolgelerde
farkindalik galismasi ile ¢alistay, konferans,
seminer, egitim faaliyetleri kapsaminda

en dogru iletisimin yapilmasi, duyurularin
yayimlanmasi streglerinde sirkete 6zgl bir
dil ve gérsel calismalar kullanilmigtir.

Sosyal medya Uzerinden yapilan
paylasimlar, dzellikle sermaye piyasalarinda
calismak isteyen Universite dgrencilerinin
dikkatini cekerek sermaye piyasasi
lisanslarinin farkindah@ini artirmigtir.

Universitelerin ¢grenci kuliiplerinin
sermaye piyasasi lisanslama faaliyetlerinin
neler olduguna, ne ise yaradigina ve nasill
alinabildigine yonelik seminer davetleri her
gecen gun artmaktadir.

Universiteler ile is Birlikleri
Universite dgrencilerinin sermaye piyasasi
lisanslama faaliyetlerine iliskin bilgi
seviyesinin ve farkindaliginin artinimasi
ile okul sonrasi kariyer planlamalarina
katki saglamasi amaciyla istanbul
Universitesi Isletme Fakdiltesi, istanbul
Ticaret Universitesi ve Istanbul Medipol
Universitesi isletme ve Yénetim Bilimleri
Fakdltesi ile is birligi protokolleri
imzalanmistir. 2023 yilinda Universite is
birlikleri calismalar genisleyerek devam
edecektir.

Ogrenci Kulupleri ile is Birlikleri
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi,

Biga Uygulamali Bilimler Fakuiltesi, Finans
ve Bankacilik BoIUmU égrencilerinin

talebi Uzerine SPL’nin ana faaliyetleri olan
lisanslama, sinav, sicil ve egitim streclerine
iliskin online tanitim toplantisi yapilmistir.
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Manisa Celal Bayar Universitesi ve Isparta
Stlleyman Demirel Universitesi dgrencileri
SPLi ziyaret etmistir ve 6grencilere
lisanslama, sinav, sicil ve egitim streglerine
iliskin bilgi verilerek faaliyetler tantilmigtir.

istanbul Universitesi isletme Fakdiltesi
6grenci kulibl SPLyi ziyaret ederek 2023
yllinda gerceklestirilecek olan etkinliklere
SPL'yi davet etmistir.

Universitelerin 2023 yilinda yapacaklari
ogrenci etkinlikleri ve Universitelerin is birligi
talepleri kapsaminda calismalar devam
etmektedir.

Uluslararasi Anlasmalar ve is Birlikleri

Chartered Financial Analyst (CFA)
Institute ile Burs Anlasmasi

istanbul Uluslararasi Finans Merkezi (iFM)
programi kapsaminda yer alan “Nitelikli
insan Kaynaginin Artinimasi” eylemi
cercevesinde; TUrkiye sermaye piyasalarini
ileriye taslyacak nitelikli insan kaynaginin
gelismesini ve bu amagla finans alaninda
faaliyet gosteren diizenleyici kurumlarin
personelinin uluslararasi gecerliligi olan
sertifika sahibi olmasini desteklemek
amaciyla CFA Institute ile 2015 yilinda
imzalanan burs anlagmasi ile baglayan

is birligi her yil oldugu gibi 2022 yilinda
da devam etmistir. is birligi kapsaminda;

CFA, CIPM ve Investment Foundations
sertifika sinavlarina iliskin olarak imzalanan
burs anlagsmasi ile ilgili sinavlarin giris

Ucretlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu, T.C.

Hazine ve Maliye Bakanligi, Bankacilik
Dlzenleme ve Denetleme Kurumu ve
Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi
calisanlarina 2015 ve 2016 yillarinda 167
adet, 2017 yilinda 160 adet, 2018 yilinda
113 adet, 2019 yiinda 112 adet burs
saglanmigtir. 2019 yilinda CFA Institute
ile SPL arasinda yapilan gérusmeler
neticesinde burs anlagsmasi kapsaminda
yer alan 4 kuruma ek olarak, TUrkiye
Cumbhuriyeti Sayistay Baskanligi da
kapsama dahil edilmis ve s6z konusu
kurumlarin ¢alisanlarina 2020 yilinda
toplam 159 adet, 2021 yilinda toplam
119 adet burs saglanmistir. 2022 yilinda
ise sz konusu kurumlara Tasarruf
Mevduati Sigorta Fonu ve Turkiye Varlik
Fonu da dahil edilmis olup bu kurumlarin
tamamina 2022 yilinda toplam 135 adet
burs saglanmistrr. ilgili burs anlagmas
cercevesinde 2015 yilindan bu yana
saglanan toplam burs sayisi 965 adede
ulagmistir ve belirtilen kurumlarin
calisanlaninin ilgili sinavlara katiimlar
SPL tarafindan desteklenmeye devam
edecektir.

Chartered Institute for Securities

& Investment (CISI) ile is Birligi
Mutabakati

SPL’nin, Londra Menkul Kiymetler Borsasi
uygulayicilar tarafindan kurulan ve menkul
kiymetler, yatinm, servet ve finansal
planlama uzmanlari igin profesyonel

bir kurulus olan Chartered Institute for
Securities & Investment (CISI) ile 2019
yilinda imzaladigi Is Birligi Mutabakati
devam etmektedir. S6z konusu mutabakat
ile CISI sertifikalan arasinda yer alan
Investment Operations Certificate ve
Capital Markets Programme sertifikalarinin
sinavlarina iliskin olarak Sermaye Piyasasi
Faaliyetleri Dlzey 3 Lisansi’na sahip olan
kisiler, ilgili sertifikalar kapsaminda yer alan
“UK Financial Regulation” sinavindan muaf
tutulmaktadir. S8z konusu mutabakat

ile TUrkiye finans sektérunt dizenlemek
ve denetlemekten sorumlu olan kamu
kurumlarindan T.C. Hazine ve Maliye
Bakanligi, Sermaye Piyasasi Kurulu,
Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi,
Bankacilik Duzenleme ve Denetleme
Kurumu c¢alisanlarina mutabakata konu
CISI sertifikalarinin sinavlarina yénelik
“Sertifika Kayrt Ucreti” muafiyeti ve ilgili
sertifikalarin kapsamindaki sinaviarin
Ucretlerinde %25 indirim uygulanmasi
hususlarinda destek saglanmaya devam
edilmektedir.
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Diger Hususlar

ic Denetim, i¢c Kontrol ve
Risk Yonetimi Faaliyetleri

Risk Yonetimi Uygulamalarina iligkin
Bilgiler

ic Denetim ve ic Kontrol Faaliyetleri

* ¢ kontrol ve risk yonetimi
sistemlerinin etkinliginin ve yeterliliginin
degerlendiriimesi amaciyla Sirket
blUnyesinde i¢ denetim birimi
olusturulmustur.

e Sirket’in finansal tablolar ve Yonetim
Kurulu faaliyet raporu; Sermaye Piyasasi
Kanunu, Turk Ticaret Kanunu ve ilgili
dUzenlemeler dogrultusunda her yil
dis denetimden ge¢gmektedir. Ayrica;
ortaklardan Borsa Istanbul A.S.’nin lger
aylik dénemler itibaryla gerceklestirilen
konsolide raporlari icin mali tablolar ile
diger bilgi ve belgeler ilgili dis denetim
sirketinin denetimine sunulmaktadir.

e Sermaye piyasasl mevzuat kapsaminda
l1I-62.2 sayill “Bilgi Sistemleri Bagimsiz
Denetim Tebligi” kapsaminda SPL g
yilda bir kez bilgi sistemleri bagimsiz
denetimi yaptirmak zorunda olan
kuruluslar arasinda yer almaktadir.

Bu cgercevede, SPL'nin bilgi sistemleri
yonetimi ve igletimi kapsaminda yer
alan faaliyet, yazilm ve donanim

gibi bilgi sistemi unsurlari ile kontrol
mekanizmalan VII-128.9 sayili “Bilgi
Sistemleri Yonetimi Tebligi’nde
duzenlenen ilkeler dogrultusunda
uyumluluk, etkinlik ve yeterlilik
acilarindan 2021 yili faaliyet déneminde
denetlenmis olup, ilgili dizenlemelere
uyumun surekliliginin saglanmasi
noktasinda gerekli islem ve kontroller
2022 yili faaliyet déneminde yapilimaya
devam edilmistir.

¢ Bunlara ek olarak; faaliyetler ile ilgili tim
islemler ve sonuglar gerek muhasebe
gerekse ilgili fonksiyonel birim tarafindan
kontrol edilmekte ve karsilikl mutabakat
gerceklestiriimektedir. Sirket ile ilgili tim
islemlerde ¢ift imza aranmaktadir.

¢ Dis kullanima agik tim uygulamalarin
(LSTS, SBS, OEP) sistem glivenlik testi
taramalari her yil rutin olarak yapilmakta
olup meydana gelmesi muhtemel ya da
ongdrulen risklerin erken saptanabilmesi
ve sistemlerin saglikl galisabilmesi
amaciyla gerekli kontroller yapilmaktadir.

e Denetim ve kontrol faaliyetleri
kapsaminda yapilan ¢alismalarda rapor
tarihi itibaryla olumsuz herhangi bir
duruma rastlaniimamistir.

Yonetim Kurulu Uyeleri ve
Ust Dizey Yoneticilere
Saglanan Mali Haklar

Sirket’in ydnetim kurulu Uyeleri ile Ust
dUzey yoOneticilerine saglanan huzur hakki,
Ucret, prim, ikramiye, kér pay! gibi mali
menfaatler ile verilen ddenek, yolculuk,
konaklama ve temsil giderleri ile ayni

ve nakdi imkanlar, sigortalar ve benzeri
teminatlarin toplam tutar 2022 yilinda 1,5
milyon TL olarak gergeklesmigtir.

Politikalar

Kar Dagitim Politikasi

Sirket esas sdzlesmesinin 26’'nci maddesi
uyarinca bir faaliyet dénemi sonunda yillik
bilancoya gore tespit edilen dénem net
karinin;

a) %5’i, 6denmis sermayenin beste birini
buluncaya kadar, kanuni yedek akce
olarak ayrilir,

b) TUrk Ticaret Kanunu uyarinca birinci
temettl payi ayrilir,

c) Kalanin, kismen veya tamamen
ortaklara dagitimasina veya olaganustu
yedek akge olarak ayrimasina Genel
Kurul’ca karar verilir. Yonetim Kurulu
gerekli gorUr ise, bu konuda Genel Kurul’a
Onerilerde bulunabilir. Bu fikra uyarinca
dagitilabilir kar, vergi ve benzerleri ile yasal
yedek akgeler dusuldikten sonra kalan
karin %20’sinden fazlasi olamaz,

d) Bu maddenin (c) bendi uyarinca kar
dagitimi yapilimasi halinde dagitimasi
kararlastirlan kar payinin, d6denmis
sermayenin ylzde besini asan kisminin
onda biri, TUrk Ticaret Kanunu geregi
kanuni yedek akce olarak ayrilrr.

e) Kalan kar olaganUstU yedek akge olarak
ayrilir.

Yillik kéarin hangi tarihte ve ne sekilde
dagitilacagi, Yénetim Kurulu’nun
teklifi Uzerine Genel Kurul tarafindan
kararlastiniir. Kurul, Sirket’in finansal
durumuna gore, kar dagitmina izin
vermeyebilir.

Kar dagitimi konusu ile ilgili olarak;
Yénetim Kurulu'nun kér dagitimi énerisinin
degerlendiriimesi sonucunda Turk
Ticaret Kanunu’'nun 519’uncu maddesi
ile Esas S6zlesme’nin 26’nci maddesi
uyarinca 6denmis sermayenin %20

'sine ulagincaya kadar ayriimasi gereken
%5 oraninda Genel Kanuni Yedek Akge
limitine ulasiimasi nedeniyle Genel Yedek
Akce ayriimamasina ve 2021 yill dénem
karindan vergi karsiliklari ayrildiktan sonra
kalan net dénem kéarinin dagitimayarak
Ozkaynaklari glclendirmek Uzere
olaganistl yedek akge olarak Sirket
bUnyesinde birakiimasina 30 Mart 2022
tarihli Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda
karar veriimigtir.

Bagis ve Yardim Politikasi

Sirket’in bagis ve yardim politikasi SPL
esas sdzlesmesinin 16’nci maddesinin
16’nci fikrasi uyarinca, Genel Kurul
bilgisine sunulmak kaydiyla Bakanlar
Kurulunca vergi muafiyeti taninan vakiflara,
kamu menfaatlerine yararl sayilan
derneklere, bilimsel arastirma gelistirme
faaliyetlerinde bulunan kamu kurumlari
ile 6zel kuruluslara, Universitelere,
6gretim kurumlarina ve bu gibi kisi veya
kurumlara yardim ve bagista bulunmak
seklinde belirlenmigtir. 2022 yilinda,
Sirket tarafindan bagis ve yardimda
bulunulmamigtir.
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Bilgi Giivenligi Politikasi

VII-128.9 sayill “Bilgi Sistemleri Yonetimi
Tebligi"ndeki dlizenlemelere uyum
saglanmasi amaciyla olusturulan bilgi
glvenligi politikasi 19.10.2021 tarihli
yonetim kurulu karariyla uygulamaya

alinmistir.

Politikanin amaci SPL bunyesindeki
bilginin islenmesi slreglerinde bilgi
glvenliginin saglanmasina yonelik

tedbir almak; bilginin gizlilik, buttnltk ve
erisilebilirlik kapsaminda degerlendirilerek
iceriden veya disaridan kasitl ya da
kazayla olusabilecek tlim tehditlerden
korunmasini saglamak; yUrGtilen
faaliyetlerin etkin, dogru, hizll ve glvenli
olarak gerceklestiriimesinde bilgi glivenligi
acisindan uyulmasi gereken usul ve
esaslar belirlemektir.

Bu politika, bilgi glvenligi streglerinin
isletimesi igin gerekli rollerin ve
sorumluluklarin tanimlanmasini, bilgi
sistemlerine iligkin risklerin yonetiimesine
dair suireglerin olusturulmasini, kontrollerin
tesis edilmesini ve gdzetimini kapsar.

Politika kapsaminda SPL tarafindan 2022
yilinda, uygulama ve ag guvenligine iliskin
sizma (penetrasyon) testleri yaptirimis

ve Sirket galisanlarinin bilgi guvenligi
farkindalik egitimi almasi saglanmigtir.

Dénem Sonu ile Raporun
Hazirlanmasi Arasinda
Meydana Gelen Degisiklikler

2022 faaliyet yilinin sona ermesinden
sonra Sirket'te meydana gelen ve
ortaklarin, alacaklilarnin ve diger ilgili kisi
ve kuruluglarin haklarini etkileyebilecek
nitelikteki 6zel dnem tagiyan olay
bulunmamaktadir.

2022 Yilinda Gergeklesen
Mevzuat Degisiklikleri

2022 yilinda mevzuat degisikligi olmamistir.

Sirketin iktisap Ettigi Kendi
Paylarina lligkin Bilgiler

Sirket tarafindan iktisap edilen pay
bulunmamaktadir.

Sirket Aleyhine Acilan ve
Sirketin Mali Durumunu ve
Faaliyetlerini Etkileyebilecek
Nitelikteki Davalar ve Olasi
Sonuglari Hakkinda Bilgiler

Sirket aleyhine agilan ve sirketin mali
durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek
nitelikte dava bulunmamaktadir.

Mevzuat Hukimlerine Aykin
Uygulamalar Nedeniyle Sirket
ve Yénetim Organi Uyeleri
Hakkinda Uygulanan idari
veya Adli Yaptinmlara iliskin
Aciklamalar

Mevzuat hukUmlerine aykirt uygulamalar
nedeniyle sirket ve yonetim organi Gyeleri
hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirm
bulunmamaktadrr.

Ana Sézlesme’de Yapilan
Degisiklikler

2022 yilinda Ana Sozlesme’de degisiklik
yapilmamistir.

Bagimsizlik Beyanlan

Sirket bagimsiz yonetim kurulu Uyeligine
iliskin diizenlemelere tabi olmadigindan
yonetim kurulu Uyelerinden bagimsizlik
beyani alinmamistir.

2022 Yilinda Yapilan

Ozel Denetime ve Kamu
Denetimine lligkin Bilgiler
2022 yilinda Sirket nezdinde kamu
denetimi gerceklestirimemistir. Ozel
denetime iliskin bilgilere ise isbu
dokumanin “Denetim, Kontrol ve Risk
Yénetimi” baslidr icinde yer verilmigtir.

2022 Yili Kar Dagitim Teklifi

Kar dagitim teklifi alinmamistir.

2022 Yl Kar Dagitim Tablosu

Kar dagitimi yapilmamigtr.
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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA iLiSKiN BAGIMSIZ DENETGi RAPORU

Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egitim Kurulusu Anonim Sirketi Genel Kurulu’na
1) Gorlis

Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egitim Kurulusu Anonim Sirketi’'nin (“Sirket”) 1/1/2022-
31/12/2022 hesap dénemine iligkin yillik faaliyet raporunu denetlemis bulunuyoruz.

Gorusimuze gore, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu icinde yer alan finansal bilgiler ile Yénetim
Kurulunun Sirket'in durumu hakkinda yaptigi irdelemeler, tim 6nemli yonleriyle, denetlenen tam set
finansal tablolarla ve bagdimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarhdir ve gergegi
yansitmaktadir.

2) Goriisiin Dayanagi

Yaptigimiz bagimsiz denetim Kamu Goézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (KGK)
tarafindan yayimlanan Turkiye Denetim Standartlarinin bir pargcasi olan Bagimsiz Denetim
Standartlarina (BDS’lere) uygun olarak yuritiimustir. Bu Standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz,
raporumuzun Bagimsiz Denetginin  Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine lliskin
Sorumluluklari boéliminde ayrintih bir sekilde agiklanmigtir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz
Denetgiler igin Etik Kurallar (Etik Kurallar) ve bagimsiz denetimle ilgili mevzuatta yer alan etik hikimlere
uygun olarak Sirketten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki
etige iliskin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde
ettiimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, gérisimuzun olusturulmasi igin yeterli ve uygun bir dayanak
olusturduguna inaniyoruz.

3) Tam Set Finansal Tablolara iligkin Denetgi Goriigiimiiz

Sirket'in [1/1/2022-31/12/2022] hesap donemine iligkin tam set finansal tablolari hakkinda 26 Nisan
2023 tarihli denetgi raporumuzda olumlu goéris bildirmis bulunuyoruz.

4) Yonetim Kurulunun Yillik Faaliyet Raporuna iliskin Sorumlulugu

Sirket yonetimi, 6102 sayili Tirk Ticaret Kanununun (TTK) 514 ve 516 nci gore yillik faaliyet raporuyla
ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilango guintini izleyen ilk tg ay iginde hazirlar ve genel kurula sunar.

b) Yillik faaliyet raporunu; sirketin o yila ait faaliyetlerinin akisi ile her yénuyle finansal durumunu
dogdru, eksiksiz, dolambagsiz, gergede uygun ve dirist bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar. Bu
raporda finansal durum, finansal tablolara gore degerlendirilir. Raporda ayrica, sirketin
gelismesine ve kargilasmasi muhtemel risklere de agik¢a isaret olunur. Bu konulara iligkin
yonetim kurulunun degerlendirmesi de raporda yer alir.

A member firm of Ernst & Young Global Limited
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c) Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlari da icerir:

- Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra girkette meydana gelen ve 6zel énem tagiyan
olaylar,

- Sirketin arastirma ve gelistirme calismalari,

- Yonetim kurulu dyeleri ile Ust duzey yoneticilere 6denen Ucret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, 6denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar,
sigortalar ve benzeri teminatlar.

Yonetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Ticaret Bakanhginin ve ilgili kurumlarin yaptigi ikincil
mevzuat dizenlemelerini de dikkate alir.

5) Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK hikimleri gergevesinde yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile Yonetim
Kurulunun yaptigi irdelemelerin, Sirketin denetlenen finansal tablolariyla ve bagimsiz denetim sirasinda
elde ettigimiz bilgilerle tutarli olup olmadigi ve gergedi yansitip yansitmadigi hakkinda goris vermek ve
bu gérisimuzl iceren bir rapor dizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS’lere uygun olarak yuritilmistir. Bu standartlar, etik hikimlere
uygunluk saglanmasi ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Y&netim
Kurulunun yaptigi irdelemelerin finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarli olup
olmadigina ve gergeg@i yansitip yansitmadigina dair makul glvence elde etmek Uzere planlanarak
yuratilmesini gerektirir.

Bu bagdimsiz denetimi yuritip sonuglandiran sorumlu denetgi Birkan Bilal Avcil’dir.

Z Benetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik Ananim Sirketi
itk JF Erfist & Young Global Limited

26 Nisan 2023
Istanbul, Tarkiye

A member firm of Ernst & Young Global Limited
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BAGIMSIZ DENETCi RAPORU

Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egitim Kurulusu Anonim Sirketi Genel Kurulu’na
A) Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimi
1) Goriis

Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egitim Kurulusu Anonim Sirketi’nin (“Sirket”) 31 Aralik 2022 tarihli
finansal durum tablosu ile ayni tarihte sona eren hesap donemine ait; kar veya zarar ve diger kapsamli gelir tablosu,
6zkaynak degisim tablosu ve nakit akis tablosu ile 6nemli muhasebe politikalarinin 6zeti de dahil olmak {izere
finansal tablo dipnotlarindan olusan finansal tablolarini denetlemis bulunuyoruz.

Gortisiimiize gore ilisikteki finansal tablolar, Sirket’in 31 Aralik 2022 tarihi itibartyla finansal durumunu ve ayni
tarihte sona eren hesap donemine ait finansal performansini ve nakit akislarini, Tiirkiye Finansal Raporlama
Standartlarina (“TFRS’lere””) uygun olarak tiim 6nemli yonleriyle gercege uygun bir bigimde sunmaktadir.

2) Goriigiin Dayanag

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu (“KGK”) tarafindan
yaymmlanan Tiirkiye Denetim Standartlarinin bir parcasi olan Bagimsiz Denetim Standartlarina (“BDS’lere”)
uygun olarak yiiriitiilmistiir. Bu Standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun Bagimsiz Denetginin
Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumluluklar1 boliimiinde ayrmntili bir sekilde agiklanmustir.
KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler i¢in Etik Kurallar (“Etik Kurallar”) ile finansal tablolarin
bagimsiz denetimiyle ilgili mevzuatta yer alan etik hiikiimlere uygun olarak Sirket’ten bagimsiz oldugumuzu
beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine
getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, goriislimiiziin olusturulmasi
icin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inantyoruz.

3) Kilit Denetim Konulari

Kilit denetim konular1, mesleki muhakememize gore cari doneme ait finansal tablolarin bagimsiz denetiminde en
cok 6nem arz eden konulardir. Kilit denetim konulari, bir biitiin olarak finansal tablolarin bagimsiz denetimi
cergevesinde ve finansal tablolara iligkin goriisiimiiziin olusturulmasinda ele alinmis olup, bu konular hakkinda
ayr1 bir goriis bildirmiyoruz.
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Kilit Denetim Konusu

Kilit denetim konusunun denetimde nasil ele alindig1

Hasilatin kaydedilmesi

Sirket, taahhiit edilen bir mal veya hizmeti miisterisine
devrederek edim yiikiimliiligiinii yerine getirdiginde
(veya getirdik¢e) hasilati finansal tablolara alir.

Sirket’in hasilatinin biiyiik bir kismi sicil saklama
hizmetlerinden kaynaklanan gelirlerden olugsmaktadir.

Muhakememize gore, satiglarin donemselligi ilkesi
geregi bu durumdaki hasilatin dogru doneme
kaydedilip kaydedilmemesi kilit denetim konusu
olarak belirlenmistir.

Sirket'in hasilat ile ilgili muhasebe politikalarina ve
tutarlarma iliskin aciklamalar Dipnot 2 ve Dipnot
12'de yer almaktadir.

Denetimimizde hasilatin tam ve dogru olarak
kaydedilmesine  iliskin  asagidaki  prosediirler
uygulanmistir:

- Hasilat siireci incelenip, satig ve hizmetin ifa
edilmesi prosediirleri anlasiimistir.

- Denetim galigmalar1 kapsaminda hizmet satis
verileri ve kayitlar1 6rneklem bazinda test
edilmistir. Ayrica hasilat tutarina iligkin
maddi dogrulama prosediirleri uygulanmistir.

- Ayrica, finansal tablolarda ve Dipnot 12°de
yer alan bilgilerin yeterliligi TFRS 15
acisindan degerlendirilmistir.

4

) Yonetimin ve Ust Yonetimden Sorumlu Olanlarin Finansal Tablolara iliskin Sorumluluklar

Sirket yonetimi; finansal tablolarin TFRS’lere uygun olarak hazirlanmasindan, gercege uygun bir bigimde
sunumundan ve hata veya hile kaynakli 6nemli yanliglik igermeyecek sekilde hazirlanmasi igin gerekli gordiigii i¢
kontrolden sorumludur.

Finansal tablolar1 hazirlarken yonetim; Sirket’in siirekliligini devam ettirme kabiliyetinin degerlendirilmesinden,
gerektiginde stireklilikle ilgili hususlar1 agiklamaktan ve Sirket’i tasfiye etme ya da ticari faaliyeti sona erdirme
niyeti ya da mecburiyeti bulunmadig siirece isletmenin siirekliligi esasin1 kullanmaktan sorumludur.

Ust yénetimden sorumlu olanlar, Sirket’in finansal raporlama siirecinin gézetiminden sorumludur.
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5) Bagimsiz Denetcinin Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumluluklar:
Bir bagimsiz denetimde, biz bagimsiz denetgilerin sorumluluklari sunlardir:

Amacimiz, bir biitiin olarak finansal tablolarin hata veya hile kaynakli dnemli yanlislik igerip icermedigine iligkin
makul giivence elde etmek ve goriisiimiizii igeren bir bagimsiz denetgi raporu diizenlemektir. BDS’lere uygun
olarak yiiriitiilen bir bagimsiz denetim sonucunda verilen makul giivence; yiiksek bir giivence seviyesidir ancak,
var olan 6nemli bir yanlisligin her zaman tespit edilecegini garanti etmez. Yanlisliklar hata veya hile kaynakli
olabilir. Yanlisliklarin, tek basina veya toplu olarak, finansal tablo kullanicilarinin bu tablolara istinaden alacaklar1
ekonomik kararlar1 etkilemesi makul 6lgiide bekleniyorsa bu yanligliklar 6nemli olarak kabul edilir.

BDS’lere uygun olarak yiiriitiilen bagimsiz denetimin geregi olarak, bagimsiz denetim boyunca mesleki
muhakememizi kullanmakta ve mesleki slipheciligimizi siirdirmekteyiz. Tarafimizca ayrica:

- Finansal tablolardaki hata veya hile kaynakli “6nemli yanlislik” riskleri belirlenmekte ve
degerlendirilmekte; bu risklere karsilik veren denetim prosediirleri tasarlanmakta ve uygulanmakta ve
gorlisiimiize dayanak teskil edecek yeterli ve uygun denetim kanit1 elde edilmektedir. (Hile; muvazaa,
sahtekarlik, kasitli ihmal, gergege aykiri beyan veya i¢ kontrol ihlali fiillerini igerebildiginden, hile kaynakli
onemli bir yanliglig1 tespit edememe riski, hata kaynakli 6énemli bir yanliglig1 tespit edememe riskinden
yiiksektir.)

- Sirket’in i¢ kontroliiniin etkinligine iligkin bir goriis bildirmek amaciyla degil ama duruma uygun denetim
prosediirlerini tasarlamak amaciyla denetimle ilgili i¢ kontrol degerlendirilmektedir.

- Yonetim tarafindan kullanilan muhasebe politikalarimin uygunlugu ile yapilan muhasebe tahminlerinin ve
ilgili agiklamalari makul olup olmadig1 degerlendirilmektedir.

- Elde edilen denetim kanitlarina dayanarak, Sirket’in siirekliligini devam ettirme kabiliyetine iligkin ciddi
siiphe olusturabilecek olay veya sartlarla ilgili dnemli bir belirsizligin mevcut olup olmadigt hakkinda ve
yonetimin isletmenin siirekliligi esasin1 kullanmasinin uygunlugu hakkinda sonuca varilmaktadir. Onemli
bir belirsizligin mevcut oldugu sonucuna varmamiz halinde, raporumuzda, finansal tablolardaki ilgili
aciklamalara dikkat ¢ekmemiz ya da bu agiklamalarin yetersiz olmasi durumunda olumlu goriis disinda bir
gorlis vermemiz gerekmektedir. Vardigimiz sonuglar, bagimsiz denet¢i raporu tarihine kadar elde edilen
denetim kanitlarina dayanmaktadir. Bununla birlikte, gelecekteki olay veya sartlar Sirket’in siirekliligini
sona erdirebilir.

- Finansal tablolarin, agiklamalar dahil olmak iizere, genel sunumu, yapisi ve igerigi ile bu tablolarin, temelini
olusturan islem ve olaylar1 gercege uygun sunumu saglayacak sekilde yansitip yansitmadigi
degerlendirilmektedir.

Diger hususlarin yani sira, denetim sirasinda tespit ettigimiz onemli i¢ kontrol eksiklikleri dahil olmak iizere,
bagimsiz denetimin planlanan kapsami ve zamanlamasi ile dnemli denetim bulgularini iist yonetimden sorumlu
olanlara bildirmekteyiz.

Bagimsizliga iligkin etik hiikiimlere uygunluk sagladigimizi ist yonetimden sorumlu olanlara bildirmis
bulunmaktayiz. Ayrica bagimsizlik iizerinde etkisi oldugu diisiiniilebilecek tiim iliskiler ve diger hususlar ile varsa,
ilgili 6nlemleri {ist yonetimden sorumlu olanlara iletmis bulunmaktayiz.

Ust yonetimden sorumlu olanlara bildirilen konular arasindan, cari déneme ait finansal tablolarin bagimsiz
denetiminde en ¢ok 6nem arz eden konulari yani kilit denetim konularini belirlemekteyiz. Mevzuatin konunun
kamuya agiklanmasina izin vermedigi durumlarda veya konuyu kamuya agiklamanin doguracagi olumsuz
sonuglarin, kamuya agiklamanin doguracagi kamu yararini asacagiin makul sekilde beklendigi oldukga istisnai
durumlarda, ilgili hususun bagimsiz denet¢i raporumuzda bildirilmemesine karar verebiliriz.

SPL 2022 Faaliyet Raporu

61



Finansal Bilgiler

Building a better
working world

B) Mevzuattan Kaynaklanan Diger Yiikiimliiliikler

1) Tirk Ticaret Kanunu’nun (“TTK’nin”) 402’nci maddesinin dordiincii fikrasi uyarinca Sirketin
1 Ocak - 31 Aralik 2022 hesap doneminde defter tutma diizeninin, finansal tablolarin, kanun ile Sirket esas
sozlesmesinin finansal raporlamaya iliskin hiikiimlerine uygun olmadigina dair 6nemli bir hususa
rastlanmamustir.

2) TTK’nin 402’nci maddesinin dordiincii fikrasi uyarinca Yonetim Kurulu tarafimiza denetim kapsaminda
istenen agiklamalar1 yapmig ve talep edilen belgeleri vermistir.

Bu bagimsiz denetimi yiiriitiip sonuglandiran sorumlu denetg¢i Birkan Bilal Avcil’dir.

Sorum[u Denietci

26 Nisan 2023
Istanbul, Tiirkiye
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Finansal Bilgiler

SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SICiL VE EGITIM KURULUSU A.S.

31 Aralik 2022 Tarihi itibarlyla
Finansal Durum Tablosu

(Tutarlar aksi belirtiimedikge TUrk Lirasi (“TL") olarak ifade edilmistir.)

Yeniden
siniflandirilmis
(Not 2.2)
Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gecmis Gecmis
Dipnot

referanslart 31 Arahk 2022 31 Aralik 2021

VARLIKLAR
Donen varhklar 78.464.811 57.537.553
Nakit ve nakit benzerleri 3 44.252.174 40.718.307
Finansal yatirimlar 18 2.547.404 -
Ticari alacaklar 31.067.266 16.459.159
- Iliskili olmayan taraflardan ticari alacaklar 4 31.067.266 16.459.159
Diger alacaklar 17.008 13.407
- lliskili olmayan taraflardan diger alacaklar 17.008 13.407
Pesin 6denmis giderler 7 580.030 346.680
Diger donen varliklar 929 -
Duran varhklar 8.005.236 2.384.243
Diger alacaklar 147.916 71.499
- Iliskili olmayan taraflardan diger alacaklar 147.916 71.499
Maddi duran varliklar 5 5.391.672 1.593.557
Maddi olmayan duran varliklar 6 328.384 210.884
Pesin Odenmis Giderler 7 705.921 -
Kullanim hakki varliklar1 17 1.828.965 375.505
So6zlesme varliklari - 132.798
Ertelenmis vergi varliklari 14 86.115 -
Toplam varhklar 86.470.047 59.921.796

Ilisikteki agiklama ve dipnotlar bu finansal tablolarin tamamlayici pargalaridir.
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SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGITIM KURULUSU A.S.

31 Aralik 2022 Tarihi Itibariyla

Finansal Durum Tablosu
(Tutarlar aksi belirtimedikge Turk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

Yeniden

siniflandiriimis

(Not2.2)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gecmis Gegmis

Dipnot
referanslart 31 Arahk 2022 31 Aralik 2021

KAYNAKLAR
Kisa vadeli yiikiimliiliikler 14.878.740 7.793.467
Borglanmalar 20 13.084
Kiralama Islemlerinden Kaynaklanan Yiikiimliiliikler 17 1.140.291 114.311
Ticari borglar 455.198 454.976
- Iliskili taraflara ticari borclar 9,15 4.278 6.584
- lliskili olmayan taraflara ticari bor¢lar 9 450.920 448.392
Donem kar1 vergi yiikiimliligi 14 5.032.147 3.691.591
Calisanlara saglanan faydalar kapsaminda borglar 379.343 201.751
Diger borglar 299 2.567
- Iligkili olmayan taraflara diger bor¢lar 299 2.567
Kisa vadeli karsiliklar 2.016.070 353.278
- Calisanlara saglanan faydalara iliskin karsiliklar 10 2.016.070 353.278
So6zlesme yilikiimliiliikleri 8 520.828 7.810
Diger kisa vadeli yiikiimliiliikler 8 5.334.544 2.954.099
Uzun vadeli yiikiimliiliikler 1.811.697 866.776
Kiralama Islemlerinden Kaynaklanan Yiikiimliiliikler 17 830.900 265.694
Uzun vadeli karsiliklar 980.797 496.454
- Calisanlara saglanan faydalara iliskin karsiliklar 10 980.797 496.454
Ertelenmis Vergi Yikimlilagi - 104.628
Ozkaynaklar 69.779.610 51.261.553
Odenmis sermaye 11 6.000.000 6.000.000
Kar veya zararda yeniden siniflandirilmayacak birikmis
diger kapsamli gelirler ve giderler 11 (208.089) (71.319)
Kardan ayrilan kisitlanmis yedekler 1.200.000 1.200.000
Gegmis yillar karlart 44.132.872 27.629.647
Net donem kar1 18.654.827 16.503.225
Toplam kaynaklar 86.470.047 59.921.796

Ilisikteki agiklama ve dipnotlar bu finansal tablolarin tamamlayici pargalaridir.
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Finansal Bilgiler

SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SICiL VE EGITIM KURULUSU A.S.

31 Aralik 2022 Tarihinde Sona Eren Yila Ait

Kar Veya Zarar Ve Diger Kapsamli Gelir Tal

(Tutarlar aksi belirtimedikge TUrk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gecmis Gegmis
Dipnot 1 Ocak - 1 Ocak -
referanslart 31 Aralk 2022 31 Aralik 2021
KAR VEYA ZARAR KISMI

Hasilat 12 45.752.675 37.048.169
Satiglarin maliyeti 12 (15.971.590) (15.501.580)
Briit kar 29.781.085 21.546.589
Genel yonetim giderleri 13 (16.319.492) (7.746.598)
Pazarlama giderleri (171.219) (32.689)
Esas faaliyetlerden diger gelirler 13 11.054.273 8.509.480
Esas faaliyetlerden diger giderler 13 (657.865) (285.407)
Esas faaliyet kari 23.686.782 21.991.375
Yatirim faaliyetlerinden gelirler 489.070 -
TFRS 9 uyarinca belirlenen deger diisiikliigii kayiplari (199.033) (110.108)
Siirdiiriilen faaliyetler vergi oncesi kar 23.976.819 21.881.267
Stirdiiriilen faaliyetler vergi gideri (5.321.992) (5.378.042)
- Donem vergi gideri 14 (5.478.542) (5.142.402)
- Ertelenmis vergi geliri/(gideri) 14 156.550 (235.640)
Siirdiiriilen faaliyetler donem kari 18.654.827 16.503.225
Ana ortakhik paylari 18.654.827 16.503.225

DIGER KAPSAMLI GELIR KISMI
Kar veya zararda yeniden siniflandirilmayacaklar (136.770) (99.762)
Aktiieryal kazang 10 (170.963) (124.703)
Aktiieryal kazang, vergi etkisi 10,14 34.193 24.941
Toplam kapsamh gelir 18.518.057 16.403.463

Ilisikteki agiklama ve dipnotlar bu finansal tablolarin tamamlayici pargalaridir.
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Finansal Bilgiler

SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SICiL VE EGITIM KURULUSU A.S.

31 Aralik 2022 Tarihinde Sona |

Yila Ait Nakit Akis Tablosu

(Tutarlar aksi belirtimedikge TUrk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

Yeniden
siniflandirilmis
(Not 2.2)
Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gecgmis Gecmis
Dipnot 1 Ocak - 1 Ocak -
referanslari 31 Arahk 2022 31 Aralik 2021
A. Isletme faaliyetlerinden nakit akislari
Siirdiiriilen faaliyetler vergi 6ncesi kar 23.976.819 21.881.267
Vergi oncesi kar mutabakati ile ilgili diizeltmeler
Amortisman ve itfa gideri ile ilgili diizeltmeler 56 1.809.970 591.824
Kidem tazminati karsilig1 ile ilgili diizeltmeler 10 537.992 133.428
Calisanlara saglanan faydalara iliskin kisa vadeli
karsiliklar ile ilgili diizeltmeler 1.662.792 408.907
Nakit ve nakit benzerleri TFRS 9 etkisi 78.763 2.057
Ticari alacaklar TFRS 9 etkisi 120.270 108.051
Faiz gelirleri 13 (11.167.846) (7.468.965)
Gergege uygun deger kayiplari/(kazanglar) ile ilgili
diizeltmeler (375.435) -
Yatirim faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akislarina
iliskin diizeltmeler (122.584) -
isletme sermayesinde gerceklesen degisimler
Ticari alacaklar ile diger varliklardaki degisim (14.728.377) (13.656.415)
Ticari borglar ile diger yiikiimliiliiklerde degisim 222 (4.936.738)
Faaliyetlerle ilgili diger bor¢lardaki artiglar/(azaliglar) 1.022.918 969.018
Odenen vergi 14 (4.137.986) (1.555.439)
Odenen kidem tazminati 10 (224.612) -
isletme faaliyetlerinden nakit girisleri (1.547.094) (3.523.005)
B. Yatirim faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akiglar
Maddi ve maddi olmayan duran varlik alimlar 56 (5.052.724) (1.838.181)
Finansal yatirnmlardaki degisim (2.547.404) -
Alman faizler 11.167.846 7.468.965
Yatirim faaliyetlerinden nakit girisleri 3.567.718 5.630.784
Nakit ve nakit benzeri degerler iizerindeki net
artis/(azahs) (A+B) 2.020.624 2.212.407
C. Dénem basi nakit ve nakit benzeri degerler 3 39.901.247 37.688.840
Dénem sonu nakit ve nakit benzeri degerler (A+B+C) 3 41.921.871 39.901.247

Ilisikteki agiklama ve dipnotlar bu finansal tablolarin tamamlayici pargalaridir.
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SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGITIM KURULUSU A.S.

31 Aralik 2022 Tarihinde Sona Eren Yila
Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipn

(Tutarlar aksi belirtimedikge Turk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

1 SIRKET’IN ORGANIZASYONU VE FAALIYET KONUSU

Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egitim Kurulugsu A.S. (“Sirket”), 16 Haziran 2011 tarihinde
kurulmustur. Sirket’in ana faaliyeti sermaye piyasasi alaninda faaliyet gosterecek kuruluslar ile sermaye
piyasast kurumlarinin yonetici ve diger ¢alisanlarmin mesleki yeterliliklerini, bilgi ve becerilerini tespit
etmek icin lisanslama smavlar1 yapmak, ilgili ihtisas alanlar itibariyle mesleki yeterliliklerini gdsterir
lisans vermek, egitim programlari diizenlemek, sermaye piyasasi ¢aliganlarinin lisanslarini tutmaktir.

Sirket, Tiirkiye’de kayitli olup, kayith adresi agagidaki gibidir:
19 May1s Mahallesi, Hrant Dink Sokak No: 70 34363 Sisli, istanbul.
Sirket’in, 31 Aralik 2022 tarihi itibartyla ¢alisan sayisi 53°tiir. (31 Aralik 2021: 40).

31 Aralik 2022 tarihi ve bu tarihte sona eren doneme ait finansal tablolar, Sirket’in Yonetim Kurulu
tarafindan 26 Nisan 2023 tarihinde onaylanmistir. Mevzuat gergevesinde Sirket’in yetkili kurullarinin
finansal tablolar1 degistirme yetkisi bulunmaktadir.

2 FiINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKIiN ESASLAR

2.1 Sunuma iliskin temel esaslar

Ilisikteki finansal tablolar Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun (“SPK”) 13 Haziran 2013 tarih ve 28676 say1li
Resmi Gazete’de yayimlanan II-14.1 No’lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar
Tebligi” (“Teblig”) hikkiimleri uyarinca Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu
(“KGK?”) tarafindan yiiriirliige konulmus olan Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlarina (“TFRS”ler)
uygun olarak hazirlanmistir. TFRS’ler; KGK tarafindan Tiirkiye Muhasebe Standartlari (“TMS”),
Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari, TMS Yorumlari ve TFRS Yorumlar adlariyla yayimlanan
Standart ve Yorumlari igermektedir.

Finansal tablolar, KGK tarafindan 7 Haziran 2020 tarih ve 30794 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Finansal Tablo Ornekleri ve Kullanim Rehberi’nde belirlenmis finansal tablo 6rnekleri esas alinarak
gelistirilen TFRS Taksonomisine uygun olarak sunulmustur.

Sirket, muhasebe kayitlariin tutulmasinda ve kanuni finansal tablolarinin hazirlanmasinda, SPK
tarafindan ¢ikarilan prensiplere ve sartlara, Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”), vergi mevzuati ve Maliye
Bakanlig tarafindan ¢ikarilan Tekdiizen Hesap Plani sartlarina uymaktadir. Finansal tablolar, tarihi
maliyet esasina gore hazirlanmis; kanuni kayitlara TFRS uyarinca dogru sunumun yapilmasi amaciyla
gerekli diizeltme ve siniflandirmalar yansitilarak diizenlenmistir.

2.2 Karsilastirmah bilgiler ve 6nceki donem finansal tablolarimin diizeltilmesi

Finansal durum ve performans trendlerinin tespitine imkan vermek iizere, Sirket’in cari donem finansal
tablolar1 Onceki donemle karsilastirmali olarak hazirlanmaktadir. Cari dénem finansal tablolarin
sunumu ile uygunluk saglanmasi agisindan karsilastirmali bilgiler gerekli goriildiigiinde yeniden
siniflandirilir.

Sirket, 31 Aralik 2021 tarihinde sona eren finansal durum tablosunda, nakit ve nakit benzerleri igerisinde
muhasebelestirdigi 1.625.815 TL tutarindaki kredi kart1 alacaklarini, finansal durum tablosundaki ticari
alacaklar hesabina yeniden siniflandirmistir.

2.3 Onemli muhasebe degerlendirme, tahmin ve varsayimlari

Sirket bir sonraki doneme iliskin olarak, raporda agiklanan varlik ve yiikiimliiliikleri etkileyecek tahmin
ve varsayimlari yapmaktadir. Tahmin ve kararlar devamli olarak degerlendirilmektedir. Iginde
bulunulan sartlar altinda gergeklesmesi beklenen olaylar da dahil olmak {izere s6z konusu tahmin ve
kararlar, Yonetim’in deneyimine ve diger etkenlere dayanmaktadir. Yonetim, ayni zamanda
tahminlerden ayr1 olarak, muhasebe ilkelerinin uygulanmas: siireciyle ilgili bazi kararlar da almaktadur.
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Finansal Bilgiler

SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SICiL VE EGITIM KURULUSU A.S.

31 Aralik 2022 Tarihinde Sona Eren Yila
Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipi

(Tutarlar aksi belirtimedikge TUrk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

2 FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKiN ESASLAR (Devami)
2.3 Onemli muhasebe degerlendirme, tahmin ve varsayimlari (Devam)

Finansal tablolara yansitilan tutarlar lizerinde 6nemli derecede etkisi olabilecek yorumlar ve finansal
durum tablosu tarihinde var olan veya ileride gergeklesebilecek tahminlerin esas kaynaklart goz dniinde
bulundurularak yapilan 6nemli varsayimlar ve degerlendirmeler asagidaki gibidir:

a) Calisanlara iligkin tanmimlanan fayda planlari, iskonto oranlari, gelecekteki maag artislar1 ve
caligsanlarin ayrilma oranlarini igeren birtakim varsayimlara dayali aktiieryal hesaplamalar ile
belirlenmektedir. Bu planlarin uzun vadeli olmasi sebebiyle, sdz konusu varsayimlar énemli
belirsizlikler igerir. Calisanlara saglanan faydalara iliskin karsiliklara iligkin detaylar Not 10°da
yer almaktadir.

b) Sirket, ger¢ege uygun degerinden tutulan kur korumali mevdutlarii ger¢eklesme tarihindeki
kur ve faiz tahminleri iizerinden hesaplanmig bilango tarihi itibariyla piyasa deger tahminlerini
baz alarak degerlemektedir.

2.4  Yeni ve diizeltilmis standartlar ve yorumlar

31 Aralik 2022 tarihi itibariyle sona eren hesap donemine ait finansal tablolarin hazirlanmasinda esas
alman muhasebe politikalari asagida 6zetlenen 1 Ocak 2022 tarihi itibariyle gecerli yeni ve degistirilmis
TFRS ve TFRS yorumlart diginda 6nceki yilda kullanilanlar ile tutarli olarak uygulanmistir. Bu
standartlarin ve yorumlarin Sirket’in mali durumu ve performansi iizerindeki etkileri ilgili paragraflarda
agiklanmustir.

i) 1 Ocak 2022 tarihinden itibaren gecerli olan yeni standart, degisiklik ve yorumlar
TFRS 3 Degisiklikleri — Kavramsal Cerceve ’ye Yapilan Atiflara iliskin degisiklik

KGK, Temmuz 2020°de TFRS Isletme Birlesmeleri standardinda degisiklikler yapmustir. Degisiklik,
TFRS 3’iin gerekliliklerini dnemli sekilde degistirmeden, Kavramsal Cer¢evenin eski versiyonuna
(1989 Cergeve) yapilan atfi Mart 2018’de yayimlanan giincel versiyona (Kavramsal Cergeve) yapilan
atifla degistirmek niyetiyle yapilmistir. Bununla birlikte, iktisap tarihinde kayda alma kriterlerini
karsilamayan kosullu varliklari tanimlamak i¢in TFRS 3'e yeni bir paragraf eklemistir. Degisiklik,
ileriye yonelik olarak uygulanmaktadir.

S6z konusu degisikligin Sirket’in finansal durumu veya performansi iizerinde onemli bir etkisi
olmamustir.

TMS 16 Degisiklikleri - Kullanim amacina uygun hale getirme

KGK, Temmuz 2020’de, TMS 16 Maddi Duran Varliklar standardinda degisiklikler yapmustir.
Degisiklikle birlikte, sirketlerin bir maddi duran varligi kullanim amacina uygun hale getirirken, iiretilen
iiriinlerin satigindan elde ettikleri gelirlerin, maddi duran varlik kaleminin maliyetinden diisiilmesine
izin vermemektedir. Sirketler bu tiir satis gelirlerini ve ilgili maliyetleri artitk kar veya zararda
muhasebelestirecektir. Degisiklikler geriye doniik olarak, yalnizca isletmenin degisikligi ilk uyguladig:
hesap donemi ile karsilagtirmali sunulan en erken dénemin baslangicinda veya sonrasinda kullanima
sunulan maddi duran varlik kalemleri i¢in uygulanabilmektedir.

So6z konusu degisikligin Sirket’in finansal durumu veya performans: iizerinde 6nemli bir etkisi
olmamugtir.
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Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipi

(Tutarlar aksi belirtimedikge Turk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

2 FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKIiN ESASLAR (Devami)

2.4  Yeni ve diizeltilmis standartlar ve yorumlar (Devami)
i) 1 Ocak 2022 tarihinden itibaren gecerli olan yeni standart, degisiklik ve yorumlar (Devami)

TMS 37 Degisiklikleri - Ekonomik acidan dezavantajh sézlesmeler-Sozlesmeyi yerine getirme
maliyetleri

KGK, Temmuz 2020’de, TMS 37 Karsiliklar, Kosullu Borglar ve Kosullu Varliklar standardinda
degisiklikler yapmistir. TMS 37°de yapilan bu degisiklik, bir sozlesmenin ekonomik agidan
“dezavantajli” mi1 yoksa “zarar eden” mi olup olmadigmin degerlendirilirken dikkate alinacak
maliyetlerin belirlenmesi i¢in yapilmistir ve ‘direkt ilgili maliyetlerin’ dahil edilmesi yaklasgimimin
uygulanmasini icermektedir. Degisiklikler, degisikliklerin ilk kez uygulanacagi yillik raporlama
doneminin basinda (ilk uygulama tarihi) isletmenin tiim yiikiimliliklerini yerine getirmedigi
sozlesmeler igin ileriye yonelik olarak uygulanmaktadir.

S6z konusu degisikligin Sirket’in finansal durumu veya performansi iizerinde 6nemli bir etkisi
olmamustir.

Yillik fyilestirmeler - 2018-2020 Dénemi

KGK tarafindan, Temmuz 2020’de “TFRS standartlarma iliskin Yillik Iyilestirmeler / 2018-2020
Donemi”, asagida belirtilen degisiklikleri igerek sekilde yaymlanmistir:

- TFRS 1- Uluslararas1 Finansal Raporlama Standartlarmin ilk Uygulamasi — Ik Uygulayan
olarak Istirak: Degisiklik, bir bagl ortakligin, ana ortaklik tarafindan raporlanan tutarlar1 kullanarak
birikmis yabanci para ¢evrim farklarii 6lgmesine izin vermektedir. Degisiklik ayrica, istirak veya is
ortakligina da uygulanir.

- TFRS 9 Finansal Araclar- Finansal yiikiimliiliiklerin finansal tablo dig1 birakilmasi i¢in '%10
testinde dikkate alinan licretler: Degisiklik, bir isletmenin yeni veya degistirilmis finansal yiikiimliiliik
sartlarinin, orijinal finansal yiikiimlilik sartlarindan o6nemli o6lgiide farklt olup olmadigini
degerlendirirken dikkate aldigi iicretleri agikliga kavusturmaktadir. Bu iicretler, taraflarin birbirleri
adina ddedikleri ticretler de dahil olmak iizere yalnizca bor¢lu ile bor¢ veren arasinda, 6denen veya
alinan tcretleri igerir.

- TMS 41 Tarimsal Faaliyetler — Gergege uygun degerin belirlenmesinde vergilemeler: Yapilan
degisiklik ile, TMS 41 paragraf 22’deki, sirketlerin TMS 41 kapsamindaki varliklarinin gergege uygun
degerinin belirlenmesinde vergilemeler i¢in yapilan nakit akislarinin dikkate alinmamasina yonelik
hiikmii kaldirmustir.

S6z konusu degisikligin Sirket’in finansal durumu veya performansi {izerinde onemli bir etkisi
olmamustir.

ii) Yaymnlanan ama yiiriirliige girmemis ve erken uygulamaya konulmayan standartlar

Finansal tablolarin onaylanma tarihi itibariyle yayimlanmig fakat cari raporlama doénemi igin heniiz
yiiriirlige girmemis ve Sirket tarafindan erken uygulanmaya baglanmamis yeni standartlar, yorumlar ve
degisiklikler asagidaki gibidir. Sirket aksi belirtilmedik¢e yeni standart ve yorumlarin yiiriirlige
girmesinden sonra finansal tablolarini ve dipnotlarmi etkileyecek gerekli degisiklikleri yapacaktir.
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Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipi

(Tutarlar aksi belirtimedikge TUrk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

2 FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devam)

2.4  Yeni ve diizeltilmis standartlar ve yorumlar (Devami)
ii) Yayinlanan ama yiiriirliige girmemis ve erken uygulamaya konulmayan standartlar (Devami)

TFRS 10 ve TMS 28 Degisiklikleri: Yatirnmer isletmenin Istirak veya Is Ortakh@ma Yaptigi
Varlik Satislar1 veya Katkilar

KGK, 6zkaynak yontemi ile ilgili devam eden aragtirma projesi ¢iktilarina bagl olarak degistirilmek
iizere, Aralik 2017°de TFRS 10 ve TMS 28’de yapilan s6z konusu degisikliklerin gecerlilik tarihini
sliresiz olarak ertelemistir. Ancak, erken uygulamaya halen izin vermektedir.

Sirket s6z konusu degisikliklerin etkilerini, bahsi gecen standartlar nihai halini aldiktan sonra
degerlendirecektir.

TFRS 17 — Yeni Sigorta Sozlesmeleri Standardi

KGK Subat 2019°da, sigorta sozlesmeleri i¢cin muhasebelestirme ve Olgiim, sunum ve agiklamay1
kapsayan kapsamli yeni bir muhasebe standardi olan TFRS 17’yi yayimlamigtir. TFRS 17 hem sigorta
sozlesmelerinden dogan yiikiimliilikklerin gilincel bilango degerleri ile Ol¢limiinii hem de karin
hizmetlerin saglandig1 déonem boyunca muhasebelestirmesini saglayan bir model getirmektedir TFRS
17, 1 Ocak 2023 ve sonrasinda baglayan yillik hesap donemleri i¢in uygulanacaktir. Erken uygulamaya
izin verilmektedir.

Standart Sirket i¢in gecerli degildir ve Sirket’in finansal durumu veya performansi iizerinde etkisi
olmayacaktir.

TMS 1 Degisiklikleri- Yiikiimliiliiklerin kisa ve uzun vade olarak simflandirilmasi

Ocak 2021 ve Ocak 2023’de KGK, yiikiimliiliiklerin kisa ve uzun vadeli siniflandirilmasina yonelik
esaslar belirlemek iizere TMS 1°de degisiklikler yapmistir. Ocak 2023°de yapilan degisikliklere gore,
isletmenin bir ylikiimliligi 6demeyi erteleme hakki, raporlama doneminden sonraki bir tarihte kredi
sozlesmesi sartlaria uygunluk saglamasina bagliysa, raporlama dénemi sonu itibarryla s6z konusu
yiikiimliliigi erteleme hakki bulunmaktadir (raporlama donemi sonunda ilgili sartlara uygunluk
saglamiyor olsa bile). Kredi sdzlesmesinden dogan bir yiikiimlilik uzun vadeli olarak
smiflandirildiginda ve isletmenin 6demeyi erteleme hakki 12 ay iginde kredi sdzlesmesi sartlarina
uygunluk saglamasina bagli oldugunda, Ocak 2023 degisiklikleri isletmelerin c¢esitli agiklamalar
yapmasini istemektedir. Bu agiklamalar kredi sozlesme sartlar1 ve ilgili yiikiimliliikler hakkindaki
bilgileri icermelidir. Ayrica, sdz konusu degisiklikler, sozlesme sartlarina uyumun raporlama tarihinde
ya da sonraki bir tarihte test edilecek olmasina bakilmaksizin, uzun vadeli siniflama i¢in 6demeyi
erteleme hakkinin raporlama doénemi sonu itibariyla bulunmasi gerektigini agikliga kavusturmustur.
Degisiklilerde, 6demeyi raporlama doneminden sonraki en az on iki ay sonraya erteleme hakkini
isletmenin kullanmama ihtimalinin ylikimliligin siniflandirilmasini etkilemeyecegi agikca ifade
edilmigtir. Degisiklikler 1 Ocak 2024 tarihinde ya da bu tarihten sonra baslayan yillik hesap donemleri
icin gecerlidir. Yapilan degisiklikler TMS 8’e gore geriye doniik olarak uygulanir. Erken uygulamaya
izin verilmektedir. Ancak degisikliklerden herhangi birini erken uygulayan isletmenin diger degisikligi
de erken uygulamasi zorunludur.

S6z konusu degisiklik Sirket’in igin gegerli degildir ve finansal durumu veya performansi iizerinde bir
etki bulunmamaktadir.
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Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipn

(Tutarlar aksi belirtimedikge Turk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

2 FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR (Devami)

2.4  Yeni ve diizeltilmis standartlar ve yorumlar (Devami)
ii) Yaymnlanan ama yiiriirliige girmemis ve erken uygulamaya konulmayan standartlar (Devami)
TMS 8 Degisiklikleri — Muhasebe Tahminlerinin Tanimi

Agustos 2021'de KGK, TMS 8'de "muhasebe tahminleri" i¢in yeni bir tamim getiren degisiklikler
yayinlamistir. TMS 8 icin yaymnlanan degisiklikler, 1 Ocak 2023 tarihinde veya bu tarihten sonra
baslayan yillik hesap donemleri i¢in gegerlidir. Degisiklikler, muhasebe tahminlerindeki degisiklikler
ile muhasebe politikalarindaki degisiklikler ve hatalarin diizeltilmesi arasindaki ayrima agiklik
getirmektedir. Ayrica, degistirilen standart, girdideki bir degisikligin veya bir 6l¢iim teknigindeki
degisikligin muhasebe tahmini lizerindeki etkilerinin, onceki dénem hatalarinin diizeltilmesinden
kaynaklanmryorsa, muhasebe tahminlerindeki degisiklikler olduguna agiklik getirmektedir. Muhasebe
tahminindeki degisikligin onceki tanimi, muhasebe tahminlerindeki degisikliklerin yeni bilgilerden veya
yeni geligmelerden kaynaklanabilecegini belirtmekteydi. Bu nedenle, bu tiir degisiklikler hatalarin
diizeltilmesi olarak degerlendirilmemektedir. Tamimin bu yoni KGK tarafindan korunmustur.
Degisiklikler yiirtirliik tarihinde veya sonrasinda meydana gelen muhasebe tahmini veya muhasebe
politikast degisikliklerine uygulayacak olup erken uygulamaya izin verilmektedir.

Soz konusu degisiklik Sirket’in i¢in gegerli degildir ve finansal durumu veya performans: tizerinde bir
etki bulunmamaktadir.

TMS 1 Degisiklikleri — Muhasebe Politikalarimin A¢iklanmasi

Agustos 2021'de KGK, TMS 1 ig¢in isletmelerin muhasebe politikas1 agiklamalarina 6nemlilik
tahminlerini uygulamalarina yardimci olmak admna rehberlik ve ornekler sagladigi degisiklikleri
yayinlamistir. TMS 1'de yayimlanan degisiklikler 1 Ocak 2023 tarihinde veya bu tarihten sonra baglayan
yillik hesap donemleri i¢in gecerlidir. TFRS'de "kayda deger" teriminin bir taniminin bulunmamast
nedeniyle, KGK, muhasebe politikas1 bilgilerinin agiklanmasi baglaminda bu terimi "6nemli" terimi ile
degistirmeye karar vermistir. 'Onemli' TFRS'de tanimlanmus bir terimdir ve KGK’ya géore finansal tablo
kullanicilan tarafindan biiyiik 6l¢iide anlasilmaktadir. Muhasebe politikasi bilgilerinin énemliligini
degerlendirirken, isletmelerin hem islemlerin boyutunu, diger olay veya kosullari hem de bunlarin
niteligini dikkate almasi gerekir. Ayrica isletmenin muhasebe politikas: bilgilerini énemli olarak
degerlendirebilecegi durumlara 6rnekler eklenmistir.

S6z konusu degisiklik Sirket’in i¢in gegerli degildir ve finansal durumu veya performans: iizerinde bir
etki bulunmamaktadir.
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(Tutarlar aksi belirtimedikge TUrk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

2 FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devam)

2.4  Yeni ve diizeltilmis standartlar ve yorumlar (Devami)
ii) Yayinlanan ama yiiriirliige girmemis ve erken uygulamaya konulmayan standartlar (Devam)

TMS 12 Degisiklikleri — Tek bir islemden kaynaklanan varhk ve yiikiimliiliiklere iliskin
ertelenmis vergi

Agustos 2021'de KGK, TMS 12'de ilk muhasebelestirme istisnasinin kapsamini daraltan ve bdylece
istisnanin esit vergilendirilebilir ve indirilebilir gegici farklara neden olan islemlere uygulanmamasini
saglayan degisiklikler yaymlamigtir. TMS 12'ye yapilan degisiklikler 1 Ocak 2023'te veya bu tarihten
sonra baslayan yillik hesap donemleri icin gecerlidir. Degisiklikler, bir yiikiimliiliige iliskin yapilan
O6demelerin vergisel acidan indirilebilir oldugu durumlarda, bu tiir indirimlerin, finansal tablolarda
muhasebelestirilen yiikiimliilige (ve faiz giderine) ya da ilgili varlik bilesenine (ve faiz giderine) vergi
amaciyla iliskilendirilebilir olup olmadiginin (gecerli vergi kanunu dikkate alindiginda) bir muhakeme
meselesi olduguna agiklik getirmektedir. Bu muhakeme, varlik ve yiikiimliiliigiin ilk defa finansal
tablolara alimmasinda herhangi bir gegici farkin olup olmadiginin belirlenmesinde Onemlidir.
Degisiklikler karsilagtirmali olarak sunulan en erken donemin baslangicinda ya da sonrasinda
gergeklesen iglemlere uygulanir. Ayrica, karsilasgtirmali olarak sunulan en erken dénemin baglangicinda,
kiralamalar ile hizmetten ¢ekme, restorasyon ve benzeri yiikiimliliiklerle ilgili tiim indirilebilir ve
vergilendirilebilir gegici farklar i¢in ertelenmis vergi varligi (yeterli diizeyde vergiye tabi gelir olmasi
kosuluyla) ve ertelenmis vergi yiikiimliiliigii muhasebelestirilir.

S6z konusu degisiklik Sirket’in i¢in gecerli degildir ve finansal durumu veya performansi {izerinde bir
etki bulunmamaktadir.

TFRS 16 Degisiklikleri — Satis ve geri kiralama islemlerinde kira yiikiimliiliikleri

Ocak 2023’te KGK TFRS 16’ya yonelik degisiklikler yayimlamistir. S6z konusu degisiklikler, elde
kalan kullanim hakkiyla ilgili herhangi bir kazan¢ ya da zarar muhasebelestirilmemesini saglayacak
sekilde, satici-kirac1 tarafindan satis ve geri kiralama igleminden dogan kira yiikiimliiliiklerinin
Ol¢limiinde uygulanacak hiikiimleri belirlemektedir. Bu kapsamda, satici-kiraci satig ve geri kiralama
isleminin fiilen bagladig1 tarihten sonra “Kira yiikiimliiliigliniin sonraki dl¢iimii” baslig1 altindaki TFRS
16 hiikiimlerini uygularken, elde kalan kalan kullanim hakkryla ilgili herhangi bir kazang ya da zarar
muhasebelestirmeyecek sekilde “kira Odemeleri”ni ya da “revize edilmis kira o&demeleri’ni
belirleyecektir. Degisiklikler, geri kiralamadan ortaya ¢ikan kira yiikiimliiliiklerinin 6l¢limiine yonelik
spesifik bir hiikiim igermemektedir. S6z konusu kira yiikiimliiliigliniin ilk 6l¢timii, TFRS 16’da yer alan
kira 6demeleri tanimina dahil edilenlerden farkli demelerin kira 6demesi olarak belirlenmesine neden
olabilecektir. Satici-kiracinin TMS 8’e gore giivenilir ve ihtiyaca uygun bilgi saglayacak muhasebe
politikasi gelistirmesi ve uygulamasi gerekecektir. Degisiklikler 1 Ocak 2024 tarihinde ya da bu tarihten
sonra baglayan yillik hesap donemleri i¢in gegerlidir. Erken uygulamaya izin verilmektedir. Satici-kiraci
degisiklikleri TFRS 16’nin ilk uygulama tarihinden sonra girdigi satis ve geri kiralama islemlerine TMS
8’e gore geriye doniik uygular.

S6z konusu degisiklik Sirket’in i¢in gecerli degildir ve finansal durumu veya performans: {izerinde bir
etki bulunmamaktadir.
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(Tutarlar aksi belirtimedikge Turk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

2 FiINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR (Devami)

2.4  Yeni ve diizeltilmis standartlar ve yorumlar (Devamni)

ii) Yayinlanan ama yiiriirliige girmemis ve erken uygulamaya konulmayan standartlar (Devami)

TMS 29 Yiiksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama Standard:

TMS 29 Yiiksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama Standardina gore, fonksiyonel para
birimi yiiksek enflasyonlu bir ekonominin para birimi olan isletmeler finansal tablolarini raporlama
donemi sonundaki paranin satin alma giiciine gore raporlar. TMS 29’da, bir ekonominin yiiksek
enflasyonlu bir ekonomi olduguna isaret edebilecek dzellikler tanimlanmakta ve isletmelerin Standard:
uygulamaya ayni anda baglamalari 6nerilmektedir. Kamu Go6zetimi Muhasebe ve Standartlart Kurumu
(KGK) tarafindan 20 Ocak 2022 tarihinde yapilan agiklamada isletmelerin 2021 yilina ait finansal
tablolarinda TMS 29 kapsaminda herhangi bir diizeltme yapmalarina gerek bulunmadigi ifade
edilmistir. Bununla birlikte, 30 Haziran 2021 tarihinde sona eren hesap donemine ait finansal tablolarda
TMS 29 kapsaminda finansal tablolarda diizeltme yapilip yapilmayacagina yonelik bir agiklamada
bulunulmamistir. Bu kapsamda enflasyon muhasebesinin uygulanmasi konusunda iilke genelinde goriis
birligi olusmadigindan ve KGK'nin TMS 29 wuygulamasini ertelemesi beklendiginden,
karsilastirilabilirligin saglanmasi adina 30 Haziran 2021 tarihli finansal tablolar hazirlanirken TMS 29’a
gore enflasyon diizeltmesi yapilmamustir.

2.5 Raporlanan para birimi

Sirket’in finansal tablolari, faaliyette bulundufu temel ekonomik gevrede gegerli olan para birimi
(fonksiyonel para birimi) ile sunulmustur. Isletmenin finansal durumu ve faaliyet sonucu, Sirket’in
gegerli para birimi olan ve finansal tablo i¢in sunum para birimi olan TL cinsinden ifade edilmistir.

2.6 Netlestirme/mahsup

Finansal varlik ve yiikiimliiliikler, gerekli kanuni hak olmasi, sdz konusu varlik ve yiikiimliiliikleri net
olarak degerlendirmeye niyet olmasi veya varliklarin elde edilmesi ile yiikiimliilikklerin yerine
getirilmesinin birbirini takip ettigi durumlarda net olarak gosterilirler.

2.7  Onemli muhasebe politikalarinn 6zeti
i. Nakit ve nakit benzerleri

Nakit akim tablolarinin diizenlenmesi amaciyla, Sirket nakit ve nakit benzeri degerler olarak kasa ve
banka mevduatlarini dikkate almistir (Dipnot 3).

ii. Ticari alacaklar

Dogrudan bir bor¢luya hizmet tedariki ile olusan Sirket kaynakli vadeli satiglardan kaynaklanan ticari
alacaklar, vadeden dogan faiz tahakkuk etkisinin 6nemsiz olmasi durumunda fatura tutar1 baz alinarak
muhasebelestirilir (Dipnot 4).

iii. Maddi duran varhklar

Maddi duran varliklarin ilk kayitlari elde etme tutarlar1 ve varligin kullanilabilir hale getirilebilmesi i¢in
gerekli diger dogrudan giderlerin ilavesi suretiyle bulunmug maliyet bedeli iizerinden yapilmistir. Maddi
duran varliklar, kayda alinmalarini izleyen dénemde maliyet bedelinden birikmis amortismanlarin ve
varsa  birikmis deger azalislarinin  diisiilmesinden sonra  kalan tutarlar1  iizerinden
degerlenmistir. Amortisman, maddi varliklarin ekonomik Omiirlerini yansitan oranlarda dogrusal
amortisman metoduna gore hesaplanmaktadir.
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2 FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKiN ESASLAR (Devamu)
2.7 Onemli muhasebe politikalarinn ozeti (Devami)
iii. Maddi duran varhklar (Devami)

Amortisman, maddi duran varliklarin maliyetleri izerinden tahmin edilen faydali dmiirler esas alinarak
dogrusal yontem kullanilarak ayrilmaktadir. Kullanilan yillik amortisman oranlari ve ilgili faydal
omiirler asagidaki gibidir:

Faydalh 6miir

Demirbaglar 3-10 y1l
Ozel maliyetler 5yl

Maddi duran varliklarin elden ¢ikarilmasindan dogan kazang ve kayiplar satis hasilatindan ilgili maddi
duran varligin net defter degerinin diisiilmesi suretiyle tespit edilmektedir.

Bilango tarihi itibariyla varliklarin hurda degerleri ve faydali dmiirleri incelenmekte ve gerekli hallerde
gerekli glincellemeler yapilmaktadir.

Maddi bir duran varliga yapilan normal bakim ve onarim harcamalari, gider olarak
muhasebelestirilmektedir. Maddi duran varligin kapasitesini genisleterek kendisinden gelecekte elde
edilecek fayday1 artiran nitelikteki yatirim harcamalari, maddi duran varligin maliyetine eklenmektedir.
Yatirim harcamalari, varligin faydali dmriinii uzatan, varligin hizmet kapasitesini artiran, {iretilen mal
veya hizmetin kalitesini artiran veya maliyetini azaltan giderler gibi maliyet unsurlarindan olusmaktadir
(Dipnot 5).

iv. Maddi olmayan duran varhiklar

Maddi olmayan duran varliklar, bilgisayar yazilimlarini icermektedir. Bunlar, iktisap maliyeti {izerinden
kaydedilir ve iktisap edildikleri tarihten itibaren 3-15 yil olan tahmini faydali émiirleri {izerinden
dogrusal amortisman yontemi ile amortismana tabi tutulur. Deger diisiikliigiiniin olmasi durumunda
maddi olmayan varliklarin kayitl degeri, geri kazanilabilir degerine indirilir (Dipnot 6).

V. Karsihiklar, sarta bagh yiikiimliiliikler ve varhklar

Karsiliklar bilango tarihi itibariyla mevcut bulunan ve ge¢cmisten kaynaklanan yasal veya yapisal bir
ylikiimliligiin bulunmasi, yiikiimliiliigli yerine getirmek i¢in ekonomik fayda saglayan kaynaklarin
cikisinin muhtemel olmasi ve ylikiimliliik tutar1 konusunda giivenilir bir tahminin yapilabildigi
durumlarda muhasebelestirilmektedir. Tutarin yeterince giivenilir olarak 6l¢lilemedigi ve ylikiimliiliigiin
yerine getirilmesi i¢in Sirket’ten kaynak ¢ikma ihtimalinin bulunmadigi durumlarda s6z konusu
yiikiimliilik “Kosullu” olarak kabul edilmekte ve dipnotlarda agiklanmaktadir (Dipnot 10).

vi.  Ticari borglar

Ticari borglar, hizmet alimi ile ilgili faturalanmis ancak heniiz 6denmemis tutar1 ifade etmektedir
(Dipnot 9).
vii. Calisanlara saglanan faydalar

Uzun vadeli kidem tazminat: karsiligi

Kidem tazminati karsiligi, Sirket’in kanuni bir zorunlulugu olarak Tiirk Is Kanunu’nun gerektirdigi
sekilde hesaplanmakta ve Sirket ¢alisanlarinin en az bir y1llik hizmeti tamamlayarak emekliye ayrilmasi,
iligkisinin kesilmesi, askerlik hizmeti i¢in ¢agirilmasi veya vefatt durumunda hak kazanmilan kidem
tazminatinin bugiinkii tahmini degerini yansitacak sekilde ayrilmaktadir.
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viii. Calisanlara saglanan faydalar (Devami)

TMS 19’da 1 Ocak 2013 tarihinde veya bu tarihten sonra baglayan yillik raporlama dénemlerinde gegerli
olacak sekilde yapilan degisiklik sonucunda, ¢alisanlara saglananan faydalara iliskin yiikiimliiliiklerle
ilgili olarak yapilan hesaplamalarda ortaya ¢ikan aktiieryal kayip ve kazanglarin, dogrudan 6zsermaye
ve diger kapsamli gelir/giderler igerisinde muhasebelestirilmesi gerekmektedir. Bu ¢ergevede, kidem
tazminati karsilig1 hesaplamasina iligkin olarak, 1 Ocak - 31 Aralik 2022 hesap déneminde ortaya ¢ikan
hizmet ve faiz maliyetleri kar veya zarar tablosunda, aktiieryal kayip ve kazanglar ise 0zsermaye
icerisindeki “Kar veya zararda yeniden siniflandirilmayacak birikmis diger kapsamli gelirler veya
giderler” hesabinda muhasebelestirilmistir (Dipnot 10).

Kullamimamus izin haklar

Finansal tablolarda tahakkuk etmis olan kullanilmamuis izin haklari, bilango tarihi itibariyle ¢aliganlarin
kullanmadiklar1 hak edilmis izin giinleri ile ilgili gelecekteki olas1 ytikiimliiliiklerin tahmini toplam
karsiligini ifade eder (Dipnot 10).

ix.  Gelirler
i)  Hizmet gelirleri

Sirket’in hizmetleri lisanslama sinavlari, ¢esitli egitim faaliyetleri, lisanslama sicil hizmetlerinden
olugmaktadir. Hizmet gelirleri, tahsil edilmis veya edilecek olan alacak tutarinin ger¢ege uygun degeri
tizerinden Olgiiliir. Tahmini indirimler ve karsiliklar s6z konusu tutardan diisiilmektedir. KDV gibi satig
vergileri hasilatin i¢inde yer almaz. Hizmet sunumuna iliskin bir iglemin sonucunun giivenilir bigimde
tahmin edilebildigi durumlarda, iglemle ilgili hasilat islemin raporlama dénemi sonu itibariyle tahakkuk
ettikleri tarih ve tamamlanma diizeyi dikkate alinarak finansal tablolara yansitilir (Dipnot 12).

i) Faiz gelirleri

Faiz gelirleri kar veya zarar ve diger kapsamli gelir tablosunda tahakkuk esasina gore
muhasebelestirilmektedir. Faiz gelirleri, banka mevduatlarindan elde edilen gelirleri kapsar.

X. Kur degisiminin etkileri

Yabanci para cinsinden olan islemler, islemin yapildig1 tarihte gegerli olan kurdan; yabanci para
cinsinden olan parasal varlik ve borglar ise, donem sonu Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi doviz alig
kurundan Tiirk Lirasi’na ¢evrilmistir. Yabanci para cinsinden olan kalemlerin ¢evrimi sonucunda ortaya
¢ikan gelir ve giderler, ilgili donemin kar veya zarar tablosuna dahil edilmistir.
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xi. Kurum kazanci iizerinden hesaplanan vergiler

Kurumlar vergisi

Kurumlar vergisi, Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore hesaplanmakta olup, bu vergi disindaki vergi
giderleri faaliyet giderleri igerisinde muhasebelestirilmektedir.

Cari vergi varliklartyla cari vergi ylikiimliliiklerini mahsup etme ile ilgili yasal bir hakkin olmasi veya
s0z konusu varlik ve yikiimliiliiklerin aym vergi mercii tarafindan toplanan gelir vergisiyle
iligskilendirilmesi durumunda mahsup edilir.

Ertelenmig vergi

Ertelenmis vergi, ylikiimliililk yontemi kullanilarak, varlik ve yiikiimliiliiklerin finansal tablolarda yer
alan kayith degerleri ile vergi degerleri arasindaki gegici farklar iizerinden hesaplanir. Ertelenen vergi
hesaplanmasinda yiirtirliikteki vergi mevzuati uyarinca bilango tarihi itibartyla gegerli bulunan vergi
oranlar1 kullanilir.

Onemli gegici farklar, calisanlara saglanan faydalara iliskin karsiliklardan ve maddi ve maddi olmayan
duran varliklardan dogmaktadir.

Ertelenmis vergi yiikiimliligi vergilendirilebilir gegici farklarin tiimii i¢in hesaplanirken, indirilebilir
gegici farklardan olusan ertelenen vergi varliklari, gelecekte vergiye tabi kar elde etmek suretiyle bu
farklardan yararlanmanin kuvvetle muhtemel olmasi sartiyla hesaplanmaktadir.

Ayn1 vergi mevzuatina tabi olmak sartiyla ve cari vergi varliklarinin cari vergi ylikiimliiliiklerinden
mahsup edilmesi konusunda yasal olarak uygulanabilir bir hakkin bulunmasi durumundan ertelenen
vergi varliklar ve ertelenen vergi yiikiimliilikleri, karsilikli olarak birbirinden mahsup edilir (Dipnot
14).

xii. [liskili taraflar

Bu finansal tablolar agisindan Sirket’in ortaklari ve Sirket ile dolayli sermaye iliskisinde olan kuruluslar,
grup sirketleri ve yoOnetim kurulu {yeleri ile iist diizey yoneticiler iligkili taraflar olarak

tammlanmaktadir. liskili taraflarla dénem icerisinde piyasa kosullarma uygun olarak belli islemler
gerceklestirilmistir. Bu iglemler ticari kosullar ve piyasa fiyatlari izerinden yapilmistir (Dipnot 15).

xiii. Bilanco tarihinden sonraki olaylar

Bilango tarihinden sonraki olaylar, donem karma iliskin herhangi bir duyuru veya diger se¢ilmis finansal
bilgilerin kamuya agiklanmasindan sonra ortaya ¢ikmis olsalar bile, bilango tarihi ile bilangonun yayimi1
icin yetkilendirilme tarihi arasindaki tiim olaylar1 kapsar. Sirket, bilanco tarihinden sonraki diizeltme
gerektiren olaylarin ortaya ¢ikmasi durumunda, finansal tablolara alinan tutarlari bu yeni duruma uygun
sekilde diizeltir.

xiv. Varliklarda deger diisiikliigii

Finansal varliklar disindaki her varlik, bilango tarihinde, s6z konusu varliga iliskin deger kaybina dair
gostergelerin varlig1 agisindan incelenir. Bir varligin kayithi degeri, tahmini yerine koyma degerinden
biiyiik ise deger diisiikliigii karsilig1 ayrilir. Yerine koyma degeri, varligin net satis degeri ile kullanim
degerinden yliksek olanm1 olarak kabul edilir. Kullanim degeri, varligin siirekli kullanimi sonucu
gelecekte elde edilecek tahmini nakit girislerinin ve kullanim 6mrii sonundaki satis degerinin toplaminin
buglinkii degeridir.
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2 FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devam)
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xv. Nakit akim tablosu

Nakit akim tablosunda, doneme iliskin nakit akimlar1 igletme, yatirim ve finansman faaliyetlerine dayal
bir bigimde siniflandirilarak raporlanir.

Isletme faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akimlari, Sirket’in sinav ve egitim hizmet faaliyetlerinden
kaynaklanan nakit akimlarini gosterir.

Yatirim faaliyetleriyle ilgili nakit akimlari, Sirket’in yatirim faaliyetlerinde (maddi ve maddi olmayan
yatirimlar) kullandig1 ve elde ettigi nakit akimlarini gosterir.

Finansman faaliyetlerine iliskin nakit akimlari, Sirket’in finansman faaliyetlerinde kullandig1 kaynaklari
ve bu kaynaklarin geri 6demelerini gosterir.

xv. Finansal araglar
i.  Finansal varlhiklarin ve yiikiimliiliiklerin simflanmasi ve 6l¢iimii

Sirket’in TFRS 9’a gore finansal varliklarini nasil siniflandirdigy, 6l¢tiigii ve ilgili gelir ve giderleri nasil
muhasebelestirdigi konusunda detayl bilgi asagida sunulmustur.

TFRS 9’a gbre, bir finansal varlik ilk defa finansal tablolara alinmasi sirasinda; Itfa edilmis maliyeti
tizerinden Olgiilen; gercege uygun deger (“GUD”) farki diger kapsamli gelire yansitilarak dlciilen —
bor¢lanma araglari; GUD farki diger kapsamli gelire yansitilarak dlciilen - 6zkaynak araglar1 veya GUD
farki kar veya zarara yansitilarak olciilen olarak siniflandirilir. TFRS 9 kapsamindaki finansal varliklarin
siniflandirilmasi, genellikle, finansal varliklarin yonetimi igin isletmenin kullandig is modeli ve finansal
varligin sozlesmeye bagl nakit akislarimin 6zelliklerine dayanmaktadir. Standart kapsaminda sakli
tirevlerin finansal varliktan ayrilma zorunlulugu ortadan kaldirilmis olup bir hibrid sézlesmenin bir
biitiin olarak ne sekilde siniflandirilacagi degerlendirilmelidir.

Bir finansal varlik, asagidaki her iki sartin birden saglanmasi ve GUD farki kar veya zarara yansitilarak
Ol¢iilen olarak siiflandirilmamasi durumunda itfa edilmis maliyeti tizerinden Slgiiliir:

- Finansal varligin s6zlesmeye bagl nakit akiglarinin tahsil edilmesini amaclayan bir is modeli
kapsaminda elde tutulmasi ve

- Finansal varliga iliskin s6zlesme sartlarinin, belirli tarihlerde sadece anapara ve anapara
bakiyesinden kaynaklanan faiz 6demelerini iceren nakit akislarina yol agmasi.

- Bir bor¢lanma araci, asagidaki her iki sartin birden saglanmasi ve GUD farki kar veya zarara
yansitilarak Olgililen olarak siniflanmamasi durumunda GUD farki diger kapsamli gelire
yansitilarak olciiliir:

- Finansal varligin s6zlesmeye bagli nakit akislarinin tahsil edilmesini ve finansal varliklarin
satilmasin1 amagclayan bir i modeli kapsaminda elde tutulmasi ve

- Finansal varliga iliskin sozlesme sartlarinin, belirli tarihlerde sadece anapara ve anapara
bakiyesinden kaynaklanan faiz 6demelerini iceren nakit akislarina yol agmasi.
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2 FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devami)
2.7 Onemli muhasebe politikalarinin o6zeti (Devami)

XV. Finansal araclar (Devami)

i.  Finansal varhiklarin ve yiikiimliiliiklerin siniflanmasi ve dl¢iimii (Devami)

Yukarida belirtilen itfa edilmis maliyeti lizerinden ya da GUD fark: diger kapsamli gelire yansitilarak
Olclilmeyen tiim finansal varliklar GUD farki kar veya zarara yansitilarak o6l¢iiliir. Bunlar, tim tiirev
finansal varliklar1 da igermektedir. Finansal varliklarin ilk defa finansal tablolara alinmasi sirasinda,
finansal varliklarin farkli sekilde 6lgiimiinden ve bunlara iligkin kazang veya kayiplarin farkli sekilde
finansal tablolara alinmasindan kaynaklanacak bir muhasebe uyumsuzlugunu ortadan kaldirmasi veya
o6nemli ol¢lide azaltmas: sartiyla bir finansal varligin geri dontilemez bir sekilde gercege uygun deger
degisimi kar veya zarara yansitilarak 6lgiilen olarak tanimlanabilir. Ger¢ege uygun deger degisimleri
kar veya zarara yansitilanlar disindaki finansal varliklarin (ilk defa finansal tablolara alinmasi sirasinda
islem bedeli iizerinden olgiilen ve onemli bir finansman bilesenine sahip olmayan ticari alacaklar
haricinde) ilk 6l¢limiinde, bunlarin edinimiyle veya ihraciyla dogrudan iliskilendirilebilen islem
maliyetleri de ger¢cege uygun degere ilave edilerek olgiiliir.

Asagidaki muhasebe politikalar1 finansal varliklarin sonraki 6lgiimlerinde gecerlidir.
GUD farki kar/zarara yansitilarak 6lgiilen finansal varliklar:

Bu varliklar sonraki l¢limlerinde gergege uygun degerleri {izerinden odl¢iiliir. Herhangi bir faiz veya
temettli geliri dahil olmak {izere, bunlarla ilgili net kazanglar ve kayiplar kar veya zararda
mubhasebelestirilir.

Itfa edilmis maliyeti {izerinden 6lciilen finansal varliklar:

Bu varliklar sonraki dl¢iimlerinde etkin faiz yontemi kullanilarak itfa edilmis maliyetinden 6lgiiliir. itfa
edilmis maliyetleri varsa deger diisiikligii zararlar tutari kadar azaltilir. Faiz gelirleri, yabanci para
kazang ve kayiplan ve deger diigiikliikleri kar veya zararda muhasebelestirilir. Bunlarin finansal durum
tablosu dis1 birakilmasindan kaynaklanan kazang veya kayiplar kar veya zararda muhasebelestirilir.

Sirket’in finansal varliklar1 ticari alacaklar, diger alacaklar ve nakit ve nakit benzerlerinden
olusmaktadir.
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2 FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKiN ESASLAR (Devami)
2.8 Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti (Devami)

XV. Finansal araclar (Devami)

ii. Finansal varliklarda deger diisiikliigii

Sirket, TFRS 9 kapsaminda asagida belirtilen kalemleri igin beklenen kredi zarar karsiligini kayitlarina
alir:

- itfa edilen maliyetinden 6l¢iilen finansal varliklar; Sirket, zarar karsilig1 12 aylik beklenen kredi
zararlarindan Olgililen asagidaki kalemler digsinda kalanlar i¢in, 6miir boyu beklenen kredi
zararlarina esit bir tutardan zarar karsiligi hesaplar:

- ilk defa finansal tablolara alinmasindan bu yana kredi riski 6nemli 6l¢iide artmayan banka
bakiyeleri.

Ticari alacaklar, diger alacaklar, diger varliklar ve s6zlesme varliklari i¢in zarar karsiliklari her zaman
Omiir boyu beklenen kredi zararlarina esit bir tutardan 6l¢iiliir. Bir finansal varliktaki kredi riskinin, ilk
defa finansal tablolara alinmasindan bu yana 6nemli 6l¢iide artip artmadig1 belirlenirken ve beklenen
kredi zararlar1 tahmin edilirken, asir1 maliyet veya cabaya katlanilmadan elde edilebilen makul ve
desteklenebilir bilgiler dikkate alinir. Bunlar, Sirket’in geg¢mis deneyimlerine ve bilingli kredi
degerlendirmelerine dayanan niteliksel ve sayisal bilgileri ve analizleri ve ileriye yonelik bilgileri icerir.

Sirket, vadesini 30 giin gegen finansal varliklarin kredi riskinde 6nemli bir artig oldugunu kabul eder.
Sirket, asagidaki durumlarda finansal varliklarin temerriitte oldugunu kabul eder:

Borg¢lunun Sirket’e olan yiikiimliiliiklerini, Sirket teminatlar1 bozdurmak gibi aksiyonlara bagvurmadan
once (eger teminatlar mevcutsa), tam olarak yerine getirmesi muhtemel degil ise; veya finansal varlik
vadesini 90 giinden fazla agmigsa.

Sirket, banka bakiyelerinin risk derecelendirmelerinin uluslararasi tanimiyla “yatirim notu”na esit
olmasi durumunda bunlarin diisiik kredi riskine sahip oldugunu kabul eder.

Omiir boyu beklenen kredi zararlari, bir finansal aracin beklenen émrii boyunca gergeklesmesi miimkiin
temerriit hallerinin bir sonucudur.

12 aylik beklenen kredi zararlari, raporlama tarihinden sonraki 12 ay i¢inde gergeklesmesi miimkiin
temerriit hallerinden kaynaklanan beklenen kredi zararlarimi temsil eden kisimdir. Beklenen kredi
zararlarinin Slgiilecegi azami siire, Sirket’in kredi riskine maruz kaldigi azami sézlesme siiresidir.

Sirket, her raporlama doneminde itfa edilmis maliyetinden Olgiilen finansal varliklarin kredi-deger
diisiikligii olup olmadigimi degerlendirir. Bir finansal varligin gelecekteki tahmini nakit akiglarim
olumsuz sekilde etkileyen bir veya daha fazla olay gerceklestiginde s6z konusu finansal varlik kredi-
deger disiikliigline ugramaigtir.

SPL 2022 Faaliyet Raporu

81



Finansal Bilgiler

SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SICiL VE EGITIM KURULUSU A.S.

31 Aralik 2022 Tarihinde Sona Eren Yila
Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipi

(Tutarlar aksi belirtimedikge TUrk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

2 FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKIN ESASLAR (Devami)
2.7  Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti (Devami)
xv. Finansal araclar (Devami)

Asagidaki olaylara iligkin gézlemlenebilir veriler finansal varligin kredi-deger diisiikliigiine ugramis
oldugunu gosteren kanitlardir:
- Bor¢lunun 6nemli finansal sikinti iginde olmasi;
- Temerriit nedeniyle bir sézlesme ihlalinin meydana gelmesi;
- Ekonomik veya s6zlesmeye bagli nedenlerle, bor¢lunun igine diistiigii finansal sikintidan dolay1
alacaklinin bor¢luya normal sartlarda diisiinmedigi bir ayricalik tanimasi;
- Borc¢lunun iflasinin veya bagka bir finansal yeniden yapilanmaya gireceginin muhtemel olmas;
veya
- Finansal sikintilar nedeniyle bu finansal varliga iliskin aktif piyasanin ortadan kalkmasi.

Sirket’in, 31 Aralik 2022 ve 31 Aralik 2021 tarihleri itibariyla TFRS 9 uyarinca belirlenen deger
diigiikligli zarar karsiligi onemsiz tutarlar oldugundan Sirket bu karsiligi ekteki finansal tablolara
yansitmamisgtir.

Finansal araclar ilk olarak s6z konusu finansal aracin alim tarihindeki gercege uygun bedelini yansittigi
kabul edilen ve alim sirasinda ortaya ¢ikan diger masraflar1 da iceren elde etme maliyeti ile kayitlara
alinir. Biitiin olagan finansal aktif alim ve satim islemleri Sirket’in varlig1 teslim aldig1 teslim ettigi
tarihte kayitlara yansitilir. S6z konusu alim ve satimlar genellikle piyasada olusan genel teamiil ve
diizenlemelerle belirlenen zaman dilimleri igerisinde finansal aracin teslimini gerektiren alim ve
satimlaridir.

Nakit ve nakit benzeri degerler

Nakit ve nakit benzeri degerler, kasa ve bankalardaki vadesiz ve vadeli mevduatlari icermektedir. Nakit
akis tablosu acgisindan nakit benzeri degerler kolayca nakde doniistiiriilebilir, orijinal vadesi ii¢ ay:
gecmeyen ve deger kaybetme riski bulunmayan kisa vadeli yiiksek likiditeye sahip yatirimlardir.

Ticari alacaklar

Dogrudan bir borgluya hizmet tedariki ile olusan Sirket kaynakli vadeli satislardan kaynaklanan ticari
alacaklar, vadeden dogan faiz tahakkuk etkisinin 6nemsiz olmas1 durumunda fatura tutar1 baz alinarak
muhasebelestirilir (Dipnot 4).

Finansal yiikiimliiliikler

Sirket, tiirev olmayan finansal yiikiimliliklerini diger finansal yiikiimlilik kategorisinde
siniflamaktadir. Tiirev olmayan finansal yiikiimliiliikler, ilk olarak, gercege uygun degerleri ile
dogrudan iliskilendirilebilen islem maliyetleri diisiilerek muhasebelestirilir. Ik kayitlara alimalarini
takiben finansal yiikiimliiliikkler, gelecekteki anapara ve faiz nakit akislari etkin faiz oranlar1 kullanilarak
itfa edilmis maliyetleri iizerinden gosterilmektedir.

Ticari borglar, iiglincii kigilere tedarikgi sifatlar1 dolayisiyla olusan borglardir. Diger borglar, tedarik¢i
veya miigteri sifat1 tagimayan taraflarla olan iglemlerden kaynaklanan, ticari bor¢lar disinda kalan ve
finansman faaliyetlerinden kaynaklanmayan borglardir.
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31 Aralik 2022 Tarihinde Sona Eren Yila
Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipi

(Tutarlar aksi belirtimedikge Turk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

2 FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKIN ESASLAR (Devami)
2.7 Onemli muhasebe politikalarinin 6zeti (Devam)

xv. Finansal araclar (Devami)

Finansal olmayan varliklar deger diisiikliigii

Sirket her raporlama doneminde bir varliga iliskin deger kaybinin olduguna dair herhangi bir gésterge
olup olmadigini1 degerlendirir. Boyle bir gosterge mevcutsa o varligin geri kazanilabilir tutar1 tahmin
edilir. Eger s6z konusu varligin veya o varliga ait nakit tireten herhangi bir biriminin kayith degeri
kullanim veya satis yoluyla geri kazanilacak tutarindan yiiksekse deger diisiikliigii meydana gelmistir.
Geri kazanilabilir tutar varligin net satis fiyati ile kullanim degerinden yiiksek olani segilerek bulunur.

Kullanim degeri bir varligin siirekli kullanimindan ve faydali 6mrii sonunda elden ¢ikarilmasindan elde
edilmesi beklenen nakit akislarinin tahmin edilen bugiinkii degeridir. Deger diisiikliigli kayiplar1 gelir
tablosunda muhasebelestirilir. Bir varlikta olusan deger diigiikliigii kayb1 o varligin geri kazanilabilir
tutarindaki miiteakip artigin deger diisiikliigiiniin kayitlara alinmalarini izleyen dénemlerde ortaya ¢ikan
bir olayla iliskilendirilebilmesi durumunda daha once deger diisiikliigli ayrilan tutar1 gegmeyecek
sekilde geri cevrilir.

Finansal araglarin kayda alinmasi ve kayittan ¢ikartilmasi

Sirket finansal varlik veya finansal yiikiimliiliikleri ilgili finansal ara¢ sozlesmelerine taraf oldugu
takdirde finansal durum tablosuna yansitmaktadir. Sirket finansal varligin tamamini veya bir kismim
sadece s0z konusu varliklarin miilkiyetlerine iliskin risk ve faydalari transfer ettigi ve konu oldugu
sozlesmeden dogan haklar {izerindeki kontroliinii kaybettigi zaman kayittan ¢ikartir. Sirket finansal
ylkiimliiliikleri ancak sozlesmede tanimlanan yiikiimliiligii ortadan kalkar iptal edilir veya zaman
asimina ugrar ise kayittan ¢ikartir.

xvi. Sozlesme varhklar

Sirket’in bedeli kosulsuz olarak alma hakki ortaya ¢ikmadan mal veya hizmetlerini miisteriye
devrederek edimini yerine getirdigi durumlarda ortaya ¢ikan varliklardir. Sirket’in miisteriye devrettigi
mal veya hizmetler karsiliginda, siire gegmesi diginda baska bir sarta (6rnegin Sirket’in gelecekteki
edimine) baglanmis olan bedeli alma hakkidir.

xvii. Sozlesme yiikiimliiliikleri

Sirket’in miisterilerinden tahsil ettigi (veya tahsile hak kazandig1) bedel karsiliginda mal veya hizmetleri
miisterisine devretme yiikiimliligidiir.

xviii. Finansal yatirnmlar

Tiim finansal yatirimlar, ilk kaydedilislerinde islem maliyetleri de dahil olmak {izere maliyet bedelleri
iizerinden degerlenir. Finansal tablolara yansitilmasindan sonra satilmaya hazir finansal varliklar olarak
smiflandirilan finansal yatirimlar, makul degerlerinin giivenilir bir sekilde hesaplanmasi miimkiin
oldugu siirece makul degerleri lizerinden degerlendirilmistir.

Sirket’in sahip oldugu finansal yatirimlarin borsaya kayitli herhangi bir makul degerinin olmadig,
makul degerin hesaplanmasinda kullanilan diger yontemlerin uygulanabilir olmadig1 veya islememesi
nedeniyle makul bir deger tahmininin yapilamadigi ve makul degerin giivenilir bir sekilde dl¢lilemedigi
durumlarda finansal yatirnmlarin kayitli degeri elde etme maliyeti tutarindan, sayet mevcutsa, deger
disiikligi karsiliginin ¢ikarilmasi suretiyle degerlenmistir.
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SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SICiL VE EGITIM KURULUSU A.S.

31 Aralik 2022 Tarihinde Sona Eren Yila /
Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnc

(Tutarlar aksi belirtimedikge TUrk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

3 NAKIT VE NAKIT BENZERLERI

31 Aralik 2022 31 Aralik 2021
Banka mevduatlar 44.366.248 40.753.618
Eksi: TFRS 9 etkisi (114.074) (35.311)
Toplam 44.252.174 40.718.307
31 Aralik 2022 31 Aralik 2021
TL mevduatlar

- Vadeli mevduatlar (*) 41.725.865 37.678.833
- Vadesiz mevduatlar 195.215 86.083
- Diger hazir degerler - 12.013
41.921.080 37.776.929

Yabanci para mevduatlar
- Vadesiz mevduatlar 791 377.605
- Vadeli mevduatlar - 1.746.713
41.921.871 39.901.247
- Faiz tahakkuku 2.444.377 852.371
Toplam 44.366.248 40.753.618

(*) 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla vadeli mevduatlar ilizerinde bloke bulunmamaktadir. (31 Aralik 2021:
Bulunmamaktadir).

Vadeli mevduatlarin agirlikli ortalama yillik faiz oranlari:

31 Arahk 2022 31 Aralik 2021
TL Mevduat %23,79 %23,67
USD Mevduat - %0,50

31 Aralik 2022 tarihi itibariyla yabanci para birimi cinsinden 791 TL vadesiz mevduat bulunmaktadir
(31 Aralik 2021: 377.605TL).
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SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGITIM KURULUSU A.S.

31 Aralik 2022 Tarihinde Sona Eren Yila
Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipn

(Tutarlar aksi belirtimedikge Turk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

3 NAKIT VE NAKIT BENZERLERI (Devam)

31 Aralik 2022 ve 2021 tarihleri i¢in hazirlanan nakit akim tablosuna konu olan nakit ve nakde esdeger
varliklar asagida agiklanmistir:

31 Aralik 2022 31 Aralik 2021

Nakit ve nakit benzerleri 44.252.174 40.718.307
Eksi: Faiz tahakkuklar (2.444.377) (852.371)
Artt: TFRS 9 etkisi 114.074 35.311
41.921.871 39.901.247

4  TICARI ALACAKLAR

31 Aralik 2022 31 Aralik 2021

Sicil tutma alacaklari(*) 28.963.639 14.968.515
Kredi kart1 alacaklar(**) 2.357.176 1.625.815
Eksi: TFRS 9 etkisi (253.549) (133.279)
31.067.266 16.461.051

(*) Sermaye Piyasasi Kurulunun (Kurul) VII-128.7 sayili Sermaye Piyasasinda Faaliyette Bulunanlar
i¢in Lisanslama ve Sicil Tutmaya Iliskin Esaslar Hakkinda Teblig’inin “Ucretler” baslikli 23’iincii
maddesi uyarinca her yil sonu itibartyla Sirket tarafindan alinan sicil tutma iicret tarifesi kapsaminda
2022 yil1 i¢in Sirket’in Y6netim Kurulu tarafindan belirlenen hizmet iicret tarifesi Kurulun 22.12.2022
tarih ve 76/1837 sayili Kurul toplantisinda onaylanarak kesinlesmistir. Bu kapsamda; {icretler, sermaye
piyasast kurumlar1 ve halka agik ortakliklarin kurum tiirii ile Sirket’in Lisanslama ve Sicil Tutma
Sisteminde kayitli lisansa tabi personel sayisina gore farklilik gostermekte olup sicil tutma {icretleri
12.907 TL (KDV Harig) ile 921.950 TL (KDV Harig) araliginda farkli tutarlardan olusmaktadir. Bu
cercevede, ilgili kurumlara kesilen faturalar sonucunda toplam 28.963.639 TL tutarinda sicil tutma iicret
alacagi olusmustur.

(**) 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla Sirket’in 2.357.176 TL tutarinda kredi kart1 hesaplar1 bulunmaktadir.
(31 Aralik 2021: 1.625.815 TL). Kredi kart1 alacaklari, kredi karti ile yapilan tahsilatlardan kaynaklanan
tutarlardan olugsmaktadir. Kredi kart1 alacaklarin ortalama vade siiresi 36 giindiir.
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31 Aralik 2022 Tarihinde Sona Eren Yila A
Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipno

(Tutarlar aksi belirtimedikge TUrk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

5 MADDIi DURAN VARLIKLAR

1 Ocak 31 Arahk
2022 Girisler Cikislar Transferler 2022
Maliyet

Demirbaslar 2.181.236 2.705.900 - - 4.887.136
Ozel maliyetler 672.524 2.041.578 - - 2.714.102
2.853.760 4.747.478 - - 7.601.238

Birikmis amortisman:
Demirbaslar 925.519 742.241 - - 1.667.760
Ozel maliyetler 334.684 207.122 - - 541.806
1.260.203 949.363 - - 2.209.566
Net defter degeri 1.593.557 5.391.672
1 Ocak 31 Aralik
2021 Girisler  Cikiglar Transferler 2021

Maliyet

Demirbaslar 765.358 1.415.878 - - 2.181.236
Ozel maliyetler 317.441 355.083 - - 672.524
1.082.799 1.770.961 - - 2.853.760

Birikmis amortisman:
Demirbaglar 626.504 299.015 - - 925.519
Ozel maliyetler 316.835 17.849 - - 334.684
943.339 316.864 - - 1.260.203
Net defter degeri 139.460 1.593.557

Sirket’in maddi duran varliklart {izerinde rehin veya ipotek bulunmamaktadir. (31 Aralik 2021:
Bulunmamaktadir).
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31 Aralik 2022 Tarihinde Sona Eren Yila
Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipn

(Tutarlar aksi belirtimedikge Turk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

6 MADDi OLMAYAN DURAN VARLIKLAR
1 Ocak 2022 Girisler  Cikislar Transferler 31 Arahk 2022

Maliyet
Yazilimlar 1.718.543 305.246 - - 2.023.789
1.718.543 305.246 - - 2.023.789
Birikmis amortisman:
1.507.659 187.746 - - 1.695.405
Yazihmlar
1.507.659 187.746 - - 1.695.405
Net defter degeri 210.884 328.384
1 Ocak 2021 Girisler Cikislar Transferler 31 Arahk 2021
Maliyet
Yazilimlar 1.651.323 67.220 - - 1.718.543
1.651.323 67.220 - - 1.718.543
Birikmis amortisman:
1.254.809 252.850 1.507.659
Yazilimlar - -
1.254.809 252.850 - - 1.507.659
Net defter degeri 396.514 - - 210.884

Sirketin maddi olmayan duran varliklari lizerinde rehin veya ipotek bulunmamaktadir. (31 Aralik 2021:
Bulunmamaktadir).

7 PESIN ODENMIS GIDERLER

Kisa vadeli pesin 6denmis giderler

31 Arahk 2022

31 Aralik 2021

Pesin 6denmis giderler 483.737 212.455
Verilen avanslar 96.293 134.225
Toplam 580.030 346.680

Uzun vadeli pesin 6denmis giderler

31 Arahk 2022

31 Aralik 2021

Pesin 6denmis giderler

222.184

132.798

Toplam

222.184

132.798
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SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SICiL VE EGITIM KURULUSU A.S.

31 Aralik 2022 Tarihinde Sona Eren Yila

Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipn

(Tutarlar aksi belirtimedikge TUrk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

8 SOZLESME YUKUMLULUKLERI VE DiGER KISA VADELi YUKUMLULUKLER

Sozlesme yiikiimliiliikleri

31 Arahik 2022

31 Aralik 2021

Alinan avanslar

520.828

7.810

Toplam

520.828

7.810

Diger kisa vadeli yiikiimliiliikler

31 Arahk 2022

31 Aralik 2021

Odenecek katma deger vergisi (“KDV”) 5.272.289 2.753.989
Odenecek vergi, harg ve diger kesintiler 58.328 196.110
Diger 3.927 4.000
Toplam 5.334.544 2.954.099

9 TiCARi BORCLAR

31 Arahik 2022

31 Aralik 2021

[liskili olmayan taraflara ticari borglar 450.920 448.392
Mliskili taraflara ticari borglar (Dipnot 15) 4.278 6.584
Toplam 455.198 454.976

10 CALISANLARA SAGLANAN FAYDALARA iLiSKiN KARSILIKLAR

Calisanlara saglanan faydalara iliskin kisa vadeli karsihklar

31 Arahk 2022

31 Aralik 2021

Kullanilmamus izin karsiliklari

2.016.070

353.278

Toplam

2.016.070

353.278

Calisanlara saglanan faydalara iliskin uzun vadeli karsihklar

31 Arahlik 2022

31 Aralik 2021

Kidem tazminat1 karsilig1

980.797

496.454

Toplam

980.797

496.454
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SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGITIM KURULUSU A.S.

31 Aralik 2022 Tarihinde Sona Eren Yila
Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipi

(Tutarlar aksi belirtimedikge Turk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

10 CALISANLARA SAGLANAN FAYDALARA iLiSKiN KARSILIKLAR (Devami)

Calisanlara saglanan faydalara iliskin uzun vadeli karsiliklar igerisinde siniflandirilmis olan kidem
tazminati karsilig1 asagidaki agiklamalar ger¢evesinde ayrilmaktadir:

Tiirk Is Kanunu’na gore, Sirket bir senesini doldurmus olan ve Sirket’le iliskisi kesilen veya emekli
olan, askere cagrilan veya vefat eden personeli i¢in kidem tazminati 6demekle miikelleftir.
23 Mayis 2002°deki mevzuat degisikliginden sonra emeklilikten onceki hizmet siiresine iligkin bazi
gecis slireci maddeleri gikartilmistir,

Odenecek tazminat her hizmet yil igin bir aylik maas kadardir ve bu tutar 31 Aralik 2022 tarihi itibartyla
TL 15.371,40 TL (31 Aralik 2021: 10.596,74 TL) ile sinirlandirilmastir.

Kidem tazminat: yiikiimliiliigii yasal olarak herhangi bir fonlamaya tabi degildir ve herhangi bir fonlama
sart1 bulunmamaktadir.

Kidem tazminati karsilig1 calisanlarin emekliligi halinde 6denmesi gerekecek muhtemel yiikiimliiliigiin
bugiinkii degerinin tahminiyle hesaplanir.

KGK tarafindan yayimlanan TMS/TFRS’ler, Sirket’in kidem tazminati karsiligini1 tahmin etmek i¢in
aktier degerleme yontemlerinin  gelistirilmesini  Oongoérmektedir. Toplam  yiikiimliiliigiin
hesaplanmasinda agagida yer alan aktiier 6ngoriiler kullanilmigtir:

Cari Donem Onceki Dénem
Iskonto orani1 (%) 3,11 3,76
Emeklilik olasiligina iliskin sirkiilasyon orani (%) 91,20 91,07

Temel varsayim, her yillik hizmet ic¢in belirlenen tavan karsiliginin enflasyon ile orantili olarak
artmasidir. Boylece uygulanan iskonto orani enflasyonun beklenen etkilerinden arindirilmis gergek
orani gosterir.

Kidem tazminat1 karsiliginin hareket tablosu asagidaki gibidir:

Doénem basi bakiyesi - 1 Ocak 496.454 238.323
Cari hizmet maliyeti 431.552 82.427
Faiz maliyeti 106.440 51.001
Doénem i¢i 6demeler (-) (224.612) -
Aktiieryal kazanglar 170.963 124.703
Donem sonu bakiyesi - 31 Arahk 980.797 496.454
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31 Aralik 2022 Tarihinde Sona Eren Yila
Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipi

(Tutarlar aksi belirtimedikge TUrk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

11 OZKAYNAKLAR

Sirket’in 6denmis sermayesi 6.000.000 TL olup her biri 1 TL nominal degerli 6.000.000 adet hisseye
boliinmiistiir. Sirket’in imtiyazli payr bulunmamaktadir. 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihleri itibariyla
¢ikarilmis ve 6denmis sermaye tutarlar1 defter degerleriyle asagidaki gibidir:

31 Arahk 2022 31 Aralik 2021

Hissedar Pay (%) TL Pay (%) TL
Tiirkiye Sermaye Piyasalar1 Birligi 49,00 2.940.000 49,00 2.940.000
Borsa Istanbul A.S. 20,00 1.200.000 20,00 1.200.000
Merkezi Kayit Kurulusu A.S. 10,50 630.000 10,50 630.000
Istanbul Takas ve Saklama Bankas1 A.S. 10,50 630.000 10,50 630.000
Tiirkiye Degerleme Uzmanlar Birligi 10,00 600.000 10,00 600.000
100,00 6.000.000 100,00 6.000.000

11.1  Kardan ayrilan kisitlanmis yedekler

Onceki dénemlerin karindan, kanun veya sézlesme kaynakli zorunluluklar nedeniyle veya kar dagitimi
disindaki belli amaglar i¢in ayrilmis yedeklerdir. Bu yedekler, Sirket’in yasal kayitlarindaki tutarlar
iizerinden gosterilmekte olup, finansal tablolarin TFRS’ye uygun olarak hazirlanmasinda ortaya ¢ikan
farkliliklar gegmis yillar kar/zarartyla iliskilendirilmektedir.

Sirket’in 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihleri itibartyla kardan ayrilan kisitlanmis yedekler hesabinin detay:
asagidaki gibidir:

31 Arahk 2022 31 Aralik 2021
Birinci tertip genel kanuni yedek akge 1.200.000 1.200.000
Toplam 1.200.000 1.200.000

TTK’nin 519 uncu maddesi uyarinca, yillik ticari karin %5°1 6denmis/¢ikarilmis sermayenin %20’sine
ulagincaya kadar birinci tertip genel kanuni yedek akge; pay sahiplerine %5 oraninda kar payi
odendikten sonra kardan pay alacak kisilere dagitilacak toplam tutarin %10’u ise ikinci tertip genel
kanuni yedek akge olarak ayrilmaktadir.

Sirket’in 31 Aralik 2022 tarihi itibartyla birinci tertip genel kanuni yedek akge tutar1 6denmis/cikarilmis
sermayesinin %20’si oraninda olup, ikinci tertip genel kanuni yedek akge igin herhangi bir sinir
bulunmamaktadir. S6z konusu yedek akgeler Sirket’in 6denmis/gikarilmis sermayesinin yarisini
asmadig siirece, sadece zararlarin kapatilmasinda, islerin iyi gitmedigi zamanlarda isletmeyi devam
ettirmeye veya igsizligin 6niine gegmeye ve sonuglarimi hafifletmeye elverisli 6nlemler alinmasi igin
kullanilabilir.

11.2 Kar veya zararda yeniden smiflandirllmayacak birikmis diger kapsamh gelirler veya
giderler

Tammlanmus fayda planlart yeniden 6l¢iim kazanglarv/kayiplary:

31 Aralik 2022 tarihi itibariyla 208.089 TL (31 Aralik 2021: 71.319 TL) tutarinda kidem tazminati
karsiligina iligkin diger kapsamli gelir olarak muhasebelestirilen aktiieryal kazan¢ veya kayiplardan
olusmaktadir.
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SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGITIM KURULUSU A.S.

31 Aralik 2022 Tarihinde Sona Eren Yila

Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipn

(Tutarlar aksi belirtimedikge Turk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

11

OZKAYNAKLAR (Devami)

11.3 Gecmis yillar karlar

Net dénem kar1 disindaki birikmis kar/zararlar bu kalemde netlestirilerek gosterilir. Ozleri itibartyla
birikmis kar/zarar niteliginde olan olaganiistii yedekler de birikmig kar sayilir ve bu kalemde gdsterilir.

Sirket’in finansal tablolarindaki ge¢mis yillar karlarinin dagilimi agagida verilmektedir:

31 Arahk 2022 31 Aralik 2021
Gegmis yillar karlart 44.132.872 27.629.647
Toplam 44.132.872 27.629.647
12 HASILAT VE SATISLARIN MALIYETI
Satis gelirleri
1 Ocak - 1 Ocak -

31 Aralik 2022

31 Aralik 2021

Satig gelirleri 45.754.680 37.050.402
- Stnav gelirleri 8.845.644 16.694.483
- Lisanslama ve egitim hizmetlerinden gelirler 10.365.015 7.083.424
- Sicil saklama hizmetlerinden gelirler 26.465.918 13.077.000
- Diger 78.103 195.495
Satistan iadeler (2.005) (2.233)
Toplam satislar. net 45.752.675 37.048.169

Satislarin maliyeti
Satiglarin maliyeti (*)

(15.971.590)

(15.501.580)

Toplam satislarin maliyeti

(15.971.590)

(15.501.580)

Briit kar

29.781.085

21.546.589

(*) 31 Aralik 2022 tarihinde sona eren hesap déneminde satislarin maliyeti, 1,241,401 TL amortisman gideri ve

itfa pay1 ihtiva etmektedir (31 Aralik 2021: 300.690 TL).
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SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SICiL VE EGITIM KURULUSU A.S.

31 Aralik 2022 Tarihinde Sona Eren Yila A

Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipno

(Tutarlar aksi belirtimedikge TUrk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

13 NITELIiKLERINE GORE GIiDERLER VE DIGER GELIiRLER VE GiDERLER

Genel yonetim giderleri

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Aralik 2022 31 Aralik 2021

Personel giderleri 13.676.657 5.881.016
Amortisman ve itfa paylar 617.185 154.418
Kira giderleri 514.482 477.660
Danismanlik giderleri 456.502 731.031
Uyelik aidat giderleri 54.168 26.475
Bagis ve yardim giderleri 1.519 75.000
Diger 998.979 400.998
Toplam 16.319.492 7.746.598

Esas faaliyetlerden diger gelirler

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Arahk 2022

31 Aralik 2021

Faiz gelirleri 10.434.874 7.468.965
Kur fark: gelirleri 583.912 999.341
Diger 35.487 41.174
Toplam 11.054.273 8.509.480
Esas faaliyetlerden diger giderler

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Aralik 2022 31 Aralik 2021

Kur fark: giderleri 163.390 58.241
Diger olagandis1 giderler 494.475 227.166
Toplam 657.865 285.407
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SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGITIM KURULUSU A.S.

31 Aralik 2022 Tarihinde Sona Eren Yila
Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipi

(Tutarlar aksi belirtimedikge Turk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

14 VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI

Doénem karn vergi yiikiimliiliigii

31 Arahk 2022 31 Aralik 2021
Kurumlar vergisi karsilig1 5.478.542 5.142.402
Pesin 6denen vergiler (446.395) (1.450.811)
Vergi karsihigl, net 5.032.147 3.691.591

Vergi gideri, cari donem vergi giderini ve ertelenmis vergi giderini kapsar. Vergi, dogrudan 6zkaynaklar
altinda muhasebelestirilen bir iglemle ilgili olmamasi kosuluyla, gelir tablosuna dahil edilir. Aksi
takdirde vergi de ilgili islemle birlikte 6zkaynaklar altinda muhasebelestirilir.

Donem vergi gideri, finansal durum tablosu tarihi itibariyle Sirket’in bagli ortakliklarinin ve 6zkaynak
yontemiyle degerlenen yatirimlarimin faaliyet gosterdigi iilkelerde yiiriirliikte olan vergi kanunlar
dikkate alinarak hesaplanir. Tiirk Vergi mevzuatina gore, kanuni veya is merkezleri Tiirkiye’de bulunan
kurumlar, kurumlar vergisine tabidir.

Tiirk vergi sisteminde mali zararlar takip eden bes yil igindeki mali karlar ile mahsup edilebilmekte
olup, dnceki yillar kazanglarindan (geriye doniik) mahsup miimkiin degildir.

Ayrica, kurumlar vergisine mahsup edilmek iizere yil iginde ara donemlerde beyan edilen matrahlar
iizerinden %23 oraninda (2023 yil1 ve sonrast i¢in ise %20 olacaktir) gecici vergi 6denmektedir.

31 Aralik 2022 ve 31 Aralik 2021 tarihleri itibariyle vergi karsihigi yiriirlikteki vergi mevzuati
cergevesinde ayrilmistir.

Ertelenen vergi, ylkimliilik yontemi kullanilarak, varlik ve yiikiimliiliiklerin finansal tablolarda yer
alan kayith degerleri ile vergi degerleri arasindaki gecici farklar tizerinden hesaplanir. Ertelenen vergi
hesaplanmasinda yiiriirliikteki vergi mevzuati uyarinca finansal durum tablosu tarihi itibariyle gecerli
bulunan vergi oranlari kullanilir.

31 Mart 2021 tarihi itibartyla %20 olan kurumlar vergisi orani, 2021 yili kurum kazanglari i¢in %25,
2022 yili kurum kazanglari igin ise %23 olarak degistigi i¢in, 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla ertelenmis
vergi hesaplamasinda 2023 yili i¢inde gergeklesmesi/kapanmasi beklenen gegici farklar i¢in %22, 2023
yil1 sonrasinda gergeklesmesi/kapanmasi beklenen gecici farklar i¢in %20 vergi oran1 kullanilmistir.

Ertelenen vergi yiikkiimliiligii vergilendirilebilir gegici farklarin tiimii i¢in hesaplanirken, indirilebilir
gecici farklardan olusan ertelenen vergi varliklar, gelecekte vergiye tabi kar elde etmek suretiyle bu
farklardan yararlanmanin kuvvetle muhtemel olmasi sartiyla hesaplanmaktadir.

Ayni llkenin vergi mevzuatina tabi olmak sartiyla ve cari vergi varliklariin cari vergi
yilikiimliiliiklerinden mahsup edilmesi konusunda yasal olarak uygulanabilir bir hakkin bulunmasi
durumunda ertelenen vergi varliklari ve ylikiimliiliikkleri karsilikli olarak birbirinden mahsup edilir.
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SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SICiL VE EGITIM KURULUSU A.S.

31 Aralik 2022 Tarihinde Sona Eren Yila
Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipn

(Tutarlar aksi belirtimedikge TUrk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

14 VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI (Devami)

31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren donemlere ait vergi gideri, asagidaki sekilde
Ozetlenmisgtir:

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Aralik 2022 31 Aralik 2021

Cari yil vergi gideri (5.478.542) (5.142.402)
Ertelenmis vergi geliri/(gideri) 156.550 (235.640)
Toplam vergi gideri, net (5.321.992) (5.378.042)

Cari donem vergi gideri ile Sirket’in yasal vergi orani kullanilarak hesaplanan teorik vergi giderinin
mutabakat:

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Aralik 2022 31 Aralik 2021

Vergi oncesi kar 23.976.819 21.881.267
%23 vergi orani ile hesaplanan vergi gideri (5.514.668) (5.470.317)
Kanunen kabul edilmeyen giderlerin etkisi 41.562 29.172
Zarar olsa dahi indirilecek istisnalar 166.120 -
Diger diizeltmelerin etkisi (15.006) 63.103
Cari yil vergi gideri (5.321.992) (5.378.042)

Ertelenmis vergi

Sirket ertelenen gelir vergisi varlik ve yiikiimliiliiklerini, bilango kalemlerinde bu finansal tablolar ve
Vergi Usul Kanunu arasindaki farkli degerlendirmelerin sonucunda ortaya g¢ikan gegici farklarm
etkilerini dikkate alarak hesaplamaktadir.
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SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGITIM KURULUSU A.S.

31 Aralik 2022 Tarihinde Sona Eren Yila

Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipi

(Tutarlar aksi belirtimedikge Turk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

14 VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI (Devami)

31 Aralik 2022 ve 31 Aralik 2021 tarihleri itibartyla birikmis gegici farklar ve ertelenen vergi varlik ve
yiikiimliiliiklerinin yiirtirliikteki vergi oranlar1 kullanilarak hazirlanan dokiimii asagidaki gibidir:

31 Arahk 2022

31 Aralik 2021

Toplam Ertelenmis Toplam Ertelenmis
gecici vergi varhiklary/ gegici vergi varliklari/
farklar (yiikiimliiliikleri) farklar (yikiimliiliikleri)
Ertelenmis vergi varhklar
Kullanilmamuis izin karsiliklar: (1.662.792) 332.558 (353.278) 70.656
Kidem tazminati karsilig1 (484.343) 96.869 (258.131) 51.626
Kullanim hakki varliklar1 diizeltmesi (137.726) 27.545 - -
Ticari alacaklar TFRS 9
Diizeltmesi (120.270) 26.459  (108.051) 23.771
Nakit ve nakit benzerleri
TFRS 9 diizeltmesi (78.763) 17.328 (2.057) 453
Nakit ve nakit benzerleri
TMS 21 diizeltmesi (56.184) 12.360
(2.540.078) 513.119  (721.517) 146.506
Ertelenmis vergi yiikiimliiliikleri
Banka faiz geliri 1.447.523 (318.455) 771.501 (169.730)
Maddi ve maddi olmayan varliklar ile
ilgili diizeltmeler 407.906 (81.581) 269.682 (53.937)
Finansal yatirimlar ile ilgili
diizeltmeler 122.584 (26.968)
Ertelenmis gelirler ile ilgili - - 124.850 (27.467)
diizeltmeler
1.978.013 (427.004)  1.166.033 (251.134)
Ertelenmis vergi varhgy/
yiikiimliiliigii, net (562.065) 86.115 444.516 (104.628)
Ertelenmis vergi hareket tablosu asagida belirtilmistir:
1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahk 2022 31 Aralik 2021
Donem basi ertelenmis vergi varligy/(yikimliligii) (104.628) 106.071
Cari donem ertelenmis vergi geliri/(gideri) 156.550 (235.640)
Diger kapsamli gelirde muhasebelestirilen 34.193 24.941
Doénem sonu ertelenmis vergi varhigi 86.115 (104.628)
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Finansal Bilgiler

SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SICiL VE EGITIM KURULUSU A.S.

31 Aralik 2022 Tarihinde Sona Eren Yila Al
Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipno

(Tutarlar aksi belirtimedikge TUrk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

15 ILISKILi TARAF ACIKLAMALARI
a) 31 Aralik 2022 ve 31 Aralik 2021 tarihleri itibartyla iligkili sirketlerle olan bakiyeler asagidaki
gibidir:

Mliskili taraflara borclar

31 Arahik 2022 31 Aralik 2021

Ortaklar
Merkezi Kayit Kurulusu A.S. 4.278 6.584

4.278 6.584

b) 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren yillar itibartyla iliskili taraflarla olan islemler
asagidaki gibidir:

Iliskili taraflardan hizmet alimlar

1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahk 2022 31 Aralik 2021

Ortaklar
Merkezi Kayit Kurulusu A.S. 101.730 50.115

101.730 50.115

¢)  Ust diizey yoneticiler ve ydnetim kuruluna saglanan faydalarin toplami1 31 Aralik 2022 tarihi
itibartyla 1.500.000 TL’dir (31 Aralik 2021: 855.005 TL).
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SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGITIM KURULUSU A.S.

31 Aralik 2022 Tarihinde Sona Eren Yila
Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipi

(Tutarlar aksi belirtimedikge Turk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

16 FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi
(Devam)

iii. Piyasa riski aciklamalar
a. Doviz pozisyonu riski
Yabanci para varliklar, yiikiimliiliikkler ve bilango dis1 yiikiimliiliiklere sahip olma durumunda ortaya ¢ikan

kur hareketlerinden kaynaklanacak etkilere kur riski denir.

Sirket’in 31 Aralik 2022 tarihi itibartyla 42 Dolar karsiligi 791 TL doviz varligi bulunmaktadir (31 Aralik
2021: 25.029 Avro karsiligt 377.605 TL ve 131.046 Dolar karsiligi 1.746.713 TL doviz varligi
bulunmaktadir). Sirket’in 31 Aralik 2022 tarihi itibarryla dovizli yiikiimliiliigli bulunmamaktadir. (31
Aralik 2021: Bulunmamaktadir).

31 Aralik 2022 ve 31 Aralik 2021 tarihleri itibartyla olan finansal durum tablosu pozisyonuna gore, Tiirk
Lirast’nin diger doviz cinsleri karsisinda %10 oraninda deger kaybetmesi ya da kazanmasi ve diger tiim
degiskenlerin sabit kalmasi1 durumda Sirket'in, yabanci para birimlerinden olan varliklardan olusan kur farki
kar1 ya da zarar1 sonucu donem net kar ya da zarar1 asagidaki gibi degisecektir.

31 Aralik 2022

Risk tiirii Risk orani Risk yonii Donem Karina Etkisi
Kur riski %10 Artig 870
Azalig (870)

31 Aralik 2021
Risk tiirii Risk oram Risk yonii Donem Karina Etkisi
Kur riski %10 Artig 212.432
Azalig (212.432)

b. Likidite riski aciklamalar

Likidite riski, Sirket’in net fonlama ytikiimliiliiklerini yerine getirmeme ihtimalidir. Piyasalarda meydana
gelen bozulmalar veya kredi puaninin diistiriilmesi gibi fon kaynaklarinin azalmasi sonucunu doguran
olaylarin meydana gelmesi, likidite riskinin olusmasina sebebiyet vermektedir. Sirket yonetimi, fon
kaynaklarini dagitarak mevcut ve muhtemel yiikiimliiliiklerini yerine getirmek igin yeterli tutarda nakit ve
benzeri kaynagi bulundurmak suretiyle likidite riskini yonetmektedir.

Sirket’in 31 Aralik 2022 tarihi itibartyla 455.198 TL (31 Aralik 2021: 454.976 TL) tutarinda ticari borcu
bulunmakta olup, s6z konusu yiikiimliiliiklerin vadesi ortalama 1 aydir.
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Finansal Bilgiler

SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SICiL VE EGITIM KURULUSU A.S.

31 Aralik 2022 Tarihinde Sona Eren Yila

Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipn

(Tutarlar aksi belirtimedikge TUrk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

16 FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi

(Devam)

c¢. Faiz oram riski

Faiz orani riski, faiz oranlarinda meydana gelen dalgalanmalarin Sirket’in faize duyarl varliklar tizerinde

meydana getirebilecegi deger diisiisii olarak tanimlanir.

Sirket'in 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihleri itibartyla degisken faizli finansal varlik ve yiikiimliligi

bulunmamaktadir.

31 Aralik 2022 ve 2021 tarihleri itibariyla finansal araglara uygulanan ortalama faiz oranlari:

Cari Dénem Onceki Dénem
Aktifler
TL Vadeli Mevduatlar %23,79 %23,67
USD Vadeli Mevduatlar - %0,50

d. Finansal enstriimanlarin gercege uygun degeri

Gergege uygun deger, bilgili ve istekli taraflar arasinda, piyasa kosullarina uygun olarak gerceklesen
islemlerde, bir varligin karsiliginda el degistirebilecegi veya bir ylikiimliiligiin karsilanabilecegi degerdir.

Sirket, makul degerleriyle taginan finansal varliklarinin tahmini gergege uygun degerlerini halihazirda
mevcut piyasa bilgileri ve uygun degerleme yontemlerini kullanarak belirlemistir. Bununla birlikte, piyasa
bilgilerini degerlendirip ger¢ege uygun degerleri tahmin edebilmek yorum ve muhakeme gerektirmektedir.
Sirket’in 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla ger¢ege uygun degerden tutulan finansal yatirimlan 2.547.404

TL’dir. (31 Aralik 2021: Bulunmamaktadir).

Kisa vadeli olmalar1 nedeniyle nakit ve nakit benzerleri, ticari alacaklar, diger alacaklar ve ticari bor¢larin
kayitl degerlerinin ger¢ege uygun degerine yakin oldugu varsayilmaktadir.

Finansal Araclar Kategorileri
Finansal varhklar

Nakit ve nakit benzerleri

Ticari alacaklar

Diger alacaklar

Finansal Yatirimlar

Finansal yiikiimliiliikler
Ticari borglar

Finansal Araclar Kategorileri
Finansal varhklar

Nakit ve nakit benzerleri

Ticari alacaklar

Diger alacaklar

Finansal yiikiimliiliikler
Ticari borglar

31 Arahk 2022
Kayith Degeri Gercege Uygun Degeri
44.366.248 44.252.174
31.441.085 31.067.266
17.008 17.008
2.547.404 2.547.404
455.198 455.198

31 Arahk 2021
Kayith Degeri Gergege Uygun Degeri
40.751.726 40.716.415
16.702.381 16.461.051
13.407 13.407
454.976 454.976
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SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGITIM KURULUSU A.S.

31 Aralik 2022 Tarihinde Sona Eren Yila

Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipi

(Tutarlar aksi belirtimedikge Turk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

17 KULLANIM HAKKI VARLIKLARI

Sirket’in 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla kullanim hakki varliklart ve kiralama yiikiimliiliikleri asagidaki

gibidir:
Bina Toplam
1 Ocak 2022 bakiyesi, net 397.615 397.615
flaveler 2.126.321 2.126.321
31 Aralik 2022 bakiyesi, net 2.523.936 2.523.936
1 Ocak 2022 itibariyla birikmis amortisman (22.110) (22.110)
Doénem amortismani (672.861) (672.861)
31 Aralik 2022 itibariyla birikmis amortisman (694.971) (694.971)
Net defter degeri, 31 Aralk 2022 1.828.965 1.828.965

31 Arahk 2022

31 Aralik 2021

Kisa vadeli kiralama yiikiimliiliikleri 1.140.291 114.311
Uzun vadeli kiralama yiikiimliiliikleri 830.900 265.694
Toplam uzun vadeli borclanmalar 1.971.191 380.005

Sirket’in 31 Aralik 2021 tarihi itibartyla kullanim hakki varliklar1 ve kiralama yiikiimliiliikleri asagidaki

gibidir:
Bina Toplam
1 Ocak 2021 bakiyesi, net - -
Muhasebe politikalarindaki degisikliginin etkisi 397.615 397.615
31 Aralik 2021 bakiyesi, net 397.615 397.615
1 Ocak 2021 itibariyla birikmis amortisman - -
Do6nem amortismani (22.110) (22.110)
31 Aralik 2021 itibariyla birikmis amortisman (22.110) (22.110)
Net defter degeri, 31 Arahk 2021 375.505 375.505
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Finansal Bilgiler

SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SICiL VE EGITIM KURULUSU A.S.

31 Aralik 2022 Tarihinde Sona Eren Yila
Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipn

(Tutarlar aksi belirtimedikge TUrk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

17 KULLANIM HAKKI VARLIKLARI (Devami)

31 Arahk 2021 31 Aralik 2020

Kisa vadeli kiralama yiikiimliliikleri 114.311 --
Uzun vadeli kiralama yiikiimliiliikleri 265.694 --
Toplam uzun vadeli bor¢clanmalar 380.005 -

18 FINANSAL YATIRIMLAR
31 Aralik 2022 ve 2021 tarihleri itibariyla finansal varliklarin detay1 agagidaki gibidir:

31 Aralik 2022 31 Aralik 2021

Vadesi 3 aydan fazla olan kur korumali mevduat hesaplari (*) 2.547.404 -~

Toplam finansal yatirnmlar 2.547.404 -

(*) Kur korumali mevduat hesaplar1 gercege uygun degeri kar veya zararda muhasebelestirilen finansal
varliklar olarak muhasebelestirilmistir. Sirket, 25.029 EUR ve 131.046 ABD Dolar1 tutarindaki doviz
mevduat hesaplarim “Kur Korumali TL Vadeli Mevduat Hesaplari™na doniigtiirmiistiir. Kur Korumali
Mevduat hesaplarinin vadesi EUR ve ABD Dolar cinsinden 92 giindiir. Sirket, Kur Korumali Mevduat
hesaplarinin defter degeri olan 2.424.820 TL ile ger¢ege uygun degeri olan 2.547.404 TL arasindaki
122.584 TL tutarindaki farki, yatirim faaliyetlerinden gelirler altinda muhasebelestirmistir.

Gergege uygun degerinden tutualan kur korumali mevduatlarin hareket tablosu asagidaki gibidir;

31 Arahk 2022 31 Arahk 2021

Acilis -- -
Alimlar 6.951.270 --
Tahsil edilen anapara ve faizler (5.268.371) --
Faiz geliri 366.486 -
Kur fark: 375.435 --
Gergege uygun deger farki 122.584 --
Toplam 2.547.404 --
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19 RAPORLAMA DONEMIi DENETIM UCRETLERI

31 Arahk 2022 31 Aralik 2021

Raporlama donemine ait bagimsiz denetim {icreti 135.000 72.000

Toplam 135.000 72.000

20 RAPORLAMA DONEMINDEN SONRAKi OLAYLAR

Bulunmamaktadir.
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Merkez Adres: 19 Mayis Mahallesi, Hrant Dink Sokagi, No: 70, 34363 Sisli / istanbul
Tel: +90 212 292 82 00

Faks: +90 212 292 83 00

Web adresi: www.spl.com.tr

E-posta: info@spl.com.tr

Vergi Dairesi ve VKN: Mecidiyekdy / 7630584942

Ticaret Sicil Numarasi: 781336

Mersis No: 0763058494200019

FINAR tarafindan 6zenle iretilmistir.
www.finarkurumsal.com
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