LSPL

2016
FAALIYET RAPORU

. . ,




WPl

I ICINDEKILER

ICINDEKILER 1
KISALTMALAR 2
TABLO DIZiNi / GRAFIK DiZziNi 3
MESAJLAR
YONETIM KURULU BASKANI MESAJI 4
GENEL MUDUR MESAJI 6
|. GENEL BILGILER
FAALIYET KONUSU VE KURUMSAL BILGILER 9
ORTAKLIK YAPISI VE YONETIM 10
MIiSYON VE ViZYON 11
ORGANIZASYON YAPISI 11
TEMEL GOREV VE YETKILER 12
YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALiI HAKLAR 13
YONETIM KURULU UYELERININ GOREV SURESI VE MESLEKi DENEYIMLERI 14
|l KILOMETRE TASLARI 16
[II. SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE ILISKIN ONEMLI GELISMELER
LISANSLAMA SINAV VE SICiL FAALIYETLERI 19
Lisanslama Faaliyetleri 19
Sinav Faaliyetleri 21
Sicil Faaliyetleri 24
EGITIM FAALIYETLERI 26
Yenileme Egitimleri 26
Mesleki Gelisim Egitimleri 28
Degerleme Uzmanhgi Mesleki Uygulamali Egitim Programlari 28
Elektronik Genel Kurul Egitimi ("E-GKS”) 29
PROJE YONETIMI VE SISTEM GELISTIRME FAALIYETLERI 30
KURUMSAL iLETiSIM FAALIYETLERI 33
INSAN KAYNAKLARI VE IDARI iSLER 36
IV. FINANSAL BILGILER VE RISK YONETIMI
FINANSAL DURUM 39
KAR DAGITIM POLITIKASI 42
IC KONTROL SISTEMI VE RiSK YONETIMI 43
V. FAALIYETLERE ILISKIN ONEMLI HUSUSLAR 45

FINANSAL TABLOLAR VE BAGIMSIZ DENETCI RAPORU 51



Genel Bilgiler | Kilometre Taslari | Sirket Faaliyetleri | Finansal Bilgiler | Faaliyetlere iliskin Onemli Hususlar | Finansal Tablolar gSPl_

KISALTMALAR TABLO DIZIN

AAOIFI Accounting and Auditing Organization for Islamic Financial Institutions TABLO 1 Sirketimizin 31 Aralik 2016 Tarihi itibariyla Ortaklik Yapisi

CFA Chartered Financial Analyst TABLO 2 Yonetim Kurulu ve Ust Yonetim

E-GKS Elektronik Genel Kurul Sistemi TABLO 3 Toplam Lisans Sayisi ve Lisans Durum Dagilimi (31.12.2016 itibariyla)
e-LS Elektronik Lisanslama Sinavi TABLO 4 2015 ve 2016 Yillarinda Duzenlenen Lisans Belgesi Adedi

ESS Elektronik Sinav Sistemi TABLO 5 Kurum Tirtine Gore Toplam Lisans Dagilimi (31.12.2016 itibariyla)
FAA Finance Accreditation Agency TABLO 6 Sinav Merkezine Gore Basvurulan Sinav Sayilari

IFSB Islamic Financial Services Board TABLO 7 2015-2016 Yili Sinav Turune Gore Basvurulan Sinav ve Hak Kazanilan
INCEIF Global University of Islamic Finance Lisans Dagilimi

IRTI Islamic Research and Training Institute TABLO 8 lkamet Edilen Ile Gore Basvuruda Bulunan Kisi Sayisi

iFM istanbul Uluslararasi Finans Merkezi TABLO 9 2015 ve 2016 Yillarinda Gergeklesen Sicil Bildirim Sayilar

KIFIN Korea Institute of Financial Investment TABLO 10 Kurum TUrtne Gore Lisansa Tabi Gorevde Galistigi Bildirilen Personel Dagilimi
KOFIA Kore Finansal Yatinmlar Birligi TABLO 11 Lisans Yenileme Egitimi Basvurularinin Aylara Gore Dagilimi
KOTEDER Borsaya Kote Ortaklik Yoneticileri Dernegi TABLO 12 Yenileme Egitimlerinin Lisans Turlerine Gore Dagilimlari

Kurul Sermaye Piyasasi Kurulu

Lisanslama Tebligi

VII-128.7 sayili Sermaye Piyasasinda Faaliyette Bulunanlar icin
Lisanslama ve Sicil Tutmaya lliskin Esaslar Hakkinda Teblig

GRAFIK DIZ

LMS Learning Management System

LSTS Lisanslama ve Sicil Tutma Sistemi

MERSIS Merkezi Sicil Kayit Sistemi GRAFIK 1 2015 ve 2016 Yillarinda Gergeklesen Mesleki EGitim Faaliyetlerinin
MKK Merkezi Kayit Kurulusu A S. ) Kargilagtirmasi

Modiil Sinav Konusu GRAFIK 2 E-GKS Egitimleri Katilimci Sayilari

OEP Online Egitim Portall GRAFIK 3 ig:;l;:t?r%;?sTl'Iarlnda Gerceklesen Tum Egitim Faaliyetlerinin
SBS SPL Bagvuru Sistemi GRAFIK 4 31 Aralik 2016 Itibariyla Sirket Calisan Sayisi ve Egitim Durumu
SPF Sermaye Piyasasi Faaliyetleri GRAFIK 5 Baslica Finansal Gostergeler

SPK Sermaye Piyasasi Kurulu

SPL Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil ve EJitim Kurulusu A.S.

Takasbank Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S.

TDUB Turkiye Degerleme Uzmanlari Birligi

TTK Turk Ticaret Kanunu

TKYD Turkiye Kurumsal Yatirimcilar Dernegi

TSPB Turkiye Sermaye Piyasalari Birligi

TUYID Yeni Yatirnmei iligkileri Dernegi

YTM Yatirimer Tazmin Merkezi
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1 YONETIM KURULU
BASKANI MESAJI
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Ulkemizde ve tiim diinyada giinde-
min oldukga yogun oldugu bir yili
geride biraktik. 2016 vyili; kiresel
anlamda ekonomik risklerin, 6ngo-
rilemeyen belirsizliklerin, politik ve
toplumsal gelismelerin yil boyunca
dalgal bir seyir izledigi zorluklarla
dolu bir yil olmustur. Bu gelismeler
tiim diinyayr oldugu gibi Ulkemizi
de etkilemis, ozellikle yakin cograf-
yada yasanan olumsuz geligsmelerin
etkisi hissedilmeye devam etmistir.
Tim bu olumsuzluklara ve yurtigin-
de Temmuz ayinda yasanan ihanet
girisimi ile hepimizin yliregini yakan
terér saldirilarina ragmen Ulkemiz,
2016 yihinda ekonomik dinamizmini
stirdiirmeyi basarmis, bu olumsuz-
luklarin ardindan kisa siire iginde
toparlanarak biiyiik bir direng 6rnegi
gostermistir.

Bilgiye dayali giiniimiiz ekonomi-
sinde beseri sermayenin énemi giin
gectikce artmakta olup nitelikliinsan
glcili yetistirmek, rekabet gicilind
artirmak isteyen ilkelerin ve kurum-
larin en 6nemli giindemlerinden biri
haline gelmistir. Gerek teknolojideki
hizli degisimler ve gesitlenen iriin ve
gereksinimler,gerekse sermaye piya-
salarinda artanrekabet ortamidikka-
te alindiginda; 2016 faaliyet donemi
icerisinde finansal piyasalarimizdaki
birgok kurum, siirdiiriilebilir bliylime
icin daha uzmanlasmis ve daha ni-
telikli insan kaynagina ihtiyag duyar
hale gelmistir. Oyle ki; yetkin insan
glcii ihtiyacinin uzun vadede daha
da yogun bir sekilde devam edecegi
goriilmektedir. Bu gelismeler dog-
rultusunda; gerekli donanim, bilgi ve
potansiyele sahip insan kaynaginin
yetistiriimesinde gegtigimiz donem

icerisinde Kurulusumuz lisanslama,
sicil ve egitim faaliyetleri ile basarili
bir performans sergilemistir. 2016
yilinda da Ulkemiz sermaye piyasala-
rinda lisans belgesine sahip calisan
olmaninayricaligifarkyaratmayi siir-
diirmustir.

Nitelikli insan giicii yetistirme hede-
fimizin ayrilmaz bir pargasi da tek-
nolojik yeniliklere uyum saglayarak,
hiz ve esnekligi bir arada sunabilen
inovasyon projeleri ile paydaslarimi-
za yeni kolayliklar saglamaktir. Bu
dogrultudaKurulusumuz;finansalpi-
yasalarimizin ihtiyag ve dinamiklerini
g0z oniinde bulundurarak teknolojik
yeniliklere yogunlasmis ve sermaye
piyasasi profesyonellerinin lisansla-
ma, sinav ve egitim sireglerine daha
kolay erigebilecekleri ve s6z konu-
su stirecleri daha hizh ve etkin takip
edebilecekleri projeleri hayata gegir-
migtir. ilgili donem igerisinde; Kuru-
lusumuz tarafindan diizenlenmekte
olan lisans yenileme egitimleri daha
esnek yapida sunulmaya baslanmis,
notlarin silinmesi hususunda 6nem-
li mevzuat iyilestirmeleri yapilarak
“modil yenileme egitimleri” sisteme
kazandirilmis ve bu kapsamda (ze-
rinden 3yil gegen sinav konularindan
alinan gecerlinotlarinkullanilabilme-
siimkani getirilmis, ayrica tim sinav-
lisans belgesi-yenileme egitimi bas-
vurulari tek cati altinda toplanarak
SPL sistemlerine kullanim kolayligi
kazandiriimistir.

Piyasamizin ihtiyaclarina uygun hiz-
met verme anlayisiyla getirdigimiz
tim bu yeniliklere ek olarak, hizmet
kalitemizi artiracak sistem altyapisi
guglendirme projelerimizin de 6nem-

FINANSAL
PIYASALARDA
GEREKLI
DONANIM, BILGI
VE POTANSIYELE
SAHIP INSAN
KAYNAGININ
YETISMESINDE
SPL,
LISANSLAMA,
SICIL VE EGITIM
FAALIYETLERI
ILE BASARILI BIR
PERFORMANS
SERGILEMISTIR

LSPL

li bir b6limi 2016 yilinda tamamlan-
mistir. Oniimiizdeki dénemde tiim
bu yenilik ve iyilestirme projelerine
devam edilecektir. Ayni dogrultuda,
Elektronik Sinav Sistemi altyapisi ve
basvurustreglerineiliskingaligsmalar
tamamlanmisg olup belirli sinav konu-
larrigin Elektronik Lisanslama Sinav-
lar (e-LS) basvuru sistemi 1 Mart
2017 tarihi itibaryla agiimistir. Diger
sinav konularinda da elektronik sinav
sistemine gegmekicin ¢aligmalarde-
vam etmektedir.

2017 yih ile birlikte; dalgalanmala-
rin basar ile yonetilebilmesi ve siir-
diirtilebilir biiylimeye ulasilabilmesi
noktasinda sermaye piyasalarinin
ihtiyag duydugu nitelikli isgiciiniin
saglanmasinda, teknoloji odakh ve
sektoriin ihtiyaclarina paralel hizmet
sunma anlayisimizla SPL olarak faa-
liyetlerimize heyecanla devam ede-
cegimizi belirtmek isterim.

Bu vesileyle; 2016 yili faaliyet sonug-
larimizda emek ve katkisi olan ¢ali-
sanlarimiza ve tim paydaslarimiza
en icten sekilde tesekkdirlerimi ileti-
yor, basarih bir yil diliyorum.

Saygilarimla,

Dr. Yusuf KAYA
Yonetim Kurulu Bagkani
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1 GENEL MUDUR
MESAJI
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alF

2016 yil, gerek Ulkemizde gerekse
kiiresel piyasalarda oldukga hareket-
li gelismelerin yasandigi zorlu bir yil
olarak geride kalmistir. ilgili dénem-
de jeopolitik gelismelerin, global pi-
yasalarda artan volatilitenin, kiiresel
blylmedeki zayiflama ve yurtici ge-
lismelerin sermaye piyasalarimiza
dogrudan etkileri olmasina ragmen
Ulkemizin giiglii iktisadi temellerinin
destegiyle birlikte finansal sistemimiz
goriinimiini koruyabilmistir.

Bununlabirlikte; finansal piyasalarda-
ki gelismelere paralel olarak degisik-
liklerihizla algilayan, bilgilive yetismis
insan kaynaginin sermaye piyasala-
rimizda istihdami da onemini artir-
maktadir. Bu kapsamda SPL; 2016 yili
faaliyet doneminde, Ulkemiz finans
sektorliniin sirddrilebilir blylimesi
igin ihtiyag duyulan isgiicliniin daha
verimli ve nitelikli sekilde sektore ka-
zandirilmasinda 6nemli rol oynamis,
sundugu lisanslama, sinav ve egitim
faaliyetlerini teknolojik gelismelerle
ve sektoriin ihtiyaci paralelinde yeni-
liklerle yapilandirarak hizmet kalitesi-
ni artirmistir.

Rekabetci is ortaminin her gegen
giin giderek yogunlastigi finansal pi-
yasalarda; kurumlar acgisindan yetkin
ve nitelikli insan kaynagini istihdam
etmek, galisanlar agisindan da kendi-
lerini gelistirmek ve ilgili lisans belge-
lerine sahip olmak zorunluluk haline
gelmistir. Bu kapsamda; 2016 yilinda
Kurulusumuz tarafindan diizenlenen
ve sermaye piyasalari agisindan kritik
o6nemde olan lisanslama sinavlarina
basvurular gecen seneye paralel se-
kilde 81.978 adet olarak gergeklesmis
olup bugiine kadar gerceklestirilen li-
sanslama faaliyetlerimiz kapsaminda
hak kazanilan toplam lisans sayisi ise
2016 yili sonu itibariyle 78.103 adede
ulagmistir. 2015 yili ile karsilastirildi-
ginda 8.931 adet olarak kaydedilen
toplam lisans sayisindaki artisin geg-
mis senelere gore daha yiksek sevi-
yede gergeklestigi goriilmis olup ilgili
donem igerisinde lisanslama ve sinav
faaliyetlerimizinherasamasihassasi-
yetle ve basariyla yonetilmistir.

2016 yili egitim faaliyetlerimiz kap-
saminda ise; Yenileme Egitimlerimiz,
Mesleki Gelisim Egitimlerimiz ve De-
gerleme Uzmanhgr Mesleki Uygula-
mali Egitim Programlarimiz yogun
bir sekilde devam etmistir. Online
Egitim Portali (OEP) lizerinden web
tabanli sunulan Lisans Yenileme Egi-
timlerimiz sonucunda 2016 yilinda
7.494 adet lisans yenilenerek aktif
hale gelmistir. Bununla birlikte; gerek
sektor profesyonelleri gerekse akade-
misyenlerden olusan gii¢lii egitimci
kadromuzla diizenlemekte oldugu-
muz Mesleki Gelisim Egitimlerimize
536 kisi katilim saglamis olup 2015
yilina oranla %89 artis kaydedilmistir.
Benzer sekilde; Degerleme Uzmanligi
Mesleki Uygulamali Egitim Program-
larimiza da yogun talep gergeklesmis
olup gectigimiz donem igerisinde 298
kisi s6z konusu uygulamali egitimleri
basariyla tamamlamistir. Diger taraf-
tan; sektoriin bilgi ve egitim merkezi
olmahedefimizdogrultusundahizimi-
zI diisirmeden 2017 yil egitim takvi-
mimiz hazirlanarak gegtigimiz Aralk
ayinda web sitemizde yayimlanmigtir.

2016 yih faaliyet donemimizde, sinav
katiimcilarinin ve lisansli profesyo-
nellerin gelisenihtiyaglarinig6z 6niin-
de bulundurarak Sermaye Piyasasi
Kuruluna (Kurul) iletmis oldugumuz
onerilerimiz uygun bulunarak Kuru-
lusumuzca sisteme kazandiriimistir.
So6z konusu onerilerimizile; Kurulusu-
muz tarafindan diizenlenmekte olan
yenileme egitimleri “lisans yenileme"
ve "modiil yenileme" olmak lizere ay-
ristinlmig, icerigi  zenginlestirilmis,
ders segiminde katilimcilara kolaylk
saglayan alternatifler sunulmus ve
sisteme kazandirilan "modiil yenile-
me egitimleri” vasitasiyla lzerinden
3 yil gegen sinav konularindan ali-
nan gegerli notlarin kullanilabilmesi
imkani getirilmistir. Bu itibarla s6z ko-
nusu iyilestirmeler, sermaye piyasasi
kurumlarive halka agik ortakliklarin li-
sanslipersonelihtiyacinikargilamada
onemli destek saglamistir.

2016 yih faaliyet doneminde; SPL ola-
rak sistem altyapimizi gii¢lendirme,

SPL, 2016
YILINDA
LISANSLAMA,
SINAV VE EGITIM
FAALIYETLERINI
TEKNOLOJIK
GELISMELERLE
VE SEKTORUN
IHTIVACI
PARALELINDE
YENILIKLERLE
YAPILANDIRARAK
HIZMET
KALITESINI
ARTIRMISTIR

DhSPL

gelistirme ve teknolojik evrime yeti-
sebilme adina pek ¢ok proje devreye
alinmis olup basariyla tamamlanmis-
tir. Ozellikle Kurulusumuzun OEP, SPL
Basvuru Sistemi (SBS) ve Lisanslama
ve Sicil Tutma Sistemi'nde (LSTS) ger-
ceklestirdigi g¢alismalar neticesinde;
tim basvuru siirecleri tek ¢ati altinda
toplanarak yeniden tasarlanmis kul-
lanici dostu ekranlar ile tim basvuru
sahiplerine kullanim kolayligi saglan-
mis, yenileme egitimi kullanicilarina
herhangi bir uygulama kurmadan tiim
mobil cihazlardan ve bilgisayarlardan
yenileme egitimlerine erisebilme ve
kendilerine 6zel egitim programlar
olusturabilme imkani getirilmistir. Bu-
nunla birlikte; lisanslama sinavlarinin
elektronik ortamdayapilmasiamaciy-
la Kurulusumuzca yiiriitiilen Elektro-
nik Sinav Sistemi (ESS) altyapi ¢alig-
malari tamamlanmis ve Kurulugumuz
biinyesinde Elektronik Sinav Salonu
olusturulmustur. ilk asamada Kurum-
sal Yonetim Derecelendirme ve Kredi
Derecelendirme Lisansi sinav konula-
rindadiizenlenecek Elektronik Lisans-
lama Sinavlari (e-LS) igin basvuru
sistemi 1 Mart 2017 tarihinde agilmig
olup 3 Nisan 2017 tarihinden itibaren
de ilgili sinav konularinda elektronik
sinavlar yapilmaya baslanacaktir. Bu-
nunla birlikte; diger lisanslama sinav
konularinin e-LS kapsamina alinmasi
icin caligmalarimiz yogun bir sekilde
devam etmekte olup diger lisans tlir-
leri bazinda da kademeli gecis plan-
lanmaktadir.

2016 yilinda SPL olarak hayata ge-
¢irdigimiz projelerin ve yeniliklerin,
sermaye piyasamiza katma deger
saglayacak gelismeler olduguna ina-
niyoruz. 2017 yilina “siirekli gelisim"
bilinciyle daha giicli bir durus ve mo-
tivasyonladevamedecegimizipaylas-
mak isterim. Bu vesileyle; Sermaye Pi-
yasasl Kurulu ve tim paydaslarimiza
saygilarimi sunar, Yonetim Kurulumu-
zun degerli Uyelerine ve Kurulusumuz
calisanlarina tesekkiir ederim.

Saygilarimla,

Tuba ERTUGAY YILDIZ )
Genel Midiir ve Yénetim Kurulu Uyesi
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Ulkemiz sermaye piyasalarinda
lisanslama, sinav ve sicil hizmetlerini
sunmakla yetkilendirilen tek kurulusuz.

1GENEL

BILGILER

SSPL

FAALIYET KONUSU VE KURUMSAL BILGILER

Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil
ve Egitim Kurulusu Anonim Sirketi
(“SPL"veya"Sirket") SermayePiyasa-
si Kanunu ve ilgili mevzuat uyarinca
Sermaye Piyasasi Kurulu (“Kurul")
tarafindan yapilan gorevlendirme ve
yetkilendirme gergevesinde faaliyet-
te bulunmak Uzere, Tiirk Ticaret Ka-
nunu hiikiimlerine gére 16 Haziran
2011 tarihinde anonim sirket olarak
kurulmus ve tescil edilerek tiizel kisi-
lik kazanmistir.

SPL, Kurul tarafindan sermaye pi-
yasasl kurumlarinda ve halka acik
ortakliklarda ¢alisanlarin mesleki ye-
terliliklerini, bilgi ve becerilerini tespit
etmek amaciyla lisanslama sinavlari
yapmak, ilgili ihtisas alanlari itiba-
riyla mesleki yeterliliklerini gosterir
lisans vermek, lisans sahibi kisilerin
sicilini tutmak ve lisanslarlaiilgili egi-
tim programlari diizenlemek husus-
larinda yetkilendirilmistir.

Sirketimizin herhangi bir subesi bu-
lunmamaktadir. Sirket, tescil ve ilan
edildigi tarihten itibaren siiresiz ola-
rak kurulmustur.

SERMAYE
PIVASASI
LISANSLAMA
SICIL VE
EGITIM
KURULUSU

@SSP

Raporun Ait Oldugu Donem:
1 Ocak 2016 - 31 Aralik 2016

Ticaret Unvani:
Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil
ve Egitim Kurulusu A.S.

Sirket Merkezinin Adresi:

19 Mayis Mahallesi Samanyolu
Sokak No: 70 34360 Osmanbey
Sisli / istanbul

Telefonu:
+90 212 292 8200

Faks Numarasit:
+90 212 292 83 00

internet Sitesi Adresi:
www.spl.com.tr

Elektronik Posta:
info@spl.com.tr

Vergi Dairesi ve VKN:
Mecidiyekoy / 7630584942

Ticaret Sicil Numarasi:
781336

Mersis No:
0763-0584-9420-0019

SPL Faaliyet Raporu 2016 |
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ORTAKLIK YAPISI VE YONETIM

Kurulusumuzun 31 Aralik 2016 tari-
hi itibariyla sermayesi 2.000.000 TL
olup dogrudan veya dolayl herhangi
bir istiraki bulunmamaktadir. Nomi-
nal sermaye tutari olan 2.000.000

TL'nin tamami ortaklar tarafindan
paylari oraninda taahhiit edilmis ve
tamami 6denmistir. Sirketimizin 31
Aralik2016tarihiitibariylaortaklik ya-
pist asagidaki tabloda yer almaktadir.

TABLO 1- SIRKETIMIZIiN 31 ARALIK 2016 TARIHi iTIBARIYLA ORTAKLIK YAPISI

Hissedarin Unvani Hisse Grubu His?;xitl;ta" Hiss?.rl\:;kta" Oran (%)
Borsa Istanbul A.S. A 400.000 400.000 20,00
Merkezi Kayit Kurulusu A.S. B 210.000 210.000 10,50
istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S. B 210.000 210.000 10,50
Tirkiye Sermaye Piyasalari Birligi C 980.000 980.000 49,00
Tirkiye Dederleme Uzmanlari Birligi C 200.000 200.000 10,00
TOPLAM 2.000.000 2.000.000 100,00

Yonetim Kurulu; ortaklar tarafindan
aday gosterilerek Genel Kurulca se-
cilen liyelerden, Kurulca atanan lye-
lerden ve Genel Miidiir'den olusmak-
tadir.

Sirketimizde herhangibirimtiyazli pay
yer almamakta olup Yonetim Kurulu

TABLO 2 - YONETIM KURULU VE UST YGNETIM

Uyelerinin Sirketimizle, kendisi veya
baskasiadina herhangibiriglemiveya
rekabet yasagi kapsaminda herhangi
bir faaliyeti bulunmamaktadir.

Sirketimizin 31 Aralik 2016 tarihi iti-
bariyla Yonetim Kurulu yapisi ve (st
yonetimi Tablo 2'de verilmektedir.

Atayan Kurum /

Goreve Baglama

Yanetim Kurulu Uyesi Unvani Aday Gosteren Pay Grubu Tarihi
Dr. Yusuf KAYA* Baskan SPK 25.10.2016

— : — .
(T#gﬂysflcslegfsyeevﬁ] lycai;ilia)m Birligi (TSPE) Bagkan Vekil C 28.00.2016
Tuba ERTUGAY YILDIZ Uye ve Genel Miidiir 26.03.2015
Hikmet Aydin SIMIT Uye SPK 26.03.2013
ilkay ARIKAN Uye C 16.09.2014
Prof. Dr. Erisah ARICAN*** Uye A 27.07.2016

*  Yonetim Kurulu Baskanligi gorevinden istifa eden Sayin Tevfik KINIK'in yerine Kurulun 25.10.2016 tarihli ve 29/1015 sayili karari ile Sayin Dr. Yusuf

KAYA atanmistir.

=+ TSPBtiizel kisiliginin kendisi Sirketimizin Yoénetim Kurulu Uyesi olup Sayin Giilsevin GiPLI, TSPB'nin gergek kisi temsilcisi olarak 5 Eyliil 2016 tarihli

Yonetim Kurulu karari ile Sayin Sahin Alp KELER'in yerine gorevlendirilmis ve 28 Eyliil 2016 tarihinde ticaret siciline tescil edilmistir.

=+ Ydnetim Kurulu iiyeliklerinden istifa eden Sayin Hiiseyin ZAFER ve Sayin Necdet SAHINKUGUK!'iin yerine 27 Haziran 2016 tarihli Yonetim Kurulu
karari ile Sayin Prof. Dr. Erigsah ARICAN ve Sayin Hanife SARP Yonetim Kurulu tyeliklerine segilmis ve 27 Temmuz 2016 tarihinde ticaret siciline

tescil edilmistir. Sayin Hanife SARP 30 Kasim 2016'da Yonetim Kurulu liyeliginden istifa etmistir.
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MISYON VE VIZYON

MiSYONUMUZ

Ulkemiz sermaye piyasalarinin kiire-
sel bir marka olma yolunda ihtiyag
duydugu nitelikli isgiictiniin yetisti-
rilmesine ve siirekli gelisiminin sag-
lanmasina lisanslama, sicil ve egitim
hizmetlerimizle katkida bulunmaktir.

ViZYONUMUZ

Ulkemiz sermaye piyasasi c¢alisan-
larinin yetkinliklerinin geligtirilmesi
amaciyla ulusal ve uluslararasi alan-
da yirittligimiz faaliyetlerimiz ile
fark yaratan seckin bir kurum olmak-
tir.

ORGANIZASYON YAPISI

Sirket'in organlari, Genel Kurul ve Y6-
netim Kurulu'dur.

Sirket Genel Kurulu, Sirket ortaklarin-
dan meydana gelir ve Sirket'in en Ust
karar organidir.

Sirket organizasyon yapisi Sinav Ku-
rulu, Genel Miidir, Genel Midiir Yar-
dimcisi ve Birim Miidiirleri ile bunlara
bagli birimlerden olugsmaktadir.

Sinav Kurulu, SPL biinyesinde lisans
tirleri ve sinav konulari ile ilgili 6ne-
riler geligtiren ve fiilen sinavlarin ya-
pilmasindan sorumlu olan bagimsiz
bir kurul olarak kurulmustur. Sinav
Kurulu dogrudan Yonetim Kurulu
Baskani'na bagh olup bagimsiz ola-
rak caligmaktadir.

YONETiIM KURULU
BASKANI

KURUMSAL iLETiSiM VE

I GENEL MUDUR

ULUSLARARASI ILiSKILER YONETICiSi

LISANSLAMA,

ici EGITIM

SICIL VE SINAV oy e
MUDURLUGU LR CE
MUDUR MUDUR

MUHASEBE VE

L iDARI ISLER
FINANS DIR! (1611
MODURLOGD MUDURLUGU
MUDUR MUDUR

i GELISTIRME
VE PROJE YONETIMi
MUDURLUGU

MUDUR
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TEMEL GOREV VE YETKILER

SPL, Kurul tarafindan verilen yetki
cergevesinde; Ulkemiz sermaye pi-
yasalarinin kiresel bir marka olma
yolunda ihtiya¢ duydugu nitelikli is-
glcilinln yetistiriimesine ve siirekli
gelisiminin saglanmasina lisansla-
ma, sicil ve egitim hizmetleri ile kat-
kida bulunmayi kendisine misyon
edinmis olup bu cercevede belirlen-
mis bulunan bazi temel gorev ve yet-
kilerine asagida yer verilmektedir.

I Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgi-
li mevzuat gercevesinde faaliyet
gosteren ya da gosterecek kisile-
rin mesleki yeterliliklerinin, bilgi ve
becerilerinin tespitineiliskin stan-
dartlari belirlemek, ilgili ihtisas
alanlari itibariyla mesleki yeterli-
liklerini gelistirmek,

I Bu kapsamdaki kisilere teorik ve/
veya uygulamali egitim hizmeti
vermek,

Y
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MISYONUMUZ,
SERMAYE
PIVASALARININ
IHTIVAG
DUYDUGU
NITELIKLI
ISGUCUNUN
YETISMESINE
KATKI
SAGLAMAK

Lisanslama faaliyetine bagl ola-
rak, soz konusu kisilere yonelik
lisanslama sinavlari diizenlemek
ve/veya diizenlettirmek, Kurul ta-
rafindan yetkilendirildigi takdirde
sinavlari elektronik ortamda yap-
mak,

Bu kapsamdaki kisiler icin lisans-
lama faaliyetini gergeklestirmek,
bu kisilere lisans vermek, lisansa
bagli zorunlu yenileme egitimleri-
ni diizenlemek,

Lisansi olan kisilere iliskin sicil
kayitlarini tutmak, giincellemek
ve s0z konusu sicil kayitlarini, ya-
tinmcilarin korunmasi amaciyla
ilgili mevzuatinizin verdigi élgiide
kamuya acgiklamak,

Sermaye piyasasl alaninda yati-
rimcilann, ihraggi sirketlerin ve
diger sektor kuruluslarinin gali-
sanlarinin egitimi amaciyla kon-

feranslar, seminerler ve kurslar
diizenlemek,

I Finansal piyasalariilgilendiren ik-
tisadi, finansal ve hukuki konular-
da arastirmalar yapmak; sz ko-
nusu alanlardaki giincel konularin
tartisilmasi amaciyla akademis-
yenleri, piyasa katihmcilarini ve
diizenleyici kurulus temsilcilerini
bir araya getiren ulusal ve/veya
uluslararasiseminervetoplantilar
diizenlemek, diizenlenecek semi-
ner ve toplantilara sponsor olmak,

I Amaci cgergevesinde faaliyetleri
ile ilgili esaslar belirlemek ve ge-
rektiginde bunu gergeklestirmek
iginilgilibutlin kurumlarlais birligi
yapmak,

I Sirket'in faaliyetlerini gelistirmek
amaciyla, yurtiginde ve yurtdisin-
da kurulmus veya kurulacak ben-
zeri kurum ve kuruluslarlais birligi

yapmak, bu kurum ve kurulusla-
ra Uye olmak, egitimler vermek,
know-how almak, ihrag etmek, bu
kurum ve kuruluslarin kendiarala-
rinda devam ettirdikleri karsilikh
is birligi gcercevesinde yapilan ¢a-
hsmalara katilmak, bu kurum ve
kuruluslarla personel miibadele-
sinde bulunmak; Universiteler ve
bu konularda hizmet veren kurum
ve kuruluslarla hizmet anlasmasi
yapmalk,

I Tirk finans piyasasinin ozellikle
sermaye piyasasinin, tlke ¢apin-
da ve/veya uluslararasi olgekte
tanitilmasi igin her tiirli tanitim
faaliyetinde bulunmak.

DhSPL

YONETIM ORGANI UYELERI ILE UST DUZEY

YONETICILERE SAGLANAN MALI HAKLAR

Yonetim Kurulu yelerine, Yonetim
Kurulu Uicreti ddenmekte olup Yone-
tim Kurulu tyeleri ile tist diizey yone-
ticilere saglanan mali menfaatlerin
toplam tutar1 2016 yilinda 462.357,36
TL olarak gergeklegmistir.

Ayrica, Yonetim Kurulu Uyeleri ile Uist
diizeyyoneticilereverilenodenek,yol-

culuk, konaklama ve temsil giderleri
ile ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar
ve benzeri teminatlarin toplam tutari
ise 2016 yilinda 89.224,46 TL olarak
gerceklesmistir.
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YONETIM KURULU UYELERININ GOREV SURESI
VE MESLEKI DENEYIMLERI

ilkay ARIKAN
Yénetim Kurulu Uyesi

1965 yilinda Usak'ta dogan Ilkay ARIKAN, 1987 yilinda Hacettepe
Universitesi Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi'nden mezun olmustur.
1997-1998 yillari arasinda ABD'de University of Pennsylvania Whar-
ton School'da Sermaye Piyasasi egditim programina katilan ARIKAN,
1989-2001 yillari arasinda Sermaye Piyasasi Kurulu'nda Uzman ola-
rak gorev yapmistir. 2007 yilindan itibaren Tiirkiye Sermaye Piyasasi
Araci Kuruluglari Birligi'nde Miidr ve Genel Sekreter Yardimcisi ola-
rak galisan ARIKAN, 2004 yilindan itibaren Genel Sekreterlik gorevi-
ni ylrttmektedir. 2004-2006 yillar arasinda Merkezi Kayit Kurulusu
A.S. Yonetim Kurulu Uyeligi yapan lkay ARIKAN, 2006 yilindan itiba-
ren TOBB Sermaye Piyasasi Sektor Meclisi Uyeligi, 2004 yilindan
itibaren ise Vergi Konseyi Uyeligi gdrevlerini yuritmektedir.

Tuba ERTUGAY YILDIZ
Genel Miidiir ve Yénetim Kurulu Uyesi

2002 yilinda Sermaye Piyasasi Kurulu'nda Uzman Yardimcisi olarak
gorevine baslayan Tuba ERTUGAY YILDIZ, 2005 yilinda Uzman, 2011
yilinda Baguzman unvanini almistir. Sermaye Piyasasi Kurulu'nda sira-
styla Denetleme Dairesi ve Ortakliklar Finansmani Dairesi'nde 12 yili
askin sure calistiktan sonra 2015 yilinda Sermaye Piyasasi Lisans-
lama Sicil ve Egitim Kurulusu A.S/de Genel Mudur Yardimcisi olarak
galismaya baslamis olup halen Genel Midiir ve Yonetim Kurulu yesi
olarak gorevine devam etmektedir.

2001 yilinda Istanbul Teknik Universitesi Isletme Miihendisligi
Bolum'ni bitiren YILDIZ, ylksek lisansini 2009 yilinda Kog Universite-
si Executive MBA bolimiinde tamamlamistir,

14

Dr. Yusuf KAYA
Yénetim Kurulu Baskani

Meslek hayatina 1999 yilinda Sermaye Piyasasi Kurulu'nda
Uzman Yardimcisi olarak baglayan Yusuf KAYA, 2003 yilin-
da Uzman, 2010 yilinda Baguzman unvanini almistir. 2014-
2016 yillar arasinda Denetleme Dairesi Baskanligi gorevini
ylritmus olup halen Sermaye Piyasasi Kurulu Baskan Yar-
dimeiligr gorevini stirdlirmektedir.

ren KAYA, 2010 yilinda Duke University Fuqua School of
Business MBA programini tamamlamistir. Tez galismasini
2014 yilinda tamamlayarak Istanbul Universitesinden ikti-
sat alaninda doktora derecesi almistir.

SPL Faaliyet Raporu 2016

Giilsevin CiPLI
Yénetim Kurulu Baskan Vekili

Kariyer yasamina 1984 yilinda American Express Bank Ltd. Is-
tanbul Merkez Sube'de baslayan Giilsevin GIPLI, 1987 yilinda
Sermaye Piyasalari Grubu'na Midur Yardimcisi olarak atan-
mis, 1989 yilindan itibaren Kog Amerikan Bank A.S. Hazine
Bollimi'nde sirasiyla Doviz, TL ve Sabit Getirili Menkul Kiymet-
ler masalarinda Mudir Yardimeisi olarak gorev yapmistir.

1993-2003 yillari arasinda Ticari ve Ozel Bankacilik alanla-
rnnda st diizey yonetici olarak gorev alan CIPLI, 2003-2006
yillari arasinda Kocbank A.S.de Ozel Bankacilik Satig Yonetimi
Grup Baskanligl, 2006 yilinda Kogbank/Yapi Kredi Bankasi en-
tegrasyonu ile birlikte Ozel Bankacilik ve Varlik Yonetiminde
Satis Grubu Basgkanhdi gorevlerini yuritmistir. 2009-2013 yil-
lar arasinda Yapi Kredi Portfoy Yonetim A.S.de Genel Miidr
ve Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapan Giilsevin GiPLI,
Mayis 2013'ten itibaren Yapi Kredi Yatinm Menkul Degerler
A.S. Genel Miidiirii ve Yonetim Kurulu Uyeligini siirdiirmek-
tedir. CIPLI, ayni zamanda Tiirkiye Sermaye Piyasalan Birligi
Yonetim Kurulu Uyesidir.

Hikmet Aydin SIMIT
Yénetim Kurulu Uyesi

Ankara Universitesi, Siyasal Bilgiler Fakiiltesi islet-
me Bolimii'nden mezun olan Hikmet Aydin SIMIT,
calisma hayatina 1995 yilinda Yasarbank'ta Miifet-
tis Yardimeisi olarak baslamustir. Tiirkiye Finans Ka-
tilim Bankasi, Kredi Garanti Fonu, Arap Tirk Bank,
Ziraat Bankasl, Halk Emeklilik ve Halk Bankasi'nda
cesitli gorevlerde bulunmustur.

Prof. Dr. Erisah ARICAN
Yénetim Kurulu Uyesi

Prof. Dr. Erisah ARICAN, akademik kariyerine 1988 yilinda Marmara Universitesi
tir. 1990 yilinda M.U. Bankacilik ve Sigortacilik Enstitiisi'ne gegen ARICAN, 1991
yilinda “Merkez Bankasi ve Parasal Biiy(kliiklerin Denetimi” konulu doktora tezi ile
Doktor unvanini almigtir. 1998-2006 yillari arasinda M.U. Bankacilik ve Sigortaci-
ik Enstitusi Midir Yardimeihigi ve Yonetim Kurulu tyeligi yapan ARICAN, 2006-
2015 yillan arasinda ise M.U. Bankacilik ve Sigortacilik Yiiksekokulu Midirliigu
gérevini yapmistir. 2015 Agustos ayinda M.U. Bankacilik ve Sigortacilik Enstitiisi
Midrligu gorevine atanmis olup halen bu garevi strdtrmektedir.

Prof. Dr. ARICAN, 2002 yilindan giiniimiize M.U. Bankacilik ve Sigortacilik Yiik-
sekokulu Bankacilik Bolim Baskani ve Yonetim Kurulu iyeligiyle beraber 2015
Eylil ayindan itibaren M.U. Bankacilik ve Sigortacilik Enstitiisii Bankacilik Ana-
bilim Dali Baskanlidi ve Yonetim Kurulu Uyeligi gorevini de siirdirmektedir. Prof.
Dr. ARICAN'In Tirkiye Ekonomisi, Ekonomik Sistemler, Para-Banka, Merkez Ban-
kacilidi ve Uygulamalari, Finansal Piyasalar ve Kurumlar {izerine birgok akademik
calisma ve kitaplar bulunmaktadir.
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| KILOMETRE
TASLARI

Sermaye Piyasasi Lisanslama
Sicil ve Egitim Kurulusu A.S.

(“SPL") kuruldu.

16 | SPL Faaliyet Raporu 2016

I Sinif tabanli egitimler diizenlenmeye

baslandi.

rildi.

ligi saglandi.

SPK, IMKB, TSPB, VOB, TAKASBANK, MKK, iAB, TKYD, SPL arasinda
Yatinmei Seferberligi isbirligi Protokolii imzalandi.

Lisans belgesi verme ve sicil tutma yetkileri, 01.07.2012 tarihinden
itibaren TSPB'den alinarak SPLye devredildi.

Lisanslama sinavlari SPL tarafindan ilk kez diizenlendi.

“Frankfurt Main Finance”, “Frankfurt School of Management &
Finance”, “Otto Beisheim School of Management” ve “The Society of
Investment Professionals in Germany” ile SPL arasinda is birligi an-

lagmasi yapild.

Giiney Kore “Korea Institute of Financial Investment” ve “Korea
Council for Investor Education” ile Kurumumuz arasinda “Egitim Is
Birligi Anlagmasi” imzaland.

2499 sayili Sermaye Piyasasl Kanununu yiiriirlukten kaldiran 6362
sayili Sermaye Piyasasi Kanunu 30.12.2012 tarihinde yiiriirlige girdi.

WPl

SPLye ait sinav basvuru sistemi gelisti-

Sinavlara iliskin operasyonel hizmetler
alaninda Anadolu Universitesi ile is bir-

Sinif tabanli olarak gergeklestirilen lisans ye-
nileme egitimleri Online Egitim Portali (“OEP”)
lizerinden internet tabanli verilmeye baslandi.

Sermaye Piyasasinda Faaliyette Bulunanlar
igin Lisanslama ve Sicil Tutmaya iligkin Esas-
lar Hakkinda Teblig (VII-128.7) 14 Agustos
2014 tarihinde yiirirliige girdi.

Kalkinma Bakanhg tarafindan vyiiriitiilen
“istanbul Uluslararasi Finans Merkezi Oncelik-
li Doniisiim Programi” kapsaminda belirli ey-
lemlerde SPL sorumlu kurulus olarak yer aldi.

Islamic Research and Training Institute (IRTI)
ile Islami finans egitimi alaninda mutabakat
zapti imzaland.

Sinav hazirlik rehberleri tiim sinav konulari
icin yayimlandi.

SPL kurumsal internet sitesinin ingilizce yayini baslad.

SPL ile CFA Institute arasinda 2015 yilinda gergeklestiri-
len CFA, Claritas ve CIPM sinavlarinin giris iicretlerinde
burs saglanmasina yonelik isbirligi anlagsmasinin 2017
yilinda da devam etmesi yoniinde anlagsma imzalandi.

Lisans belgesi basvurularinda e-Devlet uygulamasi iize-
rinden temin edilen barkodlu Mezun Belgesi'nin SBS'de
kullanimina basland.

Yenileme egitimlerinin gorev veya unvana gore degil li-
sans sahibi kisilerin sahip oldugu lisansin tiiriine gore
atanmasi sagland.

Yenileme egitimleri Lisans bazli ve Sinav Konusu
(“Modiil") bazli olmak iizere uygulanmaya basland.

21-22 Eyliil 2013 tarihlerinde ve sonrasinda diizenlenmis
sinavlarda alinmis notlarin silinmemesi uygulamasina
basland.

Yeni SPL Bagvuru Sistemi altyapi ¢aligsmalari tamamla-
narak tlim basvuru ve takip siireglerinin tek ¢ati altinda
toplanmasi saglandi.

SPL biinyesinde, Elektronik Lisanslama Sinavi (e-LS)
faaliyetlerini gerceklestirmek amaciyla Elektronik Sinav
Salonu olusturuldu.

OECD, SPK, BIST, TSPB, Takasbank, MKK, SPL isbirligi ile “2015 Tiirkiye Finansal
Okuryazarlik Arastirmasi” sonugclari yayimland.

SPL ve CFA Institute arasinda, finans alaninda diizenleyici kurumlar olan SPK,
Hazine Miistesarlifi, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu ve Tiirkiye
Cumhuriyet Merkez Bankasi ¢alisanlarina yonelik burs anlagsmasi imzalandi.
e-fatura ve e-arsiv sistemine gegildi.

Elektronik Sinav Sistemi (“ESS”) yazilim altyapi ve e-soru bankasi ¢aligsmalarina
baslandi.

Elektronik ortamda ve kagit ortaminda olmak iizere tiim sinavlara basvurularin
yapilabildigi yeni bir Sinav Basvuru Sistemi olusturuldu.

Lisanslama ve Sicil Tutma Sistemi (“LSTS") ile Online Egitim Platformu (“OEP”)
arasinda entegrasyon saglandi.

Lisans Yenileme Egitim ihtiyaci olusacak kisilere, ihtiyacin olugacagi tarihten 10
glin dnce e-posta ile otomatik bilgilendirme yapilmasina baslandi.
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Teknolojik evrime ve piyasa
beklentilerine uygun projelerle
kendimizi siirekli gelistiriyoruz.

WPl

| SIRKET FAALIYETLERI

VE ONEMLI GELISMELER

LISANSLAMA SINAV VE SICIL FAALIVETLERI

LISANSLAMA FAALIYETLERI

Kurulugsumuz, sermaye piyasasi ku-
rumlarinda ve halka acgik ortaklik-
larda calisanlarin veya bu alanlarda
calismak isteyenlerin niteliklerini ar-
tirmak; mesleki yeterliliklerini, bilgi
ve becerilerini tespit etmek amaciyla
diizenlemisoldugulisanslamasinav-
larinda basaril olan adaylardan be-
lirlenmis okul diizeyinde mezuniyet
sartini saglayanlara 2016 yili faaliyet

8.931

ADET

LISANS SAYISINDA
ONCEKI YILA GORE
ARTIS

doneminde lisans belgelerini verme-
ye devam etmistir.

Bu cercevede 2016 yilinda toplam
lisans sayisi, 2015 yilina gore 8.931
adet artis gostererek 69.172 adetten
78.103 adede ulagmistir. Lisans tiirii
bazinda dagihima bakildiginda, SPF
Diizey 1 Lisans belgesinin 18.752
adet ile ilk sirada yer aldigi goril-
mektedir. SPF Diizey 1 Lisansi'ni
17.952 adet ve %23 oranla SPF Dii-
zey 2 ve 14.720 adet ve %19 oranla

TABLD 3 - TOPLAM LiSANS SAYISI' VE LISANS DURUM DAGILIMI (31.12.2016 ITIBARIYLA)

Basvuruda Onay iptal Edilen

Bulunulmayan Asamasinda Aktif Askiya Alinan (Gegici+Siirekli) Toplam Genel Toplam
Lisans Adi Lisans Bulunan Lisans Lisans Lisans Lisans Lisans Igindeki Oram

2015 2016 | 2015 2016 | 2015 2016 | 2015 2016 | 2015 2016 | 2015 2016 | 2015 2016
SPF Duzey 2 Lisansi 4169 4.026| 13 275 | 8.383 7.418| 5543 6.226 6 7 18.114 17.952| %26 %23
SPF Dizey 1 Lisansi 8.648 8.199| 68 1.611 | 5.287 7941 907 995 5 6 14915 18.752| %22 %24
SPF Duzey 3 Lisansi 2.922 2.331 47 522 | 7.393 8.310 2.700 3.552 4 5 13.066 14.720) %19 %19
Turev Araglar Lisansi 2.889 2112 35 388 | 5449 6.487 | 1131 1.753 1 2 9.505 10.742] %14 %14
Gayrimenkul Degerleme Lisansi 1.002 660 85 380 | 3.434 4.368| 1.559 1.598 | 43 41 6123 7.047 | %9 %9
Kredi Derecelendirme Lisansi 1.225 1.065| 13 249 | 1.744 2280 489 689 1 1 3472 4284 %5 %5
Kurumsal Yonetim Derecelendirme Lisansi| 1.078 962 8 152 | 1.601 2.018 560 710 1 1 3.248 3843 | %5 %5
Konut Dederleme Lisansi 542 423 1N 66 150 241 26 33 729 763 %1 %1
Genel Toplam 22.475 19.778) 280 3.643 | 33.441 39.063)12.915 15.556, 61 63 |69.172 78.103| %100 %100

' Toplam lisans sayisi; mevcutta yer alan lisans adetlerini gostermekte olup SPF Diizey 1, Diizey 2 ve Konut Dederleme Lisanslari kapsaminda sinav-
lar sonucunda bir Uist lisans almaya hak kazaniimasi durumunda sadece alinan iist lisans (SPF Diizey 2, Diizey 3 ve Gayrimenkul Degerleme Lisansi)
lisans sayisI hesaplamasina dahil edilmistir.
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TABLO 4 - 2015 VE 2016 YILLARINDA DUZENLENEN LISANS BELGESi ADEDI

Diizenlenen Lisans Adedi

Lisans Adi Deﬁoisim
2015 2016 (%)
SPF Diizey 1 Lisansl 4170 3.053 -27
SPF Diizey 3 Lisansl 3.162 1.823 -42
Tlrev Araglar Lisansi 3.503 1.652 -53
Gayrimenkul Degerleme Lisans| 1.642 1.012 -38
Kredi Derecelendirme Lisansi 969 724 -25
Kurumsal Yonetim Derecelendirme Lisansi 803 557 -31
SPF Duizey 2 Lisansi 1.119 495 -56
Konut Degerleme Lisansi 98 176 80
TOPLAM 15.466 9.492 -39
SPF Diizey 3 Lisanslari takip etmekte- ise toplamda 19.778 olarak gergekles-
dir (Tablo 3). mistir (Tablo 3).
Bununla birlikte; 2016 yili itibariyla hak Diger taraftan; 2015 ve 2016 yillarinda
kazanilmis lisanslarin 39.063 adedi ak- diizenlenen lisans belgesi sayilarina
tif, 15.556 adedi ise askiya alinmis du- Tablo 4'te yer verilmistir. Gordldiigi
rumdadir. Hak kazanildigi halde heniiz Uzere 2016 yih igerisinde 9.492 adet li-
basvuruda bulunulmayan lisans sayisi sansbelgesidiizenlenmis olup SPF Dii-
TABLO 5 - KURUM TURUNE GORE TOPLAM LiSANS DAGILIMI (31.12.2016 iTIBARIYLA)
Kurumsal
Yonetim Kredi Gayri-
Konut Derece-  Derece- menkul Tiirev SPF SPF SPF

Degerleme lendirme lendirme Degerleme Araglar Diizey 3 Diizey2 Diizey1  Genel
Kurum Tiirii Lisansi Lisansi Lisansi Lisansi Lisans Lisansi Lisansi Lisansi  Toplam
Galismayan Sicil? 648 1.796 1.574 5.165 3.629 6.653 8.250  11.004 38.719
Banka 59 977 2133 242 3.763 4.082 8.753 6.922 26.931
Araci Kurum 20 416 181 24 2.427 2.654 041 454 6.817
Gayrimenkul Degerleme Sirketi 20 10 13 1.339 6 9 14 3 1.414
Portfoy Yonetim Sirketi 9 58 25 28 454 494 28 24 1.120
Katilim Bankasi 3 59 96 21 94 172 214 326 985
Diger Sermaye Piyasas! Kurumlari 173 163 189 199 208 3 3 938
Halka Agik Sirketler 237 50 8 76 260 15 3 649
Gayrimenkul Yatinm Ortakligi 1 52 14 21 18 58 3 5 172
Bireysel Emeklilik Sirketi 2 15 5 3 36 53 21 4 139
Menkul Kiymet Yatinm Ortakligi 15 6 2 22 37 7 2 91
Girisim Sermayesi Yatirim Ortakligi 13 3 4 9 21 2 2 54
Kredi Derecelendirme Sirketi 16 15 1 2 10 44
Portfoy Saklama Kurulusu 1 1 7 9 1 19
Kurumsal Yonetim Derecelendirme Sirketi 6 5 11
TOPLAM 763 3.843 4.284 7.047 10.742 14.720 17.952 18.752 78.103

2 Galigmayan sicil: Sermaye piyasasi kurumlarinda ve halka agik ortakliklarda galistigina dair Kurulusumuza herhangi bir bildirimde bulunulmayan kisiler.
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zey 1 Lisans belgesinin 3.053 adet
ileilk sirada yer aldigi goriilmekte-
dir. SPF Diizey 1 Lisansi'ni 1.823
ve 1.652 adet ile sirasiyla SPF Dii-
zey 3 Lisansi ve Tirev Araclar Li-
sansi takip etmektedir.

Bununla birlikte tablodan da gorii-
leceqi lizere, 2016 yilinda diizen-
lenen lisans belgesi sayilarinda
2015 yilina gore %39 oraninda dii-
slis gerceklegmistir. S6z konusu
disiis; 2015 yilinda diizenlenen
lisans belgesi sayilarina, lisans
belgesi degisim sayilarinin da da-
hil olmasi nedeniyle 2015 yilinda
yasanan olagandigi artistan kay-
naklanmaktadir. 14.08.2014 tari-
hinde yiirirliige giren Lisanslama
Tebligiile lisans belgelerinin isim-
leri degismis olup ilgili Tebligin
yrirliik tarihinden 6nce lisans al-
mis kisiler, eskiisimlilisans belge-
lerini, zorunlu olmamakla birlikte
kendi istekleri ile yeni isimli lisans
belgeleriile degistirmek tizere Ku-
rulusumuzabagvurarakyeniisimli
lisans belgelerini almiglardir.

Bugiline kadar hak kazanilan li-
sanslarin kurum tiiriine gore da-

26.931

ADET LISANS

ILE EN FAZLA LISANS
BELGESINE SAHIP
KURUM
BANKA'DIR

K
[

TABLO 6 - SINAV MERKEZINE GORE BASVURULAN SINAV SAYILARI

LSPL

gilimina Tablo 5'te yer verilmektedir.
Buna gore; en fazla lisans belgesine
sahip kurum 26.931 adet ile banka-
lar olup bankalari 6.817 adet ile araci
kurumlar takip etmektedir. Bunun-
la birlikte; en fazla lisans belgesine
sahip olan bankalarda SPF Diizey 2
Lisansi'nin 8.753 adet ile ilk sirada
yer aldigi goriilmektedir. Diger yan-
dan, caligmayan sicile? ait lisans sa-
yisl ise 38.719 adettir.

SINAV FAALIYETLERI

Sermaye piyasasi faaliyetleri lisans-
lama sinavlari, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun verdigi yetki ¢ergevesin-
de Lisanslama Tebligi'nde belirlenen
esaslara uygun olarak Kurulusumuz
ve Anadolu Universitesi is birligi ile
2016 yih icerisinde 2 kez diizenlen-
mistir. Sinavlarin ilki 11-12 Haziran
2016, ikincisi ise 24-25 Aralik 2016
tarihlerinde 12 il merkezinde (Anka-
ra, Adana, Antalya, Bursa, Diyarbakair,
Erzurum, Gaziantep, istanbul, izmir,
Kayseri, Konya ve Samsun) gergek-
lestirilmistir (Tablo 6).

2016 yili icerisinde diizenlenen si-
navlarda adaylarin en ¢ok tercih etti-

2015 2016

Sinav Merkezi Bagvusrg;i:gl&nav Oran (%) Basvusr:IyaIISIISmav Oran (%)
istanbul 39.121 46 36.536 45
Ankara 11.301 13 10.978 13
izmir 11.174 13 9.932 12
Bursa 4.258 5 4.248 5
Antalya 3.778 5 4.061 5
Adana 4382 5 2.784 4
Samsun 2.839 3 3.477 4
Gaziantep 2.492 3 2.760 3
Konya 1.875 2 2.302 3
Kayseri 1.880 2 1.880 2
Diyarbakir 1.774 2 1.748 2
Erzurum 960 1 1.272 2
TOPLAM 85.834 100 81.978 100
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TABLO 7 - 2015-2016 YILI SINAV TiRi{NE GGRE BASVURULAN SINAV VE HAK KAZANILAN LISANS DAGILIMI

Basvurulan Sinav

Hak Kazanilan Lisans

Sinav Tiirii Sayisi Sayisi

2015 2016 2015 2016
Sermaye Piyasasl Faaliyetleri Diizey 1 Lisansi 41.693 42.919 3.377 4.633
Sermaye Piyasasl Faaliyetleri Diizey 3 Lisansi 18.081 14.360 1.985 1.643
Turev Araglar Lisans| 4.920 3.884 2.023 1.229
Gayrimenkul Degerleme Lisansi 12.165 13.350 1.033 918
Kredi Derecelendirme Lisans| 3.027 2.539 765 810
Kurumsal Yonetim Derecelendirme Lisansi 1.964 1.650 778 592
Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Diizey 2 Lisansi 2.766 2.107 475 4729
Konut Degerleme Lisansi 1.229 1.169 413 301
TOPLAM 85.845 81.978 10.849 10.555

gi il istanbul olup 36.536 adet sinav
basvurusuile tercih edilme orani %45
olarak gergeklesmistir.

Tablo 6'da goriilecegi lizere 2015 ve
2016 yillariigerisinde sinav merkezi-
ne gore en ¢ok basvuru alarak tercih
edilen iller siralamasinda istanbul'u
Ankara ve izmir takip etmekte olup
s0z konusu 3 ilin adaylar tarafindan
2016 yil icin toplam tercih edilme
orani ise %70'tir.

Tablo 7'de 2015 ve 2016 yillarina
iligkin lisans tiirline gore basvurulan
sinavvehakkazanilanlisanssayilari-
nayer verilmistir. Tablo incelendigin-
de, 2016 yili icerisinde diizenlenen
lisanslama sinavlari sonucunda top-
lam 10.555 adet lisans alinmaya hak
kazanildigi ve en yiksek kazanimin
4.633 adetile SPF Diizey 1 Lisansi'na
ait oldugu gézlenmektedir. SPF Dii-
zey 1 Lisansi'ni 1.643 adetle SPF Dii-
zey 3Lisansive ardindan 1.229 adet-
le Tlrev Araclar Lisansi takip etmistir.
Diger taraftan; 2016 yiinda toplamda
81.978 adet basvuru gergeklesmis
ve 42.919 adet sinav basvuru sayisi
ile SPF Diizey 1 Lisans turii ilk sirada
yer almigtir.

Tablo 8'de son iki yilda diizenlenmis

olan sinavlarailigkin ikamet edilen ile
gore basvurudabulunan kisi sayilari-
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10.555

ADET

2016 YILINDA
ALINMAYA HAK

KAZANILAN LISANS

SAYISI

nayer verilmistir. Bukapsamda, 2016
yiliigerisinde diizenlenen lisanslama
sinavlarinda sinav basvurusunda
bulunan 29.397 aday istanbul ilinde
ikamet etmekte olup toplam aday sa-
yisi igerisinde %37 oran ile ilk sirada
yer almistir. Diger taraftan; istanbul,
Ankara ve izmir illerimiz birlikte in-
celendiginde; s6z konusu 3 ilde ika-
met eden adaylarin basvuru sayisinin
41.665 ile toplam aday sayisi i¢cinde
%53 oraninda oldugu gorilmistir.

Lisanslama Tebligi 10'uncu mad-
desinin Uclincl fikrasinda; Univer-
sitelerin sermaye piyasalari konu-
sundaki lisansiistii programlarinin
belirli lisanslarin sinav konularinin
tamamini kapsamasi durumunda,
SPL'nin s6z konusu Universitelerle
yapacagi anlagmalar cgergevesinde
bu programlardan mezun olanlara,
basari durumlarina gore, ilgili lisans-
lari sinavsiz olarak alma hakki tani-
nabilecegi, ancak bu programlarda
derslerin en az yarisinin Sermaye Pi-
yasasli FaaliyetleriDiizey 3 Lisansi'na
vemalipiyasalardaenaz 15yillik tec-
riibeye sahip egitmenler tarafindan
verilmesinin zorunlu oldugu, SPL'nin
bu konuda yapacagi anlagmalarin
Kurulun onayina tabi oldugu diizen-
lenmistir. Bu kapsamda; istanbul
Ticaret Universitesi ile Kurulusumuz
arasinda 2015 yilinda sozlesme im-

TABLO 8 - IKAMET EDILEN iLE GGRE BASVURUDA BULUNAN KiSi SAYISI

LSPL

. 2015 2016 . 2015 2016
Hler Kisi Sayisi Oran (%) Kisi Sayisi Oran (%) Hler Kisi Sayisi Oran (%) Kisi Sayis1 Oran (%)
istanbul 31.739 38 29.397 37 Giresun 227 9 273 0
Ankara 7.772 9 7.489 10 Bolu 230 7 272 0
zmir 5.532 7 4.779 6 Van 229 3 231 0
Bursa 2.898 3 2.833 4 Dizce 221 3 225 0
Antalya 2.797 3 2.899 4 Elazi§ 217 2 227 0
Kocaeli 1.945 2 1.911 2 Amasya 222 2 238 0
Adana 1.967 2 1.814 2 Kastamonu 201 2 249 0
Konya 1.639 2 1.528 2 Rize 220 2 204 0
Aydin 1.375 2 1.177 1 Yozgat 202 2 205 0
Mersin 1.289 2 1.331 2 Osmaniye 202 0 229 0
Gaziantep 1.221 1 1.205 2 Aksaray 200 0 190 0
Balikesir 1.169 1 1.096 1 Karabik 216 0 170 0
Mudgla 1.062 1 1.059 1 Nevsehir 200 0 155 0
Kayseri 1.031 1 1.028 1 Batman 168 0 178 0
Denizli 1.014 1 955 1 Nigde 158 0 188 0
Samsun 964 1 984 1 Yalova 158 0 170 0
Manisa 948 1 904 1 Artvin 145 0 133 0
Tekirdag 952 1 892 1 Kirikkale 135 0 142 0
Eskisehir 853 1 834 1 Burdur 137 0 134 0
Hatay 864 1 802 1 Karaman 129 0 149 0
Diyarbakir 757 1 754 1 Sinop 118 0 103 0
Sakarya 658 1 739 1 Kirsehir 127 0 110 0
Trabzon 658 1 627 1 Bartin 121 0 119 0
Sanliurfa 519 1 481 1 Agri 102 0 127 0
Malatya 470 1 437 1 Bilecik 108 0 114 0
Kahramanmaras 441 1 472 1 Erzincan 100 0 119 0
Edirne 444 1 434 1 Gankiri 69 0 116 0
Afyonkarahisar 443 1 398 1 Kars 80 0 82 0
Canakkale 396 0 390 0 Mus 71 0 72 0
Corum 376 0 367 0 Bitlis 64 0 77 0
Zonguldak 396 0 326 0 Siirt 60 0 74 0
Kitahya 322 0 350 0 Sirnak 49 0 78 0
Erzurum 359 0 293 0 Gumishane 49 0 68 0
Sivas 334 0 348 0 Bayburt 56 0 49 0
Usak 337 0 299 0 Igdir 43 0 56 0
Ordu 307 0 304 0 Bingal 47 0 37 0
Kirklareli 302 0 280 0 Ardahan 37 0 54 0
Isparta 299 0 275 0 Kilis 29 0 32 0
Tokat 273 0 296 0 Tunceli 33 0 27 0
Mardin 283 0 237 0 Hakkari 18 0 33 0
Adiyaman 227 38 245 0 TOPLAM 82.830 100 78.778 100

SPL Faaliyet Raporu 2016

23



Genel Bilgiler | Kilometre Taslari | Sirket Faaliyetleri | Finansal Bilgiler | Faaliyetlere iliskin Onemli Hususlar | Finansal Tablolar

zalanarak Kurulca onaylanmis olup
2016-2017 6gretim yilinda da devam
etmektedir.

Lisanslama Tebligi uyarinca ilgili li-
sans programlarindan basariyla me-
zun olan 6grencilere mezuniyetlerini
tevsik edici belgeler ile birlikte Ku-
rulusumuza basvurduklan takdirde
basariyla gecildigi belgelendirilen
derslerekarsilik gelen lisanslar Kuru-
lusumuz tarafindan verilecektir.

Anilan teblig hikmi kapsaminda
baska iniversiteler tarafindan da Ku-
rulusumuza basvuruda bulunulmus
olup Lisanslama Tebligi'nde belirle-
nen sartlari tagimalari halinde yapi-
lacak sozlesmeler Kurulun onayina
sunulacaktir.

SICiL FAALIYETLERI

Lisanslama Tebligi'nin 4'lincli mad-
desinin birinci fikrasinin (h) bendi
kapsaminda; sicil bildirim faaliyetleri
Kurulugsumuz tarafindan genel olarak
asagida verilen alti ana baslik altinda
yuritiilmektedir:

1. Ise Giris Bildirimleri

2. isten Ayrilma Bildirimleri

3. Personel Gorev / Gorev Yeri / Un-
van Degisiklik Bildirimleri

4. Yatinm Kuruluslarinin Merkez Dis
Orgit Acihisina lligkin Bildirim

20.362

ADET
S_\C\L BILDIRIM
ISLEM SAYISI

TABLO 9 - 2015 VE 2016 YILLARINDA GERCEKLESEN SiCiL BiLDIRIM SAYILARI

5. Sermaye Piyasasi Kurumlarinin
Adres, Telefon ve Diger iletisim
Bilgilerine Dair Degisiklik Bildiri-
mi

6. Yatirnm Kurulusglarinin Merkez Disi
Orgiit Faaliyetlerinin Siirekli veya
Gegici Durdurulmasina iligkin Bil-
dirimler

Sicil bildirim faaliyetleri kapsaminda;
bildirime konu hususlarda sunulma-
s mecburi olan tevsik edici belgeler,
kurumlarin insan kaynaklarn yetkili-
lerince LSTS'ne elektronik ortamda
yiklenmekte ve sonrasinda fiziki
olarak Kurulusumuza iletilmektedir.
Tim gonderilenbilgi ve belgelerin uy-
gunlugu, Kurulusumuz yetkili perso-
nelince incelenmektedir. Akabinde,
ilgili personelimiz tarafindan uygun
oldugu goriilen bildirimlerin sistem
tizerinden onaylanma iglemleri ger-
ceklestiriimektedir.

Tablo 9'da 2015 ve 2016 yillarinda
gerceklesen sicil bildirim sayilarina
yer verilmistir. Sermaye piyasasi ku-
rumlari ve halka acik ortakliklar ta-
rafindan 2016 yili igerisinde yapilan
sicil bildirim islem sayilar toplam
25.362 adet olarak gergekleserek,
bir 6nceki yilla gore %25 oraninda
artis gostermistir. Sicil bildirimleri-
nin tiirline gore yapilan incelemede;
Personel Gorev/Gorev Yeri/Unvan
Degisiklik Bildirimi'nin 9.358 adet ile
ilk sirada yer aldigi goriilmistdr.

Bildirim Tipi Sicilzg:l:ﬂarl Sicilzglsllarl De(q;,s)lm
ise Giris Bildirimi 7.948 8.823 11
Personel Gorev/Gorev Yeri/Unvan Degisiklik Bildirimi 5.926 9.358 58
isten Ayrilma Bildirimi 4.469 5.261 18
Merkez Digi Orgiit Acilis Bildirim 1.198 674 -44
Sermaye Piyasasi Kurumlarinin iletigim Degisiklik Bildirimi 580 798 38
Merkez Disi Orgiit Faaliyetlerinin Durdurulmasina iligkin Bildirim 142 448 215
TOPLAM 20.263 25.362 25
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Diger taraftan; sermaye piyasasi ku-
rumlarinda ve halka acik ortakliklar-
da lisansa tabi gorevlerde galisan
kigi sayisinin kurum tiirli bazinda
dagihmi Tablo 10'da yer almaktadir.
Bunagore; lisansatabigorevdecalis-

tigi bildirilen en fazla personel sayisi-
na sahip olan kurum tiirii 12.415 per-
sonel ile bankalar olup bunu 3.190
personel ile araci kurumlar takip et-
mektedir.

LSPL

TABLO 10 - KURUM TURINE GGRE LISANSA TABI GHREVDE CALISTIGI BILDIRILEN PERSONEL DAGILIMI

Personel Sayisi

Kurum Tiirii
2015 2016

Banka 11.473 12.415
Araci Kurum 2.860 3.190
Gayrimenkul Dederleme Sirketi 662 1.036
Portfoy Yonetim Sirketi 328 670
Bireysel Emeklilik Sirketi 6 392
Halka Aclk Sirketler 373 295
Katilim Bankasi 152 202
Gayrimenkul Yatinm Ortakligi 48 38
Menkul Kiymet Yatirim Ortakligi 18 27
Kredi Derecelendirme Sirketi 10 12
Girisim Sermayesi Yatirim Ortaklig 6 5
Kurumsal Yonetim Derecelendirme Sirketi 3 3
Portfoy Saklama Kurulusu 1
TOPLAM 15.939 18.286
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EGITIM FAALIYETLERI

2016 yilinda Egitim Midurligimiiz
tarafindan yuritiilmis olan faaliyet-
lerin ana konulari asagida belirtil-
mistir:

I Kurul tarafindan verilmis olan
yetki ile Lisanslama Tebligi'nin 5.
bélimiinde yer alan Lisans Yeni-
leme Egitimleri,

I Kurula sunulan onerimizin Kurul
KararOrgani'nin14.10.2016tarih-
li karari ile kabul edilmesi sonucu
devreye alinan ve 30 Kasim 2016
tarihinde uygulanmaya baslanan
Sinav Konusu (Modiil) Yenileme
Egitimleri,

I Borsaya kota sirketler acisindan
alinmasi zorunlu olan Elektro-
nik Genel Kurul Sistemi Egitimi
("E-GKS"),

I Sermaye piyasasi c¢alisanlarinin
mesleki bilgi ve yeterliliklerinin
gelistirilmesi amaciyla diizenle-
nen Mesleki Gelisim Egitimleri ve

I Kurulun 17 Temmuz 2014 tarih ve
22 / 737 sayili ilke karari uyarinca
Gayrimenkul veya Konut Degerle-
me Lisansi sahiplerinin tecriibe
kosulunu saglamalarina yonelik
olarak sunulmakta olan Mesleki
Uygulamali Egitim Programlari.

YENILEME EGITiMLERI

Lisanslama Tebligi uyarinca; lisans
sahibi kisilerin her 3 yilda bir lisans
yenileme egitimlerine katilma zo-
runlulugu bulunmakta olup zamani
geldigi halde lisans yenileme egitim-
lerine katilmayanlarin lisansi askiya
alinmaktadir. Lisansi askiya alinan-
lar, lisans konusu faaliyette buluna-
mazlar. Bununla birlikte; askiya ali-
nan lisanslar, yenileme egitimlerine
katilmak suretiyle tekrar gegerli hale
getirilir. Lisans yenileme egitimle-
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YENILEME
EGITIMLERI
DAHA ESNEK
BIR YAPIDA
SUNULMAYA
BASLANDI

® —

—

rinin icerigi ve yapilis usulleri Kurul
tarafindan belirlenmekte ve Kurulu-
sumuz tarafindan diizenlenmektedir.

2016 yili faaliyet donemi igerisinde
yenileme egitimlerinin iyilestiriimesi
yoniinde yapilan ¢alismalarimiz so-
nucunda;piyasaningelisenihtiyacla-
ri g6z oniinde bulundurularak Kurul'a
iletmis oldugumuz 6nerilerimiz Kurul
Karar Organi'nin 14.10.2016 tarih ve
28/936 sayih karar ile uygun bulun-
mustur. Bu kapsamda; mevcut du-
rumda lisans sahibi kisilere sunulan
lisans yenileme egitimleri kisilerin
gorev veya unvanina gore atanmakta
iken énerimizin uygun bulunmasi ile
birlikte gorev veya unvana gore degil
sahip olunan lisans tiirlerine ve bu li-
sanslarinsinavkonularinagoére atan-
masi saglanmistir. Buna ek olarak;
egitimigin basvuran lisans sahipleri-
ne, ge¢mis 6 ay icinde ayni zorunlu
konulardan baska bir yenileme egiti-
mi almis olmalari halinde s6z konusu
aynizorunlu konularinyerine se¢cmeli
derslerden konu belirleme hakki da
taninmistir.

Kurulun 14.10.2016 tarih ve 28/936
sayil karar ile birlikte uygulamaya
alinan bir diger degisiklik ise; hak

kazanilmis herhangi bir lisans bu-
lunmasa dahi daha 6nce gecerli not
alinarak basaril olunan ve lizerinden
3 yil gegen sinav konularina iliskin
notlarin, ilgili sinav konusuna ait ye-
nileme egitimine katilmak kosuluyla,
yenileme egitiminin gegerlilik siresi
olan 3 yil boyunca gegerliliginin ko-
runmasidir. S6z konusu degisiklik-
ten onceki uygulamada, daha once
basarili olunan fakat tizerinden 3 yil
gecen sinav konularindan alinmisg si-
nav notlari silinirken; s6z konusu de-
gisiklik ile birlikte ilgili sinav konula-
rinin yenileme egitimlerinin alinarak
tamamlanmasi halinde, ilgili sinav
konularina ait gegerli notlarin lisans
belgesi basvurularinda kullanilabil-
mesi imkani getirilmistir.

Bu kapsamda yenileme egitimleri,
“Lisans" bazli ve "Modiil" bazl olmak
tzere aynistinlmis olup kisiler; lisans
sahibi ise lisans bazli yenileme egi-
timini, yeni lisans basvurusunda bu-
lunuyorsa ve ilgili lisansa konu mo-
dillerden daha 6nce basarili olmus
fakat lizerinden 3 yil gegcmis nota
sahip ise ilgili modul bazl yenileme
egitimini alabileceklerdir. Boylece;
yenileme egitiminin gegerlilik siresi
boyuncailgili sinav notlarinin veyalli-
sansin gegerliliginin korunmasi sag-
lanmis olacaktir.

Sinav notlarinin gegerliligi ile ilgili s6z
konusu degisiklige paralel olarak, 21-
22 Eyliil 2013 tarihlerinde ve sonra-
sinda diizenlenmis sinavlarda alinmis
notlarin Kurulusumuzca silinmesi is-
lemi bundan sonra yapilmayacaktir.

Yenileme egitimlerinin iyilestirilmesi
yoniindeyapilan calismalarimizin ta-
mamlanmasinin akabinde 30 Kasim
2016 tarihiitibarylayenileme egitim-
leri daha esnek bir yapida sunulmaya
baslanmis ve yenilenen OEP altyapisi
Uzerindenilgiliegitimlerinalinabilme-
si saglanmistir. Kullanicilar, herhangi
bir uygulama kurmadan, tiim mobil
cihazlardan ve bilgisayarlardan yeni
OEP sistemine erisebilmektedir.

YENI OEP
SISTEMI ILE
KISILERE
KENDILERINE
OZEL EGITIM
PROGRAMI
OLUSTURABILME
IMKANI
SAGLANDI

LSPL

Yeni OEP sistemiile birlikte yenileme
egitimleri kapsaminda sunulan seg-
meli dersler vasitasiyla kisilere, yeni-
lenen SBS lizerinden kendilerine 6zel
egitim programlarini olusturabilme
imkani da saglanmistir. Bu itibarla;
sistemde her bir lisans veya modiil
yenileme egitim programi igin zo-
runlu ve se¢gmeli egitimler tanimlan-
mis olup kisilere, zorunlu egitimlere
ek olarak egitim havuzunda tanimh
segcmeli egitimlerden, belirlenmis mi-
nimum krediyi tamamlamak sartiyla,
istedikleri egitimleri segcme imkani
verilmistir.

Kurulugsumuzun siirekli egitim poli-
tikasi kapsaminda, lisans sahibi ki-
silere verilen yenileme egitimlerinin
iceriklerinin gelistirilmesine iliskin
¢alismalarimiz devam etmektedir.
2016 yil faaliyet dénemi igerisinde,
yenileme egitimlerinin ortak zorunlu
konularindan olan ve elektronik kitap
halinde sunulan CFA Etik Uygulama
Standartlari konusu, igerigi kisaltilip
giincellenerek anlasilmasi kolay bir
egitime donusturilmistir.

Lisans yenileme egitimlerinin aylara
gore dagilimi Tablo 11'de yer almak-
tadir. Tablodan goriilecegi (zere;
2016 yih faaliyet doneminde SBS

TABLO 11 - LISANS YENILEME EGiTiMi BASVURULARININ AYLARA GGRE DAGILIMI

Yenileme Egitim Sayilan

Ay

2015 2016
Ocak 522 457
Subat 357 296
Mart 326 423
Nisan 394 394
Mayis 260 402
Haziran 614 591
Temmuz 568 386
Agustos 443 376
Eylil 921 718
Ekim 907 423
Kasim 783 711
Aralik 1232 2.317
TOPLAM 7.327 7.494
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ve OEP lizerinden 7.494 adet lisans
yenileme egitimi basvurusu alinmis
olup lisans yenileme egitim basvu-
rularinin %30'u Aralik ay! icerisinde
gerceklegmistir. Diger taraftan; ayni
donem igerisinde 40 adet modiil ye-
nileme egitimi basvurusu alinmistir.

Yenileme egitimlerinin lisans tir-
lerine gore dagihmi Tablo 12'de
sunulmaktadir. 2016 yili faaliyet
doneminde yenilenen lisans sayi-
lar incelendiginde, SPF Diizey 2
Lisansi'nin 2.353 adet ile ilk sirada
yer aldigi goriilmektedir. SPF Diizey
2 Lisansi'n1 1.670 adet ile SPF Diizey
3Lisansive 1.227 adet ile SPF Diizey
1 Lisansi takip etmistir.

MESLEKi GELISiM EGITIMLERI

Gergeklestirdigimiz egitim program-
lariyla, sermaye piyasasi profesyo-
nellerinin mesleki bilgi ve yetkinlikle-
rinin artirllmasi ve nitelikli isglicliniin
bir list seviyeye tasinmasi hedef-
lenmektedir. Bu husus goz oniinde
bulundurularak, Kurulusumuz tara-
findan gerek sektor profesyonelleri
gerekse akademisyenlerden olusan
glcli egitimci kadrosuyla mesleki
gelisim egitimleri diizenlenmektedir.

2016 yih faaliyet doneminde SPL
biinyesinde, Teblig egitimleri ve Teb-
lig disi egitimler olmak lizere 2 kate-

1494

ADET

LISANS YENILEME
EGITIMIICIN ALINAN
BASVURU SAYISI

TABLO 12 - YENILEME EGITIMLERININ LISANS TURLERINE GGRE DAGILIMI

Lisans Adi Yenileme Egitim Sayisi
Sermaye Piyasasl Faaliyetleri Dlizey 2 Lisans| 2.353
Sermaye Piyasasl Faaliyetleri Dlizey 3 Lisans 1.670
Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Dlizey 1 Lisans 1.227
Tirev Araglar Lisansi 1.181
Gayrimenkul Degerleme Lisansi 768
Kurumsal Yonetim Derecelendirme Lisansi 165
Kredi Derecelendirme Lisansi 125
Konut Degerleme Lisansi 5
TOPLAM 7.494
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goride 33 adet sinif tabanh mesleki
gelisim egitimi diizenlenmistir. Di-
zenlenen egitimlere banka, araci ku-
rum ve halka acik ortaklik ¢calisanlari
yogun ilgi gostermislerdir. Egitimlere
toplam 536 kisi katilmis olup 2015
yili ile karsilastirildiginda katilimei
sayisinda %89 oraninda artis saglan-
dig1 goriilmektedir (Grafik 1).

DEGERLEME UZMANLIGI -
MESLEKI UYGULAMALI EGITIM
PROGRAMLARI

Kurulun 17.07.2014 tarih ve 22/737
sayili ilke karari uyarinca; Gayrimen-
kul Degerleme ve Konut Degerleme
Lisansi'na sahip kisilerin Kurulca lis-
teye alinmis gayrimenkul degerleme
sirketlerince Gayrimenkul Degerleme
veya Konut Degerleme Uzmani ola-
rak tam zamanli istihdam edilmesi
veya tam zamanli istihdam edilmek-
sizin s6z konusu degerleme sirketleri
ile s6zlesmeimzalamak suretiyle de-
gerleme hizmeti vermesi durumunda
tecriibe kosulu aranmaktadir.

Anilan ilke kararinda belirlenen tec-
ribe kosuluna sahip olmasi gere-
ken, fakat kosulu saglayamayanlar;
Kurulugsumuz ve Tiirkiye Degerleme
Uzmanlan Birligi (“TDUB") tarafin-
dan igerigi ortak belirlenen ve Ku-
rulca onaylanan Degerleme Uz-
manhgr Mesleki Uygulamali Egitim
Programi'na katilmakta ve Kurulu-
sumuzca diizenlenen sinif bazli egi-
timler sonucunda basari kriterlerini
yerine getirenler tecriibe kosulunu
sagladiklarina dair sertifika almaya
hak kazanmaktadir.

Diger taraftan; Kurulun 10.02.2016
tarihli yazisi ile, Kurulca listeye alin-
mis gayrimenkul degerleme sirketleri
ileistihdam veya s6zlesmeiliskisiol-
mayan gayrimenkul degerleme veya
konutdegerleme lisansi sahibikisile-
rinde s6z konusu MeslekiUygulama-
[ Egitim Programi'na katilabilecekleri

ve basarili olmalari halinde tecriibe
kosulunu saglamis olacaklar husu-
su Kurulusumuza bildirilmistir.

2016 yili faaliyet doneminde; Deger-
leme Uzmanligi Mesleki Uygulamali
Egitim Programi kapsaminda, hafta
ici ve hafta sonu gruplari olmak lize-
re toplam 10 sinif agilarak 298 kisiye
egitim verilmistir.

ELEKTRONIK GENEL KURUL
EGITiMi (“E-6KS”)

6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu'nun
("TTK") 1527. maddesi ile genel ku-
rul toplantilarina elektronik ortamda
katilim saglanmasi, borsaya kote sir-
ketler acisindan zorunlu hale getiril-
mistir.

E-GKS; genel kurul oncesi, genel ku-
rul sirasi ve sonrasini kapsayan bir
platform olup sirketlerin ve araci ku-
ruluglarin konu ile ilgili miimkiin olan
en fazla sayida personeline egitim
saglanmasinin faydali ve gerekli g6-
rilmesi nedeniyle Merkezi Kayit Ku-
rulusu A.S. (“MKK") ve Kurulusumuz
tarafindan 2012 yilindan itibaren
ortak egitimler olarak diizenlenmek-
tedir. E-GKS egitimleri, web tabanli
olarak OEP uizerinden verilmektedir.
2016 yili faaliyetdoneminde, borsaya
kote sirketler ve araci kurumlardan
toplam 121 kurum yetkilisi E-GKS
egitimi almistir.

2016 yili faaliyet doneminde gercgek-
lestirilmis tim egitim faaliyetlerine
iliskin 6zet bilgilere ve elde edilen
briit hasilat tutarinin onceki yil ile
karsilastirmasinaGrafik 3'teyer veril -
mektedir.

QSPL

GRAFIK 1- 2015 VE 2016 YILLARINDA GERCEKLESEN MESLEKI EGITiM
FAALIYETLERININ KARSILASTIRMASI

536

2015 2016
Mesleki Gelisim Egitimleri (Katilimci Sayisi)

GRAFIK 2 - E-GKS EGITIMLERi KATILIMCI SAYILARI

30 29
25

Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haz. Temmuz Agus. Eylil Ekim Kasim Aralik

GRAFIK 3 - 2015 VE 2016 YILLARINDA GERCEKLESEN TiiM EGITIM
FAALIYETLERININ KARSILASTIRMASI
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PROJE YONETIMI VE SISTEM GELISTIRME

FAALIYETLERI

Kurulusumuz Proje Yonetim ve Sis-
tem Gelistirme faaliyetleri ile; tiim bi-
rimlerin ihtiya¢ duydugu bilgi tekno-
lojileri hizmetlerinin projelendirilmesi
ve kurum stratejileri dogrultusunda
etkin ve verimli ¢ozlimler retilmesi
hedeflenmektedir.

“Siirekli gelisim" ilkemiz dogrultu-
sunda; ihtiya¢ duyulan uygulamala-
rin verimliliginin ve glivenliginin arti-
rilmasi ve gelistiriimesi konusundaki
calismalar; esnek, gelisime acik, ve-
rimli, glivenli ve kullanici dostu ola-
rak kalmalari hedeflenerek 2016 yili
faaliyet doneminde de titizlikle yiiri-
tllmustir.

2016 yili faaliyet doneminde; Ku-
rulusumuz hizmetleri agisindan bu
kapsamda katma deger saglayan
¢ozlimler ve uygulamalar Uzerine
yapilan aragtirma ve gelistirme ca-
lismalari ile Kurulusumuz teknoloji
altyapisinda yapilan iyilestirmeler ve
yeni yapilandirma galismalari asagi-
da basliklar halinde 6zetlenmistir.

VERi MERKEZi iYiLESTIRMELERi

Kurulugsumuz lokasyonunda bulunan
sunucularin kesintisiz hizmet kalite-
sini artirmak amaciyla altyapi iyiles-
tirme ¢alismalari yapiimistir. Bu kap-
samda;

I Donanim seviyesindeki yedekli
yapida giclendirme c¢alismala-
r gergeklestiriimis olup mevcut
yapl iki katina ¢ikariimistir.

I Kurulusumuz sunucu verilerinin
korunmasi ve yiiksek seviyede is
surekliliginin saglanmasiamaciy-
layedekleme, geriyiikleme verep-
likasyon ¢oziimleri kullanilarak en
uygun yedekleme modelleri kur-
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gulanmis olup olasi “disaster” (fe-
laket) senaryolarinda kullanilmak
lizere ayrica disaster veri yedekli-
ligi de saglanmistir.

I Elektronik Sinav Sistemi (“ESS"),
SPL Basvuru Sistemi (“SBS"), On-
line Egitim Portal ("OEP") sistem-
lerinin tamamen yeni, modern,
esnek ve daha giigli bir sunucu
altyapisiiizerinden hizmetverme-
leri saglanmustir.

I LSTS'nin Kurulusumuz Veri Mer-
kezinetasinmasivebiitiiniiylebu-
radan hizmet vermesi icin gerekli
altyapi olusturulmustur.

I Kurulusumuzda bulunan sistem-
lerin Bilgi Teknolojileri (“BT") alt-
yapilarl, modern bilgi giivenlik
sistemleri ile yiliksek standartla-
ra kavusturularak sirekli izleme
ve kayit altina alma kapsaminda
SIEM Log Yonetim Sistemi devre-
ye alinmistir.

NETWORK ALTYAP!
IVILESTIRMELERI

Kurulusumuzgiincel BT ihtiyaglarinin
ideal seviyede saglanmasi amaciyla
network altyapisinda gelistirmeler
yapilmigtir. Bu kapsamda;

I Firewall ve network altyapisinda
kapasite ve giivenlik iyilestirme
calismalarigergeklestirilmistir. Bu
calisma ile birlikte, LSTS ve diger
SPL sistemlerinin disarindan ge-
lecek olasi saldirilara karsi daha
etkin bir sekilde korunmasi sag-
lanmistir.

I Hizmet kalitemizi artirmak ve sii-
rekli hizmet verebilecek bir yapiya
ulasmak amaciyla sunucularimi-
zin internet erigimi kapasitesi 2

WhSPL

katina g¢ikarilmis olup 2 farkli in-
ternet servis saglayicisiizerinden
saglananyedekliinternetaltyapisi
olusturulmustur.

I Kurulusumuza gelen ziyaretgile-
rimize ve mesleki gelisim egitimi
katiimcilarina, 5651 Sayil “inter-
net Ortaminda Yapilan Yayinlarin
Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yo-
luyla iglenen Suglarla Miicade-
le Edilmesi Hakkinda Kanun" ile
uyumlu bir altyapida internet kul-
lanimi imkani saglamak amaciyla
“Hotspot” sistemi devreye alin-
mistir.

SPL ELEKTRONIK SINAV
SISTEMi (“ESS”) VE
ELEKTRONiK LISANSLAMA
SINAVI (“E-LS™)

Lisanslama sinavlarinin elektronik
ortamda yapilmasi amaciyla Kurulu-
sumuzca ydritiilen Elektronik Sinav
Sistemi altyapisi ve basvuru siirecle-
riyleilgiliteknik altyapigaligmalarita-
mamlanmistir. ESS projesi faaliyete
gectiginde hem kagit ortaminda ya-
pilan sinavlara basvuru siireci, hem
de elektronik ortamda yapilacak si-
navlara basvuru siiregleri egszamanh
olarak yiritilebilecektir. Tamamla-
nan ¢alismalar kapsaminda;

I SBS {izerinden Elektronik Lisans-
lama Sinavi (“e-LS") basvurulari-
nin kabul edilmesi igin gerekli ya-
zilim altyapisi olusturulmustur.

I Kurulusumuzbiinyesinde Elektro-
nik Sinav Salonu kurulmustur.

I Sinav bilgisayarlari ve ilgili ekip-
manlarin kurulumu ile birlikte sa-
lonun BT altyapisi olusturularak
e-LS'ye uygun bir ortam saglan-
misgtir.

I e-LS siireglerineiliskin dokiiman-
lar hazirlanmistir.

I SBS'nin e-LS siireglerine uyumlu
hale getirilmesi ve ESS ile arasin-

ELEKTRONIK
SINAV SISTEMI
ALTYAPISI
VE BASVURU
SUREGLERIYLE
ILGILI TEKNIK
ALTYAPI
CALISMALARI
TAMAMLANDI

da entegrasyon saglanmasi yo-
niindeki calismalar tamamlana-
rak aktive edilmistir.

I Kurumsal Yonetim Derecelendir-
me Lisansi ve Kredi Derecelen-
dirme Lisansi sinav konularinda
e-LS'ye gegcis icin gerekli elektro-
nik soru bankasi olusturma calig-
malari tamamlanmistir.

YENi SPL BASVURU SiSTEMI
(“SBS”)

2016 yilinda yapilan yatirimlar ve alt-
yapicalismalarisonucunda; yeni SBS
2016 faaliyet donemimiz igerisinde
devreye alinmistir. Bu kapsamda;

I Kagit ortamda diizenlenen sinav-
lara basvuru siireglerinin yani sira
elektronik ortamda diizenlenecek
sinavlara basvuru siregleri de
SBS altyapisina dahil edilmistir.

I LSTS Uizerinden kabul edilen li-
sans basvurulari, SBS altyapisina
tasinmigtir. Bu kapsamda lisans
basvurualtyapisigliniimiiztekno-
lojisine uygun bir bicimde yeniden
yazilarak kullanicilara daha kolay
arayiizler tizerinden tekrar sunul-
mustur.
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I Yenileme egitimlerinin daha es-
nek yapida SBS lizerinden su-
nulmasina ve kullanicilarin kendi
yenileme egitim programlarini
olusturabilmelerine olanak sag-
lanmistir.

I Kurulusumuza yapilan sinav, li-
sans ve yenileme egitimi basvuru
siregleri tek ¢ati altinda toplana-
rak kullanicilara kullanim ve eri-
sim kolayligi saglanmistir.

I Kullanicilarin lisanslarinin duru-
munu (basvuru bekleyen, aktif,
askida, iptal) kolaylikla takip ede-
bilmeleri saglanmistir.

I Lisans basvurulan, yenileme
egitimleri ve sinav basvurula-
r; e-Arsiv / e-Fatura siireglerine
uyumlu hale getirilmistir. Bagvu-
ru faturalarinin sistem tarafindan
otomatik olusturularak kullanici-
lara e-posta ile iletiimesi saglan-
mistir. Ayrica“Faturalarim” menii-
stialtindankullanicilaraistedikleri
zaman faturalarina ulasabilme
imkani verilmistir.

SPL VENILEME EGITIMLERI
VE YENI ONLINE EGITIM
PLATFORMU (“OEP”)

Yenileme egitimlerinin iyilegtirilme-
si yoninde yapilan g¢alismalarimiz
sonucunda, piyasanin gelisen ihti-
yaglarl goz oniinde bulundurularak
Kurula iletilen onerilerimizin Kurul
Karar Organi'nin 14.10.2016 tarih ve
28/936 sayili karari ile uygun bulun-
masi kapsaminda;

I OEP uluslararasi Learning Mana-
gement System (“LMS") standart-
larina uygun bir yazilim tzerinde
yeniden olusturulmustur.

I Yenileme egitimlerinin tiim cihaz-
lardan calisacak sekilde mobil
uyumlu formata dondstiriilmesi
saglanmistir.

I Lisans sahibi kigilerin, gorev veya
unvana gore degil sahip oldugu
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SINAV, LISANS
VE YENILEME
EGITIMI BASVURU
SUREGLERI TEK
CATI ALTINDA
TOPLANARAK
KULLANICILARA

KULLANIM VE
ERISIM KOLAYLIGI
SAGLANDI

lisansin tiirline gore yenileme egi-
timialmasiyonilinde sistemseliyi-
lestirme yapilmistir.

Modil bazinda yenileme egitim-
leri kurgusunun olusturulmasi ve
notlarin gegerlilik siirelerinin mo-
ddl yenileme egitimlerine gore
tekrar uzatilmasi saglanmistir.

Lisans sahibi ise lisans bazli ye-
nileme egitimini, yeni lisans bas-
vurusunda bulunmak istiyor fa-
kat kullanmak istedigi notunun
tizerinden 3 yil gegmis ise ilgili
not i¢in modiil yenileme egitimini
alma ve bagvurusunu tamamla-
ma imkani sunulmustur.

Kisilere yenileme egitimlerine ait
secmeli dersler vasitasiyla ken-
dilerine 6zel egitim programlarini
olusturabilme imkani verilmistir.

Kisilerin gegmis 6 ay icinde ayni
zorunlu dersleri baska bir yeni-
leme egitim programi altinda al-
mis olmalari halinde s6z konusu
zorunlu dersler yerine secmeli
derslerden farkli bir egitim alma
imkani kullanicilara sunulmustur.

Lisans basvuru siireclerinde, li-
sansa baglanmamis modiillerden
alinan gecerli notlarin tizerinden
3 yil gegmis olsa da silinmeyerek
ilgili sinav tarihine gére gerekli
moddl yenileme egitimini almasi
durumunda 3 yil boyunca gecer-
liliginin dikkate alinmasi igin yeni
kurgu devreye alinmistir.

Kullanicininlisansinin askiyaalin-
masina 30 giinkalakullaniciyabil-
gilendirme e-postasi iletilmesi ve
kullanicinin satin aldigi yenileme
egitiminin tamamlanmasi gerekli
olan tarihe 10 giin kala heniiz egi-
tim programi tamamlanmadiysa
kullaniciya ayricabir bilgilendirme
e-postasi daha iletilmesi saglan-
mistir.

KURUMSAL ILETISIM FAALIYETLERI

SPL FAALIVET KONULARINA
iLiSKiN SEMINERLER

Kurulusumuz genel merkezinde 2016
yili faaliyet donemi igerisinde ser-
maye piyasasl kurumlarinda (araci
kurumlar, bankalar, kolektif yatinm
kuruluslari, gayrimenkul degerleme
sirketleri, kredi derecelendirme sir-
ketleri, kurumsal yonetim derecelen-
dirme girketleri ve diger) ve halka agik
ortakliklarda gorev alan insan kay-
naklan yetkililerine yonelik olarak 3
farkh tarihte; lisanslama, sicil tutma,
sinavlar, egitim faaliyetleri ve yenile-
nen SPL Basvuru Sistemi'nin kullani-
mina iligkin konularin aktarildigi {ic-
retsiz seminerler diizenlenmis olup
seminerlere 63 ¢alisan katiimistir.

DERNEKLER iLE iSBiRLIGi
CALISMALARI

TUYID, MKK ve Kurulugumuz igbirli-
giyle "YTM Tarafindan Yatirimcilara
Yapilacak Odemelere iliskin ihraggi
Sirketlerin Sorumluluklar” toplantisi
gerceklestirilmistir. Diger taraftan;
Tirkiye Kurumsal Yonetim Dernegi
("TKYD") ve Borsaya Kote Ortaklik
Yoneticileri Dernegi (“KOTEDER") ile
yeni dénem igin olasi is birlikleri tize-
rine gorlismelerde bulunulmustur.

UNIiVERSITE ZIVARETLERI

2016 yili faaliyet doneminde; Kuru-
lusumuz lisanslama, sinav ve egitim
faaliyetleriile strecleri hakkinda bilgi
paylasabilmek, SPL'nin sermaye pi-
yasalarindaki rolii ve kimligi hakkin-
da bilgilendirici tanitimda bulunmak
ve yenilenen basvuru sistemlerini
tanitmak amaciyla uiniversite 6gren-
cileriile bir araya gelinmistir. Bu kap-
samda; Arel Universitesi Uygulamali
Bilimler Yiiksekokulu 6grencileri ile

12277

TAKIPGI

11.045

TAKIPGI

.
1.089

TAKIPGI

LSPL

Ekonomi Finans Kullibii 6grencileri
Kurumumuzu ziyaret etmis ve ken-
dilerine faaliyetlerimiz ile siiregler
hakkinda bilgilendirme yapilmistir.
Bununla birlikte; istanbul Universite-
si isletme Finansi 8grencilerinin der-
sine konuk olunmus ve lisanslama,
egitim ve sinav faaliyetlerimizile ilgili
bilgilendirme yapilmistir.

KURUM ZIVARETLERI

2016 yil faaliyet doneminde kurum
ziyaretlerine devam edilmis olup
ziyaretlerde kurum vyetkilileri ile li-
sanslama ve sinav sirecleri, mesleki
gelisim egitimleri, getirilen yenilik-
ler hakkinda ayrintili bilgi paylagimi
gergeklestirilmis ve geri bildirimler
alinmistir. Bu kapsamda; bankalar ve
aracl kurumlar agirlikli olmak lizere
50 kurum ziyaret edilmis olup 2017
yilinda da ziyaretlere devam edilmesi
planlanmaktadir.

SOSYAL MEDYA KANALLARI VE
KURUMSAL INTERNET SITESI

Kurulugsumuza ait 6nemli faaliyetleri
paylagsmak, glincel konular yansit-
mak, hayata gecirilen yenilikler ve
degisiklikler hakkinda duyurularda
bulunmak amaciyla; kitlelere ulasi-
mimizda 6nemli bir arag olan sosyal
medya kanallarimiz 2016 yili faaliyet
déneminde aktif bir sekilde kullanila-
rak bilgi ve haber akisimizin etkinligi
ve sirekliligi saglanmistir.

2016 yili faaliyet doneminde Face-
book, Twitter ve Linkedin hesaplari-
mizdaki takipgi sayilarimiz artirilarak
Facebook'ta 12.277, Twitter'da ise
11.045 kisiye ulasiimistir.

S6z konusu donem igerisinde sosyal
medya hesaplarimiz yaninda kurum-
sal internet sitemizin icerigi de dii-
zenli olarak giincellenmis ve egitim,
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lisanslama, sicil, sinav ve kurumsal
duyurularimiz yine anlik olarak ziya-
retcilerle paylasilmistir.

Diger taraftan; Ulkemiz sermaye pi-
yasalarinin kiiresel piyasalara en-
tegrasyonu ve Kurulusumuzun ulus-
lararasi bilinirliginin ve is birliklerinin
artmasi goz online alinarak, www.
spl.com.tr adresinde sadece Tiirkge
olarak yayimda olan internet sitemi-
zin ingilizce versiyonunun hazirlan-
masina iligskin tim ¢alismalar sene
iginde etkin bir sekilde yiritilmis ve
Haziran 2016'da ingilizce web site-
miz devreye alinmistir.

Bununlabirlikte, kurumsalinternetsi-
temizin altyapi yenileme ¢alismalari
da tamamlanmig ve 6nyliz timdyle
giincellenerek kullanici deneyimi iyi-
lestirilmistir.

YAYINLARIMIZ

2016 Ocak-Eyliil doneminde Kurulu-
sumuzun sinay, lisanslama ve egitim
faaliyetleri sonucunda gergeklesen
sinav basvurulari, basarioranlari, hak
kazanilan lisanslar ve egitimler hak-
kinda 6zet veriler ve analizleri igeren
rapor hazirlanarak kurumsal internet
sitemiz lizerinden kamuoyu ile pay-
lasilmis, ayrica s6z konusu raporun
basili halinin ilgili sermaye piyasasi
kurumlari ve halka agik ortakliklara
dagitimisaglanmistir. S6zkonusuis-
tatistiki calismanin 2017 ve devami
yillarda belirli siireli olarak periyodik
yayimi planlanmaktadir.

Diger taraftan; 2016 yil faaliyet do-
neminde, SPL faaliyetleri ve siireg-
lerinin yer aldigi bilgilendirici SPL
brostir calismasi yapilarak sermaye
piyasasi paydaslarina dagitimi sag-
lanmis, ayrica kurumsalinternet site-
mizde paylasiimistir.

2016 yil faaliyet donemi igerisinde,
sermaye piyasasi kurumlarinda ve
halka acik ortakliklarda calisan ve
ozellikle lisanslama sinavina hazirla-
nanlar igin SPL Genel Mudiru Tuba
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KURUMSAL
INTERNET
SITEMIZIN
ALTYAPISI
YENILENDI
VE ONYUZU
TUMUYLE
GUNCELLENEREK
KULLANICI
DENEYIMI
IVILESTIRILDI

ERTUGAY YILDIZ tarafindan kaleme
alinan “Sermaye Piyasasi Lisans-
lama Sinavlarina iliskin Bilmeniz
Gerekenler" konulu yazi, Tirkiye Ku-
rumsalYonetimDernegi'ninstreliya-
yinlarindan olan Kurumsal Yonetim
Dergisi'nde yayimlanmistir.

Digertaraftan;"SPLveCFAlInstitute'den
Nitelikli isgiiciine Destek” konulu ha-
berimiz de yine Kurumsal Yonetim
Dergisi'nde kamuoyuile paylagilmistir.

ULUSLARARASI ANLASMALAR

I CFA (Chartered Financial
Analyst) Institute ile Burs
Anlagmasinin Yenilenmesi

T.C. Kalkinma Bakanlig Oncelikli
Dontisim Programlari cergevesin-
de Sorumlu Kurulug oldugumuz is-
tanbul Uluslararasi Finans Merkezi
Programi'nin 6. Bileseni “Nitelikli in-
san Kaynaginin Artirilmasi” konusu-
nun 64 numarali “Finans alaninda ¢a-
lisan kamu personelinin uluslararasi
gecerliligi olan sertifika sahibi olmasi
desteklenecektir” eylemikapsaminda;
Ulkemiz sermaye piyasalarini ileriye
tasiyacak nitelikli insan kaynaginin
gelismesini ve bu amagla finans ala-
ninda faaliyet gosteren diizenleyici
kurumlarin personelinin uluslararasi
gecerliligi olan sertifika sahibi olmasi-
ni desteklemek amaciyla CFA Institute
ile 2015 yilinda saglanan is birliginin
2017 yilinda da devam etmesi yoniin-
de karsilikl mutabakat saglanmistir.

S0z konusu anlagsma kapsaminda;
CFA, Claritas ve CIPM sinavlarinin
giris Ucretlerinde Sermaye Piyasasi
Kurulu, Hazine Mistesarligi, Banka-
cihk Diizenleme ve Denetleme Kuru-
mu ve Tirkiye Cumhuriyet Merkez
Bankasi'nin 167 c¢alisanina 2015 ve
2016 yillarn igin CFA, CIPM, Claritas
yatinm sertifikalar sinavlarinin gi-
rig Ucretlerinde burs saglanmis olup
2017 yih Haziran ve Aralik dénemle-
rinde diizenlenecek olan CFA, Claritas
ve CIPM sinavlari igin de anilan du-
zenleyici kurumlarin 160 c¢alisanina

burs saglanacak ve kamudaki finans
profesyonellerininsinavlarakatilimla-
ri Kurulusumuzca desteklenecektir.

ULUSLARARASI i$ BIRLIKLERIMiZ
I Suudi Arabistan - IRTI

Kurulugsumuz ile Islamic Research
and Training Institute (“IRTI") ara-
sinda istanbul Finans Merkezi kap-
saminda yapilan c¢alismalar kapsa-
minda ge¢cmis donemde imzalanmis
olan Mutabakat Zapti anlagmasi de-
vam etmektedir.

I Giiney Kore - KOFIA & KIFIN

Kurulugsumuz ile Kore Finansal Yati-
rimlar Birligi (KOFIA - Global Alterna-
tive Investment Program) arasinda
imzalanan anlagsma ile, “Korea Ins-
titute of Financial Investment” (“KI-
FIN") ve “Korea Council for Investor
Education” ile egitim is birligimiz de-
vam etmektedir.

I Malezya - INCEIF

islami Finans ve Sukuk egitimi {ize-
rine Kurulusumuz ile INCEIF (The
Global University of Islamic Finance)
arasinda imzalanan is birligi anlas-
masi dayine devam eden anlagsmala-
rimiz arasinda yer almaktadir.

I Almanya - Finans ve Egitim
Alaninda Onde Gelen Kurulusglar

Kurulusumuz ile “Frankfurt Main Fi-
nance", “Frankfurt School of Mana-
gement & Finance", "Otto Beisheim
School of Management” ve “The So-
ciety of Investment Professionals in
Germany” arasinda egitim is birligi
anlagmamiz bulunmaktadir.

S0z konusu igbirliklerine ilave olarak
2016 yili faaliyet donemimiz icerisin-
de Malezya - Finance Accreditation
Agency (“FAA") ve Bahreyn - Accoun-
ting and Auditing Organization for Is-
lamic Financial Institutions (“AAOIFI")
ile olasi ig birlikleri hususunda karsi-
hkli goriismelerde bulunulmustur.
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Korea Financial Investment
Association

INCEIF
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DIGER KAMUSAL
FAALIVETLER

I istanb_ul Uluslararasi Finans Mer-
kezi (“IFM") Kapsaminda Ydriti-
len Caligmalar

Kurulugsumuz, Kalkinma Bakanhgi
Oncelikli Déniisiim Programlari “is-
tanbul Uluslararasi Finans Merkezi
Programi” gergevesinde 5 farkli ey-
lemde “sorumlu kurulus" olarak yer
almakta olup s6z konusu eylemler ile
nitelikli insan kaynaginin artiriimasi
ve katilim bankacihgi ile faizsiz fi-
nans sisteminin gelistirilmesi hedef-
lenmektedir.

Anilan eylemler kapsaminda, “Finans
alaninda calisan kamu personelinin
uluslararasi gegerliligi olan sertifika
sahibi olmasi desteklenecektir" ey-
lemiile ilgili olarak; finans alanindaki
kamu kurumlarinda galisan ve CFA,
CIPM, Claritas yatinim sertifikalarinin
sinavlarina katilmak isteyen perso-
nelin, ilgili sinav basvuru Ucretlerin-
de indirim saglanmasi ve programa
basvuru sirasinda 6denmesi gereken
kayit Ucretlerinden muaf tutulmasi
yoniinde CFA Institute ile 2015 yilin-
daanlagsmayapilmig olup ayni anlas-
manin 2017 yihnda da devam etmesi
yoniinde karsiliklimutabakat saglan-
mis ve eylem tamamlanmistir.

Diger taraftan; sorumlu kurulus oldu-
gumuz bir diger eylem olan "Serma-
ye piyasasina yonelik lisans belgesi-
ne basvuran kisi sayisi artirilacaktir”
konusu ile ilgili olarak 2016 yil icin
belirlenen 50.000 basvuru adedi asI-
larak eylem tamamlanmistir.

Sorumlu oldugumuz diger eylemler
kapsaminda; 2016 yili faaliyet done-
minde eylemlerle ilgili kuruluslarin
katilimiyla toplantilar diizenlenmis
olup calismalara devam edilmekte-
dir.
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INSAN KAYNAKLARI VE IDARI ISLER

Kurulugsumuz insan kaynaklari politi-
kasi;isingerekleriylecalisanlarinyet-
kinliklerini bulusturarak, personelin
motivasyonunun ve performansinin
artirlmasinive Kurum hedeflerine et-
kin ve verimli bir sekilde ulagiimasini
hedeflemektedir.

Kurulusumuzda gorev alacak perso-
nelin unvan yapisina gore tagimasi
gereken nitelikler esas sdzlesmenin
personelde aranacak genel nitelikleri
diizenleyen ilgilimaddesinde belirtil-
mekte olup her bir is bagvurusu igin
belirlenen niteliklerin ve Personel YO-
netmeligimiz gergevesinde yer alan
kosullarin saglanmasi gerekmekte-
dir.

Kurulugsumuz galisanlari 4857 sayi-
I is Kanunu'na tabi olarak istihdam
edilmektedir. Calisanlara aylk dc-
retlerinin yani sira sosyal hak olarak
0gle yemegi yardimi, 6zel saglik si-
gortasi, ferdi kaza sigortasi, dogum
yardimi, 6ltim yardimi ve evlilik yardi-
mi saglanmaktadir.

GRAFIK 4 - 31 ARALIK 2016 iTIBARIYLA SIRKET CALISAN SAYISI VE EGITiM DURUMU

2]

CALISAN

SPL'NIN EN DEGERLI
SERMAYESI OLAN
INSAN KAYNAGI

31.12.2016 tarihi itibanyla; 13 kadin
(%48), 14 erkek (%52) olmak Uzere
toplam 27 ¢alisanimiz bulunmakta-
dir. Galisanlarimizin yas ortalamasi
34 olup %89'u lisans ve lisansiisti
egitim diizeyine sahiptir.

2015 yih igerisinde caligsmalar ta-
mamlanmis olan hedef ve yetkinlik
bazlh performans degerlendirme
sistemi 2016 yil faaliyet donemi-
mizde ilk kez uygulamaya alinmis
ve tiim calisanlarin performans de-
gerlendirmeleri gerceklestirilmistir.
Bu kapsamda; unvan yapisina gore
belirlenmis olan gorev tanimlari ve is
hedefleriile yetkinlikler dikkate alina-
rak olusturulan performans kriterleri
dogrultusunda her birim personelinin
bireysel basari sonuclari degerlendi-
rilmistir. Kurum calisanlarinin birey-
sel olarak kendilerini gelistirmeleri
ve Kurulusumuza katkilarinin artiril-
masinin hedeflendigi ve ¢alisanlarin
objektif kriterlerle degerlendirildigi
buuygulamaninolumlu etkilerigortil-
meye basglanmistir.
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Diger taraftan; Kurulusumuzda ige
yeni baslayan personelinise ve kuru-
ma uyum saglamalarini kolaylastir-
mak amacitile oryantasyon program-
lari uygulanmaktadir.

6331 sayil is Saghg ve Giivenligi
Kanunu uyarinca tim is yerlerinin
risk analizini yaptirmak, acil durum
eylem planlarini hazirlamak ve per-
soneline gerekli is glivenligi egitimi
verilmesini saglamak zorunlulugu
bulunmaktadir. Anilan kanun kapsa-
mindan dogan yukimlilikler ve dii-
zenlemeler, Kurulusumuz idari isler
Middrliigi'nceyerinegetirilmektedir.
is saghg ve giivenligi hususlarinda
farkindalik saglamak amaciyla ¢ali-
sanlar da siirece dahil edilmektedir.

Kurulusumuzun her tiirlii mal ve hiz-
met alim sireci, Kurulug yonetimi
tarafindan belirlenen ilkelere uygun
olarak yine idari isler Miidiirligii'nce
yiritilmektedir. Yapilan her satin
alma igleminde en uygun mal veya
hizmetin en uygun fiyat, kalite ve za-
manda temin edilmesi ve kaynakla-
rin etkin bicimde kullaniimasi ilkeleri
ile hareket edilmektedir. Satin alma
islemlerinde, Kurulus birimlerinin
islerinin aksamadan uzmanlik alan-
larinda yogunlasmalari ve verimli-
ligin artinlmasi hedeflenmektedir.
Bununla birlikte, Kurulusumuzun
evrak, givenlik, bakim-onarim, tadi-
lat, temizlik hizmetleri de idari isler
Mudiirltigi tarafindan koordine edil-
mektedir.

QSPL

SPL Faaliyet Raporu 2016 | 37



Genel Bilgiler | Kilometre Taslari | Sirket Faaliyetleri | Finansal Bilgiler | Faaliyetlere iliskin Onemli Hususlar | Finansal Tablolar

SORUMLULUK SAHIBIYIzZ,

CUNKU...
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Surdurulebilir buyume igin gerekli
isgucunun gelistirilmesinde oynadigimiz
rolun oneminin bilincindeyiz.

I FINANSAL BILGILER
VE RiSK YGNETiM

FINANSAL DURUM

Sirketimizin  6denmis sermayesi
2.000.000TLolup 2016yihlvergi son-
rasidonemnetkari 3.116.902 TL ola-
rak gergeklesmistir. Bununla birlikte;
esas faaliyet karimiz ise 3.916.482
TL degerine ulasmistir.

Diger taraftan; Sirketimiz 2016 yili
net satislar 16.749.560 TL olarak
gergeklesmis ve 15.503.730 TL olan
2015 yili net satislarina gore %8 ora-
ninda artis gostermistir. Ozkaynak-
larnmiz ise 2015 yilinda 8.460.039
TL iken 2016 yili faaliyet donemi so-
nunda 11.549.773 TL'ye ulasmis ve
%36,5 oraninda artis kaydedilmistir.

Sirketimizin aktif toplami; 2015 yih
aktif toplami olan 10.212.068 TL
ile karsilastirildiginda %30,5 oranin-
da artarak 2016 yil faaliyet done-
mi sonu itibariyla 13.330.995 TL'ye
ulagsmistir. Diger taraftan; pay ba-
sina kazang orani ise 2016 yilinda
1,56 olarak gergeklesmis olup 2015
yihndaki 1,55 orantile karsilastirildi-
ginda ayni seviyede korundugu goz-
lenmistir.

Sirketimizin karhlik, satis ve ozkay-
nak durumuna iligkin karsilastirmali
gostergelere Grafik 5'de yer verilmek-
tedir.

3,12

NTL

Sirketimizin 2016 yilina iligkin finan-
sal gostergeleri dikkate alindiginda;
karlilik, satis, aktif toplami ve 6zkay-
nak kalemlerinde biylime gergek-
lestigi ve ge¢gmis donemlerde belir-
lenmis hedeflere ulasiimis oldugu
goriilmektedir. Bununla birlikte; 2016
yili igin planlanan lisanslama, sinav,
sicil ve egitim faaliyetleri de tamam-
lanmis olup 2016 yiliigin dngorilmiis
olan hedeflere ulagilmistir.

Diger taraftan; 2015 yil ile karsilas-
tinldiginda 6zkaynaklar kaleminde
2016 yihinda gerceklesen artis ve
diger bilango ve gelir tablosu kalem-
lerindeki olumlu gelismeler kapsa-
mindaSirketimizin sermayesininkar-
sihksiz kalmadigi goriilmektedir.

Sirketimizin; satislar, verimlilik, gelir
yaratma kapasitesi, karhhk, bor¢/6z-
kaynak orani gibi finansal konularda
gelecekte karsilasiimasi beklenen bir
riski bulunmamaktadir.
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GRAFiK 5 - BASLICA FINANSAL GOSTERGELER
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KAR DAGITIM POLITIKASI

Kurulusumuz esas soézlesmesinin
26'ncl maddesi uyarinca bir faaliyet
donemi sonundayillik bilangoya gore
tespit edilen donem net karinin;

a) %5'i, ddenmis sermayenin beste
birini buluncaya kadar, kanuni yedek
akce olarak ayrilir,

b) Tirk Ticaret Kanunu uyarinca bi-
rinci temettii payi ayrilr,

c) Kalanin, kismen veya tamamen
ortaklara dagitilmasina veya olaga-
niistli yedek akce olarak ayrilmasina
Genel Kurul'ca karar verilir. Yonetim
Kurulu gerekli gorir ise, bu konuda
Genel Kurul'a onerilerde bulunabi-
lir. Bu fikra uyarinca dagitilabilir kar,
vergi ve benzerleriile yasal yedek ak-
geler diistildiikten sonra kalan karin
%20'sinden fazlasi olamaz,

d) Bu maddenin (c) bendi uyarinca
kar dagitimi yapilmasi halinde da-
gitilmasi kararlastirilan kar payinin,
odenmis sermayenin yiizde besini
asan kisminin onda biri, Tiirk Ticaret
Kanunu geregi kanuni yedek akcge
olarak ayrilir.

42 | SPL Faaliyet Raporu 2016

e) Kalan kar olaganiistii yedek akge
olarak ayrilir.

Yillik karin hangi tarihte ve ne sekil-
de dagitilacagi, Yonetim Kurulu'nun
teklifi Uizerine Genel Kurul tarafindan
kararlastirilir. Kurul, Sirket'in finansal
durumuna gére, kar dagitimina izin
vermeyebilir.

Esas sozlesmede yer alan s6z ko-
nusu maddeye istinaden, kar dagi-
timi konusu ile ilgili olarak; Yonetim
Kurulu'nunteklifidogrultusunda2015
yilinda elde edilen dénem kéarindan
vergi karsiliklari ayrildiktan sonra
kalan net donem karindan Turk Ti-
caret Kanunu ve Sirketimiz esas
sozlesmesi hikiimleri gercevesinde
zorunlu yasal yedekler ayrildiktan
sonra kalanin ortaklara dagitilmayip
Sirket biinyesinde birakilmasina 28
Mart 2016 tarihli Olagan Genel Kurul
Toplantisi'nda karar verilmistir.

Yonetim Kurulu karart ile, 2016 yilina
iliskin kar yedekleri ve dagitilabile-
cek kar pay! hususlar, karara yetkili
makam olan Genel Kurul'un takdirine
birakilmistir.

I KONTROL SISTEMI VE RISK YONETIMI

Kurulugsumuzda i¢ kontrol ve risk yo-
netimsistemleribirbirlerinitamamla-
yan bir yapida yonetilmektedir.

Kurulusumuz finansal tablolari ve
Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Ser-
maye Piyasasi Kanunu, Tiirk Ticaret
Kanunu ve ilgili diizenlemeler dog-
rultusunda her yil dis denetimden
gecmektedir. Ayrica; ortaklarimizdan
Borsa istanbul A.S.'nin tiger aylk d&-
nemleritibariylagerceklestirilenkon-
solide raporlari igin mali tablolarimiz
ile diger bilgi ve belgelerimiz ilgili ku-
rumun denetimine sunulmaktadir.

Diger taraftan; faaliyetlerimiz ile il-
gili tim islemler ve sonuglar gerek
muhasebe gerekse ilgili fonksiyonel
birim tarafindan kontrol edilmekte
ve karsilikli mutabakat gergeklesti-
rilmektedir. Sirketimizileilgili tim is-
lemlerde gift imza aranmaktadir.

Bunlara ek olarak; dis kullanima agik
tim uygulamalarimizin (LSTS, SBS,
OEP) sistem giivenlik testi taramala-
ri her yil rutin olarak yapilmakta olup
meydana gelmesi muhtemel ya da
ongoriilen risklerin erken saptana-

bilmesi ve sistemlerin saglikh cali-
sabilmesi amaciyla gerekli kontroller
yapilmaktadir.

i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faa-
liyetlerikapsamindayapilancgalisma-
larda rapor tarihi itibariyla olumsuz
herhangi bir durumarastlanilmamis-
tir.

QSPL
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DEGER VERIYORUZ,

CUNKU...
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Once insan kaynaginin gelistirilmesinin
onemine inaniyor, bu kapsamda

deger yaratacak calismalara oncelik
Veriyoruz.

SHL

| FAALIYETLERE ILISKIN
ONEMLI HUSUSLAR

Sirketimizin ge¢mis donem Genel
Kurul kararlarinin tamami yerine ge-
tirilmistir. Diger taraftan; lisanslama,
sinav, sicil ve egitim faaliyetleri ile
sistem gelistirme calismalari kap-
saminda belirlenmis hedeflere ula-
silmis olup faaliyetlerimizin gelecek
donemde de siirdiiriilebilirligiicin ge-
rekli aksiyonlarin alinmasi, iyilestir-
me ve yeniliklerin gerceklestirilmesi
hedeflerimizdogrultusundacalisma-
larimiza devam edilecektir.

Kurulugsumuzun dogrudan veya do-
layli istiraki oldugu sirket bulunma-
makta olup 2016 yili igerisinde her-
hangi bir istirak iktisap edilmemistir.
2016 yili faaliyet donemi igerisin-
de Sirketimiz herhangi bir 6zel veya
kamu denetiminden gecmemistir.
2016 yih faaliyet donemi igerisinde
olaganiistii Genel Kurul Toplantisi
yapilmamistir.

Diger taraftan; Sirketimiz aleyhine
acilan ve mali durum ile faaliyetleri-
mizi etkileyebilecek nitelikte herhan-
gi bir dava bulunmamaktadir.

Sirketimizin bagis ve yardim politi-
kasi SPL esas s0zlesmesinin 16'nci
maddesinin 16'nci fikrasi uyarin-
ca, Genel Kurul bilgisine sunulmak
kaydiyla Bakanlar Kurulunca vergi
muafiyeti taninan vakiflara, kamu
menfaatlerine yararli sayilan dernek-

SPL 2016 YILINDA
GENEL KURUL
KARARLARININ
TAMAMINI
YERINE GETIRMIS
VE BELIRLENEN
HEDEFLERE
ULASMISTIR

&

lere, bilimsel arastirma gelistirme fa-
aliyetlerinde bulunan kamu kurumla-
r ile 6zel kuruluslara, tniversitelere,
ogretim kurumlarina ve bu gibi kigi
veya kurumlara yardim ve bagista
bulunmak seklinde belirlenmistir. Bu
kapsamda 2016 yilinda, 15 Temmuz
Sehitleri Dayanisma Kampanyasi'na
50.000 TL yardimda bulunulmustur.

Sirketimiz tarafindan mevzuata ay-
kit uygulamalar nedeniyle Sirket
ve yonetim organi Uyeleri hakkinda
uygulanan idari ve adli herhangi bir
yaptirim bulunmamaktadir.

2016 yili igerisinde herhangi bir Yo-
netim Kurulu lyesine veya Ust diizey
yoneticiye borg verilmemis, kredi kul-
landirilmamis, lehine kefalet ve temi-
nat verilmemistir.

7 Nisan 2016 tarihinde yirirlige gi-
ren 6698 sayil Kisisel Verilerin Ko-
runmasi Kanunu ("KVKK") uyarinca
kigisel verileriniglenmesi hususunda
SPL olarak Veri Sorumlusu sifatiyla
kurumsal internet sitemiz lizerinden
kamuoyu ile bilgi paylasiimis olup
Kurulugumuz biinyesinde konuylaiil-
gili cahigmalara baslanmistir.

Kurulusumuz; T.C. Hazine Mdste-
sarhgi ve Diinya Bankasi ighirligi ile
“multi-donor fund” olarak kurulmus
olan “Diinya Bankasi Kiiresel islami
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Finansi Gelistirme Merkezi"ni 4 yil
boyunca desteklemeye yonelik yap-
mis oldugu 25 Kasim 2013 tarihli
sozlesmeye istinaden gonilliilik
esasina gore katki yapilmasi planla-
nan toplam 150.000 ABD Dolari tu-
tarin 2016 yili itibarnyla 90.000 ABD
Dolarini 6demistir.

2016 yili faaliyet déneminin sona
ermesinden sonra meydana gelen,
ortaklarin, alacakhlarin ve diger ilgili
kisi ve kuruluslarin haklarini etkileye-
bilecek nitelikte 6zel 6nem tasiyan

46 | SPL Faaliyet Raporu 2016

herhangi bir olay bulunmamakta-
dir. Diger taraftan; 2016 yil faaliyet
déneminin sona ermesi sonrasinda
Sirket faaliyetleri agisindan 6nem arz
eden Elektronik Lisanslama Sinavlari
sisteminin ilk asamasitamamlanmis
olup Kurumsal Yonetim Derecelen-
dirme Lisansi ve Kredi Derecelendir-
me Lisansi sinav konularinda 3 Nisan
2017 tarihinden itibaren diizenlene-
cek elektronik lisanslama sinavlarina
(e-LS) iligkin bagvurular 1 Mart 2017
tarihinden itibaren alinmaya baslan-
mistir.

ILKELIYIZ, CUNKU...

En iyi hizmeti sUrekli sunma disipliniyle

hareket ediyoruz.
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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA iLISKIN
BAGIMSIZ DENETCI RAPORU

Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egitim Kurulugu A.S. Yonetim Kurulu'na

Yonetim Kurulunun Yilhk Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetim Standartlar
Cergevesinde Denetimine iliskin Rapor

1 Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egitim Kurulugu A.S$.'nin (“Sirket”) 31 Aralik 2016 tarihinde
sona eren hesap donemine iligkin yillik faaliyet raporunu, denetlemis bulunuyoruz.

Yénetim Kurulunun Yillik Faaliyet Raporuna Iligkin Sorumlulugu

2,  Sirket yonetimi, 6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu’nun (“TTK") 514. maddesi ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun I1-14.1 No'lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iligkin Esaslar Tebligi”
(“Teblig”) hiikiimleri uyarinca yillik faaliyet raporunun finansal tablolarla tutarh olacak ve gercegi
yansitacak gekilde hazirlanmasindan ve bu nitelikteki bir faaliyet raporunun hazirlanmasin:
saglamak igin gerekli gérdiigii i¢ kontrolden sorumludur.

Bagimsiz Denetginin Sorumlulugu

3.  Sorumlulufumuz, Sirket’in faaliyet raporuna yénelik olarak TTK'nin 397. maddesi ve Tebli§
gercevesinde yaptifimiz bagimsiz denetime dayanarak, bu faaliyet raporunda yer alan finansal
bilgilerin Sirket'in 8 Subat 2017 tarihli bafimsiz denet¢i raporuna konu olan finansal tablolariyla
tutarh olup olmadi ve gercegi yansitip yansitmadig hakkinda goriig vermektir,

Yaptifimiz bagimsiz denetim, Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu
tarafindan yayimlanan Tiirkiye Denetim Standartlan’nin bir pargas1 olan Bagiunsiz Denetim
Standartlari’'na (*BDS”") uygun olarak yiiriitiilmiigtiir. Bu standartlar, etik hiikiimlere uygunluk
saglanmasini ve bafimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin finansal
tablolarla tutarh olup olmadifiina ve gergegi yansitip yansitmadigina dair makul giivence elde etmek
iizere planlanarak yiiriitiilmesini gerektirmektedir.

Bagimsiz denetim, tarihi finansal bilgiler hakkinda denetim kaniti elde etmek amaciyla denetim
prosediirlerinin uygulanmasim igerir. Bu prosediirlerin se¢imi, bagimsiz denetginin mesleki
muhakemesine dayanir.

Baghiimsiz denetim sirasinda elde ettiimiz bagimsiz denetim kamtlannn, goriigiimiiziin
olugturulmasi igin yeterli ve uygun bir dayanak olugturduguna inaniyoruz.

PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miiavirlik A.S.
BJK Plaza, Stileyman Seba Caddesi No:48 B Blok Kat:9 Akaretler Besiktay 34357 Istanbul - Turkey
T: 490212 326 6060, F: +90 212 326 6050, www.pWC.COINLIT  Mersis Numaramiz 0-1460-0224-0500015
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Gorilg

4.  Goriigiimiize gore yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler, tiim
onemli yonleriyle, denetlenen finansal tablolarla tutarhdir ve gergegi yansitmaktadir.

Mevzuattan Kaynaklanan Diger Yiikiimliiliikler

5.  TTK'nin 402. maddesinin ii¢iincii fikrasi uyarinca; BDS 570 “Isletmenin Siirekliligi” cergevesinde,
Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egitim Kurulugu A.$.'nin 6ngériilebilir gelecekte faaliyetlerini
siirdiiremeyecegine iligkin raporlanmasi gereken nemli bir hususa rastlanilmamgtur.

PwC Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhaseb;ggﬂawmk AS.
£ TN
(=Y 'k.v_ £

istanbul, 9 Subat 2017
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BAGIMSIZ DENETCI RAPORU

Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egitim Kurulusu A.S. Yonetim Kurulu'na

Finansal Tablolara iligkin Rapor

1.

Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egitim Kurulusu A.$.'nin (“Sirket”) 31 Aralik 2016 tarihli
finansal durum tablosu ile aym tarihte sona eren hesap dénemine ait kar veya zarar ve diger
kapsamh gelir tablosu, 6zkaynak degisim tablosu ve nakit akig tablosu ile 6nemli muhasebe
politikalanm ¢zetleyen dipnotlar ve diger agiklayic: notlardan olugan ilisikteki finansal tablolarin
denetlemis bulunuyoruz.

Yénetimin Finansal Tablolara fligkin Sorumlulugu

2.

Sirket yonetimi; finansal tablolarin Tiirkiye Muhasebe Standartlart’na uygun olarak
hazirlanmasindan, gergege uygun bir bigimde sunumundan ve hata veya hile kaynakl 6nemli
yanlighk icermeyen finansal tablolarin hazirlanmasin: saglamak i¢in gerekli gordiigii i¢ kontrolden
sorumludur.

Bagimsiz Denetginin Sorumlulugu

3.

Sorumlulufumuz, yaptifimiz bagimsiz denetime dayanarak, bu finansal tablolar hakkinda goriis
vermektir. Yaphigimiz bagimsiz denetim, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca yayimlanan bagimsiz
denetim standartlarina ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlan Kurumu tarafindan
yayimlanan Tiirkiye Denetim Standartlarinin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim Standartlarina
uygun olarak yiiriitiilmiigtiir. Bu standartlar, etik hiikiimlere uygunluk saglanmasini ve bagimsiz
denetimin, finansal tablolarin 6nemli yanhghk icerip igermedigine dair makul giivence elde etmek
{izere planlanarak yiiriitiilmesini gerektirmektedir.

Bagimsiz denetim, finansal tablolardaki tutar ve agiklamalar hakkinda denetim kamiti elde etmek
amaciyla denetim prosediirlerinin uygulanmasin icerir. Bu prosediirlerin secimi, finansal
tablolardaki hata veya hile kaynakl “6nemli yanlighk” risklerinin degerlendirilmesi de dahil,
bagimsiz denet¢inin mesleki muhakemesine dayanir. Bagimsiz denetgi risk degerlendirmelerini
yaparken, sartlara uygun denetim prosediirlerini tasarlamak amaciyla, igletmenin finansal
tablolannin hazirlanmasi ve gercegie uygun sunumuyla ilgili i¢ kontrolii degerlendirir, ancak bu
degerlendirme, igletmenin i¢ kontroliiniin etkinligine iligkin bir gériis verme amac: tagimaz.
Bagimsiz denetim, bir biitiin olarak finansal tablolarin sunumunun degerlendirilmesinin yam sira,
Sirket yonetimi tarafindan kullamlan muhasebe politikalarinin uygunlugunun ve yapilan muhasebe
tahminlerinin makul olup olmadifinin degerlendirilmesini de igerir.

Bagimsiz denetim sirasinda elde ettiimiz bagimsiz denetim kamtlarimn, goriigiimiiziin
olusturulmas i¢in yeterli ve uygun bir dayanak olugturduguna inaniyoruz.

PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.
BJK Plaza, Siileyman Seba Caddesi No:48 B Blok Kat:9 Akaretler Besiktas 34357 Istanbul - Turkey
T: 490212 326 6060, F: +90 212 326 6050, WWwW.pWC.COM.LI'  Mersis Numaramiz 0-1480-0224-0500015
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Goriig

4.

Goriigiimiize gbre, finansal tablolar, Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egitim Kurulusu A.S.’nin
31 Aralik 2016 tarihi itibariyle finansal durumunu ve aym tarihte sona eren hesap dénemine ait
finansal performansini ve nakit akiglarim, Tiirkiye Muhasebe Standartlar’'na uygun olarak tiim
6nemli yonleriyle gercege uygun bir bigimde sunmaktadur.

Mevzuattan Kaynaklanan Diger Yiikiimliiliikler

6102 say1h Tiirk Ticaret Kanunu’nun (“TTK") 402. maddesinin dordiincii fikras: uyannca, $irket’in
1 Ocak - 31 Aralik 2016 hesap doneminde defter tutma diizeninin, kanun ile Sirket esas
sozlegmesinin finansal raporlamaya iligkin hiikiimlerine uygun olmadifina dair 6nemli bir hususa
rastlanmamgtir.

TTK'nin 402. maddesinin dérdiincii fikras1 uyarinca, Yénetim Kurulu tarafimiza denetim
kapsaminda istenen agitklamalan yapmug ve istenen belgeleri vermistir.

PwC Bafimsiz Denetim~a....

Serbest Muhaselféci Mali virlik A.S.
ci M Migd gas

Zeynep Uras, SMMM 8 €%
Sorumlu Denetgi =
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Istanbul, g Subat 2017
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SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGITiM KURULUSU A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2016 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (“TL") olarak ifade edilmistir.)
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SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGITiM KURULUSU A.S.

BAGIMSIZ DENETIMDEN GEGMiS$
31 ARALIK 2016 TARIHLi FINANSAL DURUM TABLOSU

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (“TL") olarak ifade edilmistir.)

(Bagimsiz (Bagimsiz
denetimden denetimden
gegmis) gecmis)
Dipnot Cari donem Gegmis donem
Referanslar 31 Aralik 2016 31 Aralik 2015
VARLIKLAR
Donen varliklar 12.432.450 9.099.818
Nakit ve nakit benzerleri 4 11.489.439 8.183.103
Ticari alacaklar 5 903.950 821.960
liskili olmayan taraflardan ticari alacaklar 903.950 827.960
Diger donen varliklar 8 39.061 94.755
Duran varliklar 898.245 1.112.250
Maddi duran varliklar 6 418.998 606.185
Maddi olmayan duran varliklar 7 417.027 487.464
Ertelenmis vergi varligi 16 45.858 -
Diger duran varliklar 8 16.362 18.601
Toplam varliklar 13.330.695 10.212.068
KAYNAKLAR
Kisa vadeli yukiimliiliikler 1.647.500 4.124.244
Ticari borglar 10 81.888 292.402
lliskili taraflara ticari borglar 70,18 825 76.186
lliskili olmayan taraflara ticari borglar 70 87.063 276276
Donem kari vergi yakimlaltga 16 448.139 486.036
Kisa vadeli karsiliklar 25.726 54.137
Calisanlara saglanan fayadalara iliskin kisa vadeli karsiliklar 77 57714 25.726
Ertelenmis gelirler 9 6.779 24.265
Diger kisa vadeli yukidmlulikler 9 1.072.825 819.071
Uzun vadeli yiikiimliiliikler 113.577 104.529
Uzun vadeli karsiliklar 113.577 48.608
Calisanlara saglanan fayadalara iliskin uzun vadeli karsiliklar 77 113.577 48608
Ertelenmis vergi yukumlulugu 16 - 55.921
Ozkaynaklar 11.549.773 8.460.039
Odenmis sermaye 12 2.000.000 2.000.000
Kar veya zararda yeniden siniflandirilamayacak birikmis diger
kapsamli gelirler veya giderler (32.590) (5.422)
Aktieryal (kayiplar)/kazanglar, net (32.590) (5:422)
Kardan ayrilan kisitlanmis yedekler 299.227 153.259
Gecmis yillar karlari 6.166.234 3.216.180
Net donem kart 17 3.116.902 3.096.022
Toplam kaynaklar 13.330.695 10.212.068
Takip eden aciklama ve dipnotlar finansal tablolarin tamamlayici pargasini olustururlar.
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SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGITiM KURULUSU A.S.

BAGIMSIZ DENETIMDEN GECMIS 1 OCAK - 31 ARALIK 2016 HESAP DONEMINE AiT
KAR VEYA ZARAR VE DIGER KAPSAMLI GELIR TABLOSU

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Turk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGITiM KURULUSU A S.

BAGIMSIZ DENETIMDEN GEGMIS -
1 OCAK - 31 ARALIK 2016 HESAP DONEMINE AT 0ZKAYNAK DEGi$iM TABLOSU

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tirk Lirasi (“TL") olarak ifade edilmistir.)

Kar veya zararda

yeniden

siniflandinlamayacak
birikmis diger kapsamli Kardan

gelirler ve giderler ayrilan Gecmis

(Bagimsiz (Bagimsiz
denetimden denetimden
gecmis) gecmis)
Cari donem Gegmis donem
Dipnot 1 Ocak - 1 Ocak -
BEEENSET 31 Aralik 2016 31 Aralik 2015
KAR VEYA ZARAR KISMI
Hasllat 13 16.749.560 15.503.730
Satiglarin maliyeti (-) 13 (10.165.351) (9.819.416)
Briit kar 13 6.584.209 5.684.314
Genel yonetim giderleri (-) 14 (3.433.883) (2.260.263)
Pazarlama giderleri (-) 14 (32.348) (69.154)
Esas faaliyetlerden diger gelirler 14 1.011.837 620.483
Esas faaliyetlerden diger giderler (-) 14 (213.333) (103.403)
Esas faaliyet kari 3.916.482 3.871.977
Finansman giderleri (-) 15 (12.493) (5.104)
Siirdiriilen faaliyetler vergi 6ncesi kar 3.903.989 3.866.873
Siirdiriilen faaliyetler vergi gideri, net (-)
- Donem vergi gideri (-) 16 (882.074) (734.430)
- Ertelenmig vergi gideri (-) 16 94.987 (36.421)
Siirdiiriilen faaliyetler donem kari 17 3.116.902 3.096.022
Pay basina kazang 17 1,5585 1,5480
DIGER KAPSAMLI (GIDER)/GELIR
Kar veya zararda yeniden siniflandirlimayacaklar (27.168) (785)
Aktueryal kayip (-) 11 (33.960) (981)
Kar veya zararda yeniden siniflandiriimayacak
diger kapsamli gidere iliskin vergiler 11,16 6.792 196
Toplam kapsamli gelir 17 3.089.734 3.095.237

Takip eden agiklama ve dipnotlar finansal tablolarin tamamlayici pargasini olustururlar.
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ONCEKi DONEM

Odenmis
sermaye

Aktiieryal

kazanglar/(kayiplar)

kisitlanmig
yedekler

yillar
karlari

Toplam
ozkaynaklar

1 Ocak 2015 itibariyle bakiyeler 2.000.000 (4.637) 90.335 1.927.988 1.351.116 5.364.802
Transferler - - 62.924  1.288.192 (1.351.116) -
Toplam kapsamli gelir - (785) - - 3.096.022 3.095.237
31 Aralik 2015 itibariyle bakiyeler ~ 2.000.000 (5.422) 153.259 3.216.180 3.096.022  8.460.039
CARi DONEM

1 Ocak 2016 itibariyle bakiyeler 2.000.000 (5.422) 153.259 3.216.180 3.096.022  8.460.039
Transferler - - 145968  2.950.054 (3.096.022) -
Toplam kapsamli gelir - (27.168) - - 3.116.902 3.089.734
31 Aralik 2016 itibariyle bakiyeler ~ 2.000.000 (32.590) 299.227 6.166.234 3.116.902 11.549.773

Takip eden aciklama ve dipnotlar finansal tablolarin tamamlayici pargasini olustururlar.
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SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGITiM KURULUSU A.S. SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGITiM KURULUSU A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2016 HESAP DONEMINE AiT 31 ARALIK 2016 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AIT
NAKIT AKIS TABLOSU FINANSAL TABLOLARA ILISKIN AGIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (“TL") olarak ifade edilmistir.) (Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (“TL") olarak ifade edilmistir.)

1 - SIRKET'IN ORGANIZASYONU VE FAALIYET KONUSU

(Bagimsiz (Bagimsiz
denetimden denetimden

gecmis) gecmis)

Sermaye Piyasasl Lisanslama Sicil ve Egitim Kurulusu A.S. ("Sirket”), 16 Haziran 2011 tarihinde kurulmustur. Sirket'in
Cari dénem Gegmis donem ana faaliyeti sermaye piyasasi alaninda faaliyet gosterecek kuruluslar ile sermaye piyasasi kurumlarinin yonetici ve diger
Dipnot 1 Ocak - 1 Ocak - caliganlarinin mesleki yeterliliklerini, bilgi ve becerilerini tespit etmek igin lisanslama sinavlari yapmak, ilgili intisas alanlari
Referanslari 31 Aralik 2016 31 Aralik 2015 itibariyle mesleki yeterliliklerini gosterir lisans vermek, egitim programlar dizenlemek, sermaye piyasasi galisanlarinin
lisanslarini tutmaktir.

A. isletme faaliyetlerinden nakit akislari
Sirket, Turkiye'de kayith olup, kayitl adresi asagidaki gibidir:

Surdurulen faaliyetler vergi oncesi kar 3.903.989 3.866.873

Vergi 6ncesi kar mutabakati ile ilgili diizeltmeler 19 Mayis Mahallesi, Samanyolu Sokak No:70 34360 Osmanbey, Sisli, Istanbul

Amortisman ve itfa gideri ile ilgili duzeltmeler 6.7 599.846 400.162 Sirket'in, 31 Aralik 2016 tarihi itibariyla galisan sayisi 27'dir (31 Aralik 2015: 23).

Kidem tazminati karsiligi ile ilgili dizeltmeler 11 53.026 24.284

Galisanlara saglanan faydalara iliskin 31 Aralik 2016 tarihi ve bu tarihte sona eren doneme ait finansal tablolar, Sirket'in Yonetim Kurulu tarafindan 9 Subat 2017
kisa vadeli karsiliklar ile ilgili dizeltmeler 31.988 (28.411) tarihinde onaylanmistir. Mevzuat cercevesinde Sirket'in yetkili kurullarinin finansal tablolari degistirme yetkisi bulunmaktadir.

Faiz gelirleri ile ilgili dizeltmeler 14 (980.752) (592.046)

Sabit kiymet satis zararlarina iliskin dlizeltmeler 6 - 80.121

isletme sermayesinde gerceklesen degisimler 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR

Ticari alacaklar ile diger donen/duran varliklardaki azalis (-) (24.057) (763.453) A. Sunuma iliskin Temel Esaslar

Ticari borglardaki azalig (-) (210.574) (2.946.636)

Ertelenmis gelirler ve diger yukimliliklerdeki artis 236.268 267.785 a) Uygulanan Muhasebe Standartlari ve TMS'ye uygunluk beyani

Odenen vergi () (919.971) (503.912)

Kidem tazminati ddemeleri (-) 11 (22.017) (17.219) Finansal tablolar Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (“SPK”) 13 Haziran 2013 tarih ve 28676 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan

o

Seri I1-14.1 No'lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi" hiikiimlerine uygun olarak

Igletme faaliyetlerinden nakit girigleri/(giliglan) 2.667.806 (212.452) hazirlanmis olup Tebligin 5. Maddesine istinaden Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu ("KGK”)
B. Yatinm faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akiglari tarafindan yurirlige konulmus olan Tirkiye Muhasebe Standartlari (“TMS") esas alinmistir. TMS'ler; Tirkiye Muhasebe
) Standartlari, Tirkiye Finansal Raporlama Standartlari (“TFRS”) ile bunlara iliskin ek ve yorumlari icermektedir.
Alinan faiz 1.052.693 521.217
Madd? olmayan duran varlik satin alimi 7 (178.706) (346.600) Sirket'in finansal tablolari ve notlari, SPK tarafindan 7 Haziran 2013 tarihli duyuru ile agiklanan formatlara uygun olarak ve
Maddi duran varlik satin alimi 6 (163.516) (361.668) zorunlu kilinan bilgiler dahil edilerek sunulmustur. Bu kapsamda gegmis doneme ait finansal tablolarda gerekli degisiklikler
Maddi duran varlik satiglari 6 - 17.080 yapiimistir.
Yatinm faaliyetlerinden nakit girigleri/(ikislari) 710.471 (169.971) Sirket, muhasebe kayitlarinin tutulmasinda ve kanuni finansal tablolarinin hazirlanmasinda, SPK tarafindan gikarilan
prensiplere ve sartlara, Tirk Ticaret Kanunu (“TTK"), vergi mevzuati ve Maliye Bakanligi tarafindan gikarilan Tekdizen
C. Bloke mevduatlardaki degisim (3.803.033) 18017 Hesap Planlugartlarlna uymaktadir. Finansal tablolar,' tqr|h| maliyet esasina gore hazirlanmis; karj'unl kaynlara TMS
uyarinca dogru sunumun yapilmasi amaciyla gerekli diizeltme ve siniflandirmalar yansitilarak diizenlenmistir.
Nakit ve nakit benzeri de@erler izerindeki net azalig (-) (A+B+C) (424.756) (364.406) B
Karsilastirmali Bilgiler ve Onceki Donem Tarihli Finansal Tablolarin Diizeltilmesi
D. Donem basl nakit ve nakit benzeri degerler 7.679.158 8.043.564
. ) i o Finansal durum ve performans trendlerinin tespitine imkan vermek Uzere, Sirket'in cari ddnem finansal tablolari dnceki
DOnem sonu nakit ve nakit benzeri degerler (A+B+C+D) 4 7.254.402 7.679.158 donemle karsilastirmali olarak hazirlanmaktadir. Cari donem finansal tablolarin sunumu ile uygunluk saglanmasi

acisindan karsilastirmali bilgiler gerekli gortildiginde yeniden siniflandirilir.
b) Yeniya da degistirilmis standartlarin ve yorumlarin uygulanmasi

Sirket, KGK tarafindan yayinlanan ve 1 Ocak 2016 tarihinden itibaren gegerli olan yeni ve revize edilmis standartlar ve
yorumlardan kendi faaliyet konusu ile ilgili olanlari uygulamistir.

1 Ocak 2016 tarihinde baslayan yillik donem igin gegerli olan ve Sirket'in finansal tablolari Gzerinde 6nemli etkisi olan
degisiklik ve yorum yoktur

Takip eden agiklama ve dipnotlar finansal tablolarin tamamlayici pargasini olustururlar.
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TFRS 14, “Duzenlemeye dayali erteleme hesaplar’; 1 Ocak 2016 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama
donemlerinde gecerlidir. Bu degisiklik, ilk defa TFRS uygulayacak sirketlerin, dizenlemeye dayali erteleme hesap
bakiyelerini onceki genel kabul gormis muhasebe ilkelerine gore finansal tablolarina yansitmaya devam etmesine izin
vermektedir. Ancak daha once TFRS uygulamis ve ilgili tutart muhasebelestirmeyecek diger sirketlerle karsilastinlabilirligi
saglamak adina, tarife dlizenlemesinin etkisinin diger kalemlerden ayri olarak sunulmasi istenmektedir.

2014 donemi yillik iyilestirmeler; 1 Ocak 2016 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama dénemlerinde
gecerlidir. lyilestirmeler 4 standartta degisiklik getirmistir:

- TFRS 5, ‘Satis amacl elde tutulan duran varliklar ve durdurulan faaliyetler’, satis yontemlerine iliskin degisiklik,
- TFRS 7, ‘Financial araclar: Agiklamalar, TFRS T1'e bagli olarak yapilan, hizmet s6zlesmelerine iliskin degisiklik,
- TMS 19, ‘Calisanlara saglanan faydalar’ iskonto oranlarina iliskin degisiklik,

- TMS 34, ‘Ara donem finansal raporlama’ bilgilerin agiklanmasina iliskin degisiklik.

TFRS 11, “MUsterek anlagsmalar"daki degisiklik; T Ocak 2016 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama
donemlerinde gecerlidir. MUsterek faaliyetlerde pay edinimi ile ilgilidir. Standarttaki degisiklik ile isletme tanimina giren bir
musterek faaliyette pay satin ediniminde bu payin nasil muhasebelesecegi konusunda acgiklik getirilmistir.

TMS 16 “Maddi duran varliklar’, ve TMS 41 “Tarimsal faaliyetler”, 1 Ocak 2016 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan
yillik raporlama donemlerinden itibaren gegerlidir. Bu degisiklik Gzim asmasi, kauguk agaci, palmiye agaci gibi bitkilerin
finansal raporlamasini degistirmektedir. Taslyici bitkilerin, maddi duran varliklarin tretim surecinde kullanilmasina
benzemesi sebebiyle, maddi duran varliklarla ayni sekilde muhasebelestiriimesine karar verilmistir. Buna bagli olarak
degisiklik bu bitkileri TMS 47'in kapsamindan ¢ikararak TMS 16'nin kapsamina alinmistir. Taslyici bitkiler Uzerinde
blylyen Urunler ise TMS 41 kapsamindadir.

TMS 16 ve TMS 38'deki degisiklik: “Maddi duran varliklar” ve “Maddi olmayan duran varliklar’, T Ocak 2016 tarihinde

veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gecerlidir. Bu degisiklikle bir varligin kullanimini igeren bir
faaliyetten elde edilen hasilatin, genellikle varligin ekonomik yararlarinin tiketimi digindaki etkenleri yansittigindan, hasilat
esasli amortisman ve itfa yontemi kullaniminin uygun olmadigina agiklik getirmistir.

TMS 27 “Bireysel finansal tablolar”; 1 Ocak 2016 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde
gecerlidir. Bu degisiklik, isletmelere, bagh ortaklik, istirakler ve is ortakliklarindaki yatirmlarini muhasebelestirirken
0zkaynak yonetimini kullanmalarina izin vermektedir.

TFRS 10 “Konsolide finansal tablolar” ve TMS 28 “Istiraklerdeki ve is ortakliklarindaki yatinmlar”; 1 Ocak 2016 tarihinde
veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gegerlidir. Bu degisiklikler yatirim isletmeleri ve onlarin
bagli ortakliklarr igin konsolidasyon muafiyeti uygulamasina agiklik getirir.

TMS 1 “Finansal tablolarin sunulusu”; 1 Ocak 2016 tarihinde veya bu tarihten sonra baglayan yillik raporlama
donemlerinde gecerlidir. Bu degisiklikler ile finansal raporlarin sunum ve agiklamalarini iyilestirmek amaclanmistir.
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31 Aralik 2016 tarihi itibariyla yayimlanmis ancak heniiz yiiriirliige girmemis olan standartlar ve degisiklikler:

TMS 7 ‘Nakit akis tablolari'ndaki degisiklikler; T Ocak 2017 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama
dénemlerinde gecerlidir. Bu degisiklikler finansal tablo okuyucularinin finansman faaliyetlerinden kaynaklanan yukdmltltk
degisikliklerini dederlendirebilmelerine imkan veren ek agiklamalar getirmistir. Degisiklikler UMSK'nin ‘agiklama inisiyatifi’
projesinin bir pargasi olarak finansal tablo agiklamalarinin nasil gelistirilebilecegine dair gikarimistir.

TMS 12 ‘Gelir vergileri'deki degisiklikler; T Ocak 2017 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama
donemlerinde gegerlidir. Degisiklik bir varligin gercege uygun degerinden olgtlmesi durumunda ve gergege uygun
degerinin vergi matrahindan altinda kalmasi durumunda ertelenmis verginin muhasebelestirilmesi ile ilgili netlestirme
yapmaktadir. Ayrica ertelenmis vergi varliklarinin muhasebelestirilmesi ile ilgili diger bazi yonleri de agikliga
kavusturmaktadir.

TFRS 2 'Hisse bazl 6demeler'deki degisiklikler; 1 Ocak 2018 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama
donemlerinde gegerlidir. Degisiklik nakde dayali hisse bazli ddemelerin dlglim esaslarini ve bir ddillendirmeyi nakde
dayalidan 6zkaynaga dayaliya geviren degisikliklerin nasil muhasebelestirilecegini aciklamaktadir. Bu degisiklik

ayni zamanda bir isverenin ¢alisaninin hisse bazli 6demesine iliskin bir miktari kesmek ve bunu vergi dairesine
o6demekle ytkimld oldugu durumlarda, TFRS 2'nin esaslarina bir istisna getirerek, bu 6dul sanki tamamen 6zkaynaga
dayaliymiscasina islem gormesini gerektirmektedir.

TFRS 9, ‘Finansal araclar’; 1 Ocak 2018 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gegerlidir.
Bu standart TMS 39'un yerini almaktadir. Finansal varliklar ve yikimlildklerin siniflandirmasi ve dlgtlmesi ile ilgili
zorunluluklar ve ayni zamanda suanda kullaniimakta olan, gerceklesen deger distkltgu zarari modelinin yerini alacak
olan beklenen kredi riski modelini de igermektedir.

TFRS 15 ‘MUsterilerle yapilan sozlesmelerinden dogan hasilat’; 1 Ocak 2018 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan
yillik raporlama donemlerinde gegerlidir. Amerika'da Kabul Gormuis Muhasebe Standartlari ile yapilan uyum galismasi
sonucu ortaya ¢lkan yeni standart hasilatin finansal raporlamasini ve finansal tablolarin toplam gelirlerinin diinya ¢capinda
karsilastirilabilir olmasini saglamayr amaglamistir.

TFRS 15 ‘Msterilerle yapilan sdzlesmelerinden dodan hasilat’ daki degisiklikler; Bu degisikliklerle edim (performans)
yukumluluklerini belirleyen uygulama rehberligine, fikri mulkiyet lisanslarinin muhasebesine ve isletmenin asil midir
yoksa araci midir degerlendirmesine (net hasilat sunumuna karsin briit hasilat sunumu) iliskin agiklamalari igermektedir.
Uygulama rehberligindeki bu alanlarin her biri igin yeni ve degistiriimis aciklayici ornekler eklenmistir. UMSK, ayni
zamanda yeni hasilat standardina gegis ile ilgili ek pratik tedbirler dahil etmistir.
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TFRS 16 ‘Kiralama islemleri’; 1 Ocak 2019 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama dénemlerinde
gecerlidir. Bu yeni standart mevcut TMS 17 rehberliginin yerini alir ve ozellikli kiralayanlar acisindan muhasebesinde
genis kapsamli bir degisiklik yapar. Su anki TMS 17 kurallarina gore kiralayanlar bir kiralama islemine taraf olduklarinda
bu islem igin finansal kiralama (bilango igi) ya da faaliyet kiralamasi (bilango dist) ayrimi yapmak zorundalar. Fakat TFRS
16'ya gore artik kiralayanlar neredeyse tim kiralama so6zlesmeleri i¢in gelecekte ddeyecekleri kiralama ytkudmlultklerini
ve buna karsilik olarak da bir ‘varlik kullanim hakki'ni bilangolarina yazmak zorunda olacaklardir. UMSK kisa donemli
kiralama islemleri ve diislk dederli varliklar igin bir istisna ongérmdistir, fakat bu istisna sadece kiraya verenler agisindan
uygulanabilir. Kiraya verenler igin muhasebe neredeyse ayni kalmaktadir. Ancak UMSK'nin kiralama islemlerinin tanimini
degistirmesinden otlirl (sozlesmelerdeki igeriklerin birlestiriimesi ya da ayristirimasindaki rehberligi degistirdigi

gibi) kiraya verenler de bu yeni standarttan etkileneceklerdir. En azindan yeni muhasebe modelinin kiraya verenler ve
kiralayanlar arasinda pazarliklara neden olacagdi beklenmektedir. IFRS 16'ya gore biz s6zlesme belirli bir stre igin belirli
bir tutar karsiliginda bir varligin kullanim hakkini ve o varligi kontrol etme hakkini igeriyorsa o sozlesme bir kiralama
sozlesmesidir ya da kiralama islemi igermektedir.

TFRS 4 ‘Sigorta Sozlesmeleri'ndeki degisiklikler; T Ocak 2018 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama
doénemlerinde gegerlidir. UFRS 4'de yapilan degisiklik sigorta sirketleri icin ‘Ortlll yaklasim (overlay approach)’ ve
‘erteleme yaklasimi (deferral approach)’ olarak iki farkli yaklasim sunmaktadir. Buna gore:

- Sigorta sozlesmeleri tanzim eden tUm sirketlere yeni sigorta sdzlesmeleri standardi yayimlanmadan 6nce UFRS 9
uygulandiginda ortaya ¢ikabilecek olan dalgalanmayi kar veya zararda muhasebelestirmek yerine diger kapsamli gelir
tablosunda muhasebelestirme opsiyonu saglayacaktir ve

- Faaliyetleri agirlikli olarak sigorta ile baglantili olan sirketlere istege bagl olarak 2021 yilina kadar gegici olarak UFRS
9'u uygulama muafiyeti getirecektir. UFRS 9 uygulamayi erteleyen isletmeler halihazirda var olan UMS 39 ‘Finansal
Araclar’ standardini uygulamaya devam edeceklerdir.

TMS 40, 'Yatinm amagli gayrimenkuller’ standardindaki degisiklikler; T Ocak 2018 tarihinde veya bu tarihten sonra
baslayan yillik raporlama donemlerinde gegerlidir. Yatinm amagl gayrimenkullerin siniflandinimasina iliskin yapilan bu
degisiklikler, kullanim amacinda degisiklik olmasi durumunda yatirrm amagli gayrimenkullere ya da gayrimenkullerden
yapilan siniflandirmalarla ilgili netlestirme yapmaktadir. Bir gayrimenkultn kullaniminin degismesi durumunda bu
gayrimenkulin ‘yatinm amagcl gayrimenkul tanimlarina uyup uymadiginin degerlendirilmesinin yapiimasi gerekmektedir.
Bu degisim kanitlarla desteklenmelidir.

2014 -2016 donemi yillik iyilestirmeler; T Ocak 2018 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama
donemlerinde gecerlidir. Bu degisiklikler 3 standardi etkilemektedir:

- TFRS 1, Turkiye finansal raporlama standartlarinin ilk uygulamasr’, TFRS 7, TMS 19, ve TFRS 10 standartlarinin ilk kez
uygulama asamasinda kisa donemliistisnalarinin 1 Ocak 2018'den itibaren gegerli olarak kaldiriimistir.

- TFRS 12 ‘Diger isletmelerdeki paylara iliskin agiklamalar’, standardin kapsamina iliskin bir netlestirme yapiimistir.
1 Ocak 2017 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama dénemlerinden itibaren geriye donulk olarak
uygulanacaktir.

- TMS 28 ‘istiraklerdeki ve is ortakliklarindaki yatirmlar’, 1 Ocak 2018'den itibaren gecerli olarak bir istirak ya da is
ortakliginin gercege uygun degerden olgulmesine iliskin degisiklik.
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TFRS Yorum 22, "Yabanci para cinsinden yapilan islemler ve avanslar demeleri’, T Ocak 2018 tarihinde veya bu tarihten
sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gegerlidir. Bu yorum yabanci para cinsinden yapilan islemler ya da bu

tdr islemlerin bir pargasi olarak yapilan 6demelerin yabanci bir para cinsinden yapilmasi ya da fiyatlanmasi konusunu
ele almaktadir. Bu yorum tek bir ddemenin yapilmasi/alinmasi durumunda ve birden fazla ddemenin yapildigi/alindigi
durumlara rehberlik etmektedir. Bu rehberligin amaci uygulamadaki gesitliligi azaltmaktadir.

Sirket yonetimi, yukaridaki Standart ve Yorumlarin uygulanmasinin gelecek donemlerde Sirket'in finansal tablolar Gizerinde
onemli bir etki yaratmayacagi gorisundedir.

c)

d)

Raporlanan para birimi

Sirket'in finansal tablolar, faaliyette bulundugu temel ekonomik gevrede gegerli olan para birimi (fonksiyonel para birimi)
ile sunulmustur. Isletmenin finansal durumu ve faaliyet sonucu, Sirket'in gegerli para birimi olan ve finansal tablo igin
sunum para birimi olan TL cinsinden ifade edilmistir.

Netlestirme/Mahsup

Finansal varlik ve yiktmlulikler, gerekli kanuni hak olmasi, s6z konusu varlik ve yikimlulikleri net olarak degerlendirmeye
niyet olmasi veya varliklarin elde edilmesi ile yikidmldldklerin yerine getirilmesinin birbirini takip ettigi durumlarda net
olarak gosterilirler.

Muhasebe Politikalarinda Degisiklikler ve Hatalar

Muhasebe politikalarinda yapilan onemli degisiklikler ve tespit edilen onemli muhasebe hatalari geriye dontik olarak
uygulanir ve onceki donem finansal tablolari yeniden diizenlenir.

Muhasebe Tahminlerindeki Degisiklikler

Muhasebe tahminlerindeki degisiklikler, yalnizca bir doneme iliskin ise, degisikligin yapildigr cari donemde, gelecek
donemlere iligkin ise, hem degisikligin yapildi§i donemde hem de gelecek donemde, ileriye yonelik olarak, net ddnem
kari veya zararinin belirlenmesinde dikkate alinacak sekilde finansal tablolara yansitilir. 1 Ocak - 31 Aralik 2016 hesap
doneminde muhasebe tahminlerinde 6nemli bir degisiklik yapiimamistir.

Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti

a) Nakit ve nakit benzerleri

Nakit akim tablolarinin dlizenlenmesi amaciyla, Sirket nakit ve nakit benzeri degerler olarak kasa ve banka
mevduatlarini dikkate almistir (Dipnot 4).

b) Ticari alacaklar
Dogrudan bir borgluya hizmet tedariki ile olusan Sirket kaynakli vadeli satislardan kaynaklanan ticari alacaklar,

vadeden dogan faiz tahakkuk etkisinin nemsiz olmasi durumunda fatura tutari baz alinarak muhasebelestirilir
(Dipnot 5).
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¢) Maddi duran varliklar

Maddi duran varliklarin ilk kayitlari elde etme tutarlari ve varligin kullanilabilir hale getirilebilmesi igin gerekli diger
dogrudan giderlerin ilavesi suretiyle bulunmus maliyet bedeli Gzerinden yapilmistir. Maddi duran varliklar, kayda
alinmalarini izleyen donemde maliyet bedelinden birikmis amortismanlarin ve varsa birikmis deger azalislarinin
disulmesinden sonra kalan tutarlari Gizerinden degerlenmistir. Amortisman, maddi varliklarin ekonomik émurlerini
yansitan oranlarda dogrusal amortisman metoduna gore hesaplanmaktadir.

Amortisman, maddi duran varliklarin maliyetleri Gzerinden tahmin edilen faydali 6mdirler esas alinarak dogrusal
yontem kullanilarak ayriimaktadir. Kullanilan yillik amortisman oranlari ve ilgili faydali dmurler asagidaki gibidir:

g) Calisanlara saglanan faydalar (Devami)

Uzun vadeli kidem tazminati karsiligi

Kidem tazminati karsilig, Sirket'in kanuni bir zorunlulugu olarak Turk is Kanunu'nun gerektirdigi sekilde
hesaplanmakta ve Sirket galisanlarinin en az bir yillik hizmeti tamamlayarak emekliye ayriimasi, iliskisinin kesilmesi,
askerlik hizmeti igin caginimasi veya vefati durumunda hak kazanilan kidem tazminatinin bugtnkd tahmini degerini
yansitacak sekilde ayriimaktadir.

TMS 19'da 1 Ocak 2013 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama dénemlerinde gecerli olacak
sekilde yapilan degisiklik sonucunda, galisanlara sadlananan faydalara iligkin yukimlUltklerle ilgili olarak yapilan

Faydali omiir hesaplamalarda ortaya ¢ikan aktleryal kayip ve kazanglarin, dogrudan 6zsermaye ve diger kapsamli gelir/giderler
Demirbaglar 3-10 yil icerisinde muhasebelestiriimesi gerekmektedir. Bu gergevede, kidem tazminati karsiligr hesaplamasina iligkin olarak,
Ozel maliyetler 5yil 1 Ocak - 31 Aralik 2016 hesap déneminde ortaya gikan hizmet ve faiz maliyetleri kar veya zarar tablosunda, aktueryal

Maddi duran varliklarin elden gikariimasindan dogan kazang ve kayiplar satis hasilatindan ilgili maddi duran varligin
net defter degerinin distlmesi suretiyle tespit edilmektedir.

Bilanco tarihi itibariyla varliklarin hurda degerleri ve faydali dmdurleri incelenmekte ve gerekli hallerde gerekli
guncellemeler yapiimaktadir.

Maddi bir duran varliga yapilan normal bakim ve onarim harcamalari, gider olarak muhasebelestiriimektedir.

kayip ve kazanclar ise 6zsermaye icerisindeki “Kar veya zararda yeniden siniflandiriimayacak birikmis diger kapsamli
gelirler veya giderler” hesabinda muhasebelestirilmistir (Dipnot 11).

Kullanilmamisg izin haklari

Finansal tablolarda tahakkuk etmis olan kullanilmamis izin haklari, bilanco tarihi itibariyle ¢alisanlarin kullanmadiklar
hak edilmis izin ginleri ile ilgili gelecekteki olasi ylikimldliklerin tahmini toplam karsiligini ifade eder (Dipnot 17).

Maddi duran varligin kapasitesini genisleterek kendisinden gelecekte elde edilecek faydayr artiran nitelikteki yatirm h) Gelirler
harcamalari, maddi duran varligin maliyetine eklenmektedir. Yatinm harcamalari, varligin faydali omrind uzatan, o o
varligin hizmet kapasitesini artiran, tretilen mal veya hizmetin kalitesini artiran veya maliyetini azaltan giderler gibi i) Hizmet gelirleri
maliyet unsurlarindan olugmaktadir (Dipnot 6). o o o _ o R , _
Sirket'in hizmetleri lisanslama sinavlari, gesitli egitim faaliyetleri, lisanslama sicil hizmetlerinden olusmaktadir. Hizmet
d) Maddi olmayan duran varliklar gelirleri, tahsil edilmis veya edilecek olan alacak tutarinin gergege uygun degeri Gzerinden olculdr. Tahmini indirimler
ve karsiliklar soz konusu tutardan dustlmektedir. KDV gibi satis vergileri hasilatin icinde yer almaz. Hizmet sunumuna
Maddi olmayan duran varliklar, bilgisayar yazilimlarini icermektedir. Bunlar, iktisap maliyeti Gzerinden kaydedilir ve i|i§kin bir islemi'n sonucunun ngen?Iir b?(;imde tahmin edilebildigi dur.umlarda, islemle ilgili hasilat islemin raporlama
iktisap edildikleri tarihten itibaren 3 - 15 yil olan tahmini faydali 8miirleri tizerinden dogrusal amortisman yontemi dqnem| sonu itibariyle tahakkuk ettikleri tarih ve tamamlanma dlzeyi dikkate alinarak finansal tablolara yansitilir
ile amortismana tabi tutulur. Deger disukligunin olmasi durumunda maddi olmayan varliklarin kayith degeri, geri (Dipnot 13).
kazanilabilir degerine indirilir (Dipnot 7). . . L
ii) Faiz gelirleri
e) Karsiliklar, sarta bagh yiikiimliiliikler ve varlklar ) S ) ) B - ) )
Faiz gelirleri kar veya zarar ve diger kapsamli gelir tablosunda tahakkuk esasina gére muhasebelestiriimektedir. Faiz
Karsiliklar bilanco tarihi itibariyla mevcut bulunan ve gegmisten kaynaklanan yasal veya yapisal bir yakimlaligin gelirleri, banka mevduatlarindan elde edilen gelirleri kapsar (Dipnot 14).
bulunmasi, yukidmlulugu yerine getirmek igin ekonomik fayda saglayan kaynaklarin gikisinin muhtemel olmasi ) o o
ve yukumlUluk tutar konusunda givenilir bir tahminin yapilabildigi durumlarda muhasebelestiriimektedir. Tutarin i) Kur degisiminin etkileri

yeterince guvenilir olarak ol¢tlemedigi ve yukumlultgun yerine getiriimesi icin Sirket'ten kaynak ¢ikma ihtimalinin
bulunmadigi durumlarda s6z konusu yukimlilik “Kosullu” olarak kabul edilmekte ve dipnotlarda agiklanmaktadir
(Dipnot 9).

f) Ticari borglar

Ticari borglar, hizmet alimi ile ilgili faturalanmig ancak hentiz 6denmemis tutari ifade etmektedir (Dipnot 10).

Yabanci para cinsinden olan iglemler, islemin yapildigi tarihte gecerli olan kurdan; yabanci para cinsinden olan parasal
varlik ve borglar ise, donem sonu Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi doviz alis kurundan Turk Lirasi'na gevrilmistir.
Yabanci para cinsinden olan kalemlerin gevrimi sonucunda ortaya ¢ikan gelir ve giderler, ilgili donemin kar veya zarar
tablosuna dahil edilmistir.
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)

k)

m)

Pay basina kazang

Pay basina kazang, net karin ilgili ddnem icinde mevcut hisselerin agirlikli ortalama adedine bolinmesi ile tespit edilir
(Dipnot 17).

Kurum kazanci iizerinden hesaplanan vergiler
Kurumlar vergisi

Kurumlar vergisi, Vergi Usul Kanunu hikimlerine gore hesaplanmakta olup, bu vergi disindaki vergi giderleri faaliyet
giderleri icerisinde muhasebelestiriimektedir.

Cari vergi varliklariyla cari vergi yukimlulUklerini mahsup etme ile ilgili yasal bir hakkin olmasi veya s6z konusu varlk
ve yukudmldliklerin ayni vergi mercii tarafindan toplanan gelir vergisiyle iliskilendirilmesi durumunda mahsup edilir.

Ertelenmisg vergi

Ertelenmis vergi, yikimlulik yontemi kullanilarak, varlik ve yikumlultklerin finansal tablolarda yer alan kayith
degerleri ile vergi de@erleri arasindaki gegici farklar tizerinden hesaplanir. Ertelenen vergi hesaplanmasinda
yurUrlikteki vergi mevzuati uyarinca bilanco tarihi itibariyla gecerli bulunan vergi oranlari kullanilir.

Onemli gegici farklar, calisanlara saglanan faydalara iliskin karsiliklardan ve maddi ve maddi olmayan duran
varliklardan dogmaktadir.

Ertelenmis vergi yukumliligu vergilendirilebilir gegici farklarin timu igin hesaplanirken, indirilebilir gegici farklardan
olusan ertelenen vergi varliklari, gelecekte vergiye tabi kar elde etmek suretiyle bu farklardan yararlanmanin kuvvetle
muhtemel olmasi sartiyla hesaplanmaktadir.

Ayni vergi mevzuatina tabi olmak sartiyla ve cari vergi varliklarinin cari vergi yukimlultklerinden mahsup edilmesi
konusunda yasal olarak uygulanabilir bir hakkin bulunmasi durumundan ertelenen vergi varliklari ve ertelenen vergi
ylkumldlukleri, karsilikli olarak birbirinden mahsup edilir (Dipnot 16).

iliskili taraflar

Bu finansal tablolar agisindan Sirket'in ortaklari ve Sirket ile dolayli sermaye iliskisinde olan kuruluslar, grup sirketleri
ve yonetim kurulu Uyeleri ile Ust dizey yoneticiler iligkili taraflar olarak tanimlanmaktadir. iligkili taraflarla donem
icerisinde piyasa kosullarina uygun olarak belli islemler gergeklestiriimistir. Bu islemler ticari kosullar ve piyasa
fiyatlari Gzerinden yapilmistir (Dipnot 18).

Bilancgo tarihinden sonraki olaylar

Bilango tarihinden sonraki olaylar, donem karina iliskin herhangi bir duyuru veya diger secilmis finansal bilgilerin
kamuya agiklanmasindan sonra ortaya ¢ikmis olsalar bile, bilango tarihi ile bilangonun yayimi igin yetkilendirilme
tarihi arasindaki tim olaylari kapsar. Sirket, bilanco tarihinden sonraki diizeltme gerektiren olaylarin ortaya ¢ikmasi
durumunda, finansal tablolara alinan tutarlari bu yeni duruma uygun sekilde dizeltir.
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2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR (Devami)

n)

Varliklarda deger diisiikliigii

Finansal varliklar digindaki her varlik, bilanco tarihinde, s6z konusu varlga iliskin deder kaybina dair gostergelerin
varligi agisindan incelenir. Bir varligin kayith degeri, tahmini yerine koyma degerinden biyuk ise deger dusukligu
karsiligr ayrilir. Yerine koyma degeri, varligin net satis degeri ile kullanim degerinden yuksek olani olarak kabul edilir.
Kullanim degeri, varligin surekli kullanimi sonucu gelecekte elde edilecek tahmini nakit girislerinin ve kullanim omru
sonundaki satis degerinin toplaminin buginki degeridir.

Nakit akim tablosu

Nakit akim tablosunda, doneme iliskin nakit akimlari isletme, yatinm ve finansman faaliyetlerine dayali bir bigimde
siniflandirilarak raporlanir.

isletme faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akimlari, Sirket'in sinav ve egitim hizmet faaliyetlerinden kaynaklanan nakit
akimlarini gosterir.

Yatirnm faaliyetleriyle ilgili nakit akimlari, Sirket'in yatirnm faaliyetlerinde (maddi ve maddi olmayan yatirimlar)
kullandigi ve elde ettigi nakit akimlarini gosterir.

Finansman faaliyetlerine iliskin nakit akimlari, Sirket'in finansman faaliyetlerinde kullandigi kaynaklari ve bu
kaynaklarin geri 6demelerini gosterir.

E. Onemli Muhasebe Degerlendirme, Tahmin ve Varsayimlar

Sirket bir sonraki déneme iliskin olarak, raporda aciklanan varlik ve yukumltltkleri etkileyecek tahmin ve varsayimlari yapmaktadir.
Tahmin ve kararlar devamli olarak degerlendiriimektedir. icinde bulunulan sartlar altinda gerceklesmesi beklenen olaylar da dahil
olmak Uzere sd6z konusu tahmin ve kararlar, Yonetim'’in deneyimine ve diger etkenlere dayanmaktadir. Yonetim, ayni zamanda
tahminlerden ayri olarak, muhasebe ilkelerinin uygulanmasi streciyle ilgili bazi kararlar da almaktadir.
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3 - BOLUMLERE GORE RAPORLAMA

Sirket hisseleri borsada islem gormediginden dolayi 31 Aralik 2016 tarihi itibariyla sona eren doneme ait finansal
tablolarda bolimlere gore raporlama yapilmamistir.

4 - NAKIT VE NAKIT BENZERLERI

31 Aralik 2016 31 Aralik 2015

Kasa 1.966 922
Banka mevduatlar 11.487.473 8.182.181
11.489.439 8.183.103
TL mevduatlar

- vadesiz mevduatlar 548.799 39.112
- vadeli mevduatlar 6.704.767 7.712.379
- bloke kredi karti hesaplari 4.230.831 427.798
11.484.397 8.179.289

Yabanci para mevduatlar
- vadesiz mevduatlar 3.076 2.892
3.076 2.892
11.487.473 8.182.181

Vadeli mevduatlarin agirlikli ortalama yillik faiz oranlari:

31 Aralik 2016 (%) 31 Aralik 2015 (%)

TL 11,48 12,42

31 Aralik 2016 itibariyle 3.076 TL karsili§i Avro yabanci para vadesiz mevduat bulunmaktadir (31 Aralik 2015: 2.892 TL).

Sirket'in 31 Aralik 2016 tarihi itibariyle vadeli mevduatlarin iginde 43.339 TL gecelik repo bulunmaktadir (31 Aralik 2015:
Bulunmamaktadir). Diger vadeli hesaplarin vadeleri, hesaplarin agilisindan itibaren 2 aydan kisadir. (37 Aralik 2015: 1 aydan
kisa).

31 Aralik 2016 itibariyle Sirket'in 4.230.831 TL tutarinda bloke kredi karti hesaplari bulunmaktadir (31 Aralik 2015: 427.798 TL).
Bloke kredi karti hesaplari, kredi karti ile yapilan tahsilatlardan kaynaklanan bloke tutarlardan olusmaktadir.
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4 - NAKIT VE NAKIT BENZERLERI (Devami)

31 Aralik 2016 ve 2015 tarihlerinde biten hesap donemleri igin hazirlanan nakit akim tablosuna konu olan nakit ve nakde
esdeger varliklar asagida aciklanmistir:

31 Aralik 2016 31 Aralik 2015

Nakit ve nakit benzerleri 11.489.439 8.183.103
Eksi: Bloke kredi karti hesaplari (-) (4.230.831) (427.798)
Eksi: Faiz tahakkuklari (-) (4.206) (76.147)
7.254.402 7.679.158

5 - TICARI ALACAKLAR

31 Aralik 2016 31 Aralik 2015

Sicil tutma alacaklari 903.950 821.850
Diger - 110
903.950 821.960

Sermaye Piyasasi Kurulu Kurul Karar Organi'nin 1 Haziran 2015 tarih ve 14 sayili toplantisinda, Kurul'un Sermaye Piyasasinda
Faaliyette Bulunanlar icin Lisanslama ve Sicil Tutmaya iliskin Esaslar Hakkinda Teblig'in (VII-128.7) 4'lincli maddesinde
belirlenen sicil tutma faaliyeti tanimi ve kapsami ile 23'incl maddesi uyarinca, Sermaye Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egitim
Kurulusu A.S. tarafindan 2015 yilindan itibaren baslamak Uzere, sermaye piyasasi kurumlarinda ve halka agik ortakliklarda
“lisansa tabi gorevlerde calisan” her bir personel igin sicil tutma ticreti alinmasina karar verilmistir. Ucret kisi basina yillik 50
TL (KDV Dahil) olarak belirlenmis olup, 31 Aralik 2016 tarihi itibariyle 903.950 TL tutarindaki sicil tutma alacaklari, s6z konusu
karara istinaden sermaye piyasas| kurumlarina ve halka acik ortakliklara blnyelerinde lisansa tabi gérevlerde ¢alisan her bir
personel igin fatura edilen alacak tutarindan olugsmaktadir (31 Aralik 2015: 821.850 TL).
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6 - MADDIi DURAN VARLIKLAR

1 Ocak . 31 Aralik
2016 Girisler Cikiglar Transferler 2016
Maliyet:

Demirbaslar 373.499 154.410 - - 527.909
Ozel maliyetler 828.960 9.106 - (520.625) 317.441
1.202.459 163.516 - (520.625) 845.350

Birikmis amortisman:
Demirbaslar (214.476) (90.992) - - (305.468)
Ozel maliyetler (381.798) (259.711) - 520.625 (120.884)
(596.274) (350.703) - 520.625 (426.352)
Net defter degeri 606.185 418.998
1 Ocak - 31 Aralk
2015 Girisler o] (ET Transferler 2015

Maliyet:

Demirbaslar 422.193 53.332 (107.994) 5.968 373.499
Ozel maliyetler 554.143 308.336 (27.551) (5.968) 828.960
976.336 361.668 (135.545) - 1.202.459

Birikmis amortisman:
Demirbaslar (162.115) (71.831) 20.763 (1.293) (214.476)
Ozel maliyetler (231.997) (162.128) 11.034 1.293 (381.798)
(394.112) (233.959) 31.797 - (596.274)
Net defter degeri 582.224 606.185

Sirket'in maddi duran varliklari Gzerinde rehin veya ipotek bulunmamaktadir (31 Aralik 2015: Bulunmamaktadir).
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7 - MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR

31 Aralik 2016 Yazilimlar
Net defter de@eri, 1 Ocak 2016 487.464
ilaveler 178.706
itfa paylari () (249.143)
Net defter degeri, 31 Aralik 2016 417.027

31 Aralik 2016

Maliyet 923.257
Birikmis itfa paylari (-) (506.230)
Net defter degeri 417.027
31 Aralik 2015 Yazilimlar
Net defter degeri, T Ocak 2015 307.067
ilaveler 346.600
itfa paylari (-) (166.203)
Net defter degeri, 31 Aralik 2015 487.464

31 Aralik 2015

Maliyet 749166
Birikmis itfa paylari (-) (261.702)
Net defter degeri 487.464

Sirketin maddi olmayan duran varliklari Gzerinde rehin veya ipotek bulunmamaktadir (31 Aralik 2015: Bulunmamaktadir).
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8 - DIGER DONEN VE DURAN VARLIKLAR

31 Aralik 2016 31 Aralik 2015

Diger donen varlklar

Verilen avanslar ve pesin 6denmis giderler 35.188 74.881
Personel avanslari - 17.500
Diger 3.873 2.374

39.061 94.755

31 Aralik 2016 31 Aralik 2015

Diger duran varlklar

Verilen depozito ve teminatlar 12.055 12.055
Diger 4.307 6.546
16.362 18.601

9 - ERTELENMi$ GELIRLER VE DiGER KISA VADELi YUKUMLULUKLER

31 Aralik 2016 31 Aralik 2015
Ertelenmis gelirler

Gelecek aylara ait gelirler 6.779 24.265

6.779 24.265

Diger kisa vadeli yiikiimliiltikler

Odenecek Katma Deger Vergisi (‘KDV") 663.431 663.586
Gider tahakkuklari (*) 239.377 106.127
Odenecek vergi, harc ve diger kesintiler 138.017 49.150
Dava karsiliklar 32.000 -
Diger - 208

1.072.825 819.071

(*) International Bank for Reconstruction and Development ve International Development Association'a ddenecek yillik aidat
bedeli ile bagimsiz denetim Ucreti gider tahakkuklarindan olugsmaktadir.

10 - TICARI BORGLAR

31 Aralik 2016 31 Aralik 2015

Ticari borglar

iliskili olmayan taraflara ticari borglar 75.281 276.216
Iliskili taraflara ticari borglar (Dipnot 18) 6.607 16.186
81.888 292.402
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11 - GALISANLARA SAGLANAN FAYDALARA iLiSKiN KARSILIKLAR

31 Aralik 2016 31 Aralik 2015

Calisanlara saglanan faydalara iligkin kisa vadeli kargiliklar

Kullanilmamis izin karsiliklari 57.714 25.726

57.714 25.726

Calisanlara saglanan faydalara iligskin uzun vadeli karsiliklar

Kidem tazminati karsiligi 113.577 48.608

113.577 48.608

Calisanlara saglanan faydalara iligkin uzun vadeli karsiliklar icerisinde siniflandiriimis olan kidem tazminati karsiligi asagidaki
aciklamalar gergevesinde ayrilmaktadir:

Tirk Is Kanunu'na gore, Sirket bir senesini doldurmus olan ve Sirket'le iliskisi kesilen veya emekli olan, askere cagrilan
veya vefat eden personeli igin kidem tazminati 6demekle mukelleftir. 23 Mayis 2002'deki mevzuat degisikliginden sonra
emeklilikten onceki hizmet suresine iliskin bazi gegis streci maddeleri ¢ikartiimistir.

Odenecek tazminat her hizmet yili icin bir aylik maas kadardir ve bu tutar 31 Aralik 2016 tarihi itibariyla 4.297,21 TL (31 Aralik
2015:3.828,37 TL) ile sinirlandiriimistir.

Kidem tazminati yukimluligu yasal olarak herhangi bir fonlamaya tabi degildir ve herhangi bir fonlama sarti
bulunmamaktadir.

Kidem tazminati karsiligi galisanlarin emekliligi halinde 6denmesi gerekecek muhtemel ytkimldligin buglinki degerinin
tahminiyle hesaplanir.

KGK tarafindan yayimlanan TMS/TFRS'ler, Sirket'in kidem tazminati karsiligini tahmin etmek i¢in aktier degerleme
yontemlerinin gelistirilmesini ongormektedir. Toplam yukdmliligin hesaplanmasinda asadida yer alan aktter ongoruler
kullanilmistir:

31 Aralik 2016 31 Aralik 2015

iskonto orani (%) 2,30 4,25
Emeklilik olasiligina iligkin sirkilasyon orani (%) 99,09 99,09

Temel varsayim, her yillik hizmet igin belirlenen tavan karsiliginin enflasyon ile orantili olarak artmasidir. Boylece uygulanan
iskonto orani enflasyonun beklenen etkilerinden arindiriimis gergek orani gosterir. Sirket'in kidem tazminati karsilig, kidem
tazminati tavani her alti ayda bir ayarlandidi igin, 1 Ocak 2017 tarihinden itibaren gegerli olan 4.426,16 TL (1 Ocak 2016:
4.092,53 TL) Uizerinden hesaplanmaktadir.

73



SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGITiM KURULUSU A.S. SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGITiM KURULUSU A.S.

31 ARALIK 2016 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AIT 31 ARALIK 2016 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AIT
FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR FINANSAL TABLOLARA ILISKIN AGIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (“TL") olarak ifade edilmistir.) (Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (“TL") olarak ifade edilmistir.)
11 - GALISANLARA SAGLANAN FAYDALARA iLiSKIN KARSILIKLAR (Devami) 13 - HIZMET GELIRLERI VE SATISLARIN MALIYETI
Kidem tazminati karsiliginin hareket tablosu asagidaki gibidir: 1 Ocak - 1 Ocak -
31 Aralik 2016 31 Aralik 2015
Hizmet gelirleri
Donem basi bakiyesi - 1 Ocak 48.608 40.562 Satis gelirleri 16.755.365 15.506.062
Cari hizmet maliyeti 40.533 19.180 Satistan iadeler (-) (5.8095) (2.332)
Faiz maliyeti (Dipnot 15) 12.493 5.104
Cari donemde odenen tutar () (22.017) (17.219) Toplam satiglar, net 16.749.560 15.503.730
Aktleryal kayiplar (*) 33.960 981 Satiglann maliyeti
Donem sonu bakiyesi - 31 Aralik 113.577 48.608 Satislarin maliyeti () (%) (10165.351) (9.819.416)
*) 31 Arallkn201 6 tarihi'itibar.iyle sonra eren hesap dbneminde olusan 33.960 TL tutarlndaki avktl‘jeryal kayip (31 Aralik 2015: Toplam satiglarin maliyeti (-) (10.165.351) (9.819.416)
981 TL) 6zsermaye igerisindeki “Kar veya zararda yeniden siniflandiriimayacak birikmis diger kapsamli gelirler veya
giderler” hesabinda 6.792 TLlik (31 Aralik 2015: 196 TL) ertelenmis vergi tutari netlenerek muhasebelestirilmistir. Briit kar 6.584.209 5684.314

(*) Satiglarin maliyeti, 31 Aralik 2016 tarihi itibariyle sona eren hesap déneminde 113.662 TL amortisman gideri ve itfa payi

12 - OZKAYNAKLAR ihtiva etmektedir (2015: 130.369 TL).
Sirket'in 6denmis sermayesi 2.000.000 TL olup her biri T TL nominal degerli 2.000.000 adet hisseye bolinmdstir. 31 Aralik
2016 ve 2015 tarihleri itibariyla gikariimis ve 6denmis sermaye tutarlari defter degerleriyle asagidaki gibidir: 14 - NiTELIKLERINE GORE GIiDERLER VE GELIRLER
31 Aralik 2016 31 Aralik 2015 1 Ocak - 1 Ocak -
ey ) TL Pay (%) T 31 Aralik 2016 31 Aralik 2015
Tirkiye Sermaye Piyasalari Birligi 49,0 980.000 49,0 980.000 Genel ygnetim giderleri
Borsa istanbul A.S. 200 400.000 200 400.000 Personel giderleri 9 046.891 193,503
MerkeZi Kaylt Kurulusu A$ 10,5 210.000 10,5 210.000 Amortisman ve itfa paylarl 289 354 269.793
|stanbul Takas ve Saklama Bankasi A$ 10,5 210.000 10,5 210.000 Ofis kira glderlerl 231.924 203.336
Turkiye Degerleme Uzmanlari Birligi 10,0 200.000 10,0 200.000 Uyelik aidat giderleri (¥) 291 436 159 678
100,0 2.000.000 100,0 2.000.000 Danismanlik giderleri 166.191 108.783
Bagislar 50.000 -
Sirket, 29 Aralik 2016 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda 2.000.000 TL olan 6denmis sermayesinin i¢ kaynaklardan arttirilarak Diger 428.087 225170
6.000.000 TLye gikarmaya karar vermistir. Bu dogrultuda Sermaye Piyasasi Kurulu ile Gimrik ve Ticaret Bakanlhd’'ndan onay
alinmistrr. 3.433.883 2.260.263

(*) International Bank for Reconstruction and Development ve International Development Association'a ddenen aidat

Kanuni defterlerdeki birikmis karlar, asagdida belirtilen kanuni yedeklerle ilgili hiikiim haricinde dagrtilabilirler. bedelleri ile istanbul Ticaret Odasi tiyelik aidat giderlerinden olusmaktadir

Turk Ticaret Kanunu'na gore, yasal yedekler birinci ve ikinci tertip yasal yedekler olmak Uzere ikiye ayrilir. Turk Ticaret
Kanunu'na gore birinci tertip yasal yedekler, Sirket'in odenmis sermayesinin %20'sine ulasilincaya kadar, kanuni net karin %5'i
olarak ayrilir. Ikinci tertip yasal yedekler ise 6denmis sermayenin %5'ini asan dagrtilan karin %10°udur. Turk Ticaret Kanunu'na

Pazarlama giderleri

.4 : - A tul I i o - Reklam, tanitim ve organizasyon giderleri 17.726 12.619
gore, yasal yedekler 6denmis sermayenin %50'sini gegcmedigi stirece sadece zararlari netlestirmek icin kullanilabilir, bunun Internet sitesi tasanm giderleri 5450 43160
disinda herhangi bir sekilde kullanilmasi mdmkun degildir. Digier 9172 13.375

32.348 69.154
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31 ARALIK 2016 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AIT 31 ARALIK 2016 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AIT
FINANSAL TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR FINANSAL TABLOLARA ILISKIN AGIKLAYICI DIPNOTLAR
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14 - NIiTELIKLERINE GORE GIDERLER VE GELIRLER (Devami) 16 - VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI

1 Ocak - 1 Ocak - 31 Aralik 2016 31 Aralik 2015

31 Aralik 2016 31 Aralik 2015
] ] ] D6nem kari vergi yiikiimliiligi:
Esas faaliyetlerden diger gelirler
' o Kurumlar vergisi karsiligi 882.074 734.430
Faiz gelirleri 980.752 592.046 Eksi: Pesin 6denen vergiler (-) (433.935) (248.394)
Kur farki gelirleri 3.126 566 ] ,
Onceki dénem gelir ve karlari - 14.951 Vergi karsilig, net 448.139 486.036
Diger 27.959 12.920 o o . o o ,
Turkiye'de, kurumlar vergisi orani %20'dir (2015: %20). Kurumlar vergisi orani kurumlarin ticari kazancina vergi yasalari
1.011.837 620.483 geregince indirim kabul edilmeyen giderlerin ilave edilmesi, vergi yasalarinda yer alan istisna (istirak kazanglari istisnasi
gibi) ve indirimlerin indirilmesi sonucu bulunacak vergi matrahina uygulanir. Kar dagitiimadidi takdirde bagka bir vergi

Esas faaliyetlerden diger giderler odenmemektedir.
Onceki donem gider ve zararlari(*) 213.322 - Turkiye'deki bir isyeri ya da daimi temsilcisi aracilidi ile gelir elde eden dar mikellef kurumlar ile Tirkiye'de yerlesik kurumlara
Kur farki giderleri 1 2.959 6denen kar paylarindan (temettiiler) stopaj yapiimaz. Bunlarin disinda kalan kisi ve kurumlara yapilan temetti 6demeleri %15
Sabit kiymet satis zarari - 81.079 oraninda stopaja tabidir. Karin sermayeye ilavesi, kar dagrtimi sayilmaz ve stopaj uygulanmaz.
Diger - 19.365

213.333 103.403 Kurumlar dger aylik mali karlari Gzerinden %20 oraninda gegici vergi hesaplar ve o donemi izleyen ikinci ayin 14'tncu gunine

kadar beyan edip 17'nci guinu aksamina kadar oderler. Yil iginde 6denen gegici vergi o yila ait olup izleyen yil verilecek kurumlar
vergisi beyannamesi tzerinden hesaplanacak kurumlar vergisinden mahsup edilir. Mahsuba ragmen ddenmis gegici vergi

* ~\ . . . . . . . . . oy .
(*) Onceki donem gider ve zararlarinin 196.830 TL tutarindaki kismi 2015 yil 6zel maliyet amortisman giderlerine iligkin tutar kalmasi durumunda bu tutar nakden iade alinabilecegi gibi devlete karsi olan diger mali borglara da mahsup edilebilir.

olarak cari donemde yapilan dizeltmelerden olusmaktadir.

Enaz 2 yil stre ile elde tutulan istirak hisseleri ile gayrimenkullerin satisindan dogan karlarin %75', Kurumlar Vergisi

15 - FINANSMAN GiDERLERI Kanunu'nda ongoruldigu sekilde sermayeye eklenmesi veya 5 yil stireyle 6zkaynaklarda tutulmasi sarti ile vergiden istisnadir.
Turk vergi mevzuatina gore beyanname Uzerinde gosterilen mali zararlar 5 yili asmamak kaydiyla donem kurum kazancindan
1 Ocak - 1 Ocak - indirilebilirler. Ancak, mali zararlar, gegmis yil karlarindan mahsup edilemez.
31 Aralik 2016 31 Aralik 2015
Turkiye'de 6denecek vergiler konusunda vergi otoritesi ile mutabakat saglamak gibi bir uygulama bulunmamaktadir. Kurumlar
Kidem tazminati karsiligi faiz maliyeti (Dipnot 11) 12493 5104 verg?si bveya.nname'lieri hesap doneminin kapandlgl ayl t_akip ed_en dordinct ayin 25'inci gind aksamina kadar bagll bulunu[a_n
vergi dairesine verilir. Bununla beraber, vergi incelemesine yetkili makamlar bes yil zarfinda muhasebe kayitlarini inceleyebilir
12.493 5.104 ve hatall islem tespit edilirse 6denecek vergi miktarlari degisebilir.

31 Aralik 2016 ve 2015 tarihlerinde sona eren donemlere ait vergi gideri, asagidaki sekilde 6zetlenmistir:

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Aralik 2016 31 Aralik 2015

Cari yil vergi gideri (-) (882.074) (734.430)
Ertelenmis vergi geliri/(gideri) 94.987 (36.421)
Toplam vergi gideri, net (-) (787.087) (770.851)

Cari donem vergi gideri ile Sirket'in yasal vergi orani kullanilarak hesaplanan teorik vergi giderinin mutabakati:

2016 2015

Vergi dncesi kar 3.903.989 3.866.873
%20 vergi orani ile olusan teorik vergi gideri (-) (780.798) (773.375)
Kanunen kabul edilmeyen giderlerin etkisi (13.153) (8.671)
Diger duzeltmelerin etkisi 6.864 6.195
Cari yil vergi gideri (-) (787.087) (770.851)
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31 ARALIK 2016 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AIT
FINANSAL TABLOLARA iLISKIiN AGIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tirk Lirasi (‘TL") olarak ifade edilmistir.)

16 - VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI (Devami)
Ertelenmis Vergi:

Sirket ertelenen gelir vergisi varlik ve yikidmltltklerini, bilango kalemlerinde bu finansal tablolar ve Vergi Usul Kanunu
arasindaki farkli degerlendirmelerin sonucunda ortaya ¢ikan gegici farklarin etkilerini dikkate alarak hesaplamaktadir.

ileriki donemlerde gerceklesecek gecici farklar Gzerinden yikimlilik metoduna gore hesaplanan ertelenen vergi varliklar ve
yUkdmldltkleri igin uygulanan oran % 20°dir (31 Aralik 2015: %20).

31 Aralik 2076 ve 2015 tarihleri itibariyla birikmis gegici farklar ve ertelenen vergi varlik ve yikidmlUltklerinin ytrdrlikteki vergi
oranlari kullanilarak hazirlanan dokimu asagidaki gibidir:

31 Aralik 2016 31 Aralik 2015
Ertelenmis Ertelenmis

Toplam gegici vergi varliklari/ Toplam gegici vergi varliklari/
farklar  (yukumliiliikleri) farklar  (yukumliiliikleri)

Ertelenmis vergi varliklari

Gider tahakkuklari 233.958 46.792 18.900 3.780
Kidem tazminati karsiligi 113.577 22715 48.608 9.722
Calisanlara saglanan faydalara iliskin kisa

i 57.714 11.543 25.726 5.145
vadeli karsiliklar
Dava karsiliklari 32.000 6.400 - -
437.249 87.450 93.234 18.647
Ertelenmis vergi yikiimliilakleri
Maddi ve maddi olmayan varliklar vergi
matrahti ile kayitl de@er farki (207.959) (41.592) (372.840) (74.568)
(207.959) (41.592) (372.840) (74.568)
Ertelenmis vergi varligi, net 45.858 (55.921)

Ertelenmis vergi hareket tablosu asagida belirtiimistir:

2016 2015

Donem basi ertelenmis vergi yakimldlaga (-) (55.921) (19.696)
Cari donem ertelenmis vergi geliri/(gideri) 94.987 (36.421)
Ozkaynaklar icerisinde muhasebelestirilen aktiieryal kayiplarin

vergi etkisi (Dipnot 11) 6.792 196
Donem sonu ertelenmisg vergi (varhgi)/yikumliliigi 45.858 (55.921)

78

SERMAYE PiYASASI LISANSLAMA SiCiL VE EGITiM KURULUSU A S.

31 ARALIK 2016 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AIT
FINANSAL TABLOLARA ILISKIN AGIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tirk Lirasi (“TL") olarak ifade edilmistir.)

17 - PAY BASINA KAZANG

Pay basina kazang miktari, net donem karinin Sirket hisselerinin donem igindeki agirlikli ortalama pay adedine bolinmesiyle
hesaplanir. Hesaplamasi asagdidaki gibidir:

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Aralik 2016 31 Aralik 2015

Hissedarlara ait net kar 3.116.902 3.096.022
Ihrag edilmis hisselerin agdirlikli ortalama sayisi 2.000.000 2.000.000
Pay basina kazang (Pay basina 1 TL olarak) 1,5585 1,5480
Toplam kapsamli gelir 3.089.734 3.095.237
Kapsamli gelir igin pay basina kazang 15449 15476

(Pay basina 1 TL olarak)

18 - iLiSKiLi TARAF AGIKLAMALARI

a) 31 Aralik 2016 ve 2015 tarihleri itibariyla iligkili sirketlerle olan bakiyeler agagidaki gibidir:

31 Aralik 2016 31 Aralik 2015

iliskili taraflardan alacaklar
Ortaklar
istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S. - 7.080

- 7.080

31 Aralik 2016 31 Aralik 2015

iligkili taraflara borglar

Ortaklar

Merkezi Kayit Kurulusu A.S. 825 2.805

Tirkiye Sermaye Piyasasi Araci Kuruluslari Birligi - -

Turkiye Degerleme Uzmanlari Birligi - 13.381
825 16.186

b) 31 Aralik 2076 ve 2015 tarihlerinde sona eren hesap donemleri itibariyla iliskili taraflarla olan islemler asagidaki gibidir:

1 Ocak - 31 Aralik 2016 1 Ocak - 31 Aralik 2015

iliskili taraflara hizmet satislan

Ortaklar

istanbul Takas ve Saklama Bankasi A S. 13.720 5.268
Merkezi Kayrt Kurulusu A.S. - 2.512
Borsa istanbul A.S. - 1.271

13.720 9.051
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31 ARALIK 2016 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AIT
FINANSAL TABLOLARA iLISKIiN AGIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (“TL") olarak ifade edilmistir.)

18 - iLiSKiLi TARAF AGIKLAMALARI (Devami)

1 Ocak - 31 Aralik 2016 1 Ocak - 31 Aralik 2015

iliskili taraflardan hizmet alimlar

Ortaklar

Turkiye Degerleme Uzmanlari Birligi 41.720 11.340
Turkiye Sermaye Piyasasi Araci Kuruluglari Birligi 24.500 125.736
Merkezi Kayit Kurulusu A.S. 20.815 16.701

87.035 163.777

c) Ustdiizey yoneticiler ve yonetim kuruluna saglanan faydalarin toplami 31 Aralik 2016 tarihi itibariyla 551.582 TLdir
(1 Ocak - 31 Aralik 2015: 599.881 TL).
19 - FINANSAL ARAGLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NITELiGi VE DUZEYi

Sirket, ticari faaliyetleri neticesi birgok riske maruz kalmaktadir. Bu risklerin detaylari ve nasil yonetildikleri asagida detayli
olarak agiklanmistir:

i. Kredi riski agiklamalar

Kredi riski, ticari iliski icinde olan taraflardan birinin bir finansal araca iliskin olarak yukdmluligund yerine getirememesi
sonucu diger tarafin finansal agidan zarara ugramasi riskidir.

Sirket'in kredi riski esas olarak ticari alacaklarindan ve bankalardaki mevduatlarindan dogmaktadir.
Sirket'in 31 Aralik 2016 ve 31 Aralik 2015 tarihleri itibariyla vadesi gegmis alacagdi bulunmamaktadir.

Sirket'in kredi riskine maruz finansal aktifleri igerisinde herhangi bir deder disukliglne tabi tutulan varlik
bulunmamaktadir.

ii. Likidite riski agiklamalari

Likidite riski, Sirket'in net fonlama ytkumlUlUklerini yerine getirmeme ihtimalidir. Piyasalarda meydana gelen bozulmalar
veya kredi puaninin disirilmesi gibi fon kaynaklarinin azalmasi sonucunu doguran olaylarin meydana gelmesi,

likidite riskinin olusmasina sebebiyet vermektedir. Sirket yonetimi, fon kaynaklarini dagitarak mevcut ve muhtemel
yukdmlulUklerini yerine getirmek icin yeterli tutarda nakit ve benzeri kaynagdi bulundurmak suretiyle likidite riskini
yonetmektedir.

Sirket'in 31 Aralik 2016 tarihi itibariyle 81.888 TL (31 Aralik 2015: 292.402 TL) tutarinda ticari borcu bulunmakta olup, s6z
konusu yukdmluliklerin vadesi ortalama 1 aydir.
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19 - FINANSAL ARAGLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi (Devami)
iii. Piyasa riski agiklamalari
a. DOviz pozisyonu riski

Yabanci para varliklar, yikimldlikler ve bilango digi yukidmldliklere sahip olma durumunda ortaya ¢ikan kur
hareketlerinden kaynaklanacak etkilere kur riski denir.

Sirket'in 31 Aralik 2016 itibariyle 829 Avro karsilidi 3.076 TL dovizli varligi bulunmaktadir (31 Aralik 2015: 910
Avro karsiligr 2.892 TL dovizli varligi bulunmaktadir). Sirket'in 31 Aralik 2016 itibariyle dovizli yGkimlGlugu
bulunmamaktadir (31 Aralik 2015: 32.891 ABD Dolari karsiligi 95.634 TL dovizli yakimliltgu bulunmaktadir).

b. Faiz pozisyonu riski
Piyasa faiz oranlarindaki degismelerin finansal araglarin fiyatlarinda dalgalanmalara yol agmasi, Sirket'in faiz orani
riskiyle basa ¢ikma gerekliligini dogurur. Bu risk faiz degisimlerinden etkilenen varliklari ayni tipte yikimldliklerle
karsllamak suretiyle yonetilmektedir.

Sirket'in 31 Aralik 2016 ve 2015 tarihleri itibariyla degisken faizli finansal varlik ve yikimlulugu bulunmamaktadir.

31 Aralik 2016 ve 2015 tarihleri itibariyla finansal araclara uygulanan ortalama faiz oranlari:

31 Aralik 2016 31 Aralik 2015

Aktifler
TL vadeli mevduatlar %11,48 %12,42

Finansal enstriimanlarin rayic degeri

Rayic deger, bilgili ve istekli taraflar arasinda, piyasa kosullarina uygun olarak gerceklesen islemlerde, bir varligin karsiliginda el
degistirebilecedi veya bir yukimlultgun karsilanabilecedi degerdir.

Sirket, makul degerleriyle tasinan finansal varliklarnin tahmini rayi¢ degerlerini halihazirda mevcut piyasa bilgileri ve uygun
degerleme yontemlerini kullanarak belirlemistir. Bununla birlikte, piyasa bilgilerini degerlendirip rayi¢c degerleri tahmin
edebilmek yorum ve muhakeme gerektirmektedir.

Sonug olarak burada sunulan tahminler, Sirket'in cari bir piyasa isleminde elde edebilecedi miktarlarin gostergesi olamaz.

Rayic dederleri tahmin edilmesi pratikte mimkin olan finansal enstrimanlarin rayi¢ degderlerinin tahmini igin asagidaki
yontem ve varsayimlar kullanilmistir:

Bankalar ve ticari alacaklar gibi maliyet bedeli ile gosterilen finansal aktiflerin gercege uygun degerlerinin kisa vadeli olmalari
nedeniyle defter degerlerine yakin oldugu dudsunulmektedir.

Kisa vadeli olmalari sebebiyle parasal pasiflerin gergede uygun dederlerinin defter de@erlerine yaklastigi varsayilmaktadir.
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